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PRESENTACION

IIvan Garcfa Candelaria, Francisco Benitez de la Cruz, Ma-
ria del Pilar Ruiz Reyes y Miguel Angel Paz Frayre en sus
andlisis, reflexiones y cuestionamientos nos invitan a ver,
con una mirada mas profunda, el impacto de la educacion
oficial con alumnos de la cultura wixdrika, como se va ge-
nerando un proceso de transculturacion que atenta contra
laidentidad de los estudiantes en relacion a la cosmovision
de su pucblo. Defienden la necesidad de brindarles la opor-
tunidad de educarse, a la vez que enfatizan la necesidad de
realizar adecuaciones para que el acto educativo sea sin
menoscabo ni atente contra su identidad.

Ivan Garcfa Candelaria, nos adentra al plano de lo subje-
tivo, lo fenomenologico en su articulo Democracia y Sobe-
ranfa Nacional: Imaginarios sobre la educacion superior en
una asignatura de bachillerato en una comunidad Wixari-
ka, en este relata como funciona el proceso de transforma-
cion de los imaginarios de los jovenes a través de los dis-
cursos institucionales y su carga simbdlica, que se trasmite
a través de los docentes y conllevan a la construccion de
representaciones sociales, practicas sociales ¢ identitarias
y formas de percibir la realidad.

Es particularmente interesante el trabajo del docente in-
vestigador, ya que nos permite ver como estudiantes Wixa-
rika de preparatoria entran en un proceso de dicotomia
cuando convergen los preceptos de la educacion nacional
con sus propios constructos emanados de una educacion
con una especificidad étnica, lo cual modifica en cierta for-
ma amabas concepciones.

De igual forma presenta las bondades de realizar un tra-
bajo de investigacion etnografica, fundamentado en la ob-
servacion participante, que nos invita a sumergirnos en los
contextos educativos que habitamos.

Francisco Benitez de la Cruz en su articulo Formacion
docente y diagnostico de la identidad Wixaritari en la Re-
gion Norte de Jalisco: un enfoque intercultural, advierte,
que la comunidad wixdrika ve amenazados sus conoci-
mientos lingtiisticos ancestrales y culturales por ¢l reem-
plazamiento de su lengua materna por cl espaiiol mexica-
noy el enfoque educativo que tienen los docentes de éstas
comunidades, lo que impide el fortalecimiento de la iden-
tidad en los nifios que acuden a las escuelas de educacion
basica.

Describe diversos factores entre los que destaca el cu-
rriculares y la formacion de docentes, entre otros, que in-
ciden de forma determinante en este fendmeno, por ello
concluye que la educacion impartida en las comunidades
wixdrikas no cumple con el enfoque de interculturalidad
vy por cllo tampoco es un motor social de cambio real que

incida en el desarrollo sociocultural de su poblacion.

Mayela Eugenia Villalpando Aguilar presenta, en cl arti-
culo Evaluacion de los aprendizajes de nifios y nifias que
presentan necesidades educativas especiales en el aula de
preescolar de la escuela inclusiva, los primeros resultados
de una investigacion que realiza un equipo con el propd-
sito de disefiar ¢ implementar instrumentos de evaluacion
de los aprendizajes para nifios v nifias que presentan ne-
cesidades educativas especiales (NEE), sin discapacidad y
proponer una guia de adecuaciones curriculares en la pla-
neacion de actividades didacticas con enfoque graduado
que apoye a las educadoras de la Escuela Inclusiva en las
practicas educativas para acompaiar a los nifios y nifias
que enfrentan barreras en educacion Preescolar.

La investigacion contempla dos etapas, en este articulo
se muestran los resultados del primer momento referente
al formato, actividades e instrumentos propuestos para el
diagndstico de alumnos de preescolar en las dreas de: cog-
nicion y aprendizaje; comunicacion e interaccion; conduc-
ta, desarrollo social y emocional; sensorial y fisico.

Maria del Pilar Ruiz Reyes, enfatiza que la interculturali-
dad no esta determinada por la cocexistencia de varias cul-
turas en una misma sociedad, sino en la confluencia de las
mismas, cn su articulo Escenarios educativos intercultura-
les en la sierra norte de Jalisco, sefala que la interculturali-
dad surge como un instrumento reflexivo para reconocer
la identidad del otro sin anularlo, comprendiéndolo y res-
petandolo, pugna por un proceso de conocimiento, reco-
nocimiento, valoracion y aprecio de la diversidad ¢tnica y
lingtifstica que caracterizan a México.

Realiza un breve repaso sobre la concepcion de lo indi-
gena, la reconceptualizado del término interculturalidad,
asi como una reflexion sobre los contornos epistemologi-
cos quc permiten la deconstruccion critica de la educacion
intercultural actual y, a partir de este recorrido, realiza un
andlisis sobre un escenario escolar en el que se educa a po-
bladores wixdrikas del Municipio de Mezquitic.

Miguel Angel Paz Frayre, contextualiza la educacion
indigena en relacion a las politicas publicas y el contexto
sociopolitico del momento, en su articulo, Educacion su-
perior ¢ identidades étnicas: Aproximaciones tedricas, nos
brinda un panorama respecto a las politicas educativas diri-
gidas a la educacion superior y sobre las relaciones que ¢s-
tas guardan dentro del contexto educativo con laidentidad
¢tnica de quienes lo cursan.

Refiere algunas debilidades en cuanto a la capacitacion
de la planta docente responsable de la implementacion
de la Educacion Basica intercultural bilingiie; respecto a la




educacion superior es muy bajo el porcentaje de jovenes
indigenas que ingresa a este nivel educativo, denotandose
la inequidad entre la atencion y promocion de estudios de
la educacion bdsica y superior para los grupos indigenas.
En este contexto aborda ¢l tema de la identidad, del como
sc reafirma, trastoca o modifica a través de las practicas de
formacion, del uso de la lengua materna, de la incorpora-
cion de nuevos elementos, entre otros, los que influyen
para cl fortalecimiento y/o resignificacion de la identidad
cultural.

Miguel Angel Santos Guerra, con una escritura fresca y
emotiva, nos participa una vivencia personal en el Colegio
Pablico Pare Catald de Valencia, donde los alumnos de 6
de primaria trabajan sobre la “Libreta de los sentimien-
tos” que abricron a inicio del curso; entre lincas nos lleva
a reflexionar en cédmo las instituciones educativas se¢ han
convertido en el reino de lo cognitivo, de lo intelectual, de-
jando de lado el desarrollo de competencias emocionales
al no considerar el papel tan determinante que tienen los
sentimientos en la vida de las personas.

Marfa de los Angeles Camacho Gonzdlez, sistematiza las
experiencias vivida al impartir ¢l curso “Atencion educativa
para la inclusion” del Plan de Estudios 2012, en ¢l articulo
Experiencias didacticas del curso: Atencion Educativa para
la Inclusion, describe de forma breve parte de las activida-
des sustentadas con la estrategia diddctica investigacion
dirigida y las adecuaciones curriculares que realizé para
que los futuros docentes obtuvicran un conocimiento mas
completo referente a la evaluacion psicopedagogica, que en
conjunto con lo establecido por el programa, permitieron
a los estudiantes realizar de forma mds cfectiva y precisa
tanto ¢l diagnéstico como la propuesta de acciones para la
atencion del (o los ) problema(s) detectados.

Entre sus reflexiones destaca la importancia de hacer
patente los valores en los actores que forman parte del
proceso de inclusion; la falta de preparacion en este cam-
po de conocimiento tanto en los docentes de grupo como
entre los propios estudiantes; la carga horaria insuficiente
para cl abordaje de estos temas, entre otros; asi como la
necesidad de un mayor trabajo colaborativo y de acade-
mia entre los docentes de las distintas escuelas normales
y licenciaturas que abordan estos cursos y concluye en lo
importante que es la sensibilizacion tanto de docentes
en servicio como en los estudiantes normalistas para el
diseiio ¢ implementacion de actividades de intervencion
pedagdgica especifica para abatir las barreras de aprendi-
zaje que se presentan en las aulas.

Irma Leticia Zepeda Castaiieda, describe de manera acu-
ciosa cl Proyecto de Educacion Inclusiva realizado por sus
estudiantes que cursan ¢l 7' v 8" semestre en el Centro Re-

gional de Educacion Normal, en dos jardines anexos a este
centro; en ¢l articulo La formacion de docentes y la edu-
cacion inclusiva, aborda el tema desde la perspectiva del
enfoque educativo que propone ¢l Modelo de Atencion de
los Servicios de Educacion Especial (MASEE), las compe-
tencias que estan implicitas en la atencion de alumnos que
enfrentan barreras para el aprendizaje y las acciones que
se implementan en la prdctica profesional de los futuros
docentes.

Refiere las formas de coparticipacion de la escucla, los pa-
dres de familia y los estudiantes normalistas; enfatiza la ne-
cesidad de que los estudiantes normalistas experimenten
situaciones reales en relacion a la atencion a la diversidad
y alguna discapacidad ya que los sensibiliza para climinar
cualquier accion de discriminacion o segregacion en el aula
v la escucla; concluye con la propuesta de estrategias para
cl diseio de situaciones diddcticas incluyentes.

El texto invita a los formadores de docentes a la recupe-

racion de sus experiencias educativas, no nada mds para
dar cuenta de las mismas, sino para hacer una reflexion
profunda de lo que implica la propia tarea de formar a los
futuros docentes.
Guadalupe Acle Tomasini, nos introduce al apasionante
tema de la resiliencia en el ensayo Los maestros: tutores de
resiliencia en tiempos adversos, sobre todo al considerar
que en la actualidad los contextos socioculturales y esco-
lares presentan situaciones de violencia, acoso, pobreza,
(entre otros ), que conllevan a que tanto estudiantes como
docentes vivan situaciones de adversidad, que se tienen
que afrontar sin menoscabo de la propia persona.

Analiza como se llega al constructo de resiliencia, los di-
ferentes enfoques para su estudio a la vez que destaca el
enfoque ecoldgico, considerandolo el mas pertinente para
cl contexto socioeducativo. Propone la figura del docente
como tutor cn resiliencia, dada la cercania con sus cstu-
diantes v la necesidad de acompanamiento cuando éstos
viven situaciones de riesgo, para ello describe siete forta-
lezas con las que deben contar los directivos, a su vez se-
nala estrategias, habilidades y comportamientos resilientes
identificadas cn ¢l docente, mismas que puede desplegar
con sus estudiantes.

Leer este ensayo refiere, para el interlocutor, una mira-
da profunda hacia si mismo y hacia los demds, un acto de
reflexion sobre las propias vivencias y un descubrimiento
de las fortalezas con las que se cuenta y que hasta el mo-
mento permanecfan ignoradas, las que se convierten en
herramientas para formar a sus alumnos y brindarles una
oportunidad para encontrar sentido en sus vidas.

Herman Van de Velde, nos autorizo a publicar nueva-
mente el articulo, SER: Una Pedagogia Concienciadora de



Poder Compartido — Caminos hacia un bien SER, donde
cuestiona si la escucla de verdad educa o des-educa, re-
flexiona en torno a como se va perdiendo el sentido con
cl pretexto de la objetividad. Por cllo propone ¢l fomentar
una concepeion humanista del SER, con la implementa-
cion de una pedagogia de transformacion para la basqueda
y el encuentro del bienSER.

Analiza desde diversas perspectivas el SER, como se tra-
duce a partir de los procesos de interaccion social, que en lo
cducativo sc enfoca a facilitar la creacion (construccion) de
oportunidades de aprendizaje POR cada persona dentro del
grupo, por el grupo, a la vez que resalta, el papel que tiene la
facilitacion educativa como mediadora del proceso.

Aborda el tema del poder, deber, querer como juego de
palabras, roles y con distintos significados, en los que da
cuenta de su aplicacion en el marco de la facilitacion de
procesos de construccion colectiva de oportunidades de
aprendizaje. Van de Velde nos lleva a una deliberacion filo-
sofica, pedagogica y social de lo que implica el acto educa-
tivo desde un plano eminentemente humano.

Anggélica Vianey Lopez Mares, comparte la experiencia
de su practica profesional en el articulo Inclusiéon educa-
tiva: impulso para el logro de aprendizajes significativos,
donde detecta problemas de interaccion entre los alum-
nos por la diversidad del grupo, de ahi que adopta el enfo-
que de inclusion educativa para diseiar un proyecto en-
focado a favorecer la creacion de un ambiente inclusivo
que desarrolle los potenciales y aprendizajes significati-
vos en el grupo.

El articulo ¢s interesante, sobre todo para aquellos futu-
ros docentes que puedan enfrentar situaciones como ésta
v conozcan una forma diferente de abordar el problema,
va que en la mayoria de los casos se privilegia el tema de
la conducta escolar; ademds de que permite observar los
diferentes instrumentos que utilizd la futura docente para
llevar a cabo este proyecto.

Alondra Guadalupe Ramirez Guerrero; Jonathan de Je-
sus Ramirez Fregoso, analizan los factores que inciden en
la falta de apoyo y seguimiento en alumnos con aptitudes
sobresalientes, en cl articulo Barreras en cl aprendizaje
que enfrentan los alumnos sobresalientes en la educacion
primaria, reficren como a partir de los afios 80’ sc¢ crean
diversas politicas y enfoques para la Atencion a Nifios con
Capacidades y Aptitudes Sobresalientes (CAS); de aht el
interés de éstos futuros docentes por identificar el tipo de
conocimicento que tienen sobre ¢l tema, el director y perso-
nal de una escuela primaria oficial.

Al momento de sus conclusiones, deja una importante
reflexion, la necesidad de crear mayor informacion sobre el
tema para generar la implementacion de estrategias nece-

sarias, cuando asi se requiera, con ello ademds de potenciar
estas capacidades, se motiva una mejor insercion de éstos
alumnos en su contexto y un impacto significativo en su
desarrollo psicosocial.

Ivan Contreras Martinez; Nancy Rocio Alvarez Arellano,
Carla Gabriela Cruz Briseno, reflexionan sobre los aspec-
tos de la formacion de docentes, en el texto Una mirada a
las escuelas normales: hacia el logro de educar en y para la
diversidad, ademas de referir los cursos en los que se in-
troduce a la educacion inclusiva, hacen un pequeiio reco-
rrido en el proceso de enseiar y aprender para diversidad
que recorren los futuros docentes; de igual manera tocan
cl tema de la interculturalidad como elemento sustancial
para el encuentro entre estudiantes de diferentes estratos
u origen cultural.

Centran sus reflexiones en los clementos y factores que
integran los ambientes escolares ideales y enfatizan la
necesidad de considerar las necesidades, carencias o limi-
taciones que tienen los estudiantes normalistas en su for-
macion profesional para que puedan ser atendidas en su
momento, lo cual redundard en sudesempefio ¢ implemen-
tacion de innovadoras formas de ensefianza que potencien
una educaci cambio socioeducativo real.

Claudia Solano Aydn, Janctte Margarita Quezada Sotclo

Al

v Fabiola Noricga Gomez cn las actividades de observa-
cion de la practica docente en el aula de una escuela pri-
maria se enfrentan al problema de la falta de atencién alos
ritmos de aprendizaje, por esta razon se dan a la tarca de
implementar un proyecto, mismo que describen en el arti-
culo Atencién a los ritmos de aprendizaje con la aplicacion
del método de proyectos.

Adoptan pasos de la investigacion accion y con base en el
método de proyectos en consonancia con el modelo de es-
tilos de aprendizaje propucsto por Richard Bandler y Jonh
Grinder diseian ¢ implementan actividades cuyos resulta-
dos comparten en ¢l texto.

Belén Arellano Vera, Rosa Marfa Acosta Flores com-
parten cémo abordaron el problema de convivencia y
comunicacion que se vive en un grupo escolar, en cl arti-
culo Los ambientes escolares incluyentes que aceptan la
diversidad para favorecer un clima de respeto y empatia,
describen como disefiaron estrategias para trabajar con
los nifos la toma de conciencia sobre el valor del respeto
v delo que es el “otro”.

Ademas de describir la metodologia que siguieron para rea-
lizar esta propucsta, sc destaca como incluyen a los padres de
familia en este proyecto y el resultado de su aplicacion, que sin
llegar a ser espectacular deja reflexiones sobre el impacto que
tiene su participacion en las estrategias de intervencion para
atender los problemas de conducta de sus hijos.




Angeles Guadalupe Herndndez Aguirre, Marfa Guada-
lupe Lopez Valdivia, José Luis Rivera Guzmdn muestran
como la tecnologia se convierte en un dispositivo de me-
diacion para cl aprendizaje de nifos que presentan dis-
capacidad motriz, en el ensayo Propuesta de implemen-
tacion de un software de reconocimiento facial para el
control de una computadora como herramienta de acce-
sibilidad a las T1C para estudiantes de educacion bdsica
con discapacidad motriz.

Describen diferentes tipos de teclados v mouse que son
accesibles a los estudiantes con éstas caracteristicas, las
caracteristicas del software, requerimicentos ¢ instalacion
del sistema, asi como una sugerencia del como utilizarlo
de acuerdo al grado escolar. Por su contenido, es una guia
para los docentes interesados en innovar su préctica y que
estan en la busqueda de estrategias que les ayude a mejorar
la atencién a nifios con este tipo de necesidades.

En la seccion de Brajula, se presenta la reseiia del libro
Desarrollo humano y educacion de Martin Lopez Calva,
Disefiado para un curso de Desarrollo humano y practica
docente, es un conjunto de experiencias provenientes de la
reflexion del docente sobre su prictica cotidiana en rela-
cion con el desarrollo humano.

El autor senala que cada docente o grupo tiene la po-
sibilidad de trabajar con el contenido de acuerdo a sus
necesidades, ya que su contenido es solo una gufa para
facilitar la reflexion; la esencia debe aportarla el docente
o cl grupo que trabaje con ¢l material, de tal manera que
la calidad de la reflexion y del didlogo sea equiparabl e ala
entrega y al compromiso de quien interactiia con el texto
o realiza los ¢jercicios. En su totalidad, es una invitacion
a cambiar, un espacio para el redescubrimiento del com-
promiso docente.
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1.HALLAZGOS

1 Democracia y Soberanfa Nacional:
Imaginarios sobre la educacion superior en
una asignatura de bachillerato en una
comunidad Wixarika.

2 Formacion docente y diagndstico de la
identidad Wixaritari en la Region Norte de
Jalisco: un enfoque intercultural.

3 Evaluacion de los aprendizajes de nifios y
nifias que presentan necesidades educativas
especiales en el aula de preescolar de la
cscucla inclusiva.




Democracia y Soberania Nacional: Imaginarios sobre la
cducacion superior en una asignatura de bachillerato en

una comunidad Wixarika

Democracy and National Sovereignty: Constructs on higher education in a high

school subject in a Wixarika community

Ivan Garcia Candelaria'

Resumen
La educacion indigena en México ha sido una forma cons
tante de relacion entre la comunidad wixarika y las hege
monias, en primera instancia colonial y posteriormente
nacional, la cual ha transformado la cosmovision de los
estudiantes con relacion a su realidad cultural y las nuevas
formas contenidas en los programas educativos nacionales.
Los imaginarios son instituidos desde espacios y tiempos
escolares, configurando asi la cosmovision particular v las
provecciones a futuro de los estudiantes wixarika en rela
c¢ién con su cultura y comunidad.

Palabras claves: imaginarios institucionales, Wixarika,
bachillerato, educacion superior, educaciéon publica,
educacion indigena, etnografia de aula.

Abstract

Ethnic education in Mexico has been a constant form of re-
lationship between the Wixarika community and the hege-
monies, —first at colonial and later at national level— which
has transformed the students’ worldview in relation to their
cultural reality and the new forms contained in the National
educational programs. The constructs are established from
school spaces and times, thus configuring the particular
worldview and projections to the future of Wixarika stu-
dents in relation to their culture and community.

Ieveords: dlassroom: ethnograply, Higher Lducation, High school, ln-
digenous Fducation, Institutional constructs, Public Education, \Wixarika.
Introduccion
La educacion dirigida a las comunidades indigenas en M¢-
xico ha sido una forma constante histdrica y politica de
contacto desde ¢l periodo de la colonizacion de los gru-
pos originarios hasta la fecha. La educacion fue parte de
un proceso general de transformacion de su realidad, mo-
dificando asi, de manera factica, las estructuras sociales v
culturales de estos grupos. Estos cambios manifestaron
una clara inclinacion a la integracion de las comunidades

1.- Licenciado en Antropologia - Universidad de Guadalajara Centro
Universitario del Norte, ivan.garcia.candelaria@gmail.com

indigenas a las dindmicas de corte nacional del Estado-na-
cion mexicano. La educacion que imparte el estado-nacion
mexicano en las comunidades indigenas se planca desde
contextos exteriores a la realidad cultural de las mismas, en
este sentido, es posible llegar a la conclusion que la escuela
en una comunidad indigena es un espacio en el que con-
vergen dos culturas diferenciadas por su historia, lenguaje,
tradiciones, estructura social y cosmovision particular, es
asi que desde la teorfa educativa en la que sc basa cl estado,
surge la interculturalidad como el paradigma que ha de se-
guir la educacion indigena en México.

Es la relacion entre la hegemonta nacional y las comuni-
dades indigenas lo que rige la presente investigacion. Lo
que buscamos descubrir son las formas en que la educa-
cion y sus procesos han transformado la realidad de estas
comunidades, en qué ha devenido el imaginario tradicional
al entrar en contacto con contenidos ¢ idioma nacionales,
asi como de las consccuencias que en las proyecciones a
futuro sc puedan dar de este proceso dialdgico entre las
culturas y ¢l Estado-nacion. En este sentido, no unicamen-
te se estan formando estudiantes en los diferentes niveles
educativos, sino profesionistas potenciales pertenecientes
a una cultura indigena, con formas ¢ idioma propios y di-
ferenciados. Por lo que surge de este encuentro cultural
nuevas figuras que se relacionan entre si, nuevas adapta-
ciones y nuevas formas de pensar la realidad individual en
relacion a una realidad colectiva y tradicional.

Lo anterior, partiendo de la hipdtesis de que la educacion
nacional configura la vision y el imaginario de los estudian-
tes dotando de sentidos diferenciados a los que se des-
prenden de su tradicion particular, dando como resultado
la generacion de un imaginario influido por las represen-
taciones derivadas del proceso escolar al que se suscriben.

La importancia del presente trabajo radica en mostrar
cémo funciona el proceso de transformacion de los ima-
ginarios de los jovenes wixarika desde las instituciones
cducativas. Es asi, que sc¢ buscd conocer los discursos ins-
titucionales y su carga simbdlica, los cuales, a través de los
profesores, llegan hasta los estudiantes con la pretension
de formar ideas en cllos sobre las consecuencias y las po-
sibilidades del estudio de una carrera universitaria y su



relacion con las dindamicas propias de las comunidades
wixarika a la que pertenecen los alumnos del bachillerato
de estudio.

El objetivo general de la investigacion que se desprende
de este trabajo fue el conocer las representaciones sociales
que forman imaginarios sobre la educacion superior que
surgen del proceso educativo medio superior y su interio-
rizacion y asimilacion por parte de los alumnos de bachille-
rato de San Miguel Huaixtita. Relativo a lo expuesto, uno
de los objetivos particulares, ¢l cual presento en este traba-
jo, fue identificar los espacios especificos en los que estas
representaciones sociales, contenidas en los discursos son
comunicadas, por lo tanto, socializadas, a los estudiantes.

Antecedentes

El estudio de las representaciones sociales en México ha
versado sobre distintas tematicas concernientes al campo
cducativo, desde aproximaciones tedricas y metodologicas
de investigacion de la representaciones sociales en inves-
tigacion educativa (Pifa Osorio y Cuevas Cajiga, 2004;
Mireles Vargas, 2011; Piflero Ramirez, 2012), andlisis de los
contenidos vy significados en grupos docentes (Garnique,
2012; Lopez Beltran, 1996; Arbesu Garcia, Gutiérrez Vi-
drio y Pina Osorio, 2008, percepeiones ¢ imagenes en cs-
tudiantes (Garcfa Candelaria, 2016; Martinez Sierra, 2011;
Gutiérrez Vidrio, 2011; Aguado, Aguilar Riveroll y Nictehd
Gonzilez, 2009; Covarrubias Papahiu y Martinez Estrada,
2007; Limén Aguirre, 2012), asi como la relacion de signi-
ficados interiorizados por diferentes actores relacionados
con procesos escolares (Florence, Bonvecchio Arenas,
Blanco Garcfa y Carrcto Rivera, 2011), de esta mancera cl
estudio de las representaciones sociales nos aproxima a
entender las percepciones sobre dindmicas referentes a la
educacion, por lo que podemos entender los procesos de
significacion v los productos simbdlicos de las mismas.

Impacto en el contexto educativo

La comprension de los imaginarios (procesos, productos
y proyecciones) por medio de investigaciones de corte
cualitativo entre los distintos actores involucrados en cl
proceso educativo nacional nos permite arrojar luz sobre
las maneras y los modelos de construccion, socializacion
¢ interiorizacion de los contenidos educativos en relacion
a la construccion de ideas en los estudiantes de todos los
niveles escolares.

Lo anterior, con ¢l propdsito de entender los productos
ideoldgicos del sistema educativo nacional y su impacto cn
las realidades de los actores involucrados. En este caso, ¢l
de una comunidad wixarika del norte de Jalisco. Es ast, que
a través de estudios sobre las representaciones sociales en

comunidades indigenas acerca de las distintas institucio-
nes de corte nacional nos lleva al conocimiento vy andlisis
de la incorporacion de nuevas nociones y practicas entre
los miecmbros de la misma, asi de las transformaciones en la
cosmovision particular individual y su relacion con su con-
texto sociocultural proximo.

Por tal motivo, la comprension de los modelos ideolégi-
cos individuales de los actores escolares, en este caso de los
estudiantes, podria devenir en elementos reflexivos inte-
grales, que se relacionen a las visiones particulares. Estas
visiones individuales de percibir la realidad podrian ser
tomadas cn cuenta en ¢l disciio, implementacion y evalua-
cion de politicas publicas educativas, programas educati-
vos, materiales diddcticos y establecimiento de perfiles de
cgreso ¢ ingreso desde una dindmica intercultural.

De este modo en particular, al considerar las percepcio-
nes individuales se posibilita la construccion de una base
pedagogica dialdgica intercultural, que permita la integra-
¢ion de imaginarios propios desde circulos culturales dife-
renciados, y no tinicamente, como se ha venido haciendo
en las comunidades indigenas, desde un discurso, que, por
su cardcter institucional, s¢ construye de arriba para abajo.

Marco metodoldgico

Con laintencion de comprender de manera mas precisa las
transformaciones en la cosmovision particular de los estu-
diantes wixarika de bachillerato acerca de las posibilidades
a futuro que ofrece ¢l hecho de estudiar una carrera profe-
sional en alguna institucion de educacion superior fue ne-
cesario realizar una aproximacion de corte cualitativo — in-
ductivo que me permitiera conocer las particularidades del
proceso de construccion de las representaciones sociales
en los estudiantes, asi como también localizar los espacios
especificos en las que se forman.

En la metodologia se establecié un marco tedrico que
fundamentara los conceptos, autores y teorias que dicran
cuenta de la construccion de imaginarios institucionales
por medio de representaciones sociales, asi como de la po-
sibilidad que existe en ellas de construir practicas sociales ¢
identitarias de la realidad en la que participan los estudian-
tes (Castoriadis, 2013, 1997, 1994; Anderson, 2007; Berguer
v Luckmann, 2001 ).

Es evidente que la investigacion parte de establecer la rela-
cion historica y geogrdfica de la comunidad wixarika, poste-
riormente identificar a los actores involucrados, su contexto
vy base de formacion institucional, esto con el objetivo de de-
terminar, procesos, politicas y actores educativos.

De la misma mancra, sc realiz6 una ctnografia de aula®

2.- La etnografia de aula, fundamentado en observacion participante
consistio en asistir a las sesiones de clase en el mes de junio de 2015,



con base en la observacion participante , en la que se dio
cuenta de la totalidad de la jornada escolar, esto con la in-
tencion de identificar los espacios y temporalidades en los
que se construyen las representaciones sociales sobre la
educacion superior, de manera paralela se llevaron a cabo
entrevistas’ con los actores involucrados en el proceso
escolar, en este caso, con alumnos y profesores del bachi-
llerato por competencias de la Universidad de Guadalajara
en la comunidad wixarika de San Miguel Huaixtita, en el
municipio de Mezquitic, en la porcion norte de la Sierra
Madre Occidental del Estado de Jalisco.

Por cllo la obscrvacion participante v las entrevistas
semi-estructuradas a profundidad (Vela Peon, 2001) se
fundamentaron en las variables del espacio-tiempo de
construccion de representaciones sociales, actores involu-
crados en la formacion de las mismas, contenido simboélico
de los discursos emanados de los actores participantes en
los procesos mencionados y por ultimo cl producto final
interiorizado por parte de los estudiantes wixarika de la
generacion de salida (2013-2016) de bachillerato.

Posteriormente se sistematizé la informacion con base
a las variables seiialadas con anterioridad para dar como
resultado final el descubrimiento de los procesos de for-
macion, socializacion y ulterior internalizacion de las re-
presentaciones sociales por parte de los estudiantes de
bachillerato.

Analisis de resultados

El pucblo wixarika es una comunidad indigena pertenc-
ciente a la familia lingiiistica yuto-azteca (Negrin, 1985;
Weigand 1992, 2002; Montoya, 2014 ). Las investigaciones
de corte arqueoldgico (Weigand, 1992) y los documentos
de las avanzadas espafiolas, por medio de los franciscanos
y jesuitas en siglo XVI1I ( Yaii¢z Rosales, 2001; Torres Con-
treras, 2009 ) indican que los wixaritari habitaron la zona
alta de la sierra occidental desde antes de la llegada los es-
panoles, compartiendo territorio con grupos de Coras y
Tepehuanos. Actualmente*, los hablantes de lengua wixa-
rika a nivel nacional ascienden a un total de 52, 583, de las
cuales, 26, 454 son mujeres y 26, 049 son hombres, con un
nivel de 257 de hablantes monolingiies.

se observo v se registro la totalidad de la jornada escolar por dfa, se
tomaron nota de los temas vistos, el contenido, los tiempos y usos del
idioma wixarika y espanol, las estrategias de ensenanza, la dindmica
entre los alumnos y el profesor, asi como el material diddctico y la in-
fraestructura téenica y administrativa escolar.

3--Las entrevistas realizadas fueron de corte semi-estructurado y abier-
to a profundidad, se entrevisté a los alumnos y al profesor de la asig-
natura, tomando como ¢je rector las variables relativas a los espacios
y maneras de imparticion de contenido, usos de le leguaje, asi como
sobre las fuentes de la informacion.

4.- De acuerdo con informacion censal del INEGT (2010

La relacion del pueblo wixarika con las hegemonias en el
territorio ha sido paralela, sin embargo asimétrica, el acoso
por parte de terratenientes y rancheros en sus diferentes
asentamicntos ha sido una constante histérica que ha de-
venido en el abandono de los wixarika de sus viviendas v
lugares sagrados, del mismo modo, la entrada de grupos
de misioneros a la zona wixarika ha originado cambios
considerables en la estructura del gobierno tradicional
al sobreponer cargos de poder a los tradicionales, estos
ultimos fundamentados en funciones religiosas. Como
indico Weigand: “A mediados y finales del siglo XVI11, las
misiones franciscanas introdujeron cambios atin mas ra-
dicales entre los diversos grupos huicholes; entre ellos, se
cuenta la estructura politica de la comunidad, considera-
da por los huicholes tradicionales como la esencia de su
division social” (1992:132 .

Por lo tanto, la historia del pueblo wixarika no se ha dado
de manera aislada al contexto virreinal y luego nacional.
Los intentos por parte de las hegemonias de intervenir
en pricticas y dindmicas ¢tnicas y comunales se repiten
durante ¢l proceso historico. Si bien es cierto que hay cle-
mentos que han perdurado a pesar de estos intentos de
etnocidio’ , se han integrado a la organizacion social y alas
festividades religiosas elementos occidentales y cristianos.

Durante el siglo XVI11, el gobierno virreinal de la region
dotd al pueblo wixarika de titulos de propiedad comunal,
delimitando su territorio, siendo hasta la primera mitad del
siglo XX, cuando en los sesenta, ¢l Gobierno Federal esta-
blecio nuevos limites formando un territorio de 4,107.5 km2.

La relacion del pucblo wixaritari los siglos posteriores
con el gobierno federal durante las etapas de la guerra
de independencia, reforma, revolucion y guerra cristera
fue activa por el interés de los grupos de poder de tener
influencia directa en los habitantes de la zona de la Sierra
Madre Occidental y en el territorio de los mismos, por lo
que el involucramiento en los conflictos por parte de los
wixaritari se presentd. Con excepeion de la revolucion, en
la que la reestructuracion del poder central origing cierto
periodo de paz en las comunidades.

Para las ultimas décadas del siglo XX, las comunidades
wixarika fueron parte de un plan del gobierno federal para
controlar y aprovechar los recursos naturales, por medio
del Plan Huicot, se buscaba modernizar a las comunidades
indigenas de la region por medio de la apertura de medios
vy vias de comunicacion, de la misma manera, se introduje-
ron créditos agrarios, equipo de siembra y capacitaciones

5.- “Se admite que el etnocidio es la supresion de las diferencias cul-
tura-les juzgadas inferiores y perniciosas, la puesta en marcha de un
proceso de identificacion, un proyecto de reduccion del otro a lo mis-
mo (... En otras palabras, un etnocidio pretende la disolucion de lo
multiple enlo Uno” (Clastres, 1987:60 ).




en el campo de la agricultura.

En la actualidad la comunidad de San Miguel Huaixtita par-
ticipa de programas federales de pago por servicios ambien-
tales por parte de SEMARNAT; asi como de otros programas
como PROSPERA, de corte federal y diversos apoyos sociales
por parte del gobierno estatal. Cuenta con servicio de alum-
brado publico y luz eléctrica en casas habitacion.

En el campo educativo, se imparten por parte del estado-na-
cién mexicano a través de la Secretaria de Educacion Publica
(SEP)los niveles de preescolar, primaria intercultural bilingtic,
telesecundaria y secundaria; esta tltima como una propuesta
de educacion autbnoma en proyecto por iniciativa del Institu-
to de Estudios Superiores de Occidente y la comunidad.

A nivel bachillerato, se encuentra el Colegio de Bachilleres
del Estado de Jalisco (COBAE] ) y el Modulo de la Preparato-
ria Regional de Hucjuquilla de la Universidad de Guadalajara.

La comunidad de San Miguel Huaixtita Tsikwaita es una
agencia pertencciente a la cabecera comunal de San Andrés
Cohamiata Tatei Kie de acuerdo con su Estatuto comunal,
localizada en la porcion sur de la Sierra Madre Occidental,
en el municipio de Mezquitic, al norte del estado de Jalisco.
La poblacion de San Miguel Huaixtita cuenta con una po-
blacion de 549 habitantes de acuerdo con ¢l Catalogo de
Localidades Indigenas del INEGIL

La organizacion social obedece al ordenamiento agrario
federal y se divide en tres, las autoridades religiosas, el go-
bierno tradicional y las autoridades agrarias, agrupadas en
cl régimen de comunidad, regidos por la figura de la Asam-
blea de comunero.

El bachillerato de la Universidad de Guadalajara
en San Miguel Huaixtita

El Médulo de la Preparatoria Regional de Hucjuquilla
pertencce al Sistema de Educacion Media Superior de la
Universidad de Guadalajara (SEMS-UdeG). En 1992 el
SEMS-UdeG introduce el Bachillerato General como sis-
tema rector en congruencia con el Programa para la Mo-
dernizacion Educativa en el periodo 1989-1992.

En 2003, el SEMS-UdeG es analizado y evaluado por cl
Plan de Desarrollo del Sistema de Educacion Media Supe-
rior (PDSEMS) con el objetivo de “lograr que los planes v
programas de estudios sean actualizados considerando las
caracteristicas de cada escuela o region” (Dictamen Nam.
1/2008/169 del Consejo General Universitario ).

En 2007, la Secretaria de Educacion Publica (SEP) a
través de la Subsccretaria de Educacion Media Superior
(SEMS-SEP) propone homologar el Marco Curricular Co-
mun (MCC)y la creacion de un Sistema Nacional de Bachi-
llerato (SNB ). De acuerdo al MCC establecido por el SNB
‘[dem, resultado niimero 21) en ¢l que la educacion por

competencias se organiza a partir de 5 ¢jes curriculares que
son Comunicacion, Pensamiento Matemdtico, Compren-
sion del Ser Humano y Ciudadanfa, Comprension de la
Naturaleza y por tltimo, Formacién para cl Bicnestar. Para
2008, es aprobada por el Consejo General Universitario de
Educacion Media Superior de la Universidad de Guadala-
jara (CUEMS-UG) la creacion del Plan de Estudios del
Bachillerato General por Competencias (fdem ).

En este sentido, en la vision 2010 del PDSEMS se con-
templa: “Nuestros programas académicos son flexibles,
eminentemente significativos, congruentes con las nece-
sidades del entorno, y reconocidos en el mercado (ibid.,
resultado ntimero 10, en este tenor se contempla la capa-
cidad de modificacion de planes y programas de acuerdo
al criterio material y cultural de los profesores en relacion
con regiones particulares en las que se imparte ¢l BGC.
Esta informacion fue rectificada en platicas con los pro-
fesores del bachillerato de la UdG en las que referfan que
transformaban las sugerencias en programas de acuerdo
al ritmo de aprendizaje y la obtencion de material en San
Miguel Huaixtita.

De acuerdo con lo estipulado en ¢l Dictamen con el nd-
mero 1/2016/130, el Curriculo de asignaturas pertenece al
MCC del SEMS-SEP y opera en tres principales catego-
rias que son las Competencias Genéricas, Disciplinares y
Profesionales. Las primeras refieren a la comprension del
mundo y el aprendizaje sobre el contexto proximo, des-
puds las disciplinares que son relativas a los conocimientos
vy habilidades propias del bachillerato y por tiltimo las com-
petencias profesionales, que son las relativas al desempeno
de su vida laboral. ©

Educacion y transformacion

El proceso educativo ofrece la posibilidad a los estudiantes
de desempenarse en roles diferenciados a los tradicionales,
esto quiere decir que nuevos imaginarios surgen con la pre-
sencia de escuclas y la ensefanza de contenidos nacionales.
En este sentido la escucela deviene en un espacio en el que
la cultura nacional es inculcada a los alumnos, generando
cambios cn ¢l modo en que cllos se enfrentan a la realidad.
Estos cambios no unicamente se generan en el espacio es-
colar, sino que guardan relacion con lo que los miembros
adultos de la comunidad piensan sobre ¢l hecho de que
los jovenes asistan a la escuela. Si bien es cierto, esta es la
funcion conocida de la escucla, el caso que se presenta se
diferencia del comin nacional por ¢l hecho de que estamos
hablando de una cultura con una estructura social propia y
6.- Actualmente, la Universidad de Guadalajara aprobd la creacion del

programa del Bachillerato Intercultural, a implementarse en las comu-
nidades wixarika del Estado de Jalisco.



con una cosmovision diferente a la nacional.

En la misma linea, los cambios que genera la escuela en
la dindmica del pucblo wixarika de San Miguel Huaixtita
van mds alld de que sc enseiien contenidos nacionales, llega
hasta ¢l punto en que las posibilidades de que se estudie
una carrera profesional son interiorizadas por los miem-
bros de la comunidad y se le considere como una posibili-
dad de desarrollo de la misma.

La asignatura de Democracia y Soberania Nacio-
nal como espacio instituyente

La asignatura de Democracia y Soberanfa Nacional es
parte del programa del Bachillerato General por Com-
petencias aprobado para el Sistema de Educacion Media
Superior de la Universidad de Guadalajara desde 2008, ¢l
cual, tiene como objetivos desarrollar competencias so-
bre el analisis y explicacion de los procesos economicos,
politicos, sociales y culturales de un periodo historico del
México prehispanico al colonial, relacionar ¢ interpretar
procesos politico-econdmicos globales que han modifica-
do la realidad sociocultural del siglo XIX al XX, explicar
las caracteristicas y repercusiones de los procesos demo-
craticos de los sistemas sociopoliticos del siglo; valorar la
preservacion del patrimonio cultural; relacionar los pro-
ceso politico-economicos globales que han modificado la
realidad cultural. 7

Conforme a la observacion en aula, la atencion de los es-
tudiantes se centraba en las reflexiones del profesor sobre
sus opinioncs, presentadas como guias acerca de la relacion
de la escucla con la comunidad, haciendo hincapié en el be-
neficio hacta la misma en caso de ejercer una carrera como
profesionista. Siguiendo la observacidn, la teoria expuesta
nos indica que el proceso imaginativo de los alumnos es es-
timulado, creando una imagen de solidaridad comunal, de
una relacion de ayuda hacia ella.

En esa dircccion, cl imaginario sc presenta como una
guia para la accion a futuro de los alumnos. Estos imagi-
narios instituidos desde el espacio de la asignatura se in-
tegran a la cosmovision individual de cada uno de los estu-
diantes, dando como resultado un imaginario construido
desde lo social por una parte y por el bagaje cultural for-
mado cn cada uno de cllos. Esta formacion heterogénea de
modelos es considerada como un producto directo de las
instituciones del profesor, de la misma manera, se presenta
como una evidencia de interiorizacion y significacion de
los estudiantes al presentarse como un discurso personal
expresado en las entrevistas individuales.

El acercamiento por medio de las entrevistas me aproxi-
7.- Tomado de los programas actualizados del Bachillerato General por
Competencias.

mo a la opinion de cada uno de ellos, con el fin de centrar
los objetivos de la presente investigacion en los estudiantes
como actores principales en la misma. Esto es, conocer las
consccucencias de la ensefianza de contenidos relativos a la
funcion de las instituciones de estudios superiores y la re-
lacion solidaria con la comunidad.

De acuerdo a lo planteado, y en paralelo desde las en-
trevistas, en la asignatura se mencionan los valores y las
cualidades necesarias para poder ingresar a una universi-
dad, resaltando que es necesario adquirir habilidades de
comprension lectora e investigacion autonoma para poder
ingresar y permanccer en una institucion de educacion su-
perior. Del mismo modo, se mencionaba laimportancia del
dominio del idioma espaiiol, lengua hegemonica del siste-
ma educativo nacional.

Es por eso que mi propuesta se centra en la construc-
cion de imaginarios. Las entrevistas me indicaron que la
asignatura deviene en un cspacio de capacitacion previa
al proceso de inducciéon y permanencia, la teorfa nos in-
dica que las representaciones que construyen los imagi-
narios se¢ presentan como una guia para la accion. En ese
tenor, las sugerencias del profesor se vuelven una insti-
tucion para los alumnos. Si bien es cierto ¢s un proceso
de construccion social, propongo considerar ¢l punto de
vista individual, de manera paralela a la manera personal
de interiorizacion, difiriendo por ello y las particularida-
des de las carreras imaginadas.

En ese sentido, al identificar ¢l espacio en especifico por
medio de la etnogratia de aula propongo que laimparticion
de la asignatura de corte nacional se adapte a las particu-
laridades de la region y de la identidad comunal para dar
como resultado un imaginario hibrido, funcional en lo lo-
cal, pero sin perder de vista un panorama mas amplio que
integre la vision nacional.

Por lo que identifico la fuente especifica de construccion,
dentro del contexto educativo que me ilustra sobre la ma-
nera en que se originaron los imaginarios sobre la educa-
cion superior en los estudiantes en relacion con la asigna-
tura de Democracia y Soberania. Si bien es cierto, que las
entrevistas me acercan al génesis de los imaginarios que
se construyeron desde este contexto en especial, la deci-
sion final sobre las practicas por adoptarse sera tomada
por los estudiantes.

De esta manera, las proyecciones a futuro se construye-
ron desde un presente, que ahora es pasado, por medio del
lenguaje vy los conceptos propios que fundamentan el uni-
verso occidental al que pertenece la estructura conceptual
y significativa de la educacion superior. Es asi que sc inte-
graron los elementos pertinentes a las significaciones indi-
viduales, quedando representados por medio del discurso




los elementos apropiados después de haber participado en
el proceso de construccion de los imaginarios instituidos.

En este punto, es preciso senalar, ¢l profesor también se
adscribe al grupo étnico de los wixarika, por lo que el cono-
cimiento sobre las particularidades culturales, los tiempos
rituales, la tradicion, cl idioma v generalidades emergentes
del contexto en el que se encuentran no ajeno a ¢l como
profesional de la educacion, asi como individuo, por lo que
los imaginarios interiorizados y expresados por ¢l no guar-
dan una distancia considerable con la realidad proxima de
los estudiantes.

En ese mismo orden, se identificd otro elemento sobre el
proceso de construccion de imaginarios en este espacio en
especifico, que fue la misma proyeccion que hace el profe-
sor sobre su propia imagen de docente. La forma en que se
desenvucelve v la imagen que reciben los estudiantes cs in-
teriorizada para significar el rol especifico de ser profesor
en una comunidad wixarika.

Analisis de resultados

Como resultado de la revision de la normativa que rige
a la preparatoria de la Universidad de Guadalajara en San
Miguel Huaixtita sc observé que es objetivo del mismo
incorporar “Planteamientos politico-educativos de la ad-
ministracion federal, con ¢l fin de garantizar la formacion
de sujetos socialmente utiles que puedan desempeiiarse en
forma competente en el mundo productivo de su realidad
social inmediata” (Dictamen Num. 1/2008/169 del Conscjo
General Universitario, resultado nimero 9).

Se destaca que las prioridades y valores del Estado-na-
cion mexicano estan presentes, desde el discurso que rige a
la preparatoria de la Universidad de Guadalajara, hasta los
programas disefiados con base a un plan curricular comin
de corte nacional, por lo que la escucla funciona como una
instancia-fuente de instituciones sociales, que responden a
significados y valores que la misma pretende socializar en
un contexto determinado.

Los significados socializados son instituidos con base
al objetivo del gobierno federal, otorgando un significado
prioritario a la produccion local de una realidad inmedia-
ta. Sin embargo, los contenidos educativos se formaron en
contextos culturales y sociales diferenciados a los vividos
en ¢l contexto indigena en el que se desarrollan los wixari-
tari, por lo que se genera un encuentro entre los significa-
dos de una realidad nacional y la realidad de las comunida-
des wixarika.

En este sentido, ¢l espacio-tiempo que ofrece la asigna-
tura de Democracia y Soberania Nacional es el contexto
particular en el que se reproducen estos significados nacio-
nales en los alumnos de la preparatoria de la Universidad
de Guadalajara en San Miguel Huaixtita. De acuerdo a la

observacion realizada, sostengo que las temdticas progra-
madas expuestas en clase dan pauta a la presentacion y
discusion de temas relativos a la realidad mexicana, este
espacio ofrece la posibilidad de tocar temas relativos con
valores, significados, e imaginarios sobre la realizacion de
una carrera universitaria (Garcefa Candelaria, 2016).

Se observa que el profesor al ser parte de la comunidad
comunica los significados que emanan de la misma, repre-
sentados desde su posicion de docente, estos significados
son apropiados por los alumnos y sc integran a los imagi-
narios subjetivos, se transforman y modifican la manera en
que es percibida la realidad por parte de los estudiantes. De
la misma manera, el mismo docente se ofrece como figura
profesional, como paradigma a seguir como opcion profe-
sional a partir de su desempeiio y la significacion de este.

De ahi que los imaginarios, que los estudiantes s¢ apro-
pian acerca de las posibilidades a futuro sobre la realiza-
cion de una carrera universitaria, son construidos en los
alumnos ¢ influenciados de manera directa por las signifi-
caciones emanadas desde la comunidad y la familia, por lo
que los imaginarios subjetivos contemplan estos contextos
como partes de los mismos.

Los imaginarios sobre la educacion superior construidos
por los alumnos de la preparatoria de la Universidad de
Guadalajara en San Miguel Huaixtita ven la posibilidad de
la educacion superior como un fin y un medio para lograr
objetivos personales de realizacion en lo relativo al ser y las
posibilidades eccondmicas que garanticen la subsistencia.

Por otro lado, los imaginarios construidos por los alum-
nos contemplan de manera activa la relacion de las preten-
siones a futuro del ejercicio profesional imaginado con el
contexto comunal y familiar. En otras palabras, el sentido
individual de los imaginarios sobre la educacion superior
corre cn paralelo con un sentido de retribucion comunal v
familiar desarrollado por medio del discurso observado en
la escuclay por un sentido de pertenencia desarrollado por
medio de la organizacion social propia de los wixaritari y
la realizacion de fiestas tradicionales, torneos y actividades
extracurriculares por parte la preparatoria en relacion con
la comunidad.

Conclusiones

El método etnogrifico, fundamentado en la observacion
participante se presenta como una herramienta de inves-
tigacion que no solo nos ayudara a arrojar datos cualitati-
vos sobre algun fendmeno en especifico, sino, que lograra
aproximar al investigador al contexto real a investigar, de
csta mancra sc hace tangible la cercanta con los actores in-
volucrados en las dindmicas que observamos, posibilitando
la presentacion de la realidad desde la vision de los partici-



pantes de las practicas determinadas.

También es posible llegar a determinar que, el proceso
educativo mantiene un cardcter de transformador al interior
delos grupos sociales en los que funciona. Sin embargo, a pe-
sar de las formas nacionales en las que se presenta el modelo
educativo mexicano, en todos sus niveles, la reflexion de esta
pasa por un filtro. Al encontrarse entre un entorno cultural
que sale de lo nacional y que se fundamenta en cosmovisio-
nes originarias, en identidades propias y en otras formas or-
ganizativas, estas no se trasladan de manera ficl, sino que se
adaptan a estos paradigmas primigenios.

Los individuos insertos en este espacio dual, que es la
educacion nacional en contextos indigenas, se encuen-
tra en un borde, en el que ambos mundos que conver-
gen, ambos sistemas de valores en entrelazan, entrando
cn conflicto, enajenacion o apropiacion. De esta manera
se abre la posibilidad de la integracion, no obstante, y a
pesar de tal dindmica, la ctnicidad de los estudiantes se
hace presente, modificando asi las formas nacionales a
las locales/comunales.

Por consiguiente, las ideas que se forman a partir de par-
ticipar en un proceso educativo son transformadas por las
significaciones familiares, y comunales; estas significacio-
nes son socializadas por medio del discurso de los miem-
bros de estos contextos, interiorizados por los alumnos y
dando como resultado imaginarios sobre la educacion su-
perior que van mds alld de la explotacion de la habilidades
aprendidas de mancra individual, sino como una mancra
de retribuir al desarrollo de la comunidad y el desarrollo
integral de cada una de las familias de los alumnos.
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Formacion docente y diagnostico de la identidad de los wixaritari
cn la Region Norte de Jalisco: un enfoque intercultural

Formacion docente y diagndstico de la identidad de los

wixaritari en la Regi
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Resumen
Este articulo trata sobre diagnostico y la pérdida de los
lazos identitarios wixdrika por la educacion y la forma-
cion docente en la region norte de Jalisco. Se defiende la
idea de que en las dltimas décadas la identidad wixarika
ha estado viviendo bajo un diagnostico en una amenaza
por un proceso de remplazamiento identitario donde
los maestros wixdritari de educacion basica forman par-
te del problema, impartiendo sus clases en espaiiol y
no en su lengua materna. La perspectiva teorica de
este trabajo parte de los preceptos de la teoria criti-
ca intercultural. EI método utilizado es la investiga-
cidn-accion participativa con un enfoque etnogratico
cualitativo, pues lo que se busca cs revitalizar los la-
zos identitarios en las comunidades wixarikas, a par-
tir de laimplementacion de una propuesta innovadora
para alcanzar dicho objetivo..

Palabras clave: educacion indigena, identidad, wixarita-
ri, interculturalidad critica.

Abstract
This article deals with diagnosis and the loss of wixarika
identity tics for education and teacher training in the nor-
thern region of Jalisco. The idea is defended that in the
last decades the wixdrika identity has been living under a
diagnosis in a threat by a process of identity replacement
where wixaritari teachers of basic education are part of the
problem, teaching their classes in Spanish and not in their
language maternal The theoretical perspective of this work
is based on the precepts of intercultural critical theory. The
method used is participatory action research with a quali-
tative cthnographic approach, since what is sought is to re-
vitalize the identity bonds in wixarikas communities, from
the implementation of an innovative proposal to achieve
this objective.

Keywords: action - indigenous education, identity, wixdri-
tari, critical interculturality.
1 Universidad de Guadalajara/Centro Universitario del Norte,
frannkybenny@gmail.com.

rte de Jalisco: un enfoque intercultural

Introduccion

La educacion es una herramienta de cambio y progre-
S0, no obstante, cn la region wixdrika de Jalisco sc ha
diagnosticado y convertido en una causa de pérdida de
identidad. Esta situacion se debe, entre otros factores, a
la inadecuada formacion de los maestros wixdritari de
primaria.

Este trabajo se concentra en la region norte de Jalisco,
situada en la Sierra Madre Occidental. Por su accidentada
geografia la poblacion vive dispersa en pequeiias comuni-
dades de dificil acceso. Como consecuencia, los wixdrita-
ri hemos vivido marginados y excluidos; aunque también
ha sido atil para mantener nuestras tradiciones y lengua,
wixdrika niukieya. Sin embargo, las politicas educativas
desde los afios 60 y la formacion de los maestros de pri-
maria han puesto bajo amenaza nuestra identidad cultural.

Planteamiento del problema

El presente trabajo forma parte de un proyecto de investi-
gacion mas amplio que he venido desarrollando en el Doc-
torado en Investigacion Educativa Aplicada (DIEA), del
Instituto Superior de Investigacion y Docencia para el Ma-
gisterio (ISIDM ) sobre la formacion y diagndstico de maes-
tros wixaritari de primaria en la region norte de Jalisco.

Desde la llegada de la educacion publica a la region en los
aios 60, ésta ha marginalizado la cultura wixdrika tanto
en los programas como en la formacion de los profesores.
Como consecuencia de este tltimo factor, por una parte, los
alumnos no reciben una educacion de calidad. Esto se ve re-
flejado en los pobres resultados obtenidos por los nifios en
cevaluaciones como la Evaluacion Nacional para el Logro de
Centros Escolares (ENLACE ), asi como en la eficiencia ter-
minal con la que concluyen sus estudios de primaria.

Por otra parte, en las tltimas décadas la comunidad wixari-
ka ha visto amenazados sus conocimientos lingtiisticos an-
cestrales porque la lengua materna esta siendo remplazada
por cl espafiol mexicano y los programas no incluyen conte-
nidos ¢tnico-culturales de la nacion wixarika. Esto se debe a
que la mayoria de profesores de educacion indigena hemos
sido formados desde los afios 60 siguiendo un programa
ajeno a la realidad regional. Esta modalidad de formacion es



consecuencia de las politicas educativas cuyo objetivo desde
la segunda mitad del siglo XX ha sido castellanizar y “civili-
zar” al indigena ( Pedraza Durdn, 2014

A pesar de las politicas de educacion intercultural intro-
ducidas en los afios 90, que supuestamente valoran las tra-
diciones culturales, éstas han evolucionado de mancra ajena
a las necesidades especificas de la comunidad wixdrika. Los
docentes wixdritari lo han asumido de una forma pasiva o
acritica y no le han dado importancia. Esto se ve reflejado
en un diagndstico de las escuclas, las cuales no fomentan la
identidad de la etnia wixarika. En este contexto, me propon-
go identificar las problematicas que impiden los procesos
identitarios educativos en las escuelas wixdritari.

La construccion del objeto de estudio es para mi una
profunda reflexion de mi practica docente, porque me
permite localizar puntos de accion que transcienden mi
labor educativa en el campo de la educacion indigena en
Jalisco. A la vez, este foco de acciones implica en miun re-
corrido personal, es decir, la busqueda de interpretacion
de lo que acontece dia a dia en mi quehacer docente y en
cl de mis compaiieros de region.

Interculturalidad critica

Para analizar el problema planteado anteriormente me he
basado en el paradigma de la teorfa critica de Paulo Frei-
re, Henry Giroux y Peter McLaren y en la teorfa de inter-
culturalidad critica de Katherine Walsch. El pensamiento
central de los primeros filosofos cs reflexionar sobre lo que
ellos denominan el “fracaso de la modernidad”, es decir, la
falta de concordancia entre la prictica educativa y las bascs
establecidas en las politicas educativas. Proponen la con-
formacion de un mundo solidario que valore y trate de ma-
nera igualitaria las diferentes culturas.

Desde esta perspectiva se analiza el papel que juegan las
escuclas publicas en el desarrollo de las sociedades demo-
craticas. Al mismo ticmpo sc presenta un analisis sobre
como el capitalismo neoliberal globalizado actta en con-
tra de una educacion publica de calidad para todos todas
y promueve una vision de libre mercado que es contraria
a los intereses sociales de las mayorifas. Para alcanzar una
cducacion de calidad es necesario que se recupere y de-
fienda la educacion publica, siendo la formacion critica de
maestras y maestros un espacio fundamental para lograrlo
‘Giruox, 1990).

Segtin esta corriente, no existe un programa educativo
claborado de antemano, sino que ¢l programa deberia ser
confeccionado por el docente junto con sus alumnos y
otros actores de la comunidad educativa, de modo que ¢l
conocimiento es construido a partir de la problematiza-
cion de la vida cotidiana (Giroux, 2003 .

De esta manera, la escuela es un agente de transforma-
cion social, ya que permite superar los antagonismos y des-
igualdades sociales de raza, etnia, género, ete. Igualmente,
sc convierte en una herramienta de analisis y de resistencia
cotidiana por parte de docentes y estudiantes contra la im-
posicion cultural de las instituciones cducativas. McLaren
afirma que “es necesario tomar a la educacion como un
lugar de transformacion politica en donde los oprimidos
adquieran un compromiso politico en la construccion de
un mundo sin opresion” (2012).

Otro concepto clave en esta investigacion es la identidad,
que sc entiende como la unién entre la herencia cultural
y ¢l conocimiento adquirido (Freire Paulo, 2010). Esto
quicere decir que el saber adquirido en el contexto familiar
y comunitario ¢s tan importante como lo aprendido en la
escucla, por lo que ninguno de los dos deberfa de ser infra-
valorado por las instituciones ni por los individuos. Para la
cultura wixarika la lengua cs un clemento clave en el proce-
so identitario, puesto que a través de ella se transmiten los
conocimientos y las tradiciones.

Por consiguiente, las politicas educativas deberian aplicar
una perspectiva intercultural en la que se valore la diversi-
dad de conocimientos y fuentes de informacion. Los pro-
gramas cducativos deberian decolonizar los contenidos
impartidos en la escuela de tal modo que se impulse “el
re-existir y re-vivir como procesos de re-creacion. -y a la
vez- alientan la creacion de modos “otros”™de pensar, ser,
estar, aprender, ensefiar, sofiar y vivir que cruzan fronteras”
(Walsh, 2008).

Asimismo, la ideologia y cosmovision del contexto en el
que se desarrolla la practica educativa tiene que tenerse en
consideracion: “el punto de partida de un proyecto politi-
co-pedagdgico debe estar precisamente en los niveles de
aspiracion, en los niveles de suciio, en los niveles de com-
prension de la realidad y en las formas de accion y de lucha
de los grupos populares” (Freire, P. y Faundez, A., 2013).

Mectodologia

En el proceso de esta investigacion he utilizado el mé-
todo investigacion-accion participativa, con ¢l que sc
recolectan datos a través de la participacion directa.
Este sistema es el que mejor me ha ayudado a entender
los resultados bajo un diagnostico en la realidad de las
escuelas wixaritari, ya que al participar he comprendi-
do mcjor la problemadtica que analizo (Elliott, 2000).
Al mismo tiecmpo, he tenido acceso a fuentes de infor-
macion privilegiadas y el apoyo de la comunidad para
mi trabajo. Ademas, he aplicado ¢l enfoque ctnografi-
co-cualitativo, que profundiza en el origen del problema
que se analiza ¢ invita a la reflexion.



Esta metodologia se caracteriza por construirse desde
vy para la prdctica con ¢l objetivo de mejorarla a través de
su comprension y transformacion. Ademas, demanda la
participacion de los sujetos en la mejora de sus propias
practicas y exige una actuacion grupal. Implica también
el realizar un andlisis critico de las situaciones y se confi-
gura como una espiral de ciclos de planificacion, accion y
reflexion (Kemmis, S. y Mactaggart, R., 1988).

Igualmente, esta investigacion ha sido un autoandli-
sis, puesto que ademas de ser wixdrika, llevo cjerciendo
como maestro en las comunidades del norte de Jalisco
desde 2001. He considerado ventajoso implicarme en
este proceso de investigacion-accion porque se vincula
con “la autoestima profesional, la disminucion del aisla-
miento profesional y el refuerzo de la motivacion profe-
sional, permiticndo que los profesionales investiguen v
formen un perfil reflexivo” ( Bausela, 2004 ).

Téenica ¢ instrumentos

El trabajo de campo lo he llevado a cabo en la escuela
primaria intercultural bilingtic Plan Huicot a la comuni-
dad de Chalate, municipio de Mezquitic. Durante la ob-
servacion y al diagnostico he escrito un diario de campo,
donde he anotado observaciones, sentimientos, interpre-
taciones, reflexiones, hipotesis, etc.

Para la recogida de datos también he utilizado la entre-
vista, tanto a profesores como a padres de familia y a los
conscjos de ancianos para conocer como diagnostico cl
punto de vista de las diferentes personas implicadas en
la educacion. He utilizado la entrevista semiestructurada,
con unas preguntas previamente preparadas, pero ha-
ciéndolas con la flexibilidad necesaria.

Al mismo tiempo, fueron ttiles las grabaciones de vi-
dcos vy la toma de fotografias. He recopilado imagenes
que muestran la dindmica del aula, la situacion de la in-
fraestructura, asi como la vestimenta de la comunidad.
Ademds, he analizado diferentes documentos, desde pro-
gramas de educacion hasta trabajos escolares de los ni-
flos u hojas de exdmenes. Esto me ha ayudado a conocer
los contenidos impartidos en la escucla, la cficacia de los
profesores y el nivel de conocimiento de los estudiantes.

Resultados

Tras la observacion y el diagndstico el andlisis de los da-
tos recolectados durante el trabajo de campo, he identifi-
cado los principales factores que dificultan ¢l proceso de
formacion de identidad wixdrika en la escucla primaria.
Esta situacion no ha pasado desapercibida en la comuni-
dad y es una de las inquictudes del conscjo de ancianos.
Afirman que se ha menospreciado la lengua materna en

la escuela, por lo que los nifos no conocen bien su propia
lengua y no valoran sus usos y tradiciones:

...cuando se nos pide nuestros hijos los padres de
familia entregamos a los hijos al inicio del ciclo es-
colar pero no hay quien se encargue a vigilar cultu-
ralmente a los nifos y maestros no hay un asesor
cultural, hace falta un orientador tradicional ahi,
que scpa los usos y tradiciones, que conozca nucs-
tra historia, identidad y cosmovision, se tiene que
ofrendar ahf en la escucla con las jicaras votiva di-
seiada por las madres de familia por ¢l bien salud
de sus hijos para que haya mds adquisicion de sabi-
duria a que no se enfermen y jueguen sanamente,
sin cumplir con estas obligaciones un nifio ya no
aprende muy bien y nosotros empezamos a ccha-
mos la culpaalos docentes, que el maestros no sabe
ensefiar muy bien, que mi hijo no aprendio, pero es
por falta de eso, desde nosotros esta eso... Gonza-
lez Lopez, 2015, pag. EA1_77/87).

Uno de los principales obstdculos es que algunos profe-
sores no consideran la lengua materna como una herra-
micnta atil para que ¢l nifio adquicra los conocimicentos
necesarios. Esta percepeion tiene graves consccuencias,
puesto que la lengua es un elemento clave en la identidad
wixdrika y con este tipo de concepciones el alumno per-
cibe que su lengua, y por tanto su cultura, no son ttiles o
interesantes. Por esta razon, el nifio se va alejando de su
cultura y aislando de su comunidad:

Todavia nos falta conformar los programas y has-
ta la fecha desde que vo ingresé al servicio hemos
estado manejando el programa en espanol, el plan
y el programa de las asignaturas aunque nunca va-
mos a dejar los programas porque, porque nuestro
vecino inmediato es ¢l espaiol y tenemos que ser
bilingiies de manera paralela y por eso nunca va-
mos a dejar de ver y desarrollar los contenidos en
espanol, pero también tenemos planes y programas
cn huichol porque asi en esa forma vamos a seguir
conservando nuestra lengua. (Edi_273/280).

Los macstros sc centran, por consiguiente, en la ense-
fanza en espanol. Este idioma es considerado la mejor
herramienta para acceder alos conocimientos, por lo que
solo se usa el wixdrika para las explicaciones mds simples
o para aclarar dudas que no se hayan comprendido en
espafiol. A pesar de esta metodologia, los maestros no
enscian cl espaiol, es decir, no explican las reglas grama-
ticales y ortograficas para que los niflos adquieran el nivel
necesario y comprendan ideas y conceptos de otras asig-
naturas. Los nifos identifican las graffas y su sonido, pero
no se les hace hincapié en la importancia de la gramatica




ni en el significado de las palabras, para que construyan
frases y se puedan comunicar en este idioma.

Este mismo problema se hace evidente en la ensefan-
za de la lengua materna, cuyas reglas gramaticales y or-
tograficas tampoco sc explican, ¢s decir, no enseiian ni la
lengua materna ni el espanol. El resultado de este tipo de
ensefianza es que a pesar de que el conocimiento se expli-
que en un sistema bilingtie los nifios no adquieren el nivel
adecuado de ninguna de las dos lenguas. En este contexto,
cl docente juega un rol de traductor del espaiiol al wixari-
ka-niukieya y viceversa. Otro factor que hace esta situa-
cion aun mas compleja es ¢l hecho de que los profesores
tampoco dominan el espanol. Otra de las dificultades
es la ausencia de un programa curricular educativo que
contemple aspectos culturales wixdrikas, como las narra-
ciones, la masica y los bailes tradicionales. En asignaturas
como “listoria” y “Formacion civica” se tratan temas aje-
nos a su contexto social y desde una perspectiva urbana.
Ejemplo de cllo es el hecho de que en el libro de “Forma-
cion civica”, en el apartado sobre interculturalidad, se le
pregunta al niflo si ha conocido a algtn indigena (SEP,
2014 ). Al mismo tiempo, sc presenta la interpretacion na-
cional de la historia, sin tener en cuenta la historia regio-
nal y sus personajes o el significado de acontecimientos
nacionales para la comunidad wixdrika. Tampoco estd
presente en el plan de estudios Ia filosotia y cosmovision
de la comunidad, que se basa en el respeto a la naturaleza
y ¢l derecho de tenencia del territorio.

Parallenar este vacio de contenidos regionales vy étnicos
la Secretaria de Educacion Publica de Jalisco ha impulsa-
do el proyecto de las “Noches literarias”. El objetivo de
este programa es recuperar conocimientos de la comuni-
dad para fortalecer la identidad wixarika y que los nifios
conozcan su cultura y la valoren. Para ello se requiere tan-
to la colaboracion de los profesores como de la comuni-
dad. En estas scsiones los nifios, después de escuchar las
explicaciones, practican diferentes tradiciones a través de
pequeiios teatros. Igualmente, se narran oralmente leyen-
das relacionadas con la cosmovision, por ejemplo, la rela-
cion reciproca con la naturaleza. No obstante, no siempre
se llevan a cabo por ausencia de los profesores o la faltade
coordinacion entre macstros y padres de familia.

Todos los problemas mencionados anteriormente es-
tdn intimamente relacionados con el tipo de formacion
de los profesores. Algunos se han incorporado al sistema
después de terminar la educacion basica o antes de acabar
la licenciatura. Un porcentaje importante de profesores
han comenzado sus estudios de licenciatura semiescolari-
zada una vez empezado su trabajo como maestro.

Se ha podido comprobar que esta falta de preparacion

se traduce en una carencia de estrategias y métodos de
ensefanza por parte de los maestros. En las entrevistas
todos cllos hacen especial hincapié en la falta de téenicas
para ensciiar la lengua materna y reconocen las dificulta-
des de dominio de las dos lenguas, ya que ellos han sido
formados con las problematicas que aqui s¢ mencionan.
También es importante tener en cuenta que no existen
materiales para la ensefianza de la lengua wixdrika-niu-
kieya.

Tablai: Nivel de formacion de diagnéstico en los macs-
tros wixdritari en la region norte de Jalisco (elaboracion
propia basada en los datos de la SEP, 2014 ).

A través de diagndsticos en diferentes talleres y juegos
con los ninos he podido observar las cuatro competen-
cias que conforman el uso del lenguaje: expresion escrita,
comprension escrita, comprension auditiva y produccion
oral,( Henault, 2016, pags. 18-19 ), lo cual genera como pro-
blemas en cada alumno el peso de elementos positivos y
negativos que tienen tanto en lengua materna como en
segundo idioma, creando una situacion de semilingtiismo,
es decir, que no dominan completamente ninguno de los
dos idiomas. Ademas, los alumnos desconocen muchos
de los mitos y costumbres wixdritari, por lo que picrden
parte de su legado cultural e identidad. Aunque se debe
reconocer la gran labor de la “Noches literarias”, en las
que los nifios aprenden de una forma dindmica este tipo
de conocimientos. Sin embargo, esta no es la solucion fi-
nal al problema identitario en la educacion wixdrika.

A modo de conclusion

Retomando la teoria intercultural critica, se puede obser-
var en el diagndstico que la educacion impartida en las
comunidades wixarikas del norte de Jalisco no cumple
con sus funciones. En primer lugar, no ticne en cuenta en
la formacion de los maestros como diagndstico ni en el
programa de estudios el contexto en ¢l que se imparten
las clases ni los conocimientos y tradiciones wixdritari.
Esto quiere decir que tampoco se impulsa la decoloniza-
cion del conocimiento propuesta por Walsh. Asimismo,
tampoco participa la comunidad educativa de la zona
(maestros, padres de familia) en la elaboracion del pro-
grama, por lo que no tiecnen opcion de incluir clementos
culturales en la ensenanza.

En cuanto a la identidad, a pesar de ser un sistema bi-
lingiie, no se respeta los elementos heredados, que men-
ciona Freire como elemento clave. Igualmente, no asien-
ta una base solida de los conocimientos adquiridos, que
también forman parte de la identidad. Por consiguiente,
la educacion no es el motor de cambio social que defiende
McLaren. Sino lo contrario la mision debe de intervenir



en el entorno sociocultural a través de incursiones que
provoquen el despliegue de una imaginacion social al-
terna en que se pongan en juego todas las facultades hu-
manas: creatividad, pensamiento, sentido histdrico, arte,
inteligencia, deseo.

Para hacer frente a esta situacion se debe mejorar la for-
macion de los profesores. Es importante que reciban una
preparacion adaptada adecuadamente a la situacion en la
que van a trabajar posteriormente y sc les instruya cn la
enscnanza de la lengua wixdrika. Ademas, es necesaria la
creacion de materiales diddcticos que incluyan conteni-
dos culturales wixdritari y traten igualitariamente desde
una perspectiva intercultural ambas culturas y lenguas, es
decir, la wixdrika y la nacional. Aun porque estos cuerpos
que caminan cn dos patas y entre las montafas, no ¢s ¢so
lo que nos hace humanos; sino lo que nos hace humanos
es ¢l lenguaje. O sea, no tenemos lenguaje, somos len-
guaje. Esto que llamamos humano cs ¢l tnico organismo
vivo, viviente, que lenguajea. Los animales se comunican,
por lo que sabemos, pero no lenguajean. Porque el len-
guajeo nos lleva a la conversacion, v la conversacion es
siempre, que no conversamos solos.

Se necesita la participacion de toda la comunidad para
mejorar la educacion y fortalecer los lazos identitarios.
Los docentes wixdritari tenemos que implicarnos mds en
este proceso vy colaborar en la investigacion-accion, asi
como en la creacion de un plan de estudios adaptado a la
region en la que fungimos. Los conscjos de ancianos y los
padres de familia juegan un rol importante también, ya
que son cllos los que aportarfan la informacion necesaria
sobre la cultura wixdrika. Al mismo tiempo, desde las ins-
tituciones se debe mejorar el acompanamiento y la actua-
lizacion de los maestros. Este compromiso beneficiara
no solo a los nifios y maestros, sino a toda la comunidad
wixdrika de la region lo unico es poner sobre la mesa que
se crea toda una escuela de pensamiento y de accion.

De lo que se nos pide es resignarnos por ser el tnico
vy mejor de los posibles, y que por otro lado provoque el
reencantamiento ¢ imaginacion creativa que asuma la
buisqueda y construccion del mundo descado.
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Evaluacion de los aprendizajes de nifos y nifas que presentan
necesidades educativas especiales en el aula de preescolar de la

escuela inclusiva

Evaluation of the learning of boys and girls who have special educa-

tional needs in the preschool classroom of the inclusive school

Mayecla Eugenia Villalpando Aguilar!

Resumen

El presente estudio se propone diseiiar ¢ implementar
instrumentos de evaluacion de los aprendizajes para
nifos v nifias que presentan necesidades educativas es-
peciales (NEE), sin discapacidad; asimismo, una guia de
adecuaciones curriculares en la plancacion de actividades
didacticas con enfoque graduado vy en coordinacion con
personal de USAER, que apoye a las educadoras de la
Escucla Inclusiva en las practicas educativas para acom-
panar a los nifios v nifias que enfrentan barreras para ¢l
aprendizaje y la participacion, en el aula de Preescolar.

El trabajo contempla dos etapas: en este documento se
presentan los resultados de la primera, con un método
evaluativo, se aplico la prucba ENI-P para diagnosticar
las habilidades cognitivas de los alumnos de preescolar
y se realizaron actividades en grupo para complemen-
tar el diagndstico de las habilidades de interaccion, con-
ducta y sensoriales. En la segunda ctapa, se propone la
investigacion accion con las educadoras y personal de
USAER, para el logro de los objetivos planteados.

Palabras clave: Educacion inclusiva, evaluacion, Educa-
¢ion Preescolar.

Abstract

The present study intends to design and implement learning
assessment instruments for children with special educatio-
nal needs (SEN), without disabilities; also, a guide of curri-
cular adaptations in the planning of didactic activities with a
graduated approach and in coordination with USAER per-
sonnel, that supports the educators of the Inclusive School
in the educational practices to accompany the children that
face barriers for learning and participation, in the preschool
classroom.

The work contemplates two stages: in this document the
results of the first one are presented, with an cvaluative
method, the ENI-P test was appliced to diagnose the cogni-

1 Centro de Investigaciones Pedagdgicas v Sociales (CIPS),
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tive abilities of the preschool students and group activities
were carried out to complement the diagnosis of Interac-
tion, behavior and sensory skills. In the second stage, action
rescarch is proposed with the educators and personnel of
USAER, for the achievement of the proposed objectives.

Keywords: Inclusive education, evaluation, Preschool Education

Introduccion

El Programa de Estudio 2011 (SEP, 2012) contempla la ne-
cesidad de emplear estrategias diferenciadas parala mejora
de los aprendizajes con nifios y nifias con NEE. Los casos
de nifios y nifias que presentan discapacidad se consideran
prioritarios para su atencion con apoyos como USAER,
no obstante las educadoras no cuentan con herramien-
tas de formacion que apoyen los procesos de aprendizaje
con alumnos con NEE, por ello este proyecto se enfoca en
primer lugar en el disefio de una propuesta de evaluacion
diagndstica para la deteccion y seguimiento de alumnos
con NELE, sin discapacidad, que asisten a la escuela regu-
lar, y en segundo lugar a brindar un acompanamiento a la
educadora por medio de materiales de apoyo con enfoque
graduado que incluya los aprendizajes esperados de los
tres campos formativos prioritarios, que son: a) Lenguaje
y comunicacion; b) Pensamiento matematico, y ¢) Explo-
racion y conocimiento del mundo.

Contexto de la investigacion

Para la poblacion infantil que se ha desarrollado en un con-
texto de institucionalizacion, como es el caso de los me-
nores que participan cn la presente investigacion, se pre-
sentan serias desventajas en la adquisicion del lenguaje y
cl inicio de la alfabetizacion en la escucla. Atin mas, sc pre-
senta un retraso critico en su madurez social, emocional y
en el desarrollo de las habilidades cognoscitivas que les im-
pide estar preparados para un comportamiento aceptable
en la vida escolar.

La institucionalizacion es una medida de proteccion
que separa al nino de sus progenitores, de tal manera que
permanecer en su hogar no constituya un riesgo para su
integridad fisica y emocional (Ferndndez-Daza y Ferndn-



dez-Parra, 2013). Se¢ manticne a los menores albergados
por periodos largos de tiempo en una institucion de asis-
tencia social. Este término ha sido relacionado con diversas
alternativas de actuacion en materia de proteccion social
infantil, que recibe otras denominaciones como, cuidado
institucional, hogares de proteccion y cuidado residencial
‘Muioz, Gémez y Santamaria, 2008). Los menores institu-
cionalizados constituyen una consecuencia de la pobreza,
marginacion, destruccion de los lazos familiares, la orfan-
dad o clabandono.

Ante esta situacion de vulnerabilidad, el Estado, a tra-
vés de las instituciones de asistencia social, asumen la
funcion de salvaguardar la seguridad y el cuidado de la
salud de los infantes.

El Hogar Cabanias es una institucion de asistencia social
que tiene su origen en la “Casa de la Miscricordia”, funda-
da por Don Juan Cruz Ruiz de Cabaiias y Crespo en 1796,
cuya sede estuvo en el edificio conocido como Hospicio
Cabanas desde 1810 hasta 1980, aio en ¢l cual las nifas y los
nifios albergados se trasladaron al inmueble actual en Av.
Mariano Otero 2143, Residencial Victoria de esta ciudad.

En este Hogar sc atienden alrededor de 450 nifos desde
recién nacidos hasta cumplir los 12 afos (varones) y 18 aflos
(mujeres j; la mayorifa de ellos se encuentra en ese lugar de-
bido a una situacion familiar desfavorable, ya que han sido
objeto de maltrato fisico, psicologico, abuso sexual, pros-
titucion o violencia. Solo un 10% de la poblacion infantil
albergada sufre de orfandad o pobreza extrema. Mientras
se resuelve su situacion legal, se les ofrece un lugar para
vivir, alimentacion y cuidados de salud. Asimismo, reciben
una formacion ya que en el Hogar Cabanias se encuentran
una seccion maternal para los bebés, educacion inicial, un
jardin de nifios y una escucla primaria; ademds se ofrecen
clases complementarias como talleres artisticos, musica,
deportes, computacion, y otros.

Diversas investigaciones realizadas con poblacion infan-
til en condiciones de institucionalizacion, evidencian que
la calidad de la atencion hacia los menores no siempre estd
garantizada debido a que, por lo general, las cuidadoras
atienden entre 10 y 12 niflos o nifas a su cargo, lo que no
permite una interaccion individualizada, y esto redunda en
problemas de comportamiento, altos niveles de estrés, re-
traso en ¢l desarrollo fisico y socioemocional, incluso, un
deterioro cognitivo de alto riesgo (Smyke et al. 2007; Go-
mez, Mufioz & Santelices, 2008 ).

Asimismo, los menores en condiciones de cuidado insti-
tucional, muestran una pobre adquisicion del lenguaje oral
y progresan con mayor lentitud en el acceso a la ensefan-
za formal de la lengua escrita como resultado de la falta de
oportunidades en su entorno cotidiano y no como una ma-

nifestacion de falta de capacidad intelectual (Guevara et al,
2008; Muioz, Gémez y Santamaria, 2008).

En el Hogar Cabafas conviven menores que han estado
desde muy pequeiios bajo la tutela legal de la institucion y
otros ninos y niias que tienen oportunidad de convivir de
manera frecuente con algunos miembros de su familia; Sin
embargo, las condiciones para el aprendizaje escolar son
desfavorables, ya que los nifios y nifias provienen en su ma-
yvorfa de familias de nivel socioecondmico y cultural bajos;
las interacciones de los adultos con los nifios son reduci-
das y estercotipadas, y el nivel educativo de la mayor parte
de las “cuidadoras” que los atienden cotidianamente es de
cducacion bdsica.

Asimismo, en el contexto cotidiano tienen pocas oportu-
nidades de interactuar libremente con libros y otros textos
impresos, mensajes escritos que aparecen en la pantalla del
televisor o en los espectaculares de la via publica, por lo
cual su conocimiento acerca del sentido social del lengua-
je escrito es limitado. En estas condiciones, el desempeiio
académico o escolar se ve entorpecido, por lo cual la mayo-
ria de los estudiantes estdn cursando grados inferiores alos
que corresponden a su edad.

Las educadoras del Jardin de Nifios del Hogar de Asisten-
cia Social, solicitan apoyo para diagnosticar algunos tras-
tornos en los alumnos que asisten a la escucla, como son
la falta de atencion, baja regulacion emocional y conductas
disruptivas, dificultades del lenguaje, que estan presentes
en la interaccion cotidiana en cl aula de preescolar.

Planteamiento del problema

LEn el Programa de Estudio 2011, Guia para la Educado-
ra, Educacion Preescolar, se plantea la necesidad de dise-
far instrumentos para dar cuenta de los niveles de logro
de los estudiantes; asimismo, en ¢l caso de alumnos que
presentan NEE, se requiere describir la forma en que las
educadoras llevan a cabo la evaluacion de competencias y
aprendizajes esperados en el aula de preescolar.

Por otra parte, tiene un estado incipiente el campo rela-
cionado con los procesos formativos de las educadoras
para atender alumnos que presentan necesidades edu-
cativas especiales y resulta de vital importancia aportar
clementos teorico-metodoldgicos en ese sentido.

El disefio de actividades diddcticas durante la educacion
preescolar estd centrado alrededor de logros como son
cl incremento en el vocabulario, la identificacion de las
letras del alfabeto, ¢l procesamicento fonoldgico para la
identificacion de sonidos y su relacion con los signos es-
critos, asi como cl uso de estas herramientas para la co-
municacion en la vida diaria.

Sin embargo, no se consideran algunas herramientas que



son esenciales para llevar a cabo las adecuaciones curricu-
lares que resulten pertinentes para atender a los alumnos
que presentan NEE y conformar una estructura de apoyo
en conjunto con ¢l personal de USAER que estd al servi-
cio del Jardin de Nifios.

Con mayor razon, los menores institucionalizados que
sufren privaciones fisicas y emocionales muestran con
gran frecuencia problemas de comportamiento, altera-
ciones de tipo emocional, del lenguaje v dificultad en las
relaciones afectivas o de interaccion. Cuando los nifios
experimentan estas situaciones asociadas con pobreza
economica familiar, condiciones regulares de estrés y ex-
posicion a la violencia, son proclives al retraso en el desa-
rrollo cognitivo y emocional.

Preguntas de investigacion

¢Coémo claborar una evaluacion diagndstica para nifios v
nifas que presentan Necesidades Educativas Especiales
(NEE) sin discapacidad, en condiciones de institucionali-
zacion?

¢Cudles son las caracteristicas de las adecuaciones curri-
culares, la plancacion didactica de las actividades y disefio
de materiales de apoyo con enfoque graduado y acorde
con las NEE detectadas?

Objetivos del estudio

Primera ctapa

I - Realizar una evaluacion diagndstica en coordinacion
con las educadoras y personal de USAER, acerca de las
habilidades cognitivas, de interaccion, conductuales v
sensoriales en alumnos de preescolar en condiciones de
institucionalizacion.

Segunda etapa

| - Disenar de manera conjunta con las Educadoras y per-
sonal de USAER una guia de evaluacion de aprendizajes
esperados en alumnos de Preescolar con NEE, en condi-
ciones de institucionalizacion.

I1 - Diseniar de manera conjunta una guia de adccuacio-
nes curriculares, planeacion diddctica de las actividades
y disefio de materiales de apoyo con enfoque graduado v
acorde con las necesidades educativas especiales detecta-
das en la evaluacion diagndstica.

Desarrollo del tema

En el Estado de Conocimiento sobre “Procesos de Forma-
cion” del Consejo Mexicano de Investigacion Educativa
(COMIE, 2013, se identificaron dos campos relacionados
con ¢l objeto de conocimiento sobre nifios, nifias: forma-
cion versus evaluacion y la formacion de nifios, adolescen-
tes v jovenes. En ¢l campo de evaluacion se aborda como
un tema que en los tltimos 235 afos ha cobrado relevancia
en todo el mundo. En México, y en especial en la tltima dé-

cada se incremento la produccion de la evaluacion como
campo de investigacion, ademds de ampliar su alcance, di-
versificacion de sus metodologfas y su objeto de estudio.
En la actualidad, dado ¢l reconocimiento de la evaluacion
para el logro de la mejora educativa, la encontramos pre-
sente en casi todos los dambitos educativos y, sin embar-
go, ausentes los estudios evaluativos relacionados con los
aprendizajes de nifios y nifias.

Por su parte, los procesos de formacion de nifos, ado-
lescentes y jovenes fue un campo que se construyd de
manera emergente dado que se encontraron desde el aio
2002, una gran cantidad de investigaciones centradas en
esta tematica. Todas las producciones estan relacionadas
directamente con el proceso de escolarizacion. No obs-
tante, la formacion infantil, los procesos formativos de los
ninos cuando aprenden vy las herramientas que les ayudan
a lograr aprendizajes cada vez mds significativos v dura-
deros solo los tratan Zarzar (2004 ), y Escurdia y Gonza-
lez (2008). Dichos autores apenas abonan al campo de la
construccion activa y autobnoma de discursos significativos
como el pivote que permite a los nifios desarrollar sus fa-
cultades cognoscitivas, de hecho, este es el argumento cen-
tral de las producciones que desarrollaron. Por lo mismo,
la formacion infantil, se vislumbra como espacio reflexivo
y de investigacion que estd por ser cultivada. Esta como
dmbito en el que los pequefios crean los caminos para con-
quistar una autonomia cpistemologica y ¢tica (Alvarado,
2013). Por su parte, Ramos (2008), aborda la formacion
por competencias en educacion preescolar y considera un
acierto cl que esté basado en ¢l desarrollo cognoscitivo.

El trabajo de investigacion titulado Un modelo de evalua-
¢ion para nifios y nifias en educacion preescolar, llevado a
cabo por Sanudo etal. (2015, en su primera ctapa, describe
las concepciones explicitas de las educadoras acerca de la
practica docente en preescolar, en el estado de Jalisco (Sa-
fiudo, 2014 ) y senalan la necesidad de disefar instrumentos
para dar cuenta de los niveles de logro de los estudiantes;
asimismo, se requicre describir la forma en que las educa-
doras llevan a cabo la evaluacion de competencias y apren-
dizajes esperados en cl aula de preescolar

Un estudio relacionado con los procesos formativos de
las educadoras para atender alumnos que presentan nece-
sidades educativas especiales es reportado por Arellano
v Méndez (2007), cuyo proposito fue conocer desde la
vision de los actores de un centro integrador de Preesco-
lar, acerca del proceso de claboracion de las adecuaciones
curriculares.

Respecto a la evaluacion pedagogica de los nifios cuan-
do éstos presentan necesidades educativas especiales, se
localizo el trabajo de Hegarty (2008, el cual describe las




modalidades llevadas a cabo en Inglaterra en la educacion
preescolar, primaria y secundaria. Sin embargo, en nuestro
pais la produccion es escasa por lo que es conveniente y ne-
cesario desarrollar investigaciones al respecto.

Asimismo, se ha localizado un campo de investigacion
con cl enfoque tedrico de la sociolingtiistica, que cstudia
¢l desarrollo de las habilidades cognoscitivas y el uso del
lenguaje en relacion con el entorno familiar y la estructura
social. Se analizan los procesos lingiiisticos en contexto, las
condiciones de acceso a la lengua escrita v las diferencias
entre grupos de acuerdo al contexto sociocultural.

Un ¢jemplo es el estudio de Mayoral (1994) en el cual
se reporta la caracterizacion del lenguaje infantil a par-
tir de su relacion con ¢l estatus sociocultural familiar en
los barrios de Lleida, Catalufia, y se identifican los meca-
nismos de desigualdad construidos socialmente, a través
de los sistemas simbolicos arraigados en el lenguaje y la
cultura. Entre los resultados se afirma que el peso del
origen social se acrecienta a medida que el estatus so-
ciocultural del menor se aleja de los campos legitimados
simbdlica y geograficamente.

M¢todo

Es una investigacion aplicada de tipo cvaluativa, que sc
caracteriza por un entrecruzamiento de la descripcion de
coémo ocurre el fendmeno y los aspectos que abordan sobre
cl valor del mismo, con base en un referente que puede ser
por norma o por criterio, y que orientan tanto cl plantca-
miento del problema como las preguntas de investigacion
y los objetivos del estudio. Este e s un proceso que combina
los elementos del proceso investigativo, como son la reco-
gida de informacion, andlisis ¢ interpretacion de la misma,
de manera sistemadtica, estableciendo relaciones entre los
clementos que integran el objeto de estudio, parallegar ala
formulacion de juicios sobre el valor o mérito del objeto de
cvaluacion. El juicio sc formula en términos de la cficacia,
cficiencia o pertinencia del fenémeno evaluado.

Evaluacion para el logro de los aprendizajes esperados
acordes a las necesidades educativas especiales. Los su-
puestos del que parte este trabajo es que las educadoras
tienen como fortaleza la planificacion de las actividades y
como debilidad la evaluacion de los aprendizajes. Asimis-
mo, que no existe un modelo sistematizado de evaluacion
diagndstica en educacion preescolar.

La evaluacion no se enfoca solamente en identificar las
habilidades fuertes y débiles de los nifios, sino en apoyar a
las educadoras en su papel de observadores e intérpretes
de los procesos infantiles, en el proceso de construir el
conocimiento, a fin de apoyar mejor dichos procesos, va
que existe un proceso informal y cotidiano para evaluar

las habilidades en los estudiantes que ¢l maestro de pre-
escolar debe tomar en cuenta, éste incluye la observacion
de las acciones y reacciones del alumno durante las ex-
periencias, asi como propiciar conversaciones a través de
preguntas que inviten a la exploracion del nivel de madu-
racion cognitiva en el nifo (Brenneman, 2011).

Primera etapa (Ciclo escolar 2015-2016 : Objetivo es
diagnosticar el nivel de las habilidades cognitivas, del len-
guaje, conductuales y sensoriales de los estudiantes de
preescolar institucionalizados.

Segunda etapa de Intervencion (Septiembre, 2016 - Ju-
nio, 2017

Objetivos:

a) Fortalecer el diagndstico pedagdgico inicial de los
aprendizajes esperados en niflos y nifias que presentan
necesidades educativas especiales en coordinacion con cl
personal de USAER para maximizar el apoyo.

b) Elaborar la planificacién curricular adaptada consi-
derando las necesidades de aprendizajes de los alumnos
detectadas en el diagnostico pedagogico integrado.

¢) Coadyuvar a sistematizar las practicas y los formatos
utilizados por las educadoras y las investigadoras para
reportar los aprendizajes logrados por los nifios y las ni-
nas de preescolar que presentan necesidades educativas
especiales.

d) Ofrecer herramientas de actualizacion docente que
resulten pertinentes a la escuela inclusiva.

Método de Investigacion Acciodn, a través de dos ciclos,
el primero inicia con el diagnostico elaborado en la pri-
mera ctapa. Sc considera que la investigacion ¢ interven-
cion de la evaluacion de los aprendizajes puede hacerse
desde las pricticas educativas en ¢l logro de una mejora
continua. El disefio hace una interrelacion entre la prac-
tica educativa, la formacion continua del docente v la in-
vestigacion accion desde el enfoque reflexivo de Wilfred
Carr. La formacion continua cs ¢l espacio idonco donde
los docentes podran reflexionar sobre su practica como
menciona Perrenoud (2004) para el cambio voluntario y
progresivo de las practicas.

De acuerdo con el concepto de evaluacion que esta en
labase de la propuesta, no se enfoca solamente en disefiar
instrumentos para evaluar los aprendizajes esperados de
los alumnos, sino en apoyar a las educadoras en su papel
de observadoras e intérpretes de los procesos infantiles
en el proceso de construir el conocimiento, a fin de llevar
a cabo las adecuaciones diddcticas indispensables en un
aula inclusiva.

Se pretende lograr la coordinacion entre ¢l personal de
USAER que atiende al Jardin de Nifos del Hogar Caba-
fas va que la labor de evaluar no es una actividad aisla-



da sino un proceso continuo, informal y cotidiano que
implica la recoleccion de evidencias que den cuenta del
desarrollo y maduracion de los menores.

Poblacion

Las educadoras y el personal de USAER que atienden
cl Jardin de Nifios del Hogar Cabanas.

Muestra.

Las educadoras de 1° y 2° grados v el personal de
USAER que atiende a los alumnos del Jardin de Nifios
del Hogar Cabanas.

Técnicas e instrumentos

Se aplicé la prucba de Evaluacion Neuropsicologica In-
fantil en Preescolar (ENI-P) (Matute et al. 2014 ) diseia-
da por el Instituto de Neurociencias de la Universidad de
Guadalajara, a 12 alumnos de preescolar que cubrieron
cl criterio de variables maduracionales (edad de 2 aios,
6 meses, 1 dia hasta 5 afios, 11 meses, 29 dfas ; De manera
previa a la aplicacion, fue necesario adquirir y completar
el material de prueba, asi como la capacitacion de las apli-
cadoras, seis integrantes del equipo de investigacion. La
aplicacion se inicié en febrero de 2015 v concluyé en el
ciclo escolar 2015-2016. Se requerian en promedio de dos
a tres sesiones de 30 a 45 minutos para la aplicacion de la
prueba con cada uno de los alumnos.

Resultados

Los resultados de la pruecba ENI-P que mide las habili-
dades cognitivas en la parte de la prucba correspondien-
te a: a) habilidades pre-lectoras; b) lenguaje receptivo v
expresivo; ¢ atencion auditiva y visual; d) flexibilidad
cognitiva, auto-control y memoria diferida, se muestran
enlas tablas 1,2y 3.

Tabla 1 Resultados en Atencidn y Funciones Ejecutivas

Alumnos de Grupo A Con base en los datos obtenidos,
se consideraron de cada alumno las necesidades educati-
vas especiales en las Areas de 1) Comunicacion ¢ Interac-
cion; 2) Cognicion y aprendizaje; 3) Conducta, desarrollo
social y emocional v, 4) Sensorial y fisico. Con esta infor-
macion se puede afirmar, que el drea del lenguaje resultd
prioritaria de atender en diversos alumnos de preescolar
evaluados.

Asimismo, s¢ conjuntaron los diagnosticos pedagogi-
cos elaborados por el personal de USAER para los nifios
v nifias con dificultades del lenguaje, que se presentan en
la tabla 4:

Tabla 4 Diagndstico USAER sobre ¢l lenguaje de los
menores que presentan NEE

e Nombre
o (Iniciales
e  Diagndstico

e ’lerapia de Lenguaje

o CG.

e  Lenguaje con monosilabos

e Audicién normal bilateral

e  Conapoyo en grupo (individual no)
e BT

e  Mutismo sclectivo con adultos

e Reglasy limites en grupo

e OG.

e  Lenguaje conalgunos bisilabos y monosilabos
e Audicién normal bilateral

e ’lerapiaindividual y de grupo

e PM.

e  Lenguaje con monosilabos

e Audicién normal bilateral

e  Estimulacion auditiva con auxiliares y terapia
de lenguaje individual

e Fonemasy palabras

e KM

e Audicién normal bilateral

e  Conapoyo en grupo

o I[N

e Audicién normal bilateral

e Individual y apoyo en grupo

Por otra parte, y con el proposito de complementar los
resultados de la prueba ENI-P se disefiaron actividades
para cl diagndstico de la participacion de los alumnos en
grupo. Se elaboraron registros de observacion por cada
sesion de trabajo, identificando a los alumnos que pre-
sentan NEE, sin discapacidad. Participaron las educado-
ras y el grupo de 19 nifios y nifias de 1° grado de Preesco-
lar del Jardin de Nifios del Hogar Cabaiias.

Con esta informacion, se claboré un informe por cada
uno de los nifos y nifas que presentan NEE y se propu-
sicron las actividades didacticas graduadas a sus necesi-
dades y las adecuaciones curriculares en los tres campos
formativos: a) Lenguaje y comunicacion; b) Pensamiento
matemdtico y, ¢) Exploracion y conocimiento del mundo.

tre emocionalmente bien desde que sale de su casa has-
ta que lleguc a sus clases para que este en optimas con-
diciones de estudiar y con ello disminuir la reprobacion.

Descripcion de algunas sesiones llevadas a cabo en el
Ciclo Escolar 2015-2016
1°y 2° sesiones con 1° A y 1° B en horario matutino
(Enero 14y 21,2016
e Arcas de Trabajo: Sensorial y fisica; Comuni-
cacion ¢ interaccion.
e Campo formativo: Exploraciéon y conoci-




miento del mundo

e Objetivo

e Elementos

e Materiales

e Diagnosticar la participacion individual en la
actividad grupal

e  Respiracion
Atencion auditiva y visual
Rehiletes de colores
Mandala de colores
Wong
Desarrollo

Diagnostico

Dos niiios participan parcialimente en la actividad
ya que no tienen lenguaje, Octavio y Benito.

7°y 8 sesiones con 1° A y 1° B en horario matutinoy
vespertino (lebrero 18, 2016)

Arca de trabajo: Sensorial y fisico; Comunicacion ¢ Inte-
raccion, Desarrollo socioemocional

Objetivo

Elementos

Materiales

Diagnosticar el movimiento libre para dibujar e interac-
tuar con las personas

Trazo libre

Atencion visual

Cartulinas

Pizarra doble

Crayolas

Gises de colores

Desarrollo

Se decide trabajar en el salén de masica para tener ma-
yor libertad de movimiento.

1 - Las conductoras saludan a cada uno de los niiios
por sunombre y con palmada y puiio. (la primera hora
se trabaja con el grupode 1 A)

2 - La instruccion general es que pueden dibujar sen-
tados en el suclo o en la pizarra. Algunos se tiran en cl
suelo junto a las cartulinas y empiezan a dibujar con
crayolas. Unos pocos se acercan a la pizarra, una de las
conductoras sostiene la bolsa de pldstico con los gises
y los van tomando uno por uno, también pueden usar
los borradores (dos trapitos humedos). Chuy v Kevin
dibujan lineas verticales, luego Cristofer los imita tam-
bién; Monse y Mayra también dibujan un rato con los
gises en la pizarra. Mimi y Chuy mantienen durante un
largo rato los trapitos humedos y borran, no los quieren
soltar.

3 - El evento distractor fueron cinco alumnos de pri-
maria que se metieron a la albercay todos los nifios que-
rian asomarse a la ventana. Al final, todos terminamos
viéndolos. La maestra Paty abrazé a Benito para que
alcanzara a ver, lloraba si lo quitaban. Kevin, Cristian y
Chuy trajeron sillitas y se pararon encima para alcanzar
aver.

4 - Se inflaron globos para cada uno y jugaron a lan-
zarlos al aire y atraparlos. Al final, se tronaron todos los
globos, Kevin la mayoria.

5—(Lasegunda hora se trabaja con el grupode 1" B)

Saludo a cada uno de los nifos, con la palma y puiio,
diciendo su nombre. La instruccion general es que pue-
den dibujar en la pizarra y en las cartulinas.

Se distribuyeron entre dibujar con crayolas en car-
tulinas y con gises en la pizarra. Se alternaban, iban y
venian, aunque algunos se quedaban en la pizarra, por
ejemplo, Kimberly tomaba todos los gises v los mante-
nia para ella. La conductora le hacia cosquillas para que
prestara alguno. Irma tomaba el gis y golpeaba con fuer-
za la pizarra y gritaba enojada. Juan Pablo dibujo6 lineas
verticales y luego caritas felices (Paty su maestra les de-
cia como hacerlas).

6 - Se inflaron globos v estuvieron jugando con ellos a
lanzarlos al aire y atraparlos, tronaron todos. Conclui-
mos preguntando si les gusto, algunos sefialan con el in-
dice hacia arriba.

13"y 14 sesiones (10 y 17 de marzo, 2016)

Areas de trabajo: Cognicién y aprendizaje; Sensorial v fisi-
co; Comunicacion e Interaccion
Campo formativo: Exploracion y conocimiento del mundo
Objcetivo
Elementos
Materiales
Interaccion visual y verbal durante la actividad de dibujar,
cortar flores en el
Atencion visual
Vocabulario ( colores, arbol, manzanas)
Gusto (sabor manzana
Arbol de manzanas (fotografia impresa)
Tira de papel blanco
Manzanas de papel
*apel china colores
jardin comer manzanas
Seguimiento de instrucciones
Gises de colores
Macetas con flores amarillo, rojo, verde
Manzanas (fruta para comer)



Desarrollo

La sesion se realiza en ¢l salén de musica, iniciando con cl
grupode1° B.

Todos los niflos sc acercan a la ventana donde esta previa-
mente pegada la fotografia de un arbol de manzanas, apro-
ximadamente de metro y medio de largo.

1-Sentados en el circulo que esta marcado en el suelo, sa-
ludo en parejas, con palmada y puiio. También las conduc-
toras participan en el saludo nombrando a cada nifio(a).

2 - Una de las conductoras modela las figuras de Yoga,
nombrandolas y las mantiene de 10 a 15 segundos cada
una. Algunos nifios no quieren participar, los demads van
siguiendo el ¢jercicio y algunos se rien.

3 - Las conductoras previamente pegan una tira de papel
blanco de aproximadamente un metro de anchoy tres de
largo, sobre las dos paredes, que tienen previamente mar-
cado el tronco y ramas de un arbol, para que los nifios
lo completen coloreando y pegando tiras de papel ver-
de como hojas y manzanas recortadas color rojo. Irma
v Kimberly pegan muchas tiras verdes, Porfirio prefiere
pegar manzanas.

4 - Una conductora se lleva de dos en dos nifios al jardin,
para cortar florecitas amarillas, rojas y verdes, previa-
mente colocadas con eses propdsito.

5—Regresan al salon y los nifios pegan las florecitas al di-
bujo del drbol que cada nifio realizé sobre el papel de la
pared.

6 - Finalmente se comen las manzanas, en rebanadas. Se
pregunta si les gusto la actividad, lo marquen con el indi-
ce hacia arriba y algunos nifios lo hacen.

La misma actividad se lleva a cabo con el grupo de 1” A.

7 — Kevin prefiere quedarse a colorear el arbol y pegar
tiras verdes y manzanas, pega como 8 y no sale a cortar
florecitas. Priscilla prefiere pegar tiras verdes de papel v
manzanas que dibujar.

Conclusiones preliminares

Independientemente de que las necesidades educativas es-
peciales se deriven de las condiciones socioecondmicas en
la familia, o bien, de la propia condicion de salud del menor,
la escuela requiere atender mas cuidadosamente la evolu-
cion pedagodgica de los menores, con apoyo individualiza-
do o grupal durante la etapa de la educacion preescolar.
Por tanto, se considera necesaria la gestion coordinada del
personal especializado de USAER con el personal docente
de educacion preescolar, en lo cual se ha avanzado con los
resultados obtenidos para el diagndstico pedagogico de los
alumnos que presentan NEE, proposito logrado en la pri-
mera etapa de esta investigacion.

Se da respuesta a la primera pregunta de investigacion

¢Como claborar una evaluacion diagndstica para nifios y
nifias que presentan Necesidades Educativas Especiales
(NEE) sin discapacidad, en condiciones de instituciona-
lizaciéon?

Con la finalidad de trabajar dichos materiales, formato ¢
instrumentos de cvaluacion diseiiados para su posterior
implementacion en la segunda etapa de la investigacion
mediante el trabajo coordinado con las educadoras en el
Jardin de Ninos del Hogar Cabaiias.

Esta investigacion la lleva a cabo un equipo de trabajo
coordinado por la Dra. Mayela Eugenia Villalpando Agui-
lar, en el que colaboran: Dra. Julia Adriana Judrez Rodri-
guez; Mtra. Rosalinda Rascon Valles; Veronica Delgadillo
Mejfa; Esmeralda; Suzsette Villalpando Aguilar; Mtra.
Rosalinda Rascon Valles; Mtra. Verdnica Delgadillo Me-
jia; Lic. Esmeralda Villalpando Aguilar; Lic. Suzette Villal-
pando Aguilar.
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Escenarios educativos
interculturales en la sierra
norte de Jalisco'

Educational and intercultural scenarios at the north sierra of Jalisco

Maria del Pilar Ruiz Reyes®

Resumen

San Miguel Huaixtita, Ciénega de Guadalupe y Popoti-
ta, comunidades wixarikas del municipio de Mezquitic
en la Sierra Norte de Jalisco, constituyen un escenario
intercultural educativo donde las estrategias metodo-
l6gicas utilizadas por las y los profesores en el nivel
bdsico intentan atenuar las diversas necesidades de los
estudiantes. Si bien dichas estrategias metodologicas
se discuten y adecuan por las y los docentes en estas
comunidades segun las caracteristicas de su contexto
y son empleadas con miras hacia su efectividad, cada
aula es un escenario diverso donde la articulacion de
los procesos formativos de enseianza-aprendizaje no
logra una cohesion definitiva ni homogénea.

Palabras clave: Educacion intercultural, estrategias edu-
cativas, enscianza, lengua, identidad, representaciones.

Abstract

San Miguel Huaixtita, Ciénega of Guadalupe and Popotita,
wixarikas communities from the municipality of Mezquitic
at the north Sierra of Jalisco are part of an intercultural edu-
cational scenario where the methodological strategies used
by the teachers of clementary school, try to understate the
diverse needs of the students. Even though some of this

1EI presente texto arguye el contexto educativo intercultural en Mé-
Xico y sus representaciones en la sierra norte de Jalisco y se despren-
de de la investigacion que lleva por nombre “Educacion Intercultural:
Perspectivas y Actores en la Educacion Basica de San Miguel Huaixtita,
Ci¢nega de Guadalupe y Popotita, Comunidades Wixdrika del Muni-
cipio de Mezquitic, Jalisco”, cuyo trabajo de campo ha venido realizan-
dose desde el mes de enero de 2015,

The following text argues about the intercultural educational context
in Mexico and its representations at the North Sierra of Jalisco and it
detaches from the investigation under the name “Intercultural Edu-
cation: Perspectives and Actors at Elementary Schools in San Miguel
Huaixtita, Ciénega of Guadalupe and Popotita, Wixarika Communi-
ties from the Municipality of Mezquitic, Jalisco”, out of which the field
work has been developing since January 2015.

2. Lic. En Antropologfa en el Centro Universitario de Ciencias Socia-
les y Humanidades. CUSH-UDG Pilar_ruiz_reyes@hotmail.com

3. Cuando una o varias lenguas quedan subordinadas a otra que goza
de mayor prestigio social respecto de las funciones que cumple

methodological strategies are argued and adequated for tea-
chers at this communitics according to the characteristics
of their context and are used in sights of cffectivity, every
classroom is a diverse scenario where the articulation of the
formative processes of teaching-learning, don’t get the defi-
nite and homogeneous cohesion.

Keywords: Intercultural Education, educational strategies,
teaching, language, identity, representations.

Introduccion

Mientras que la multiculturalidad es definida como la
existencia de varios grupos culturales en una sociedad,
la interculturalidad hace referencia a la interaccion o
cncucentro especifico entre dos o mas grupos culturales.
Es posible que la interculturalidad no est¢ determinada
especificamente por la coexistencia de varias culturas
en una misma sociedad, ya que ésta asume que se dan
encuentros momentancos de culturas o encuentros cn
donde una cultura es desconocida para la otra, asi que el
¢énfasis de la interculturalidad esta puesto en dicha con-
fluencia: la interaccion y la relacion entre grupos que no
necesariamente comparten un territorio y/o contexto
(Herndndez, 2007: 429).

En 1992, la Constitucion define a México como una
nacion pluricultural reconociendo su diversidad étnica
v lingiiistica. A la escuela asisten nifos y nifas cuyas vi-
siones del mundo, formas de pensar y lenguas son hete-
rogéneas, asi como sus capacidades, talentos, y ritmos de
aprendizaje, lo que enriquece la experiencia escolar, pero
al mismo tiempo reclama respucstas teoricas y practicas
para su atencion (Lopez et al, 2008: 9). Sin embargo, la
accion educativa exige ir mas alld de la transmision de
contenidos y por cllo debe contemplar el reconocimien-
to identitario como medio para favorecer el binomio en-
sefianza-aprendizaje al interior del aula.

M¢xico admite una configuracion étnica diversa en la
que no se pueden ignorar u obviar las distintas formas de
nombrar a ese mundo, resignificar la diferencia implica
posibilitar aquellas relaciones libres de toda intencion
de dominacién. Si bien en México la multiculturalidad se



visibiliza mediante la coexistencia de diversas culturas en
el territorio y el reconocimiento del otro como distinto,
esto no significa que existan relaciones igualitarias entre
los grupos ( Ibid, p.11). Un cjemplo de cllo es la diglosia,* en
este sentido, dentro de la educacion intercultural existe
una voluntad discursiva por el respeto a la lengua mater-
na de los pueblos originarios; mas el sistema educativo en
México privilegia el uso del espafiol para el aprendizaje
de los saberes aun cuando se han hecho esfuerzos por
impulsar la educacion bilingiic en contextos exclusivos de
grupos ¢tnicos minoritarios.

Por lo tanto, la interculturalidad surge como un instru-
mento reflexivo para reconocer la diversidad del otro sin
anularlo, comprendiéndolo y respetandolo, pugna por un
proceso de conocimiento, reconocimiento, valoracion
y aprecio de la diversidad ¢tnica vy lingtiistica que carac-
terizan a México y que posee diversas manifestaciones
(Ibid, p.14). Con base en lo anterior, la interculturalidad
se convierte en un espacio epistemologico del ser, es de-
cir, desde el cual éste construye su conocimiento, pero
también es un espacio ético desde donde se clige como
cducar y desde ¢l que pocas veees se clabora una reflexion
profunda sobre la dimension lingtiistica. En el plano de
la interculturalidad, ¢l sujeto sc relaciona con los demds
desde su diferencia y aprende a relativizar su aprendiza-
je permitiendo para si el conocimiento de otras culturas,
siendo en éste caso la lengua aquella dimensiéon que le
otorga identidad y que constituye ¢l espacio simbolico
donde se conjugan las experiencias historicas personales
y las relaciones que un pueblo determinado sostiene con
el mundo que le rodea.

Desarrollo

Aunque cl interés del presente expone ciertas particularida-
des en torno al contexto educativo de las comunidades wixa-
ritari San Miguel Huaixtita, Ciénega de Guadalupe y Popoti-
taen el municipio de Mezquitic, Jal., debe quedar claro que el
planteamiento de la interculturalidad no sélo se debe cons-
truir v entender desde la situacion indigena y no sélo debe
atender a respucstas tedricas, sino también précticas.

Como concepto, la interculturalidad adquiere relevancia
en Estados Unidos y posteriormente en algunos paises cu-
ropeos al hacerse visible la necesidad de estas naciones por
integrar a la poblacion inmigrante en aumento dentro de su
territorio. Los Estados latinoamericanos acogen posterior-
mente dicho concepto y México lo introduce en su modali-
dad educativa tras las demandas establecidas en documentos
internacionales con relacion a los derechos colectivos de los
que deben gozar los pueblos indigenas.

Bensasson nos dice que la interculturalidad nos remite ala

existencia de culturas diferentes y politicamente asimétricas
yalanecesidad de establecer un trato mds equitativo paralos
portadores de las culturas no dominantes. En nuestro pais y
cn otros de América Latina, a estas culturas diferentes sc les
adjudica el nombre genérico y masificante de indigenas', lo
cual muestra, de por si, ¢l desconocimiento y la displicencia
de los que son objeto, de ahi que se antoje natural la generosa
idea de una educacion intercultural especialmente diseiada
para ellos, a condicion de que no afecte a la poblacion mayo-
ritaria (Bensasson, 2013:49 ).

Si bien las politicas interculturales representan un replan-
teamiento de nuestra identidad nacional que se manifiesta
de modo latente en la revalorizacion de las lenguas, esa iden-
tidad implica tambi¢n el soporte a las identidades especificas
- segun ¢l contexto- mediante los mecanismos y dindmicas
que las culturas manifiesten. Siacllo agregamos, como refic-
re Bensasson al citar a Subirats, que la concepcion moderna
de cultura refiere la secularizacion cientifica de laimagen del
mundo, misma que epistemologicamente da fundamento
al proyecto moderno de dominacion, entonces esa nocion
intercultural refleja que los procesos educativos entre los
grupos ¢tnicos constituyen ¢l escenario donde la educacion
intercultural pone a prueba su eficacia. Ahora bien, no sig-
nifica que la interculturalidad esté¢ anulada del todo en este
contexto, por el contrario, es el intercs por conocer y reco-
nocer las practicas mediante las cuales se representa y legiti-
ma, el mévil principal del presente texto. Bensasson también
subraya que ¢l multiculturalismo cs la caracteristica de los
paises donde conviven culturas diversas, algunas de las cua-
les dominan frecuentemente a otras ( Ibid, p.52).

En el terreno educativo, las pricticas pedagogicas ejer-
cen una coaccion ideoldgica que otorga ciertos privilegios
a través de su sistema; aunque la funcion ideologica de la
cducacion esta concebida al servicio de la transformacion
de las diferencias sociales. El autor concluye que una accion
pedagogica que requicre implicitamente una familiaridad
inicial con la cultura dominante es inadecuada para los nifios
indigenas que, de entrada, son excluidos de ella. Sin embar-
go, desde esta perspectiva no sdlo es necesario senalar la
desigualdad educativa, sino que es necesario describir los
procesos que excluyen a esos nifios diversamente culturales.

Una revision historica de los pucblos indios en México per-
mite reconstruir en gran medida la ideologia indigenista de
la nacién. En un primer momento, ¢l territorio compartido
por una ctnia es un clemento identitario determinante que
refleja una idea de pertenencia con doble sentido: cllos per-
tenecen a ese espacio y el espacio les pertenece. Dicho senti-
do de pertenencia esta dotado de un cardcter simbolico que

4. Adjetivo nombre comun. | persona | Que es un habitante nativo del
pais.



se expresa en multiples representaciones, como originarios
son herederos de tradiciones: practicas colectivas que se rea-
lizan en torno a sus creencias y formas de organizacion. En
este sentido, la raiz historica delimita la nocion del espacio
como territorio mientras que el origen de estas practicas se
diluye en la antigiiedad de la memoria colectiva’.

Por otro lado, la historia del indigenismo mexicano des-
cribe los procesos mediante los cuales los pueblos ori-
ginarios han debido integrarse a una sociedad moderna
dejando de lado sus lenguas v sus culturas. Asi, al llegar al
territorio que ahora conocemos como México y observar
que clindio no compartia sus referentes morales, ¢l coloni-
zador le impuso creencias, un sistema de gobierno y unare-
ligion; el sincretismo nos oculta mds de lo que deja ver pues
jerarquizd cosmovisiones y estructuras de pensamiento
redefiniendo al indio desde los referentes culturales curo-
peos. En este sentido, mas alla de una figura eclesiastica,
Fray Bernardino de Sahagn® constituye una dimension
espiritual que representa el conjunto de sus creencias in-
dividuales y de la orden franciscana, donde el castigo hacia
los naturales estaba justificado tras resistirse a una coloni-
zacion espiritual pues en aquél momento cl orden moral
del colonizador desdefiaba toda practica religiosa llevada a
cabo por los pueblos originarios” .

Aunque los recintos educativos ya existian en Mesoaméri-
cay la educacion en estos espacios se distribufa de maners
jerdrquica, no fue sino hasta que se instaurd la Nueva Esparia
que la educacion para los indigenas sc inicié de manera sis-
tematica. No obstante construyo sus ¢jes bajo dos dpticas;
por un lado, la administracion educativa basada en la segre-
gacion apoyada en prejuicios raciales determinados por los
atributos fenotipicos, v por el otro, la castellanizacion y el
catolicismo difundido por los misioneros, donde se ponde-
raba ¢l buen comportamiento moral (Bertely, 2002) Ast, la
categorizacion del indio novohispano se edifica con base en
un orden de dos equivalencias, por un lado aquellos apega-
dosalo sagrado —los salvos-, y por el otro quienes se inclinan
hacia lo profano -los pecadores-.

Tras el surgimiento del sincretismo, los colonizadores
advirticron un estrato que no les garantizaba clementos de
unidad entre las creencias y las practicas de la nueva religion,
5. Misma que en algunos casos ha sido rastreada a través de la investi-
gacion etnohistorica.

6. Como misionero justificd la violencia en contra de nuestros pueblos
indios y en muchos otros momentos la demando.

7. La reina Isabel afirmaba que aun cuando no hubiese mas que un in-
dio que salvar en América, era motivo suficiente para llevar a cabo la
colonizacion pues habfa que convidar al salvaje de labondad, la unidad,
el sacrificio y la caridad del cristianismo.

8. Como cjemplo de cllo, mujeres Yaqui y Seris cran enviadas a Yuca-
tan a las haciendas enequeneras con el fin de romper su modelo de
reproduccion.

9. Diciembre 02 de 1857.

vy siendo sélo el mestizo el tnico que encajaba en ¢l nuevo
orden, se buscé entonces fracturar las castas® para lograr
un sistema de creencias cuyo tnico fundamento fuese ex-
clusivamente lo sagrado. En su analisis sistematico de los
hechos culturales ¢ historicos contenidos en las concep-
ciones que han expresado lo indigena, Villoro sosticne que
ninguna ctapa de la conciencia indigenista estd encerrada
en sf misma, ya que en cada una podemos encontrar cle-
mentos de las demads y en todas cllas aparecen las mismas
categorias fundamentales (Villoro, 1979: 15). El ser indige-
na, ha constituido una realidad revelada pero no relevante;
cs decir, medimos v juzgamos al indio, hablamos de ¢, pero
no nos sentimos ni medidos ni juzgados por él. El indio
sc encuentra sometido en su realidad misma, en un doble
juego en el que los otros lo transforman y le hacen partici-
par de una historia ajena. Lo indigena es pasado, tradicion,
patria, nacion, sociedad, y al mismo ticmpo la negacion de
todo cllo. Por ende, el indio es una realidad de doble fondo
—objetiva y subjetiva-, el indio es en si mismo y tambic¢n es
como se nos hace ver que es (Ibidem).

Por otro lado, la educacion publica en el México indepen-
diente se caracterizo por los propdsitos cambiantes del Es-
tado. La primera necesidad gird en torno a la constitucion
de la democracia nacional como factor de orden y progre-
so por considerarsele elemento integrador de la identidad
nacional. Proyectos, planes de estudio, iniciativas de ley,
dictdmenes, reglamentos ¢ instructivos, sirvieron para ex-
presar cl interés por la educacion que concibio pertinente
la creacion de un organismo regulador de la ensefianza y su
especializacion, misma que se materializé en la expedicion
de la ley de instruccion publica® y la gestion de Justo Sie-
rraal frente de la Secretarfa de Instruccion Pablica y Bellas
Artes durante el Gobierno de Porfirio Diaz y hasta la re-
nuncia de éste en 1911 (Silva y Mufioz, 1992: 191) Durante
este siglo la educacion es concebida como una herramienta
mediante la cual sc impulsan cl desarrollo y la integracion
de la nacion; sin embargo, la educacion indigena padecio
concretamente las deficiencias que la politica educativa no
logrd solventar debido a las tensiones que resultaron de las
dos clases politicas dominantes en la nacion.

Ya en el siglo XX, los dirigentes del pais se declaraban he-
rederos de la Revolucion Mexicana, y los pucblos indigenas
aparecian y desaparecian del debate pablico segtin las cir-
cunstancias politicas y sociales del momento. Muchos indi-
genas se sumaron a los diversos sucesos reivindicatorios que
culminaron cn la adopcion del articulo 27 constitucional de
1917. Durante el porfiriato, politicos e intelectuales discutie-
ron ¢l “problema indigena” que planteaba la desaparicion de
¢éstos como tales por considerdrseles un obstdculo para la
modernizacion y el progreso para el pais, en términos ¢tni-




cos esto significaba su transformacion mestiza. Sin embargo,
alo largo del siglo XIX algunas voces aconsejaron ampliar la
responsabilidad del Estado en materia de educacion con la
finalidad de posibilitar a la nificz indigena una mejor integra-
cion a la sociedad nacional. Asi, nacid la politica indigenista
que durante el siglo XX fue eje dominante en el discurso na-
cional (Stavenhagen, 2013: 23 .

Desde luego, todo ello estaba cobijado por un fuerte sen-
timiento nacionalista que convencia a la poblacion de que
solo culturalmente unificados se podria construir una na-
cion capaz de enfrentar a potencias extranjeras mediante la
creacion de las instituciones que el pais necesitaba. Andrés
Molina, intelectual de finales del porfiriato, desarrollé el
argumento de México como pais mestizo, mismo que serfa
cnarbolado por José Vasconcelos aios mds tarde %, pero en
términos practicos fue Manuel Gamio quicn publicarfa en
Forjando Patria un llamado para una politica de Estado en-
caminada al desarrollo de la poblacion india del pais:

Fusion de razas, convergencia y fusion de manifestaciones
culturales, unificacion lingiiistica y equilibrio economico de
los elementos sociales ... | deben caracterizar a la poblacion
mexicana, para que ¢ésta constituya y encarne una Patria
poderosa y una nacionalidad coherente y definida (Gamio,
1900:183; en Stavenhagen, 2013:48 ).

El nacionalismo cultural mestizo se afirmo hacia el extran-
jero para fortalecer la nacionalidad y afirmar la diferencia;
y hacia el interior, para integrar la nacién y homogencizar
culturalmente a los mexicanos, es decir, desindianizar a M¢-
xico (Ibid, p. 25). A lo largo de la década de los veinte del siglo
pasado, sc¢ hicicron diversos ecnsayos de politica publica para
atender a la poblacion indigena. Obregon creo el Departa-
mento de Educacion y Cultura para la Raza Indigena en la
Secretaria de Educacion Puablica en 1921,

Posteriormente, en 19235 se fusionaron las distintas cscuce-
las federales de las comunidades rurales dando paso al De-
partamento de Escuelas Rurales de Incorporacion Cultural
Indigena. Ese mismo aiio comenzaron a funcionar las misio-
nes culturales para la educacion rural, cuyo propdsito origi-
nal era el de preparar adecuada y eficazmente a los profeso-
res de ensefanza rural, proporciondndoles conocimientos
en relacion con la zona y las necesidades de la comunidad.
Sin embargo, como otros organismos gubernamentales del
drea educativa e indigenista, también sufrieron de raquiticos
presupuestos y excesivo burocratismo ( Ibid, p. 28).

Desde hace un siglo, los indigenas han “disfrutado” los
derechos politicos formales y civiles con muchas restric-
ciones en la practica cotidiana. En las comunidades rurales
10 En su plantcamiento sobre la raza cosmica.

11. Que despuds se llamarfa Departamento de Educacion y Cultura In-
digena.

y ¢jidos, muchos campesinos obtuvieron derechos agrarios
conforme al articulo 27 constitucional, y en 1992, cuando los
articulos cuatro y veintisicte son reformados, se constituye
un régimen de ciudadania neoliberal, segun la cual, las per-
sonas indigenas serfan agentes libres e independientes en la
cconomia del mercado (Ibid, p.32). Este marco constitucio-
nal ofrece la perspectiva de un nuevo régimen de ciudadania
intercultural, donde los derechos individuales y colectivos
de los pucblos indigenas son reconocidos, respetados y re-
habilitados.

Sin embargo, como bien enuncia Stavenhagen, dado que la
identidad no es una caracteristica inmutable y cterna, ésta s¢
fue acoplando alos vaivenes de la economia globalizada, que,
si bien ha dado paso a la existencia de una ciudadanfa mul-
ticultural, también presiona para que las identidades scan
consideradas una mercancta mas de la globalidad, resultando
de todo ello un Estado corporativista, clientelista y autori-
tario (Ibid, p.35). Sin embargo, Stavenhagen tambi¢n sefiala
que, desde este nuevo modelo, la ciudadania multicultural
se expresa en el campo de la autonomia democrdtica, en el
pluralismo legal, en la educacion intercultural y en las vias
alternativas que cuestionan cl desgastado modclo neoliberal.

La educacion intercultural bilingtic que se propone a
finales del siglo xx, parte de la utopia de una relacion de
respeto y reciprocidad entre las sociedades indigenas y la
sociedad occidental; sin embargo, la plancacion educativa
y los programas de formacion docente siguen estando de-
terminados y controlados por cl Estado nacional de una
manera centralizada:

En resumen, podria decirse que la educacion intercultural
bilingtie corresponde mas bien a un enfoque bilingtie de vie-
jo cuno, que intenta actualizarse apropidndose de una politi-
ca intercultural para justificar su permanencia y la continua-
cion de su proyecto de absorcion de las culturas y lenguas
indigenas a la llamada cultura nacional (Bensasson, 2013: 49 ).

Entonces, ées posible pensar en la eliminacion de las re-
laciones asimétricas a través de los programas educativos?
(Ibid, p. 60). Una educacion realmente multilingtie ¢ inter-
cultural solo puede realizarse en el marco de la autonomia
comunitaria y no en la enseiianza estrechamente controlada
por un mando educativo totalitario (Ibid, p. 62). La falta de
apoyo curricular a las lenguas autdctonas, no permite a los
ninos indigenas ¢l mismo desenvolvimiento académico, la
castellanizacion vulnera los codigos lingtiisticos de éstos v
los conduce con frecuencia a un manejo inadecuado de am-
bas lenguas.

La Ley general de educacion menciona la conciencia nacio-
nal, pero no habla de pluriculturalidad y evita los términos
pueblos o culturas étnicas, utiliza en cambio los de “grupos
indigenas” y “culturas regionales”, descalificando asi su esta-



tuto en tanto pueblos con derechos especificos establecidos
en lalegislacion internacional (Ibid, p. 64).

La interculturalidad es una significacion y resignificacion
del mundo vy sus actores, pero tambi¢n impone un orden,
éeomo lograr disociar esta dicotomiaz, en términos episté-
micos la interculturalidad expone una reflexion de caracter
politico * v nos coloca frente a un didlogo que problema-
tiza los caracteres identitarios y sus procesos, asi como las
alteridades historico-politicas que la constituyen (Medina,
2013:151).  Entonces, se puede subrayar que la identidad -
cuyo elemento principal y segun lo planteado hasta el mo-
mento, ¢s la lengua- ¢s ¢l componente mas significativo de
la interculturalidad, ya que nos permite dialogar con ¢ésta
problematizando desde sus limitaciones discursivas, y per-
mitiendo dar cuenta de sus alcances significativos.

El mundo en ¢l cual nos ubicamos sc ve, se crea y se nom-
bra, y desde ¢l nace la pregunta: ¢qui¢nes somos? Esa accion
de pertenencia y necesidad de reconocimiento se vincula a
nuestra definicion del mundo, del yo, y a la exigencia cons-
tante de conocerlo e interpretarlo. Entonces, el problema
intercultural reside en las formas de mirar de cada sujeto, de
comprender y actuar. Pero dentro de la reflexion social, con-
cretamente en el dmbito educativo, la discursividad pedago-
gica deberia ser interrogada por transitar desde una pedago-
gfa de laigualdad hacia una de la diferencia, que no reconoce
sus fisuras y se define como intercultural intentando resarcir
las formas de desigualdad educativa (Ibid, p.164).

¢Qué contornos epistemoldgicos nos permiten la decons-
truccion critica de la educacion intercultural en la actuali-
dad? El discurso intercultural representa también referentes
identitarios centralizados, definidos por la exterioridad, que
constituyen figuras de otredad unificadas, categorias caren-
tes de historicidad que configuran una adscripcion pretendi-
da de un nosotros sin mayor cuestionamiento (Ibid, p. 173).
Por ello, el concepto de identidad no puede adscribirse a una
concepeion circunstancial, por ¢l contrario, es una complcja
comprension del sujeto; en el caso de las etnicidades, estas
requieren para su andlisis la aprehension de los contextos
especificos. La diferencia se recrea en el margen del otro,
entre una identidad y otra, entre un espacio habitado y otro
(Ibidem ), y es quiza esta frontera la que se ha ideologizado, a
la que se le otorgan cualidades nominales que no refieren el
12.Asumir una postura, o pronunciarse ante determinado supuesto,
implica posicionarse politicamente.
13.UNESCO por sus siglas en inglés.
14.Donde habitan los Wixarikas, que significa “la gente” en su lengua.
15. De las cuales, 92 eran de dos viviendas y 222 de una.
16.Que comprende: poblacion, fecundidad, mortalidad, migracion, len-
gua indigena, poblacion con discapacidad, educacion, caracteristicas
cconomicas, servicios de salud, situacion conyugal, religion, hogares
censales y vivienda.

17. San Miguel Huaixtita representa el 3.07 de la poblacion municipal
con 539 habitantes.

modo en el que el sujeto se nombra a si mismo, ni elmodo en
el que sus particularidades étnicas se configuran.

Por otro lado, la educacion intercultural presenta un mol-
de preestablecido, uno que intenta visibilizar a las minorifas
desde la homogeneidad buscando su integracion institucio-
nalizada pero olvidando suindividualidad y el cumplimiento
de la igualdad mediante el derecho al acceso educativo. La
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura®, seiiala que la educacion ha evolucio-
nado hacia un escenario donde todos los nifios v jovenes -no
obstante las diversidades sociales, culturales y de aprendi-
zaje- deben tener oportunidades equivalentes en todos los
tipos de escuelas (Unesco. 2008:14 ). Si la atencion se sitta
en la creacion de entornos favorables, la educacion en las
escuclas debe garantizar atencion a la diversidad cultural,
condiciones para una ensefianza adecuada a cada contexto,
ademas de tomar en cuenta las demandas de los actores so-
ciales, sin olvidar a las minorias étnicas.

UNESCO refiere también que los sistemas educativos en
todo el mundo deben hacer frente al desafio de ofrecer una
educacion efectiva para todos los nifios -aunque no describe
las caracteristicas de dicha cfectividad-, enfrentandosc a una
pregunta comun: ¢<Coémo lograr una educacion de calidad,
equitativa para los educandos? ( Ibid, p. 15). Desde una mira-
da cientifica, si la cultura constituye el nivel mas profundo de
la colectividad al interior de una comunidad e influye direc-
tamente cn la forma en que esta se concibe y representa a st
misma y a su entorno -no solo a nivel internacional o nacio-
nal, sino también a nivel local-, los sistemas cducativos v su
administracion constituyen en si mismos barreras para las
practicas de ensenanza inclusivas pues se observa necesaria
una descentralizacion de los conocimientos.

Oficialmente se reconocen dos regiones indigenas en Ja-
lisco: la Sierra Wixarika* al norte del Estado y la Sierra
de Manantldn al sur de éste. La Sierra Wixarika se define
por el territorio donde la etnia que lleva el mismo nombre
ha asentado sus actividades desde hace mas de 900 anos
¢ incluye también dreas colindantes de los estados de Na-
varit, Durango v Zacatecas (Tetreault v Lopez, 2011: 170 ).
Mezquitic se ubica en la region norte del estado de Jalisco,
colindando con Zacatecas y el municipio de Huejuquilla el
Alto, y al sur con los municipios de Villa Guerrero y Bola-
os, y el estado de Nayarit.

Hasta 2010, el territorio municipal estaba integrado por
530 localidades® , de las cuales segtin el Conscjo Estatal de
Poblacion (COEPO), mediante la tabulacion basica'  del
Censo General de Poblacion y Vivienda del INEGI, Mez-
quitic - cabecera municipal-, San Andrés Cohamiata, San
Miguel Huaixtita” Que comprende: poblacion, fecundidad,
mortalidad, migracion, lengua indigena, poblacion con dis-




capacidad, educacion, caracteristicas econdmicas, servicios
de salud, situacion conyugal, religion, hogares censales y vi-
vienda. Que comprende: poblacion, fecundidad, mortalidad,
migracion, lengua indigena, poblacion con discapacidad,
educacion, caracteristicas economicas, servicios de salud,
situacion conyugal, religion, hogares censales y vivienda. ,
Nueva Coloniay San Sebastian Teponohuaxtlin, son las mds
importantes ( Mezquitic, 2016 ). San Miguel Huaixtita, Ciéne-
ga de Guadalupe y Popotita, son comunidades wixdritari del
municipio de Mezquitic donde las estrategias metodoldgicas
de ensenanza-aprendizaje que son utilizadas por los profe-
sores en el nivel basico de educacion, han intentado atenuar
las necesidades de los estudiantes. Si bien dichas estrategias
-propuestas desde un nivel macro ' San Miguel Huaixtita
representa el 3.07% de la poblacion municipal con 539 habi-
tantes.- s¢ discuten y adecuan por los docentes al interior de
estas las tres comunidades conforme a las caracteristicas de
sucontexto y sc emplean con miras hacia la busqueda de su
efectividad, cada aula representa un escenario diverso en el
cual la articulacion de los procesos formativos no halogrado
su cohesion definitiva ni homogénea.

Los abordajes educativos que se plasman cn los libros de
texto, parten de un discurso institucionalizado que recono-
ce ladiferencia, los conocimientos particulares y las formas
de aprender; ademds de promover la refundacion educati-
va, pero olvidan reflexionar sobre la descentralizacion del
proceso pedagogico que no deja de lado la figura del do-
cente como unico poscedor de conocimiento y sc absticne
de reconocer la autonomia de los procesos autogestivos de
cada escucla.

En el contexto escolar, y como lo han referido las profe-
soras " de educacion bdsica con quienes he tenido opor-
tunidad de realizar el trabajo de campo para esta investiga-
cion, las limitaciones son varias: la carente distribucion de
libros de texto bilingiie, el ausentismo en clase debido a la
distancia entre las escuelas y las viviendas de los alumnos,
la que consideran mala distribucion de los recursos econo-
micos destinados a la educacion, el poco o nulo acceso a
la actualizacion docente en relacion a los programas edu-
cativos, ¢l desabasto de material diddctico en las aulas, las
condiciones de infraestructura de las escuelas y un largo et-
cétera, que forma parte de las problemdticas contempladas
y discutidas por el discurso intercultural.

Una equivocacion comtn en el abordaje de la educacion

intercultural ha sido partir de la occidentalizacion del indio
18. Secretarfa de Educacion Publica.
19. Localidad de San Migucl: Profesora Idalia de la Cruz. Escucla Prima-
ria Nicolas Montes de Oca. 5to Grado de Educacion Bésica., Localidad
de Ciénega de Guadalupe: Profesora Marfa del Carmen Cruz Rosas.
Escuela Primaria Diana Laura Rioja. 3er. vy 4to. grados (aula multigra-
do.), Localidad de Popotita: Emilia de la Cruz Rosas. Escucla Primaria
Tekata. 4to. grado de Educacion Basica.

y la poca o nula discusion de las categorfas desde las cuales
sc aborda su ser indio; en este sentido, la idea desde la cual
se explica el presente intercultural indigena no hace mas que
legitimar una representacion de continuidad sin alteracio-
nes en la historia de nuestros pueblos. Tal pareciera que se
trata inicamente de un recuento cronolégico donde el indio
es una unidad sin dinamismo ni simbolizaciones propias, un
ser incapacitado para reconocer para si el ir y venir a través
de la diversidad de contextos dentro de la cultura nacional.
Este cardcter homogencizante nos aleja de toda revision cri-
tica pucs toda categoria cn s reconoce una especificidad v la
forma en que se ha organizado la historia de la educacion de
los pueblos indios en México representa problemas teoricos
y de método en cuanto a su continuidad; por un lado, porque
es imposible dar soporte a discursos que se sustentan en la
coercion, y por el otro, porque la historia de estos pucblos
no debe de entenderse como una serie de sucesos que nos
informan sobre lo que ya paso, sino como una estrategia des-
de la cual se construye y utiliza al pasado para dar cuenta de
hechos simbolicos y materiales.

Apelando a este criticismo tedrico, ¢l pasado de nuestros
pucblos indios no es una agrupacion de datos en ¢l tiempo
que se pretende igual desde todos los puntos de vista, el pa-
sado modifica la memoria social y su empleo en el presente
da cuenta del como y por qué de los acontecimientos (Her-
nandez, 2008:6). Desde luego, esta caracteristica no es for-
tuita, no se trata sino de estrategias concretas donde existen
preguntas que no s¢ han podido contestar: <Cual indio? ¢De
donde indio? (Rozat, 2000:2). ¢Qué se ha hecho del indio?
¢Para qué conocer su pasado? Concebimos y escribimos ca-
tegorias, pero las creemos inmutables, no nos permitimos
su reescritura y seguimos realizando el trabajo de campo en
funcion de realidades concretas, como si estas estuviesen de-
limitadas por una frontera fisica inamovible.

En efecto, el sistema neoliberal ha llegado a objetar incluso
cl derecho de las etnias a la existencia. Las politicas indige-
nistas de la Colonia y las de los Estados nacionales por igual
han partido de la negacion de cualquier autonomfa para los
grupos socio-culturales con identidades propias. Estas po-
liticas son en extremo homogencizadoras y devienen en la
creacion de proyectos antidemocrdticos -aunque democra-
cia como categorfa merece una discusion aparte- v conser-
vadores. En este sentido, los momentos del indigenismo en
México han puesto de manifiesto que toda politica publica
establecida por el Estado v dirigida alos indigenas no ha sido
mas que un ardid para seguir cjerciendo su sometimiento.

El integracionismo trajo consigo modelos de castellani-
zacion donde se dejaron de lado las particularidades de las
lenguas indigenas y el contexto pertencciente de las comu-
nidades; por el contrario, se buscé potencializar un bien co-



mun en funcion de caracteristicas donde las particularida-
des de las etnias se homogeneizaron. Aunado a ello, en la
idea de generar condiciones para que los indigenas puedan
concretar un didlogo, ¢l Estado sigue marcando las pautas
para el deber ser indigena 2 jerarquizando al indio quien
pese a los esfuerzos reivindicatorios ha sido heredero de
la imposicion de elementos culturales mediante el sistema
educativo, dejando de lado el cardcter pluricultural y mul-
tilingtic de México.

Son los otros quicnes se han puesto de acuerdo sobre los
puntos basicos de un proyecto de nacion bajo la ficcion de un
contrato social donde los pucblos indigenas y las minorias
no se encuentran expresadas. Otros han decidido por ellos
‘Ochmichen, 1999:56 ). Lo anterior representa una disyun-
tiva radical; por un lado, enuncia el sometimiento del indio
al que no sc le reconoce su valor cultural y cuya funcion so-
cial se nutre y es delimitada por imaginarios que apelan al
exotismo —folklor-y por el otro, el conceso para un proyecto
de nacion donde ademas de reconocer sus tradiciones, cos-
tumbres, lengua, organizacion social y culturas propias, debe
partir desde la caracteristica dindmica, no aislada y libre de
fronteras propia de la ctnicidad.

Existe una estructura juridica que sostiene vy defiende al
indigenismo, a partir de ella el Estado define los rasgos que
justifican lo indigena y les da validez. Asi mismo, justifica la
existencia y consolidacion de las politicas publicas actuando
conforme a derecho, amparado por tratados internaciona-
les con el fin de demostrar que no se esta fuera de laley. Las
desigualdades que afectan a los pueblos indigenas constitu-
ven un fenémeno estructural, historico y por lo tanto inte-
gral. No se trata de un fendmeno residual producido por la
falta de integracion de los indigenas a una supuesta sociedad
mayor, sino de un modelo de integracion que no ha logrado
soslayar las verdaderas demandas del indio. La desigualdad
se manifiesta en todas las relaciones que vinculan a los pue-
blos indigenas con otros scctores ( Ibid, p. 61).

Durante muchos afios los pueblos indigenas han sido vis-
tos, en el mejor de los casos, como materia de redencion
civilizadora y de asimilacion cultural, asf se desplegaron nu-
merosas iniciativas politicas incapaces de proveer a los puc-
blos vy las comunidades condiciones de equidad, bienestar e
igualdad juridica que proclamé para todo cl discurso de la
Revolucion Mexicana. El error del Estado ha sido definir las
politicas de incorporacion de los pueblos indios a la corrien-
te central de la mexicanidad y su integracion al desarrollo
20. Pucblos indigenas v pucblos indios como conceptualizaciones
aceptadas, se han establecido desde la occidentalidad a partir de dis-
cursos que presumen la autoidentificacion; es decir, desde que los in-
dividuos son conscientes de sus elementos identitarios y los utilizan
como criterios fundamentales para determinar su adhesion a algtn
grupo.

nacional desde una perspectiva evolutiva sin cabida pars
momentos coyunturales. No s6lo ha sido insuficiente esta
politica, sino que la integracion, al no reconocer como suje-
tos de derecho a los pucblos indios, derivd en un menospre-
cio de su capacidad para definir sus propias alternativas de
existencia, travendo como consecuencia una subestimacion
de los grupos étnicos para enfrentar exitosamente el futuro.

Si bien el propdsito integrador partfa del reconocimiento
de la necesidad de hacer “justicia” a los pueblos indios, no
dcj6 de ser una accion meramente institucional que s6lo
evidencio la pobreza historica de lo que se presumia un con-
texto completo de las etnicidades adscritas ala nacion. El Es-
tado-nacion no promueve de manera plena, ni acepta como
parte de su condicion, la diversidad y las muchas identida-
des que generan las culturas indigenas que conviven dentro
del territorio. Los mexicanos pensamos que nuestro pais
tiene una historia tnica y que esta es lineal, desconocemos
las otras historias que construyeron los pueblos indios a lo
largo de mds de cinco siglos. Historias que podrian explicar
la actual situacion de exclusion que viven muchos de ellos,
donde las relaciones de opresion, asi como las estrategias de
colonizacion jugaron un papel predominante.

CONCLUSIONES

La interculturalidad no solo debe reconocer la diferencia
entre grupos sociales, respetar sus caracteristicas y hacer
evidentes sus dindmicas particulares, sino que también debe
contemplar las necesidades de cada grupo étnico, ya que en
el plano educativo estas necesidades muestran el quicbre
existente entre el discurso que manejan las instituciones — el
deber ser de la educacion intercultural- y su praxis en el aula
-lo que es-. Entonces y ante el reto de logar identificar dicho
quicbre, se plantea que sean las practicas que la comunidad
docente del nivel basico de educacion utiliza para traducir lo
que ¢ésta concibe como educacion intercultural y lo que re-
sulta de ellas, las que den constancia de aquellas habilidades
de las cuales los alumnos se han apropiado, estan reprodu-
ciendo y transformando.

Aunque es necesario dejar de pensar en la interculturali-
dad como un asunto que sélo compete a las comunidades
indigenas, es pertinente aclarar que el interés etnografico de
csta investigacion sc centra en una de cllas pues considera
al escenario escolar wixdrika especificamente de Mezquitic,
contexto mediante el cual puede ser demostrada la desarti-
culacion existente entre el discurso de la educacion intercul-
tural y sus representaciones finales, es decir; responder a la
interrogante ¢como se describe a la educacion intercultural
desde la institucionalidad y como c¢s concebida v repre-
sentada por profesores y alumnos de esta comunidad? Asi
mismo, esta investigacion toma para si misma a la educacion




bdsica como el contexto de mayor utilidad sin pretender
restar importancia a los demds niveles educativos: es en este
nivel donde mediante la etnogratfia se ha concluido que por
razones lingtifsticas >' los alumnos comicnzan a entender,
aprender y comprender las nociones de otros lugares y otras
formas de expresarse.

Urge discutir las muchas categorfas que obstaculizan el re-
conocimiento y la aceptacion de las identidades que hay
en el pais. Esto implica una disertacion tedrico- critica de
los paradigmas a través de los cuales ¢l Estado legitima una
educacion con fuerza coercitiva sobre las etnicidades. Lejos
de implementar nucvas politicas publicas concebidas desde
modelos de nacion desarrollistas, debe existir el respeto al
ser del indio con base en sus referentes de adscripcion. La
accion publica y las instituciones federales, estatales y muni-
cipales sc hallan distantes de lograr entender al indio como
una unidad cultural sin frontera, dindmica. Como un ente
que va y viene entre uno o varios contextos y que guarda
para si una capacidad de simbolizacion traducida mediante
sus prdcticas, mediante esa identidad a partir de la cual se
narra. Desestimemos pucs los esfuerzos de un Estado que
tergiversa cl ser indigena quitandole la capacidad de hablar
de y reaprehender su mundo, su espacio; tengamos cuidado
al describir al otro utilizando solo nuestros referentes cultu-
rales y conceptuales.

21. Es en el nivel Basico de Educacion, donde los alumnos de estas co-
munidades comienzan a aprender el espaiiol de manera formal.
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Educacion superior ¢ identidades ¢tnicas:

Aproximaciones teoricas

Higher education and ethnic identities: Theoretical approximations

Miguel Angel Paz Frayre'

Resumen

La identidad ¢tnica, sus procesos y sus configuracio-
nes, representan un reto de comprension. Cuando la
identidad busca ser entendida dentro de contextos
educativos, enmarcados por la propuesta de la inter-
culturalidad, se hace necesario un analisis puntual de
los elementos que la configuran, pero también, de los
productos que de aqui se desprenden. Es importan-
te considerar los diferentes momentos por los que
las estrategias y propuestas de la educacion indigena
ha cruzado. El presente trabajo tiene como objetivo
principal hacer un andlisis de la relacion que guarda
la identidad étnica en relacion a las propuestas educa-
tivas, concretamente de la interculturalidad, como el
marco c¢n ¢l que se lleva a cabo la educacion superior,
sin perder de vista la influencia que las politicas publi-
cas tienen en este proceso.

Palabras clave: Educacion, educacion superior, intercul-
turalidad, identidad, identidad étnica, politica publica.

Abstract

Ethnic identity, their processes and their configurations,
represent a challenge of understanding. When the identity
secks to be understood within educational contexts, framed
by the proposal of intercultural proposal, a detailed analysis
of the elements that shape is necessary, but also the products
that emerge here. It is important to consider the different
moments that strategies and proposals for indigenous educa-
tion has crossed. This work has as main objective to analyze
the relationship of ethnic identity in relation to the educatio-
nal proposals, namely intercultural proposal, as the contextin
which it is carried out higher education, without losing sight
of the influence that public policies have in this process.

Keywords: education, intercultural proposal, identity, cthnic
identity, public policy.

1 Universidad de Guadalajara Centro Universitario del Norte, paz-
frayre@gmail.com.

1. Introduccion

Las politicas educativas dirigidas a la poblacion indigena en
México, forman parte de un proceso sociopolitico mayor
que se enmarca dentro del contexto del indigenismo, es
decir, del conjunto de politicas publicas dirigidas a los in-
digenas (salud, educacion, vivienda . Al respecto, basta con
revisar la constante de los discursos politicos cn diferen-

tes ambitos: “clevados indices de analfabetismo”, “minimo
discrimina-

grado de escolaridad”, “inequidad educativa”,
¢ion”; expresiones que son moneda de cambio ordinaria, v
que no reflejan la realidad de la situacion, dado que sc han
instituido como justificacion para el “hacer” en materia de
la denominada educacion indigena.

Ast, la mayor parte del esfuerzo del gobierno mexicano
por “mejorar” la “calidad educativa” en las regiones indige-
nas, se ha centrado en la educacion basica. Por décadas, se
han impulsado diversos modclos educativos en este nivel,
que a prueba y error, han sido sustituidos unos por otros.
Como claro cjemplo tenemos la educacion bilingtic que
posteriormente dio paso a la denominada educacion inter-
cultural.

Es necesario acotar que la educacion indigena es mas
que la primaria, ante esto surgen las siguientes interro-
gantes, ¢qué pasa con los estudiantes indigenas que cursan
la seccundaria? Y ¢qué ha pasado con aquellos que cursan
o aspiran al nivel medio superior? Y mds lejos ¢qué pasa
con aquellos estudiantes que pretenden incorporarse a la
educacion superior? Las respuestas gubernamentales han
sido los programas de telesecundaria y telepreparatoria,
asi como las denominadas universidades interculturales,
sin embargo, lejos de ser una solucion, también son parte
de la problemdtica que debe ser analizada.

La educacion en el dmbito indigena, al menos en nues-
tro pais, no ha sido un tema relevante para la agenda de
los gobicrnos cn sus tres diferentes niveles, hecho que
queda demostrado tanto empirica como estadisticamen-
te* en ¢l bajo indice de indigenas que ingresan, permanc-
2. Merefieroal estudio publicado por el ANUIES en 2003 y ala encues-
ta nacional de empleo en Zonas indigenas (ENEZI ) de 1997



cen y egresan de los diferentes niveles educativos.

Estudios realizados en materia de educacion indigenas,
sefialan que no hay cifras exactas de los estudiantes que,
por cjemplo, se encuentran cursando el nivel medio supe-
rior, ello, debido a diversas razones, entre las que destacan
principalmente, ¢l hecho de que algunos estudiantes indi-
genas por evadir la discriminacion, no se asumen como
tal. Al respecto Patricia Torres Mejia senala que: “No se
puede dar cuenta del numero de estudiantes indigenas en
la educacion nacional porque no sc ha considerado perti-
nente ni deseable, la cifra implicarfa mostrar la discrimi-
nacion en elingreso a la educacion de la cual ha sido parte,
en otras muchas, la poblacion indigena de México”.

Como un ejemplo de lo anterior, tenemos el porcentaje
de los estudiantes indigenas del nivel superior en ¢l estu-
dio publicado por la Asociacién Nacional de Universida-
des e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) en
cl ano 2003. Este reveld que en México “Solo el 17 de los
jovenes indigenas de entre 18 y 25 afios de edad ingresan
a instituciones de educacion superior y de ellos, uno de
cada cinco cgresa.

El conjunto de acciones gubernamentales en materia
educativa para con los pueblos indigenas, se ha quedado
cestancado en la educacion basica, ante la imposibilidad de
generar estrategias dirigidas a la educacion media supe-
rior y superior. Este dato, nos lleva a cuestionarnos sobre
cudles son las variables que se encuentran en juego y que
determinan en gran medida este complejo proceso.

Por tanto, se hace necesario un andlisis que nos brin-
de clementos de comprension relacionados con dos as-
pectos, por un lado, las politicas educativas dirigidas a la
educacion superior y, por el otro, las relaciones que estas
guardan dentro del contexto educativo con la identidad
¢tnica de quienes se encuentran cursando este nivel de es-
tudios. No podemos pasar por alto, ¢l hecho concreto de
que los procesos educativos se dan dentro de un contexto
especifico, ese contexto influye de manera directa en los
procesos que configura. Asi, la identidad ¢étnica de quié-
nes se encuentran cursando estudios a nivel licenciatura,
dcbe ser tomada como un proceso a comprender dentro
de la complejidad y las particularidades de la educacion
superior.

Educacion indigena

Ahora bien, lo anterior se pone en evidencia cuando se
analizan las caracteristicas en funcion de las cuales sc ha
puesto en practica la educacion dirigida a la poblacion in-
digena, en primer lugar, tenemos el sistema multigrado,

3. Experiencias de atencion a estudiantes indigenas en instituciones de
educacion superior. 2006. ANUIES.

donde un profesor imparte clase a mas de dos grupos al
mismo tiempo; la infraestructura ha jugado un papel im-
portante, es decir, ¢l tipo de recursos materiales con los
que cuentan las escuclas de la zona; no podemos dejar
de lado el papel que el docente juega en este proceso edu-
cativo, tanto si es indigena como si no lo es; los planes y
programas de estudio son un clemento importante a con-
siderar dentro de la presente investigacion. Un elemento
adicional serfa la cultura misma, que dentro de aula se ma-
terializa en ¢l uso 0 no de la lengua wixarika por parte de
los alumnos o de los profesores.

La politica publica impulsada por ¢l gobierno federal
para mejorar la calidad educativa indigena consiste en lo
que se ha denominado “Educacion Multicultural Bilin-
gtie”, se parte del supuesto de que, con un profesor ha-
blante de la lengua del grupo en cuestion, se solucionarfa
el “rezago educativo” evidenciado por las diferentes eva-
luaciones institucionales. Ello, devino del hecho de que el
profesor en la primaria, aunque en algunos casos puede
ser indigena, impartia sus clases en espaiol, ensefiando
contenidos totalmente ajenos a los referentes culturales
propios del contexto indigena en ¢l que se encuentre.

>ara la mayoria de los estudiantes, su ingreso a la prima-
ria representa la primera interaccion con el espaiol, pues
antes de cllo, tnicamente hablaban el wixarika, situacion
que les complico durante toda la primaria no sélo apren-
der ¢l nuevo idioma, sino lo que se ensefiaba en el aula.
Para aquellos que resultaron menos beneficiados en este
proceso, se les asigné un profesor mestizo en los tltimos
grados, quicn tiene scrios problemas para generar estra-
tegias diddcticas eficaces, debido a las caracteristicas lin-
gtifsticas y culturales presentes en el aula.

En ese contexto, la educacion no representa una prio-
ridad para las diferentes instituciones que atienden a la
poblacion indigena de la zona, pues no basta una educa-
cion que por mandato constitucional sea gratuita, sino
que esta debe estar al alcance de todos.

Algunos elementos teoricos

Indigenismo.

IHablar de decisiones y politicas disefiadas ¢ implementa-
das por el Estado para mejorar las condiciones de vida de
los pueblos indigenas, es hablar de indigenismo. Oehmi-
chen Bazan (1999:57), define al indigenismo en términos
simples: la politica social dirigida a la poblacion indigena.
Por su parte, Portugal y Valenzuela (1983:1) lo definen
como la accion publica para la reivindicacion politica,
social y econdmica del “indio” en los paises iberoameri-
canos. Héctor Diaz Polanco (2009:82) lo conceptualiza,
como la corriente teorica y politica que dio sustento a




la accion de los Estados Latinoamericanos para con los
indigenas en la segunda mitad del siglo XX. Juan Comas
1953:241) lo asimila como un movimiento social, que tic-
ne como preocupacion principal, la dificil y precaria si-
tuacion material y espiritual que tienen los indigenas en
América, por lo que este movimiento, centra su objetivo
en lograr el mejoramiento de cllos, elevando su nivel so-
cioeconomico y cultural, convirtiéndolos en activos fac-
tores de produccion y de consumo.

En México, el indigenismo, ha transitado por diversas
etapas, teniendo un enfoque particular en cada una de
cllas. Cristina Ochmichen Bazdn (1999), sefnala que las
etapas han sido: indigenismo integrativo, etnodesarrollo,
indigenismo de participacion y autogestion.

La tarca asignada al indigenismo oficialmente institu-
cionalizado desde 1917, fue la integracion educativa y cul-
tural de la poblacion indigena a la poblacion mestiza (la
nacional, no indigena). De ahf que la politica indigenista
y la educacion tienen una relacion fundamental y persis-
tente del indigenismo nacional (Mariana Portugal A. vy
Veronica Valenzuela 1983).

Como bicn se apuntd, una de las lincas de accion para
logar la integracion del indigena, fue la educacion que for-
ma parte de las politicas publicas v programas derivados
del indigenismo. En ese sentido, analizar el contexto en
que se hadesarrollado la politica educativa es de sumo in-
terés para la presente investigacion pues podria explicar
cl porqué del rezago educativo de las comunidades indi-
genas sc asocia intimamente a su condicion de pobreza v
marginacion.

Politicas de educacion indigena

El andlisis de las politicas educativas mexicanas se con-
vierte en un referente para otras socicdades multicul-
turales en cuanto a la atencion educativa de los pueblos
indigenas. De este modo, el andlisis historico, politico e
ideologico de dichas politicas aportara la base tedrica so-
bre la que se sustentan (Garcia Segura 2004: 61).

La politica educativa indigenista en México, ha vivido
tres momentos, de acuerdo con Bastiani, Ruiz-Montoya,
Estrada Lugo, Cruz Salazar y Aparicio Quintanilla (2012
11-13), siendo cllos: Castellanizacion, Educacion Bilingiic
Bicultural y Educacion Intercultural Bilingtic. Esto nos
habla de un dinamismo constante de la politica educativa,
por lo que es necesario analizar cada una de las ctapas.

La Castellanizacion

La politica en materia de educacion indigena tiene sus
bases en la revolucion mexicana y, desde luego, en el pro-
vecto de Vasconcelos, sin embargo, su origen se remonta

hasta la independencia de 1810 (Garcia Segura, 2004: 63).
La independencia de México se tradujo en el nacimiento
de una nueva Nacion, dotada de autonomia y soberania,
que entre sus primeras acciones estuvo la de elegir el es-
paiiol como lengua nacional, sin un consenso previo con
las personas que tenfan como lengua materna una distin-
ta. En esta primera etapa como lo refiere Nolasco citada
en Garcfa Segura (2004: 63), los indigenas no eran vistos
como sujetos que necesitaban educacion.

La Revolucion mexicana, puso al indigena en un lugar
visible, pues sc convirtié en uno de los actores principales
de este movimiento social. Una vez que los vencedores
obtuvieron el triunfo y, se problematizara el hecho de que
en México en ese periodo de tiempo, el espaiiol no era
la tinica lengua, cobr6 un nuevo sentido la denominada
“identidad nacional”.

Es en este momento cuando el modelo educativo de
castellanizacion es implementado como mecanismo para
“mexicanizar” a los indigenas via el aprendizaje del espa-
fiol (Garcfa Segura 2004: 63). Para Maurer Avalos (2010:
267) este programa o modelo educativo como le hemos
llamado, tendria un doble propdsito por una parte con-
servarfa los valores positivos del indio y por la otra exter-
minarfa los que constitufan un obstaculo para que fucra
ciudadano, entre ellos la lengua, la estructura comunita-
ria y las creencias indigenas, es decir todo aquello que lo
hiciera indio, muchos crefan que con la castellanizacion
sc resolveria el problema indio.

El modelo educativo de “castellanizacion”, es ubicado
por los autores Bastiani, Ruiz-Montoya, Estrada Lugo,
Cruz Salazar y Aparicio Quintanilla (2012: 11-13), desde
la Colonia hasta mediados del siglo XX, para cllos, esta
accion  gubernamental fue visualizada como recurso
comunicativo para la transmision de los conocimicn-
tos del mundo occidental (Nahmad, citado en Bastiani,
Ruiz-Montoya, Estrada Lugo, Cruz Salazar y Aparicio
Quintanilla 2012), el objetivo principal se centro en in-
corporar a los indigenas al proyecto nacional de sociedad
mexicana, y el fundamento pedagdgico fue el mancjo del
espaiiol para la socializacion de los contenidos curricula-
res y para todo el proceso de ensenanza.

El programa de castellanizacion fue institucionalizado
a través de la Ley de Instruccion Rudimentaria (1911), en
la que dispontfa principalmente que en las escuelas de M¢é-
xico se enseiiarfa a los indigenas a leer;, hablar y escribir
cl castellano (Garcia Segura, 2004: 64). Es importante
destacar ¢ identificar las instituciones y organizaciones
que atendicron la politica educativa de castellanizacion,
c6émo lo hicieron, sus resultados y su evolucion. El pri-
mer antecedente los tenemos en los afios veinte, con la



aparicion de la Casa del Estudiante Indigena, ubicada en
la ciudad de México, en ella se reunieron segin Maurer
Avalos (2010: 268 a 200 jovenes de 26 grupos indigenas,
con cl objetivo de que fueran instruidos con las normas
predominantes vy con la cultura occidental. Este primer
intento fue fallido, debido a que los estudiantes que fue-
ron concentrados en una misma institucion, se negaron a
regresar a su comunidad para iniciar con el cambio cultu-
ral ensefiado en la casa del estudiante indigena, con esto,
sc configurd cl fracaso inminente del programa que pre-
tendfa formar agentes biculturales.

La creacion de la Secretaria de Educacion en 1921, con
el impulso de Vasconcelos por una educacion obligatoria
v en espaiiol, fue un verdadero empuje al mejoramiento
integral de las comunidades indigenas vy la educacion del
medio rural. Fue a través de la Casa del Pucblo como se
pretendié dar una escucla a la comunidad (Aguirre Bel-
tran, citado en Garcra Segura 2004: 653, ¢l objetivo sc en-
focd en el desarrollo de la com nidades con alto grado
de aculturacion y un gran porcentaje de bilingties, no ast
enaquellas comunidades monolingiies. Por tltimo, es me-
nester sciialar que la casa del pucblo se transformé en la
escucla rural mexicana.

Otra institucion que jugé un papel clave como lo refiere
Aguirre Beltran (1973 ), fueron las Misiones Culturales y 1a
Brigadas de Mejoramiento Indigena, estas se enfocaron a
la poblacion adulta indigena, a través de la enseiianza de
artes y oficios. Esta institucion al igual que las anteriores
tuvieron efectos negativos, Garcia Segura (2004: 65) se-
fala que los indigenas lo percibicron como una imposi-
¢ion para su integracion nacional.

Maurer Avalos (2010: 268 ), también llegé a la conclusion
que el problema de dicho modelo educativo era que ¢l es-
paiol carecia de significado para los indigenas pucsto que
no se tenfan los suficientes conocimientos como para pen-
sar en ¢l, ademas este modelo tampoco habia enfatizado
que el indio conociera a fondo su propia cultura y lengua.

Para Bastiani, Ruiz-Montoya, Estrada Lugo, Cruz Sa-
lazar y Aparicio Quintanilla (2012: 11-13), la Castella-
nizacién por su cardcter impositivo, rigido y con una
concepcion monocultural propicié el detrimento de las
costumbres, saberes v valores de los pucblos indigenas. El
modelo pedagdgico de la castellanizacion limito el desa-
rrollo de identidad étnica y de las lenguas indigenas.

Educacidén Bicultural Bilingiic

La propuesta de la Educacion Bicultural Bilingie era el
uso de la lengua indigena como puente para aprender cl
espanol, es decir un bilingiiismo en transicion (Jorda Her-
nandez: 2003: 2. Este modelo tuvo como objetivo central

que los nifos indigenas adquirieran la lectoescritura en la
lengua materna y en segundo momento el espaiol. Las
deficiencias de este modelo educativo consistieron en la
gran importancia que sc le dio al espaiiol en relacion a las
lenguas locales, por lo que el rezago educativo no se supe-
rd y seguramente aumento.

Para Maurer Avalos (2010: 269, ¢l modelo bicultural
bilingtie resulté una utopia pues el nifo indigena solo re-
cibfa los dos primeros afios educacion en su lengua, con
cl objetivo de dominarla, después toda la educacion seria
dada en espafiol, generdndose una pregunta interesante
ées posible que el nifo indigena domine su idioma en los
dos primeros afos, en tanto que los alumnos de habla cas-
tellana, lo estudian todos los grados de primaria, secunda-
ria y preparatoria?

Educacion Intercultural Bilingiie

El sistema de Educacion Intercultural Bilingtic es ¢l que
en la actualidad prevalece, segiin Bastiani, Ruiz-Montoya,
Estrada Lugo, Cruz Salazar y Paricio Quintanilla (2011:
11-13) este modelo surge a mediados de la década de los
90’s, debido a que era mas frecuente que en los espacios
educativos provinieran estudiantes de diferentes contex-
tos culturales. La lectoescritura en la lengua materna asi
como cl aprendizaje en los contenidos en espaiol y el de-
sarrollo de competencias educativas en ambos serian el
cje del éxito de esta politica.

Esta Politica educativa segtin Jorda (2003:4) ¢s resulta-
do de la aparicion de los lineamientos generales para la
cducacion intercultural Bilingiic, en cllos sc plantca que
los modelos educativos en materia indigena habian sido
un fracaso, en virtud de que se habfa intentado reprodu-
cir el sistema educativo empleado en las escuelas urbanas,
pero en condiciones precarias v marginales. Lo intercul-
tural bilingiic consistia esencialmente en ¢l desarrollo de
las habilidades lingtiisticas como cje central de la educa-
cion, planteando que la lectura y la escritura del espanol
se facilitaria si los alumnos ya fueron alfabetizados en su
lengua materna. El resultado de esta politica seria que el
nino fuera competente en ambas lenguas. Actualmente cl
modelo intercultural bilingiie, esta siendo implementado
en todo el territorio nacional.

La educacion intercultural Bilingiie, tal y como estd
plasmada en la mision y vision del programa elaborado
por la Direccion General de Educacion Indigena, carece
de significado cuando damos un vistazo a la realidad de
suimplementacion. La politica de educacion indigena de-
nominada intercultural bilingiic no s6lo depende para su
¢xito del modelo lingtiistico y de ensefianza planteado en
los ejes rectores del programa elaborado por la Direccion




General de Educacion Indigena, si no hay incidencia de
clementos importantes en la estructura e insumos en la
implementacion de la politica publica.

Previo a entrar al andlisis es necesario apuntar que cl
Sistema Nacional de Educacion estda conformado por
dos subsistemas: ¢l Subsistema de Educacion General v
el Subsistema de Educacion Indigena. El Subsistema de
educacion General es aquel que se encarga de la pobla-
cion mayoritariamente mexicana e hispanohablante, su
caracteristica principal es ¢l docente monolingic, en tan-
to que ¢l Subsistema de educacion Indigena es aquel que
aticnde a la poblacion de las comunidades ¢tnicas, siendo
su principal caracteristica el maestro bilingtie, es decir
una lengua indigena y el espanol.

Segun Schmelkes, (1997, se entiende por calidad de la
cducacion cl logro de aprendizaje relevante para la vida,
tanto en nivel individual como en cada escuela, en esta
concepeion debe estar implicada necesariamente la equi-
dad. El concepto de equidad, paralos efectos de este ana-
lisis, es el que presupone la autora citada, y se refiere a
la distribucion de oportunidades educativas que tiene la
poblacion para permanccer en ¢l sistema educativo para
su promocion y para su aprovechamiento.

El censo de poblacion y vivienda 2003, indico que el au-
mento porceentual de matricula, docentes y escucelas habfa
sido semejante en los dos subestimas educativos, sin em-
bargo, en educacion primaria el subsistema de educacion
general presentd un descenso de 9.5% de matricula, sin
embargo, hubo aumento considerable de insumos educa-
tivos para cste subsistema en comparacion con cl indige-
na. Jorda Herndandez (2003, considera tres indicadores
para medir la inequidad en ambos sistemas, el de repro-
bacion, la desercion escolar y el de eficiencia Terminal,
en todos cllos cl resultado es negativo para cl subsistema
indigena en comparacion con cl subsistema general v ¢s
atribuido a la distribucion de los insumos educativos. Por
lo anterior, resulta evidente que no solo es necesaria una
politica educativa para el sector indigena que contemple
aspectos culturales y bilingties, sino también es necesario
dotar de insumos suficientes a la politica.

La pluralidad lingiiistica y Cultural como cjes de la po-
litica educativa

La educacién intercultural Bilingiie, tal y como estd El
programa como accion gubernamental en materia de
cducacion indigena claborada por la Direccion General
de Educacion Indigena, tiene como principios basicos
cl acceso a la educacion, la cquidad en la educacion, la
interculturalidad de la educacion y la calidad de la edu-
cacion. Ahora bien, con respecto a la interculturalidad,

cl discurso oficial plantea la idea de no sélo contemplar
la lengua como ¢je del crecimiento educativo sino tam-
bién el contexto cultural, y la cosmovision de los pue-
blos indigenas.

Para realizar un acercamiento al contexto lingtiistico
del nifo indigena cs indispensable reconocer que unade
las formas importantes en que la cultura se expresa es la
lengua y esta a su vez en todos los elementos culturales
relevantes para un puceblo, cllos, influyen en su produc-
cién verbal v en consecuencia en su aprendizaje, por lo
anterior considerar el contexto lingiiistico del nifio es
uno de los aspectos que el maestro debe tomar en cuen-
ta (DGI-Educacion de Adultos ).

El retroceso a la castellanizacion es un problema que
no ha sido superado por la politica educativa, desde sus
tres momentos cl factor clave fue imponer el espaiol so-
bre la lengua materna, con cllo sc esta creando a nifos
analfabeta funcionales, pues no dominan la escritura de
su lengua y se pretende adquicran el conocimiento en
una distinta y en un contexto occidental ajeno.

Eugenio Maurer (2010), precisé que el querer instruir
en castellano acera de una cultura diferente de la pro-
pia, emplea un marco de referencia desconocido, cuyos
contenidos son ajenos a su propia cultura, con ello se
obstaculiza grandemente, si no es que se impide por
completo la posibilidad de la relacion.

De lo anterior advertimos diferentes actores involu-
crados cn cl fracaso del sistema, entre los principales se
encuentra la planta docente, sin embargo, no se les pue-
de atribuir toda la responsabilidad cuando actiian en un
marco de centralismo y burocracia. Segun Jorda (2003 ),
el maestro bilingtie exige una preparacion especializada,
sin embargo en una comparacion de los perfiles en el
periodo de 1990-2004 se¢ manticne una cuarta parte de
docentes sin estudios profesionales.

Aunada a la deficiencia del perfil, debemos anadir que
aquellos docentes que recibieron una educacion y pre-
paraciéon para ser maestros en poblaciones indigenas,
no necesariamente imparten clases en su comunidad, en
su lengua, y mucho menos en su cultura, s ¢l caso de los
maestros de Chiapas que imparten clases en las sierras
de Chihuahua.

La planta docente a su vez, cuenta con un perfil de ase-
sores, que les instruyen en la implementacion de la educa-
cion intercultural bilingtie, de los cuales solo el 157 cuenta
con experiencia en educacion indigena (Jorda, 1999 ).

Otro factor que concurre de manera negativa en la
implementacion del modelo educativo, es la centrali-
zacion que se das de formas principalmente, la primera
consistente en la capacitacion denominada “Cascada”,



que opera de la siguiente manera: La Direccion General
de Educacion Indigena capacita en dos o tres dias a las
mesas téenicas de las entidades federativas, que a su vez
lo hacen de manera semejante con las mesas téenicas de
los sectores y supervisiones escolares de su estado, para
que estos se encarguen de reproducir el taller o curso
con los docentes (Jorda, 2003) v, la segunda, en la crea-
cion de los contenidos curriculares que imparten los
macstros, a nivel central se determinan y se envian a los
docentes por medio de la operacion cascada.

Alumnos indigenas en educacion superior
Ahorabien, no tenemos cifras exactas de los estudiantes que
se encuentran cursando el nivel superior, ello, debido a diver-
sas razones, entre las que destacan principalmente, el hecho
de que algunos estudiantes indigenas por evadir la discrimi-
nacion, no se asumen como tal, y que las instancias guberna-
mentales prefieren no revelar dicha informacion. Al respec-
to Patricia Torres Mejia (2006:7) seala: “No se puede dar
cuenta del numero de estudiantes indigenas en la educacion
superior nacional porque no s¢ ha considerado pertinente ni
descable, la cifra implicarfa mostrar la discriminacion en cl
ingreso a la educacion de la cual ha sido parte, en otras mu-
chas, la poblacién indigena de México” (2006:7).

El estudio publicado por la Asociacion Nacional de Univer-
sidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES ) en
clafio 2003, reveld que en México “Sdlo el 172 de los jovenes
indigenas de entre 18 y 25 afios de edad ingresan a institu-
ciones de educacion superior y de ellos, uno de cada cinco
egresa y se titula, en contraste con el 22.557 de los jovenes
de esa misma edad del pais que acceden a dicha educacion,
egresando y tituldndose la mitad de esos estudiantes” (Mato
citado en Bello Dominguez 2008: 33 ). La accion guberna-
mental en materia educativa para con los pucblos indigenas,
sc ha quedado estancada en la educacion bdsica, sin miras cn
la educacion media superior y superior.

Podemos seguir indagando, sobre datos duros que evi-
dencien la desigualdad e inequidad en la educacion indi-
gena, que se traduce en la exclusion y marginacion de las
comunidades indigenas, sin embargo, solo concluirfamos
lo mismo: la educacion indigena se encuentra en desventaja
en relacion a la educacion nacional. Por ello, resulta nece-
saria una investigacion de corte cualitativo, que dé cuenta
de forma particular de las causas que originan que la pobla-
cion indigena no este accediendo a la educacion superior.

Los resultados de los procesos educativos descritos de-
ben entenderse desde uno de sus articuladores, para el caso
que nos ocupa scra la identidad, esta se constituye como
una estructura que influye y, en gran medida marca las pau-
tas y los productos de los procesos aludidos.

Procesos identitarios
Entiendo identidad a partir de las consideraciones de
Lisén Tolosana:

La identidad ha pretendido ser el significante de
la diferencia especifica, de aquello que subsiste y
singulariza, el signo de lo particular pero perma-
nente. Desde esta perspectiva, los mecanismos de
produccion de sentido claboran de mancra cons-
tante la poética de la identidad regional, fusionan-
do lo fictico con lo ideal y lo mudable con lo per-
manente; opone, esencializa, tergiversa, selecciona,
objetiva ¢ idealiza, mitifica y sacraliza. Los hombres
concretos nacen, viven y pasan rdpidamente por cl
escenario local; es pueblo, la comunidad, el grupo
étnico, la region o la nacion (1997: 11-12.).

Las consideraciones que de aqui sc desprenden estan
relacionadas con las caracteristicas propias de la identi-
dad, los elementos que le dan sentido y que, a la vez, han
facilitado su permanencia y resignificacion. Sabemos,
la identidad no es un ente estdtico. La identidad ¢s un
proceso en constante cambio configuracion y resignifi-
cacion. La identidad esta en clara relacion con los cle-
mentos que caracterizan a los grupos, desde el territorio
y el ecosistema que les es propio, hasta todo el conjunto
de memorias que se articulan en torno a este territorio,
asf como las tradiciones y costumbres que en éste se han
desarrollado. La identidad entonces, es dindmica; siem-
pre en relacion, se trata de una identidad relacidn, rela-
cion no sdlo con los integrantes del grupo, sino con todo
cl conjunto de practicas y de simbolos asociados a csas
prdcticas. La identidad es signo y simbolo a la vez, signo
que permanece, que da un eje desde el cual las practicas
inherentes a la identidad cobran sentido. Simbolo que
sc resignifica, se transforma; integra para si nuevos cle-
mentos, oculta algunos, desecha otros.

Al respecto, Pérez Taylor apunta:

Laidentidad sirve para encontrar las semejanzas v
mantenerlas en vigor, para proporcionar a la socie-
dad las condiciones de representacion de lo mismo.

La identidad cs la marca de referencia de lo mismo,
es lo que posibilita que una sociedad tenga un sen-
tido comtn en la vida publica y en la vida privada.
Pero, igualmente, es el signo marcador de lo que fue
el pasado y es el presente; por ello la identidad atra-
viesa todos los dmbitos sociales, todos los sectores
de la vida cotidiana, para cstablecer las pautas de
comportamiento y la mentalidad regional. El cruce
de la identidad con el proceso social se materializa
en las prdcticas, entendidas estas como las manifes-
taciones reales de un proceso simbolico con lo cual




se mantiene vigente en el mundo (2002: 56 ).

Sin embargo, laidentidad es un proceso politico desde el
momento cn que facilita una practica o que sc encuentra
anclada a una prictica que tiene sentido en un momen-
to dado. No podemos quedarnos con el concepto res-
tringido de concebir la identidad como algo inmanente,
como si se tratara de un conjunto de ideas, de saberes.
Es necesario trascender este concepto, y poder com-
prender la identidad desde el conjunto de prdcticas que
la constituyen. Esta, la practica, ¢l conjunto de practicas
que subyacen a la identidad, poseen en si mismas ya una
carga politica, desde ¢l momento que como practica re-
vela en una primer movimiento un para si, define y pone
las fronteras de lo que soy, ante lo que no soy. Marca los
limites de acciéon de la mismidad frente a la diferencia, a
lo que se desconoce. Establece los pardmetros de accion
de lo que se sabe propio ante lo que se desconoce por
ser ajeno.

La identidad define el espacio para la puesta en prac-
tica de todo ese repertorio de marcadores que definen
a lo mismo, ante los espacios que le estan negados a esa
mismidad, por encontrarse mds alla de donde dicho
conjunto de acciones cobra efectividad y pertinencia.
La identidad en tanto politica, posibilita que ¢l conjun-
to de acciones que la definen se materialicen, se resig-
nifiquen y se fortalezcan. Esta resignificacion va acom-
paiiada en todo momento de la integracion de nuevos
clementos, asi como tiene a su vez, la posibilidad de des-
echar los que son considerados inoperantes, o los que
han perdido/modificado la carga simbolica que les daba
un sentido y una direccion.

La identidad se juega al nivel de las prdcticas, y como
tal, muchas de cllas han cobrado una especie de aparen-
te repeticion mecanicista. Se materializan como los cle-
mentos que dan sentido y un orden a su vida cotidiana.
Este orden es parte de la estructura que define la vida
en sociedad, la identidad impacta y se retroalimenta de
la organizacion social de la que forma parte. La organi-
zacion social es el sustrato a partir del cual las practicas
que de la identidad se derivan y cobran sentido, ¢l pro-
ceso simbolico que de esto se deriva, es decir, todo cl
conjunto de simbolos y signos quc aqui surgen cstan a
la vez determinando la produccion de sentidos que cada
grupo humano posee.

De acuerdo con Lluis Duch:

El mundo de la vida cotidiana es ¢l mundo social

en el que nace el hombre y en cuyo interior ha de

encontrar sus relaciones; este mundo es experi-

mentado por ¢l como una red estrechamente ce-

rrada de relaciones sociales, de sistemas de signos y

simbolos con su particular estructura significativa,
de formas institucionalizadas de organizacion so-
cial, se sistemas de status y de prestigio. El mundo
de la vida cotidiana cs la escena y también el objeto
de nuestras acciones ¢ interacciones (2002: 109 ).

Asi, es necesario considerar la estructura y caracteris-
ticas de la identidad para acercarnos al proceso educa-
tivo a nivel superior. La identidad étnica, nos permite
trazar con mayor precision estrategias de intervencion
y/o comprension sobre los procesos educativos a los que
se ha aludido.

Contexto

A mancra de conclusion
Los grupos originarios construidos desde la homogeni-
zacion que la educacion oficial propone, han sido parte
de las politicas de Estado, se han discutido y buscado un
conjunto de estrategias que den cuenta de esta figura,
pero también, se han planteado una compleja diversi-
dad de discursos que han sido el ¢je desde donde se han
articulado diversas acciones a ¢l dirigidas (asimilacion,
integracion, ctnodesarrollo). La construccion del indi-
gena es una realidad innegable, desde esta l6gica, cada
discurso resalta ciertos elementos que le “caracterizan”
ala vez que niega otros. Por ejemplo, tenemos las consi-
deraciones al respecto de Aguirre Beltran: “Las pobla-
ciones indigenas son en lo esencial, grupos ¢tnicos de
cultura diferente que tienen una gran cohesion interna
V que presentan una gran resistencia a la integracion,
cuando esta pretende preservar los mecanismos que
segregan a los indigenas en posiciones ostensibles de
subordinacién” (1967:16 ).
Después de la Revolucion, se busco afanosamente su in-
tegracion a la nacion que buscaba consolidarse. Este pasa-
do, ideoldgicamente necesario, brindaba los elementos que
toda nacion requicre para fortalecerse: la posibilidad de
hundir su historia en un tiempo inmemorial para recrearse
a partir de una estructura mitica que justifica la vigencia de
cierta gloria prehispanica. Al respecto, Renan consideraba
que: “La nacion al igual que cl individuo, es ¢l resultado de
un extenso pasado de esfuerzos, de sacrificios y de desve-
los. El culto a los antepasados ¢s ¢l mas legitimo de todos
los cultos; los antepasados han hecho de nosotros lo que
somos. Un pasado heroico, grandes hombres, la gloria (la
verdadera, por supuesto)” (2006:48 . El indio fue motivo
de orgullo, pero también, representd un reto para politi-
cos e idedlogos; dado que se buscaron las estrategias para
subsumirlo en la homogencidad racial y lingtiistica que cl
México postrevolucionario necesitaba para su poblacion.
La integracion como proyecto nacional, fue una de las



estrategias planteadas, se busco que el indio formara
parte del proyecto de civilizacion y progreso planteado
por ¢l recién inventado México. El problema consistio
en definir los pardmetros de este progreso, y mds que
definirlos, de hacerlos asequibles para la denominada
poblacion indigena del pais. El proyecto plantcado cn
estos términos, signiticd como clemento indispensable,
el aprendizaje del espafiol como lengua hegemonica. La
castellanizacion jugd aqui un papel importante, dado
que sc vio en csta, la Gnica forma para que las comuni-
dades indigenas finalmente formaran parte de la nacion.
Estamos ante una integracion forzada que reconocia cn
el indio cierto “potencial” para este proceso, la estrate-
gia consistié entonces, en llevar el espafiol a todos los
espacios posibles.

La educacion bajo estas premisas, fue ¢l eje que permiti-
ria la articulaciéon de las comunidades indigenas en este
provecto de progreso y civilizacion. La integracion bajo
estos pardmetros cra posible y deseable, Pozas y Pozas
nos comentan: “En efecto, los indios tienen que actuar
con dos conductas, dos actitudes, dos ideas del mundo,
dos situaciones; totalmente distintas: las que conciernen
a su mundo, a sus gentes, su pueblo y, las que se refieren
al mundo exterior. Tienen, pues, que saber distinguir
muy bien las diferencias entre ambas situaciones, las li-
mitaciones, las extralimitaciones y sus consecuencias”
2006:176 ).

El México postrevolucionario, buscd afianzarse a proce-
sos de desarrollo y de progreso, mismos que le llevarfan
a insertarse dentro de canales econémicos internacio-
nales para generar procesos de modernizacion, mismos
que habrfan de materializarse en las instituciones que
le daban sentido al Estado. Uno de los principales pro-
blemas que la construccidon nacionalista enfrentd, fue la
composicion pluriétnica y pluricultural que caracteriza
al pafs.

Este México moderno, no lo ha sido para todos. De en-
trada, como lo hemos visto, la homogenizacion lingtiis-
tica como proyecto definido desde el aparato estatal fue
un objetivo claro, tuvo un espacio concreto de aplica-
cidn-cjecucion, las comunidades indigenas; ese conjun-
to de “diferentes” que era necesario incorporar al pro-
yecto de unidad nacional, via la estrategia planteada por
el nacionalismo de la época: a todos la misma educacion,
pero también, a todos la misma cultura. El nacionalis-
mo, cs la construccion de referentes identitarios, pero
tambi¢n, s un conjunto de olvidos sistematicos. A par-
tir de este, la idea de comunidad tomé un sentido, esa
hermandad racial imaginada, desde la cual la historia na-
cional sc finco en las memorias.

A la par de este naciente nacionalismo, se discuticron
durante ciertos momentos los ejes en funcion de los
cuales habrifa de llevarse a cabo la estrategia de homo-
genizacion: asimilacion, incorporacion, etnodesarrollo.
La educacion en México se constituyd en funcion de
esta discusion, se busco darle un sustento académico a
la actuacion del Estado. La asimilacion via la educacion
oficial, fue la constante que tuvo como objetivo la ho-
mogenizacion que México requerfa. De este modo, se
instrumentan un conjunto de dispositivos que inciden
de manera directa sobre los procesos de configuracion
identitaria de los pueblos originarios.

5. Procedimiento

Planteamos aqui, de forma general, el procedimiento de
trabajo que llevamos a cabo desde VideodinamizArte. Para
un desarrollo mas detallado pueden consultar cl articulo
VideodinamizArte. Talleres de videocreacion desde una
mirada guestdltica (Pernas Soto y Seijo Cuba, 2014 ).

El trabajo se estructura en tres grandes bloques, al igual
que todo proceso de creacion audiovisual: Pre-produccion,
Rodaje y Edicion; al que afiadimos la fase final de Visionado
de la obra resultante.

La primera ctapa, de PRE-PRODUCCION se dirige al
esclarecimiento de la idea a comunicar por alumno: qué
quicre contar y como puede hacerlo.

Es el momento de establecer la atmosfera grupal ade-
cuada para la apertura emocional, a través de dindmicas de
contacto que promucvan la cohesion y una actitud de ex-
ploracidn, juego, curiosidad y sorpresa, con interactuacion
entre los miembros. Con espejos 0 marcos como objeto
intermediario vamos centrando ¢l foco sobre el hecho de
mirar;, hacia dentro y hacia afuera.

También en esta ctapa tratamos de conocer un poco
mads a los alumnos a través de sus gustos v preferencias
estéticas, lo que supone que muestren al grupo su forma
de entender y observar el mundo. Esta tarea se concreta
mediante la aportacion de videos, fotos, musica, libros u
otros elementos que les definen.

is un momento para mostrarse con aqucllo que gusta a
cada participante, de reconocer entre los miembros la di-
ferencia y apreciarla. Esta etapa es fundamental de cara al
desarrollo de todo el proceso, por lo que las facilitadoras
han de animar a cllo, sin presionar en exceso, y recogiendo
cada participacion de la persona como valida.

A lo largo de diferentes sesiones v a través de diversas
dinamicas de creatividad v téenicas, como: “tormenta de
ideas”, “mapa mental”, o algunas de elaboracion propia
como la denominada “cinco sentidos” vamos llegando a
un nucleo temdtico que se hace mas fuerte a medida que
pasan las sesiones. Observamos que hay elementos en cada




participante que se repiten, se mantienen a lo largo de las
sesiones, y por lo tanto muestran que ahf estd algo esencial
de esa persona.

Llega entonces ¢l momento de poner conciencia, algo
que sucede en el encuentro entre la facilitadora y el Ta par-
ticipante. Asi en el intercambio comunicativo recogemos
aquello que tiene “chispa”, que vibra, aquello que percibe
que tiene mayor fuerza para devolvérselo al participante v
ver si encaja en su idea, a modo de aclaracion de la misma.
Esta ctapa sc enlaza con lalocalizacion de la energia ya que
esa “semilla” de creatividad emana de aquel lugar donde
el participante se siente vivo, ahi esta la fuente de su au-
to-apoyo y es la movilizacion de ese potencial lo que debe
facilitar sin hacerse “cargo de”, sino promoviendo que el
participante vea el “camino hacia”.

La fase de apoyo preliminar de si mismo, a través de
mostrar y dar valor a sus gustos y preferencias recono-
ciéndolas como algo propio y caracteristico de su cstar
en ¢l mundo, supone facilitar las condiciones que ayu-
den asostenerse al participante. En este sentido el desa-
rrollo del clima grupal, el haber infundido esa condicion
de apertura y confianza cn cl proceso, asi como cl uso
de las técnicas que han posibilitado pasar de una idea
abstracta, una intuicion difusa, a un concepto mas cla-
ro y concreto, constituyen pilares donde el participante
puede apoyarse para construir su creacion.

Una vez que los participantes ticnen definido y arti-
culado a través del lenguaje ¢l tema que quieren comu-
nicar, entramos asi cn la cleccion de la “historia” que
queremos contar, esto es qué historia concreta ilustra
este tema de fondo con que cada uno estd en contacto.

En la comunicacion audiovisual el como dice algo
mas que ¢l qué se dice. Es por tanto en este momento,
una vez que los participantes va han tomado concien-
cia, se “han dado cuenta” de las habilidades, cualidades
vy potencialidades que los definen aqui y ahora, cuando
pasamos a dar las herramientas para mostrar como los
alumnos pueden ilustrar audiovisualmente su idea.

Asi, va desde la primera sesion se van intercalando las
dindmicas citadas con la presentacion de referentes au-
diovisuales. Consideramos muy importante la visualiza-
cion de otras formas de contar historias, miradas dife-
rentes hacia la realidad cotidiana, donde se manifieste la
importancia de la idea, mds alld de dificultad técnica. Es
por cllo que dichos referentes suclen ser extraidos del
género documental. La idea es buscar resonancias en
el alumno en cuanto a un contexto comdn, un entorno
reconocible donde lo importante es mas la mirada que
ponemos sobre €l, que el espacio mismo.

Del mismo modo es fundamental ¢l acercamiento al

lenguaje audiovisual con las caracteristicas de composi-
¢ién y narracion intrinsecas que posece. Aprender a co-
municar en otro codigo supone acercarse al significado
de las unidades minimas de composicion audiovisual:
los planos. Iaciendo hincapié¢ en la importancia del
punto de vista de cada uno, lo que puedes comunicar
desde una u otra perspectiva, la implicacion emocional
que tiene cada encuadre - lo cual se entrelaza con di-
ndmicas experienciales con el espejo como metdfora de
camara.

Larelevancia del sonido es un apartado nuclear, como re-
curso para completar y potenciar las imagenes, aprendien-
do los tipos de sonidos que se pueden dar en una pelicula a
través de ejemplos y ¢jercicios.

Por ultimo, se inicia en esta fase una explicacion teori-
ca del montaje y su relevancia como fase final de cons-
truccion de la idea.

Diversas téenicas se ponen al servicio de los alumnos
para concretar la idea abstracta inicial en el desarrollo
de una historia especifica narrada en lenguaje audiovi-
sual que cjemplifique el tema que queremos abordar.
Asi el uso del “story-board”, el “story-line” o la “cscale-
ta” ayudardn a dar concrecion a qué queremos contar y
como podemos materializarlo.

Llegamos asi a la etapa donde el alumno integra en su dia
a dia directamente la actividad creativa. No va en el pla-
no abstracto, como hacfa en un primer momento al estar
pensando en la idea, sino en la prictica — implicando a las
personas que le rodean, conociendo mejor su contexto a
la hora de buscar localizaciones, etc. — ya que moviliza sus
recursos para tratar de alcanzar un objetivo planteado por
¢l mismo.

Llega asi la hora de grabar. Es el momento de llevar a la
practicalo plasmado sobre ¢l papel, en la escaleta y comen-
zar la fase de RODAJE. Una vez especificado qué quicre
rodar, qué planos comunican mejor su idea, cuando puede
hacerlo, donde se localiza.... ¢ incluso un “plan b” por si la
primera opcion resulta imposible, los alumnos salen a gra-
bar de forma autonoma.

Se les han facilitado las directrices necesarias y pueden
emplear las camaras de sus propios teléfonos moviles u
otros soportes ¢ grabacion (camaras de video o fotos) con
un tiempo limitado de “brutos” — tiempo total de graba-
cion antes de la edicion - que posibilita el montaje en las
sesiones que conforman ¢l programa.

Una vez recogidas las imagenes, es el momento de pasar a
la fase de EDICION. Esta ctapa se desarrolla ya delante de
los equipos informaticos. Aportando las directrices nece-
sarias para el manejo del programa de montaje en funcion
del nivel donde estén los participantes, asi como las orien-



taciones o sugerencias respecto al engranaje de los planos
definidos previamente.

En este momento también miembros del grupo que, en
tanto creadores y autores, dan sus opiniones a sus compa-
fieros, continuandose el proceso de colaboracion y reso-
nancias dentro del grupo.

Por tltimo, rematada la picza audiovisual de cada partici-
pante, que suele durar entre 2 y 5 minutos, llega la hora del
VISIONADO, que podrfamos establecer como fase final.

El visionado de la obra final de cada uno en grupo permi-
te mostrar el producto ante el autor y otras miradas. Es una
ctapa que completa el proceso, mds alla de que despuds, en
funcion de la decision del autor, esta obra pueda ser divul-
gada fuera del grupo de trabajo, en sus propias redes socia-
les, Youtube o en una exposicion ptblica.

El hecho de exponer el trabajo creativo resultante del
proceso es una forma de mostrar una parte de ti, aquella
que te motiva y te ha impulsado a expresarte, aquello que
quieres comunicar, en definitiva. Siempre bajo una mirada
libre de juicio que respeta la naturaleza estética del alumno
como individuo tnico y acoge el aspecto intimo vy personal
volcado en cada obra.

En esta etapa es cuando se facilita la toma de conciencia
del mensaje que recibe el participante de su propia creacion
audiovisual. Qué ha mostrado en su video, como ha sido el
proceso hasta llegar al resultado presente y si se re-conoce
através de su propia creacion.

Es importante tener en cuenta que los procesos persona-
les son diversos, llegan a diferentes niveles de profundidad,
en funcion del momento personal de cada uno. Cada uno
ve lo que estd preparado para ver, por lo que el resultado
final serd siempre vdlido mientras tenga sentido para cada
participante.

Tambic¢n ¢l grupo, que acttia como foro de resonancias,
devuelve al autor o autora qué le llega de la creacion, en
una actitud de respeto promovida por las facilitadoras, que
gufan la comunicacion respetuosa apreciando la diversidad
y autenticidad de cada obra. Acoger y recibir los comen-
tarios que sugiere y evoca la obra de cada uno en el resto
de alumnos colabora a esa integracion del mensaje. Esta in-
tervencion del grupo, guiada por las facilitadoras, que pro-
mucven la apropiacion de lo proyectado, permite al parti-
cipante darle un lugar a esta nueva creacion dentro de su
auto-concepto, flexibilizandolo y enriqueciéndolo. De esta
manera es finalmente promovido un ¢jercicio de actualiza-
cion de la persona, formulando nuevas perspectivas de st
misma y ampliando su concepcion del st mismo.

El objetivo es dar herramientas para la comprension in-
terna, ayudando a reforzar aquellos puntos de apoyo, sanos
y conscientes, desde los que poder construir el siguiente

paso vital, sea la decision que sea.

Un mundo de posibilidades

Manteniendo las directrices que hemos plasmado aqui como
metodologia de trabajo (¢l participante como autor, ¢l pro-
ceso tan importante como el resultado, atravesar todas las
fases del proceso creativo, etc....) las posibilidades que surgen
ala hora de dirigir el tema a abordar son infinitas.

En este caso hemos partido de poner el foco en los gus-
tos, preferencias con las que los alumnos y alumnas se iden-
tifican, de caraa promover la reafirmacion de sus potencia-
lidades y su autoestima.

No obstante, existen numecrosas tematicas que pueden
abordarse desde esta metodologia y por lo tanto muchas
propuestas a desarrollar. Compartimos aqui, someramen-
te, dos de cllas:

- La creacion de un videocurriculum, no tanto en cuanto
a experiencia laboral sino desde las habilidades aprendidas
a lo largo de su vida que pueden ser puestas en juego de
caraabuscar una profesion motivadora y constructiva pars
su futuro. El objetivo es revisar las habilidades adquiridas,
¢l curriculum oculto de los participantes, dirigi¢ndolo no
solo a potenciar su autoestima, sino poniéndolo al servicio
de clarificar su orientacion laboral futura. Por cjemplo, si
unoja cs capitan de un equipo de futbol, ticne experiencia
en dirigir y coordinar grupos; si hace atletismo se presupo-
ne capacidad de esfuerzo; si le gusta dibujar seguramente
tenga buena orientacion espacial...

- La creacion de un videodiario donde, con la consigna
inicial de grabar un plano cada dia de forma intuitiva y sin
mads pauta que cuando les apetezca, generen un material a
claborar en una segunda fase. Reconociendo cudl es el hilo
conductor que puede vertebrar esos planos tras el visiona-
do inicial y editandolo en funcion de la emocion recogida
cn ese momento.

Video-presentaciones, video-retrato de un espacio fisico,
video-ilustracién de emocionces... son algunas de las va-
riaciones que pueden derivarse de la utilizacion de la he-
rramienta audiovisual en un dmbito pedagogico. Siempre
puesta al servicio de la expresion creativa y auténtica del
punto de vista del individuo, con validez por si misma, re-
forzando su vision como sujeto activo, en comunicacion y
creador de su entorno.

A manera de conclusiones

Los grupos originarios construidos desde la homogeniza-
cion que la educacion oficial propone, han sido parte de las
politicas de Estado, s¢ han discutido y buscado un conjunto
de estrategias que den cuenta de esta figura, pero también,
se han planteado una compleja diversidad de discursos
que han sido el ¢je desde donde se han articulado diversas




acciones a ¢l dirigidas (asimilacion, integracion, etnodesa-
rrollo). La construccion del indigena es una realidad inne-
gable, desde esta logica, cada discurso resalta ciertos cle-
mentos que le “caracterizan” a la vez que nicga otros. Por
ejemplo, tenemos las consideraciones al respecto de Agui-
rre Beltran: “Las poblaciones indigenas son en lo esencial,
grupos ¢tnicos de cultura diferente que tienen una gran
cohesion interna y que presentan una gran resistencia a la
integracion, cuando esta pretende preservar los mecanis-
mos que segregan a los indigenas en posiciones ostensibles
de subordinacion” (1967:16).

Después de la Revolucion, se buscd afanosamente su in-
tegracion a la nacion que buscaba consolidarse. Este pasa-
do, ideoldgicamente necesario, brindaba los elementos que
toda nacion requiere para fortalecerse: la posibilidad de
hundir su historia en un tiempo inmemorial para recrearse
a partir de una estructura mitica quc justifica la vigencia de
cierta gloria prehispdnica. Al respecto, Renan consideraba
que: “La nacion al igual que el individuo, es el resultado de
un extenso pasado de esfuerzos, de sacrificios y de desve-
los. El culto a los antepasados es el mds legitimo de todos
los cultos; los antepasados han hecho de nosotros lo que
somos. Un pasado heroico, grandes hombres, la gloria (la
verdadera, por supuesto)” (2006:48). El indio fue motivo
de orgullo, pero también, representd un reto para politi-
cos ¢ idedlogos; dado que se buscaron las estrategias para
subsumirlo en la homogeneidad racial v lingtiistica que cl
México postrevolucionario necesitaba para su poblacion.

La integracion como proyecto nacional, fue una de las
cstrategias plantcadas, s¢ busco que cl indio formara par-
te del proyecto de civilizacion y progreso planteado por el
recién inventado México. El problema consistié en definir
los pardmetros de este progreso, y mds que definirlos, de
hacerlos asequibles para la denominada poblacion indi-
gena del pais. El proyecto plantcado en  estos términos,
significé como elemento indispensable, el aprendizaje del
espanol como lengua hegemonica. La castellanizacion jugod
aqui un papel importante, dado que se vio en esta, la tini-
ca forma para que las comunidades indigenas finalmente
formaran parte de la nacion. Estamos ante una integracion
forzada que reconocia en el indio cierto “potencial” para
este proceso, la estrategia consistio entonces, en llevar el
espanol a todos los espacios posibles.

La educacion bajo estas premisas, fue el ¢je que permi-
tirfa la articulacion de las comunidades indigenas en este
proyecto de progreso v civilizacion. La integracion bajo
estos parametros era posible y deseable, Pozas y Pozas nos
comentan: “En efecto, los indios tienen que actuar con dos
conductas, dos actitudes, dos idcas del mundo, dos situa-
ciones; totalmente distintas: las que conciernen a su mun-

do, a sus gentes, su pucblo v, las que se refieren al mundo
exterior. Tienen, pues, que saber distinguir muy bien las
diferencias entre ambas situaciones, las limitaciones, las
extralimitaciones y sus consccuencias” (2006:176 ).

El México postrevolucionario, buscd afianzarse a proce-
sos de desarrollo y de progreso, mismos que le llevarfan a
insertarse dentro de canales economicos internacionales
para generar procesos de modernizacion, mismos que ha-
brian de materializarse en las instituciones que le daban
sentido al Estado. Uno de los principales problemas que
la construccion nacionalista enfrento, fue la composicion
pluriétnica y pluricultural que caracteriza al pais.

Este México moderno, no lo ha sido para todos. De en-
trada, como lo hemos visto, la homogenizacion lingiifstica
como proyecto definido desde el aparato estatal fue un
objctivo claro, tuvo un espacio concreto de aplicacion-cje-
cucion, las comunidades indigenas; ese conjunto de “dife-
rentes” que era necesario incorporar al proyecto de unidad
nacional, via la estrategia planteada por el nacionalismo de
la época: a todos la misma educacion, pero también, a to-
dos la misma cultura. El nacionalismo, es la construccion
de referentes identitarios, pero también, es un conjunto de
olvidos sistemdticos. A partir de este, la idea de comunidad
tomo un sentido, esa hermandad racial imaginada, desde la
cual la historia nacional se fincé en las memorias.

Ala par de este naciente nacionalismo, se discutieron du-
rante ciertos momentos los ¢jes en funcion de los cuales
habrifa de llevarse a cabo la estrategia de homogenizacion:
asimilacion, incorporacion, etnodesarrollo. La educacion
en México se constituyo en funcion de esta discusion, se
buscd darle un sustento académico a la actuacion del Esta-
do. La asimilacion via la educacion oficial, fue la constante
que tuvo como objetivo la homogenizacion que México re-
queria. De este modo, se instrumentan un conjunto de dis-
positivos que inciden de manera directa sobre los procesos
de configuracion identitaria de los pucblos originarios.



Referencias
-Aguilar Villanueva, L. (2010). Politica Publica. México: Si-
glo Veintiuno.
-Aguirre Beltrdn, Gonzalo. (1967). Regiones de refugio.
México: Instituto Nacional Indigenista.
-Aguirre Beltran, G. y Pozas Arciniega R. (1991). La politics
Indigenista en México. Tomo I1. México: Instituto Nacional
Indigenista/ Consejo Nacional para la Cultura y las Artes.
-Bastiani Gomez, J., Ruiz Montoya, L., Estrada Lugo E.,
Cruz Salazar, T. y Aparicio Quintanilla (2012). Politica
cducativa indigena. Perfiles Educativos, XXXIV (135 ): 8-23.
-Ballart, X. y Rami6 C. (2000). Evolucion historica de la
administracion, programas de reforma y retos de futuro.
Ciencia de la administracion: Editorial Tirant lo Blanch.
-Cabrero Mendoza E. (2000). Usos y costumbres en la he-
chura de las politicas publica en México. Gestion y politica
publica IX 2:180-229.
-Comas, J. (1953). Ensayos sobre indigenismo. México: Ins-
tituto Indigenista Interamericano.
-Diaz Polanco, H. (2009). La diversidad cultural y la auto-
nomia en México. México: Nosotras Ediciones.
-Gamio, Manuel (1966). Consideraciones sobre ¢l problema
indigena. México: Instituto Indigenista Interamericano.
-Jorda Hernandez, J. (2009). Un acercamiento a la realidad
escolar indigena y propuestas de cambio en Estado del
Desarrollo econémico y social de los pueblos indigenas
de Guerrero. Programa Universitario México Nacion Mul-
ticultural - UNAM vy Secretarfa de Asuntos Indigenas del
Gobierno del Estado de Guerrero.
~Maurer Avalos, E. (2010). La politica educativa indigenis-
ta. Revista Latinoamericana de Estudios Educativos XL
3-4):257-259.
-Méndez J. (2010). La politica publica como variable de-
pendiente hacia un andlisis mas integral de las politicas pu-
blicas. En: Politica Publica de Aguilar Villanueva: México:
Siglo XXI.
Ochmichen Bazan, M. (1999). Reforma del Estado, Politica
social e indigenismo en México 1988-1996. México: Univer-
sidad Nacional Auténoma de México.
-Patricia Torres Mejia (2006). Introduccion en Experien-
cias de atencion a estudiantes indigenas en instituciones de
educacion superior. México: Asociacion Nacional de Uni-
versidades e Instituciones de Educacion Superior.

-Pozas, Ricardo y de Pozas, Isabel. (2006). Los indios en

las clases sociales de México. México: Editorial Siglo XXI.
-Ramirez Castaneda, E. (20006). La educacion indigena en
México. México: Universidad Auténoma de México.
-Renan, Ernst. (2006). ¢Qu¢ es una nacion? Ediciones Se-
quitur, Argentina.

-Saldivar Tanaka, E. (2008). Pricticas cotidianas del Esta-

do, una etnografia del indigenismo. México: Plaza y Valdez
y Universidad Iberoamericana de la Ciudad de México.
-Stavenhagen, R. (2001). La cuestion étnica. Mexico: El
Colegio de México, Centro de Estudios Socioldgicos.
-Solis Cruz, J. (2012). Ser ciudadano ser indio, luchas po-
liticas y formacion del estado en Nurio y Tirindaro, Mi-
choacan. México: El Colegio de Michoacan, Universidad
de Ciencias y Artes en Chiapas.




La Libreta de los sentimientos

Miguel Angel Santos Guerra'

IHace ya muchos aios (en 1978, para ser exactos ), Alexander
Neill, fundador de la escucla inglesa de Summerhill, que tuve
la suerte de visitar en dos ocasiones, escribi6 un libro titulado
“Corazones, no solo cabezas en la escuela”. Neill sostenta, en
latcorfay enla practica, que la finalidad de la escucla era alcan-
zar la felicidad. Sus tesis tienen hoy, a mi juicio, una renovada
vigencia.

Laescuela hasido siempre el reino de lo cognitivo, pero creo
que debe ser también el reino de lo afectivo. No solo porque la
esferade los sentimientos nos acerca o aleja de la felicidad sino
porque para aprender es necesaria una disposicion emocional
favorable al aprendizaje.

He visitado hace unos dias ¢l Colegio publico Pare Catala de
Valencia. Me habfan invitado a impartir una conferencia con
cl titulo “Arqucologia de los sentimientos en la escucla”. Es ¢l
titulo de un pequeiio libro mio publicado en Buenos Aires y
traducido posteriormente al portugués. La orientadora del
centro, Maria Jos¢ Bataller, tuvo la amabilidad de brindarme
una hermosa experiencia en un aula de 6° de Primaria (11-12
aios para quien me lee fuera de Espafia). Asisti a una asam-
blea en la que los nifios/nifias (19 csa mafana ), con las mesas
puestas en circulo y bajo la gufa de la tutora del grupo v de la
orientadora, iban a trabajar sobre [a” Libreta de los sentimien-
tos” que abricron al comenzar el curso.

Tuve en mis manos csa Libreta que es como una caja de
sentimientos en la que los niflos meten sus preocupaciones,
demandas, angustias, conflictos y temores. Quicn ha escrito
algo en la Libreta sale al frente de la clase y explica qué es lo
que siente, lo que necesita o lo que ofrece.

En esa mafana un nifo conto que, después de su demanda
de ayuda porque se sentfa solo, habia recibido el apoyo de va-
rios compaificros y compaiicras de la clase. Alguien le habia
llamado para salir; alguien le habia acompariado a casa, alguien
habia jugado con ¢l en el patio... Manifestd que se encontraba
bicn y que daba las gracias a quicnes le habian ayudado.

Una nifla manifestd su sentimiento de dolor porque cuando
iba hacia la casa con dos compaiicros, tenia que separarse de
cllos ya que uno no querifa que clla escuchase lo que Ie iba a
1 Fragmento AMOR'Y DISCAPACIDAD (12,10, 2019

decir al otro. Se sentia excluida. La orientadora preguntd si

sc imaginaban como sc sentifa su compaiicra. Varios opinaron
al respecto. Y luego pregunto por la solucion. Se sucedicron
las propuestas:

- Que le cuente esos secretos a suamigo en otro momento
para que ella no se sienta mal...

- Que comparta los secretos con ella pidiéndole que no los
cuente a otras personas...

- Que hablen de cosas que les interesen a los tres...

El nino dijo que lo hacia porque no sabia que a clla le moles-
taba y que, sabiendo lo que le sucedia a su companera, dejarfa
de hacerlo.

En ese pequeno laboratorio se iban trabajando los senti-
micntos en las probetas de los corazones y alli se modificaban
al calor de comunicacion y de labondad.

Las manos sc levantaban mientras iba llegando ¢l turno de
cada uno. Hablaban con una espontancidad admirable. Res-
petaban con rigor el turno de palabra. Manifestaban lo que les
preocupaba y lo que les hacia sentir infelices. Y entre todos
buscaban las soluciones a los problemas sentimentales.

Después de trabajar sobre los contenidos de la Libreta, me
ensciiaron la Caja de las felicitaciones. Por la pequeiia ranura
de la parte superior habfan ido introduciendo aquellas felici-
taciones que deseaban formular: a toda la clase, a algin com-
pafiero o compaiiera, a la tutora...

Les habl¢ al final de la importancia de aquello que hacian
en las asambleas y de aquello que escribfan en la Libreta de
los sentimientos. Les dije que era muy importante saber vivir
felizmente y que eso dependia mucho de su vida sentimental.
Les recordé que si uno se sentfa mal era dificil que todos pu-
dieran estar felices. Les agradeci que me hubieran permitido
compartir todas aquellas emociones siecndo yo un desconoci-
do y les felicit¢ por su sinceridad y por su valentia. Les insté,
posteriormente, a que aprendiesen a conjugar emocional-
mente estos cinco verbos:

Pedir: ser capaces de solicitar la ayuda, el amor, la com-
paiifa, la compasion, ¢l apoyo que necesitasen. Hay quicn
no sabe pedir. Porque tiene miedo a que no le den, porque
cree que no merece nada...

Dar: hay quien no es capaz de tener en cuenta alos otros,
de responder a sus necesidades y demandas. No da porque



tiene miedo a que le pidan a él y tenga que ser generoso.

Recibir: esun apena que haya personas que no se atreven
a recibir afecto, que se protegen de cualquicr entrega, que
consideran que cllas no se merecen nada.

Rechazar: es preciso aprender a rechazar una peticion
cuando se quiere hacer asi. Hay personas que no saben
decir que no porque temen perder el afecto de los demds.

Encajar: cuando alguien nos dice que no, debemos ser
capaces de encajar la negativa sin destruirnos. No es cier-
to que nos hayan dicho que no porque nos lo merezcamos
sino porque no son generosos.

Me despedi de ellos con un cuento que invita a ver las
cosas, la vida, la gente y a st mismos con optimismo. Se ti-
tula “Todo es parabien”. Ellos y ellas escuchaban absortos,
como escuchan los nifos y las nifias los cuentos.

La orientadora me informa sobre ¢l origen de la experien-
cia. Un video que se encuentra en You tube y al que remito
a mis lectores y lectoras. Sc titula “Pensando en los demds.
Pedagogia para la vida”. Se trata de una experiencia realizada
enun curso de 4° de Primaria, en la escuela pablica Minami
Kodatsuno. El documento ha sido, al parecer, repetidamente
premiado. La verdad es que es muy hermoso.

El maestro Toshiro Kanamori, al que ya conocen los ni-
nos y las nifas del curso anterior, pregunta al empezar el
curso en el mes abril de 2002.

¢Qué serd lo mds importante de este curso?

Y los nifios contestan a coro:

iSer felices!

¢Para qué estamos aquiz, insiste el maestro

iPara ser felices!, dicen los niflos como si se tratase de una
leccion bien aprendida.

El maestro, a quien ya conocen los alumnos del curso an-
terior, les dice: puesto que solo tenemos una vida, debemos
que vivirla con alegria. Cada dia tres alumnos leen sus car-
tas en las que expresan los sentimientos que les invaden.
Comienza un chico contando el dolor que le ha producido
la muerte de su abuela. Otros se unen compartiendo sus
sentimientos ante situaciones semejantes que han vivido.

Alguien podra pensar que estas actividades constituyen
una pérdida de tiempo. No lo considero asi. Porque se gana
el tiempo cuando se aprende que solo podemos ser felices
juntos, que nadic puede ser feliz cuando otros estan tristes.
Se gana el tiempo cuando se busca el camino de la felicidad.

Alguien pensard que esta bisqueda de la felicidad es contra-
ria a la dureza de la vida, al sacrificio que exige el aprendizaje.
Pues no. Porque, siendo necesario el sacrificio y el esfuerzo, es
mas logico y mas facil hacerlo cuando tiene un sentido. ¢l lay
algo mds importante que aprender a ser felices?

Las instituciones educativas, digo en mi libro “Arqueologia
de los sentimientos en la escuela”, han sido siempre el reino

de lo cognitivo y pocas veces el reino de lo afectivo. Solo ha
importado el desarrollo de la mente propiciando la esfera
intelectual y el del cuerpo a través de la Educacion Fisica.
Pero no ha habido espacio para cl desarrollo emocional. Lo
mismo ha sucedido con la formacion de los docentes. Sc han
cultivado competencias intclectuales v téenicas, pero no se
ha atendido a las competencias emocionales.

Dice Isabelle Filliozat en su libro “El corazén tiene sus
razones™ “En ¢l colegio se aprende historia, geogratia, ma-
tematicas, lengua, dibujo, gimnasia... Pero, ¢qué se aprende
con respecto a la afectividads Nada. Absolutamente nada
sobre como intervenir cuando se desencadena un conflic-
to. Absolutamente nada sobre ¢l duclo, el control del mie-
do o la expresion de la cdlera”.

Sin embargo, nos hacen felices o desgraciados nuestros
sentimientos, no tanto nuestros saberes y nuestras posc-
siones. Mangjar con inteligencia el mundo de los senti-
micntos nos va a facilitar la aceptacion de nosotros mis-
mMos y Nos va a propiciar una comunicacion saludable.

“Una persona que ama pero que carece de coraje, es de-
pendiente. Una persona que lucha pero que carece de com-
pasion, cs justicicra, sin mas. Una persona que tiene senti-
do del humor pero que carece de compasion, es cinica. Una
persona que ama pero que carece de sentido del humor, es
presa ficil de la desesperacion”, dice Rosseta Forner en su
libro “La reina que dio calabazas al caballero de la armadu-
raoxidada”. Un libro que se subtitula asi: Un curso préctico
para recuperar la autoestima y descubrir ¢l verdadero sen-
tido del amor”

¢COmo nos queremos, cOmMo nos relacionamos con los
otros, como nos hacemos querer, cdomo aceptamos el re-
chazo, como manejamos nuestros sentimientos?




Experiencias didacticas del curso

Atencion Educativa para la Inclusion

Educational experiences of the Educational Attention for Inclusion course

Maria de los Angeles Guadalupe Camacho Gonzalez!

Resumen

El objetivo del presente articulo es dar a conocer las
experiencias vividas al impartir un curso que trata so-
bre el tema de la inclusion en la Benemérita y Cente-
naria Escucla Normal de Jalisco. Atencion Educativa
para la inclusion se imparte en el 7° semestre del Plan
de Estudios 2012 y contempla conocer este enfoque
como una alternativa para atender en la diversidad al
alumnado de primaria.

Palabras clave: Educacion inclusiva, competencias, inves-
tigacion dirigida.

Abstract

The objective of this article is to make known the experien-
ces of a course that deals with the topic of inclusion in the
Beneméritay Centenaria Normal School of Jalisco. Educatio-
nal attention for inclusion is taught in the 7th semester of the
2012 Curriculum and contemplates knowing this approach as
an alternative to attend to the diversity of primary students.

Keywords: Inclusive education, competencices, targeted re-

scarch

Introduccion

El curso Atencion Educativa para la Inclusion, se inserta
en el trayecto psicopedagogico del plan 2012 de la Licen-
ciatura en Educacion Primaria. Este curso se imparte en
cl 79 semestre y tiene como antecedentes Psicologia del
Desarrollo Infantil, Psicologfa del Aprendizaje, Atencion
a la diversidad y Proycectos de atencion Socioeducativa.
Se muestran los contenidos, las estrategias utilizadas y
los aprendizajes logrados durante cada una de las unida-
des de aprendizaje que forman parte del programa, asi
como de las modificaciones hechas al mismo con ¢l fin de
fortalecer la formacion del alumnado en temas de la pla-
neacion diversificada con adecuaciones curriculares, ini-
1. Catedrdtica investigadora de la Benemérita y Centenaria Escucla
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cio de la educacion inclusiva. En él se mencionan las com-
petencias planteadas en el perfil de egreso con respecto
a este tema, los contenidos que plantean el programa, la
estrategia metodologica elegida, asi como un ¢jemplo de
producto final que el alumnado elaboré como resultado
de su intervencion con un grupo de primaria. Uno de los
puntos fundamentales en este curso fue la integracion
del tema sobre la evaluacion psicopedagogica, importan-
te para la realizacion de un perfil grupal, como punto de
partida para realizar las adecuaciones curriculares. El de-
sarrollo del curso permitio que se ubicara a la inclusion
como uno de los ¢jes transversales, tanto a nivel mundial
como nacional, asi como uno de los pilares de la educa-
cion basada en los derechos humanos y en la educacion
para la paz.

Sin embargo, el curso no contempla contenidos que ten-
gan que ver con conocimientos, habilidades y actitudes
dirigidas al conocimiento de las caracteristicas del grupo,
por lo que se realizo la propuesta para integrar la unidad
de aprendizaje llamada Evaluacion Psicopedagogica tiene
como objetivo el establecer un perfil grupal que identifi-
que las barreras para ¢l aprendizaje y la participacion del
alumnado del grupo y sea base para el disefio de una pla-
neacion diddctica con propuestas educativas especificas
que permitan su minimizacion o climinacion. Los temas
que se trabajaron fueron: concepto, adecuacion curricu-
lar, factores que intervienen en ¢l aprendizaje, téenicas ¢
instrumentos normativos y criteriales.

Antecedentes
El Programa para la Transformacion y Fortalecimiento
Académico de las Escuelas Normales (PTFAEN) inicia sus
operaciones en 1997, y a partir de sus lineas propuestas se
desarrollaron diversas acciones que buscaron fortalecerlas,
con el fin de desarrollar las competencias docentes y elevar
la calidad de la educacion. Una de ellas fue un cambio en el
Plan de Estudios establecido en el acuerdo 649 y publicado
en cl Diario Oficial de la Federacion el lunes 20 de agosto
de 20012. En ¢l se establece el Plan de Estudios para la for-
macion de maestros en educacion primaria 2012.

El acuerdo mencionado, en su dimension social, plan-



tea la puesta en marcha de un Plan de Estudios que forme
¢ticamente al alumnado con el fin de reconocer, valorar y
respetar la diversidad en los diferentes dmbitos de la vida.
La metodologia de este nuevo disciio curricular esta ba-
sada en competencias, considerandola como una opcion
que busca generar procesos formativos de mayor calidad
y pertinencia, tomando en cuenta las necesidades de la so-
ciedad, de la profesion, del desarrollo disciplinar y del tra-
bajo académico.

Asf mismo se plantea reconocer los aspectos relacio-
nados con la teoria, legalidad y concepcion acerca de la
inclusion, ya que cste concepto ha tenido una historia de
inmersion en la sociedad y ha producido cambios en el
pensar y actuar de autoridades, docentes, padres de fami-
lia, alumnos y miembros de una comunidad, poniendo en
jucgo diversas actitudes y valores que permiten realizar de
forma plena la inclusion y la atencion a la diversidad. Ya
lo menciona elautor Gerardo Echeita (2013 ) quien plantes
que: “La educacion inclusiva debe ser un principio rector
general para reforzar la educacion y lograr el aprendizaje
de todos por medio de un acceso ¢ oportunidades en con-
diciones de igualdad”.

La inclusion desde su perspectiva, enfatiza en los modos
de superar los procesos y situaciones que conllevan a la
exclusion, segregacion y marginacion educativa; aceptan-
do a los demas, sus singularidades y necesidades, siendo
participes en una relacion social. Igualmente, la inclusion
promueve la equidad, la convivencia social, la colaboracion
y una identidad democritica y pacifica.

La importancia de lograr la inclusion en la sociedad ha
sido cada vez mds inminente, por lo que en el aspecto na-
cional e internacional se han establecido leyes, programas
y normas que regulan que la inclusion se convierta en un
estilo de vida y, sobre todo, en una oportunidad de educa-
cion de calidad acorde a las necesidades de cada individuo.

Otro de los acuerdos que se retoman es el 711 (SEP: 2011),
cl cual dictamina las reglas de operacion paralainclusion y la
equidad educativay sus objetivos primordiales se basan enla
capacitacion del personal docente para generar condiciones
de inclusion y equidad que garanticen el aprendizaje.

Las competencias a lograr estan planteadas en el perfil
de cgreso y se dividen en genéricas y profesionales. Dentro
de las competencias profesionales, a las que se hacen refe-
rencia en el curso de atencion educativa para la inclusion
sc encuentran:

e Describe cl proceso de inclusion educativa y
atencion a la diversidad en un aula, por medio del
reconocimiento de las caracteristicas, necesidades
y barreras de aprendizajes, con el fin de mejorar los
procesos de aprendizaje de mis alumnos.

e Realiza diagndsticos de los intereses, motiva-
ciones y necesidades formativas de los alumnos para
organizar las actividades de aprendizaje.

e  Realizaadecuaciones curriculares pertinentes en
su planeacion a partir de los resultados de la evaluacion.

e Propicia y regula espacios de aprendizaje in-
cluyentes para todos los alumnos, con el fin de pro-
mover la convivencia, el respeto y la aceptacion.

e  Atiende alos alumnos que enfrentan barreras
paracl aprendizaje v la participacion a través de acti-
vidades de acompanamiento.

e Atiende la diversidad cultural de sus alumnos,
para promover el didlogo intercultural.

e Promueve actividades que favorecen la equi-
dad de género, tolerancia y respeto, contribuyendo
al desarrollo personal y social de los alumnos.

e Actia oportunamente ante situaciones de
conflicto en la escuela para favorecer un clima de
respeto y empatia.

e  Promueve actividades que involucran el traba-
jo colaborativo para impulsar ¢l compromiso, la res-
ponsabilidad v la solidaridad de los alumnos.

e Acttia de manera ¢tica ante la diversidad de si-
tuaciones que se presentan en la practica profesional.

e Asume criticamente las responsabilidades es-
tablecidas en el marco normativo para orientar su
cjercicio profesional.

e Reconoce ¢l proceso a través del cual se ha
desarrollado la profesion docente, la influencia del
contexto histdrico y social, los principios filosoficos
y valores en los que se sustenta, para fundamentar la
importancia de su funcién social.

e  Soluciona conflictos y situaciones emergentes
de acuerdo con los principios derivados de las leyes
v normas educativas y con los valores propios de la
profesion docente.

Estas competencias se pretenden desarrollar a lo largo
del trayecto formativo del cual forma parte el curso men-
cionado, especificamente a través de los contenidos que
plantea cl programa, como son las caracteristicas ¢ impli-
caciones de la inclusion educativa; la fundamentacion de la
inclusion en el llamado modeclo social de la discapacidad;
el paso del enfoque de la integracion educativa que toma
como punto de partida la identificacion de las necesidades
educativas especiales, al de inclusion educativa que plan-
tea la identificacion de las barreras para cl aprendizaje v la
participacion; el giro hacia la claboracion de plancaciones
diversificadas, donde se mencionen las adecuaciones curri-
culares que se deben realizar para atender a todo el alum-
nado de acuerdo a sus caracteristicas y necesidades.




La experiencia de formacion

Con el fin de aportar el desarrollo de las competencias
profesionales mencionadas se implementd la estrategia
didactica investigacion dirigida, la cual requicre de la parti-
cipacion activa del estudiante y que orienta la busqueda de
una cvidencia que permita resolver un problema practico.
Este es un proceso de indagacion que usualmente lo realiza
el estudiante en forma individual o grupal fuera de la insti-
tucion educativa.

Arabela Mora Zamora, como cité en Jiménez (1992),
menciona en su ponencia presentada en su VII Congreso
Nacional de Ciencias llevado a cabo en ¢l 2005 en Costa
Rica, que es “un proceso de indagacion que usualmente lo
realiza el estudiante en forma individual o grupal fueradela
institucion educativa. Es un trabajo que el educador asigna,
y paralograr ¢l cumplimiento de los objetivos, proporciona
a los estudiantes una guia, para que cllos la mancjen v pue-
dan realizar su proyecto”.

A continuacion, se mencionan los pasos del proceso.

1. Contexto de la experiencia
La experiencia seiialada se ubico en el grupo de
practica asignado.

2. Eldisefo y las acciones de indagacion.

Se trabajé con un disciio tutorial de investigacion, que
pretendio realizar la evaluacion psicopedagogica con el fin
de establecer un perfil grupal que diera cuenta de las carac-
teristicas comunes, individuales y especificas del alumnado,
asi como de las barreras de aprendizaje, a través del uso de
técnicas e instrumentos de recogida de datos como son: los
registros de clase, cuestionarios ¢ instrumentos validados.

Se concibio al estudiantado como participantes activos,
siendo protagonistas tanto en las responsabilidades de
decision y conduccion como de la realizacion directa del
proyecto. Para esto se discutié con los alumnos la concep-
cion de que el conocimiento es resultado de procesos de
construccion v reconstruccion personal, partiendo del
diagndstico del grupo, el disefio de planeacion, adecuacio-
nes curriculares y andlisis de la préctica.

Una vez que se diseii6 v se llevo a cabo la intervencion
cducativa, que consistié en la aplicacion de instrumentos
y acciones de indagacion para realizar ¢l diagnostico y en
basc a los resultados disciiar actividades para la atencion
del problema o situacion educativa de atencion; con el pro-
pdsito de recuperar y sistematizar la experiencia que vi-
vieron los futuros docentes realizaron un trabajo final con
los siguientes puntos: introduccion, objetivo, justificacion,
fundamentos, evaluacion psicopedagogica, identificacion
de barreras para cl aprendizaje v la participacion, planifica-
cion con adecuaciones curriculares y andlisis de la prictica,
asi como conclusiones y sugerencias. El trabajo fue evalua-

do con una rabrica que fue entregada al alumnado desde el
inicio del curso.

Eleccion de adecuaciones curriculares

Launidad de aprendizaje llamada Evaluacion Psicopedago-
gica tiene como objetivo el establecer un perfil grupal que
identifique las barreras para ¢l aprendizaje y la participa-
cion del alumnado del grupo y sea base para el diseiio de
una plancacion diddctica con propuestas educativas espe-
cificas que permitan su minimizacion o climinacion. Los
temas que se trabajaron fueron: concepto, adecuacion cu-
rricular, factores que intervienen en el aprendizaje, téenicas
¢ instrumentos normativos y criteriales.

Cada uno de los alumnos y alumnas realizaron la planca-
¢ion de una clase con enfoque inclusivo, tomando en cuen-
ta los resultados del perfil del grupo. Se aplicd v se registra-
ron los resultados, siendo analizados y evaluados.

Resultados

Los resultados del curso fueron muy alentadores, la tota-
lidad entregé en tiempo y forma el trabajo final y se obtu-
vo un promedio de 9 en la calidad de los mismos, va que
cumplieron con los criterios planteados. A continuacion,
se menciona ejemplos de las opiniones de alumnas, plasma-
das en su trabajo final y que dan cuenta de manera general,
de lo observado en los grupos atendidos, asi como de re-

flexiones surgidas de la aplicacion de lo planificado.
“Como parte de la propuesta para atender la diversi-
dad y fomentar la inclusion se realizé una planificacion
anadiendo un apartado de adecuaciones curriculares
acorde a las barreras de aprendizaje detectadas en el
grupo y con el fin de fomentar la inclusion en el trabajo

cotidiano del grupo”. (Aa'1

“Se logrd la apertura del alumnado ante ¢l enfoque
inclusivo, con disposicion en la busqueda y disefo de
las estrategias que correspondieran a las caracteristi-
cas del grupo”.(Aaz)
“Gracias al apoyo y comunicacion con la docente ti-
tular del grupo fue que le mostré la planificacion co-
rrespondicnte a la asignatura de espaiiol v le presenté
la adecuacion curricular, la cual le parecié una pro-
puesta objetiva para trabajar con el grupo y especifica-
mente con los alumnos que requerian mayor atencion
en su proceso de aprendizaje”.(Aa3)
“Para mi, el realizar una adecuacion curricular fue
una oportunidad de mejora en mi prdctica, porque en
la mayorifa de ocasiones cuando realizo una planifica-
cion la elaboro de forma general sin considerar las ne-
cesidades, barreras de aprendizajes e intereses de mis
alumnos. La adecuacion curricular me permitié ser



mads objetiva, realmente atender la diversidad que exis-
te en un grupo; aunque sea con actividades sencillas
pero que poco a poco mostrando un cambio a favor de
lainclusion”./Aag

“El proponer adecuaciones curriculares, requiere de
una preparacion del docente, ya que necesita obtener
informacion de su grupo para identificar sus necesida-
des y caracteristicas; y asi reflexionar acerca de lo que
puede hacer para atender de forma adecuada a todos
sus alumnos y obtener un desarrollo del proceso de
aprendizaje pleno”.(Aas)

De manera general, también mencionaron que hubo un
avance en el desarrollo de sus habilidades de gestoria para
solicitar a la maestra o maestro tutor del grupo de practi-
cas la posibilidad de trabajar de forma diversificada.

Consideraron que planear tomando en cuenta las barre-
ras para el aprendizaje, permite atender la diversidad y que
solo sc requicre adecuar los contenidos, las estrategias y ¢l
tiempo para lograr el aprendizaje.

Es importante que en ¢l proceso de inclusion, docentes
v alumnos scan participes, siempre fomentando valores
para que todos se sientan en un ambiente de confianza y
aprendan de cada situacion. La inclusion y la diversidad
son temas complicados y dificiles de trabajar en un aula,
mas no son imposibles y si cada dfa se fomenta en el grupo
se obtendran mejores resultados en cuestion de aprendiza-
je v convivencia.

Los futuros docentes manifestaron un cambio en cuan-
do a la aceptacion de una falta de preparacion en temas de
inclusion, aunque se observé disposicion y actitudes de
compromiso ante este nuevo enfoque. Sin embargo, se si-
gue observando falta de disposicion y compromiso hacia la
lectura, por lo que sigue siendo un reto fundamental para
la formacion docente.

Reflexiones

La carga horaria establecida para el curso no es suficiente
para cl tratamiento de los temas planteados, asi como para
ascsorar al alumnado cn cl disciio de su proyecto de inter-
vencion. Esto se subsané mediante una retroalimentacion
entre pares y en horarios fuera de clases, implicando res-
ponsabilidad y trabajo de ambas partes.

Los contenidos y la estructura del curso Atencion Educa-
tiva para la Inclusion del Plan de Estudios 2012 de la Licen-
ciatura en Educacion Primaria, permitié que el alumnado de
las escuelas Normales tuviera un acercamiento muy impor-
tante al estudio del enfoque inclusivo en educacion. A la vez
que le permitié conocer las caracteristicas del perfil docente
para desarrollar habilidades socio afectivas y de gestion que

permitan respetar, valorar y educar en la diversidad.

El curso requiere de incluir contenidos que aborden la
evaluacion psicopedagdgica, donde se toquen aspectos
como la evaluacion criterial, asi como instrumentos y tée-
nicas. Sin embargo, este aspecto se cubrio con la integra-
cion del tema en una unidad de aprendizaje realizando eva-
luaciones del canal de aprendizaje, la disponibilidad para
trabajar de forma colaborativa (aplicacion de sociograma),
ritmo de aprendizaje v desarrollo de la lectura.

Uno de los retos fundamentales como docente fue el ini-
ciar el curso sin la capacitacion por parte de la Secretarfa
de Educacion, como se venfa haciendo en afos anteriores.
La falta de ésta determiné un trabajo arduo de academia
con la finalidad de tomar acuerdos, revisar bibliografia y la
claboracion de una planificacion con sus respectivas pro-
pucstas cducativas especificas. Falta, sin embargo, la cola-
boracion entre docentes de diversas escuclas formadoras
de docentes.

Se requiere de sensibilizacion de parte de los y las docen-
tes frente a grupo y que fungen como tutores del alumna-
do practicante ya que se dicron casos cn los que no per-
miticron la intervencion por considerar que cra pérdida
de tiempo. Por otro lado, su falta de conocimiento acerca
del enfoque inclusivo (comentarios hechos al alumnado
practicante ), determinod que consideraran como unica via
adecuada la participacion de las unidades que atienden a
los niflos v nifias con “necesidades educativas especiales”,
sin considerar al resto del grupo.

Por otro lado, la sensibilizacion del alumnado cs funda-
mental debido a que la gran mayoria acttian bajo prejuicios,
tabues, mitos estercotipos y estigmas ante la diversidad,
sobre todo en lo que se refiere a la sexualidad, la inteligen-
ciay ritmos de trabajo.

En cuanto a los resultados obtenidos en las practicas in-
clusivas, pudo observarse falta de dominio de estrategias
didacticas activas, situacion que sc tomara cn cuenta para
intervenir en los cursos posteriores.
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La formacion de docentes
y la educacion inclusiva

The training of teachers and inclusive education

Irma Leticia Zepeda Castaiieda’

Resumen
Educacion inclusiva es un concepto utilizado en la ac-
tualidad para referirse a la atencion de todos los alum-
nos que asisten a una escuela, este tipo de educacion
requiere de unir esfuerzos por parte de las autoridades
educativas, directivos de las escuelas, docentes, alum-
nos y padres de familia con el propdsito de cumplir
con ¢l principio de igualdad de oportunidades de to-
das las personas para recibir una educacion de calidad.
La inclusion desde la etapa de educacion preescolar,
favorece en los nifios el logro de las competencias y
aprendizajes esperados que marca ¢l plan de estudios
de este nivel; a través de la formacion a docentes para
la atencion a la diversidad, para eliminar o disminuir
las barreras para cl aprendizaje v la participacion se
comienza a crear una vision incluyente.

Palabras clave: Atencion a la diversidad, aprendizaje, edu-
cacion inclusiva, calidad educativa, discapacidad, partici-
pacion.

Abstract

Inclusive education is a concept used today to refer to the
attention of all students go to school, this kind of education
requires joining efforts by the education authorities, school
principals, teachers, students and parents in order to comply
with the principle of equal opportunities for all people to re-
ceive quality education.

The inclusion from the stage of preschool education, favors
children achieving the skills and learning outcomes marking
the curriculum at this level; through training teachers for at-
tention to diversity, to climinate or reduce barriers for lear-
ning and participation it begins to create an inclusive vision.

Keywords: Inclusive education, competencies, targeted re-
scarch

1. Catedrdtica del Centro Regional de Educacion Normal de Ciudad
Guzmdn, ilzetesis @ yahoo.com.mx

Introduccion

En la actualidad la inclusiéon es uno de los grandes retos
que enfrenta el Sistema Educativo, desde los procesos de
formacion se observa que los docentes requieren de ma-
yores experiencias que los sensibilice, guie y oriente hacia
una educacion inclusiva al momento de la organizacion en
cl aula, del discfio de la plancacion diddctica, del desarro-
llo de los contenidos y de la evaluacion de los aprendiza-
jes para poder atender a la diversidad de los alumnos que
se encuentran en un grupo. “La inclusion significa que los
centros educativos se comprometan a realizar un analisis
critico sobre lo que se puede hacer para mejorar el apren-
dizaje v la participacion de todo el alumnado en la escucla
y en sulocalidad” (Booth, 2000, p.21)

Algunas de las razones por las que no se logra la inclu-
sion de todos los alumnos, se debe a la pedagogia em-
pleada por el docente, debido a que ésta no se enfoca
en climinar o disminuir las barreras para el aprendizaje,
excluyendo a los alumnos al realizar practicas educativas
que no van acorde a sus necesidades o porque no diversi-
fica el trabajo que realiza.

Desde la perspectiva de la educacion inclusiva se debe
considerar que la planeacién de las  actividades promueva
la participacion de todos los alumnos, tomando en cuenta
sus conocimientos previos, las formas de mediacion para
la ensefanza y en que los dispositivos que se integren sean
seleccionados en relacion a las necesidades educativas. En
este sentido los docentes deben movilizar los recursos de
la escuela y de la comunidad para mantener el aprendizaje
activo de todos los estudiantes, considerando que la inclu-
sién implica reestructurar la cultura, las politicas y las prac-
ticas de los centros escolares para atender a la diversidad.

En este articulo se da a conocer ¢l Proyecto de Educa-
cion Inclusiva, aplicado en dos Jardines de Nifios anexos al
por las estudiantes de 7° y 8° semestres de la Licenciatura
en Educacion Preescolar derivado del curso de Practica
Profesional, sustentado en la politica educativa bajo la si-
guiente premisa:

La educacion es un derecho fundamental y una estrate-
gia para ampliar las oportunidades, instrumentar las rela-
ciones interculturales, reducir las desigualdades entre gru-



pos sociales, cerrar brechas e impulsar la equidad. Por lo
tanto, al reconocer la diversidad que existe en nuestro pas,
cl sistema educativo hace efectivo este derecho al ofrecer
una cducacion pertinente ¢ inclusiva. (SEP, Plan de Estu-
dios de Educacion Basica, 2011, p.39 ).

Se considerd trabajar bajo ¢l enfoque de una escucla
abierta a la diversidad, orientada hacia la inclusién con
especial atencion en las necesidades especificas, de adap-
tacion social y escolar de los alumnos que enfrentaban
barreras para cl aprendizaje y la participacion, asi como
en los nifios con alguna discapacidad, con el propdsito de
lograr una escuela inclusiva que brinde una educacion de
calidad, considerando el principio de igualdad y equidad
para alcanzar el dptimo desarrollo de los nifios de educa-
¢ion preescolar.

Cambios Educativos para Lograr

una Escuela para Todos

La atencion de las personas con discapacidad ha tenido
cambios significativos a través de la historia reconocien-
do el derecho a la igualdad de oportunidades y una escucla
para todos, por tal motivo en un esfuerzo por consolidar
un Sistema Educativo para las personas con necesidades
de educacion especial con o sin discapacidad, en la década
de los setenta se cred la Direccion General de Educacion
Especial, siendo un hecho que representd un cambio signi-
ficativo hacia la atencion de este tipo de necesidades, debi-
do a que se logré ampliar ¢l servicio en toda la Republica
Mexicana.

Estos cambios marcaron la pauta para revisar los progra-
mas educativos que se aplicaban, asi como mejorar la for-
macion y actualizacion de docentes que permitiera ofrecer
una educacion acorde a la realidad social y a las acciones
que a nivel internacional se estaban dando en torno a la
educacion especial.

En una conferencia organizada por el gobierno espaiol
en cooperacion con la UNESCO en 1994, se reunieron en
Salamanca diversos paises entre ellos México, a fin de pro-
mover ¢l objetivo de la Educacion para Todos, consideran-
do los cambios fundamentales que favoreciera el enfoque
de la educacion integradora, dando capacitacion a los do-
centes para atender alos nifos con necesidades educativas
especiales en las escuelas regulares, a la vez que se estable-
¢i6 el término de necesidades educativas especiales para
referirse a todos los nifios y jovenes cuyas necesidades se
derivan de su capacidad o sus dificultades de aprendizaje.

En la Cumbre del Milenio en el aiio 2000, se revaloraron
los servicios de Educacion Especial, el andlisis se¢ enfocd
en la poca participacion y aceptacion por parte de la edu-
cacion regular de los alumnos con necesidades educativas

especiales, donde se exclufan a los alumnos en lugar de in-
cluirlos. Ante esta situacion se inicia con un proyecto de
educacion inclusiva mediante la publicacion en Gran Bre-
tafia del Indice de Inclusion propuesto por Tony Booth y
Mel Ainscow, “cl Indice de Inclusion es un conjunto de ma-
teriales disefiados para apoyar a las escuelas en el proceso
de avanzar hacia una educacion inclusiva” (SEP, 2011, p.27).

Una importante disposicion politica del Gobierno Fede-
ral fue la promulgacion de la Ley General para la Inclusion
de las personas con discapacidad, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 30 de mayo de 2011 y como es-
trategia sc reforman los servicios de educacion especial, a
través del Modelo de Atencion de los Servicios de Educa-
cion Especial (MASEE ).

El MASEE hace referencia a que: “se requieren profeso-
res del siglo XXI que no solo integren, sino que fomenten
la inclusion de los nifios que enfrentan barreras para el
aprendizaje, haciéndolos participes en las actividades que
se llevan a cabo en el salon de clases, ademds que sus com-
paieros los acepten tal y como son” (SEP, 2011, p.39 .

El concepto de barreras para el aprendizaje y la partici-
pacion sc adopto para enmarcar las dificultades que experi-
mentan cualquier alumno o alumna. Se considera que dichas
barreras surgen de la interaccion entre los estudiantes y los
contextos, las personas, las instituciones, las culturas y las
circunstancias sociales y economicas que afectan sus vidas.

Las politicas educativas se centran en la defensa de la aten-
cionaladiversidad como un factor de justicia social, de igual-
dad de oportunidades, de desarrollo integral y dignidad de
las personas. Quedando establecido en uno de los principios
pedagdgicos del plan de estudios de educacion bésica.

Para atender a los alumnos que, por su discapacidad
cognitiva, fisica, mental o sensorial (visual o auditiva), re-
quicren de estrategias de aprendizaje vy enseiianza diferen-
ciadas, es necesario que se identifiquen las barreras para el
aprendizaje con el fin de promover y ampliar, en laescuela y
las aulas, oportunidades de aprendizaje, accesibilidad, par-
ticipacion, autonomia y confianza en si mismos, ayudando
con cllo a combatir actitudes de discriminacion (SEP, Plan
de Estudios de Educacion Basica, 2011, p.36 ).

En este proceso de cambio, la inclusion constituye, ade-
mas de una politica educativa de caracter integral, un mar-
co tedrico que fundamenta y hace frente a los anteriores
desafios del trabajo en las aulas, en las escuelas y en el siste-
ma cducativo en su conjunto.

La Practica Profesional y la Educacion Inclusiva

En la educacion inclusiva cl proceso de ensciianza-apren-
dizaje esta centrado en el alumno, a quien se le da oportu-
nidad de un desarrollo integral junto con sus compaiieros,



favoreciendo el aprendizaje y la participacion, asi como
aprender a convivir y aprender a ser.

Problema

En el curso de Practica Profesional de 7° semestre de la
Licenciatura en Educacion Preescolar del plan de estudios
2012, mediante un andlisis que se hizo con las estudiantes
normalistas en relacion al grado de desarrollo de las com-
petencias del perfil de egreso logradas hasta 6° semestre, se
detectd que uno de los problemas a los que se enfrentaban
era la falta de experiencia para atender a la diversidad en el
aula y mas ain cuando sc encuentra un nifio con discapa-
cidad. Dicha problematica se centra en la siguiente compe-
tencia profesional.

e Propicia vy regula espacios de aprendizaje
incluyentes para todos los alumnos, con el fin de
promover la convivencia, el respeto y la aceptacion.

e Atiende alos alumnos que enfrentan barreras
para el aprendizaje y la participacion a través de acti-
vidades de acompanamiento (SEP, Plan de estudios
de la Licenciatura en Educacion Preescolar, 2012).

Las estudiantes manifestaron que carecfan de los cono-
cimientos necesarios para realizar actividades de inclusion
en el aula, argumentando que una de las razones de dicha
problemdtica era porque en los cursos que tienen temas
relacionados con los procesos de inclusion en la escucla
tales como: Adecuacion Curricular, Ambientes de Apren-
dizaje, Evaluacion para el Aprendizaje y en los del trayecto
formativo de la Prdctica Profesional, los contenidos no se
enfocaron especificamente con dicho proceso o los temas
se encontraban en las dltimas Unidades de Aprendizaje v
no sc logro la vinculacion de éstos durante las jornadas de
practica, debido a que fueron analizados en fecha posterior
adichas jornadas.

Opinion de las estudiantes: “si hubié¢ramos tenido un co-
nocimiento mds claro sobre los procesos de inclusion des-
de las primeras jornadas de prdctica, se nos hubiera hecho
mas facil el diseiio de la plancacion diddctica v la interven-
cion con todos los alumnos”.

Al considerar las necesidades de aprendizaje que presen-
taban las estudiantes normalistas para el desarrollo de los
cursos de Prictica Profesional 1y 11, se les orient6 en el di-
sefio y aplicacion de un “Proyecto de Educacion Inclusiva”
¢l cual llevaron a cabo en dos Jardines de Nifos anexos al
Centro Regional de Educacion Normal durante el tltimo
aiio de su proceso de formacion.

El Centro Regional de Educacion Normal (CREN) se
destaca por ser una institucion que tiene bajo su cargo 11

escuclas de educacion bdsica anexas (5 primariasy 6 Jar-
dines de Nifos), y un Centro de Atencién Multiple, en
estas escuelas no se cuenta con maestros de base, siendo
atendidas por algunos docentes del CREN quienes son
comisionados para realizan las funciones de Director y los
cstudiantes normalistas que cursan ¢l dltimo afio de cs-
tudios de las diferentes licenciaturas, realizan su practica
profesional de forma ininterrumpida como docentes res-
ponsables de un grupo de los diferentes grados educativos
durante todo cl ciclo escolar.

Al realizar estas actividades los futuros docentes (es-
tudiantes normalistas del ultimo grado de estudios que
realizan su practica profesional en las escuclas anexas al
CREN) enfrentan el reto de poner en prdctica los cono-
cimientos y habilidades requeridos para la intervencion en
claula, entre los mas significativos serfan: disciiar estrate-
gias y actividades diddcticas para que los alumnos logren
los propositos educativos que establece ¢l plan de estudios;
resolver los problemas y situaciones imprevistas en ¢l sa-
16n de clase y en la propia escuela; y en especial realizar el
andlisis de las experiencias y valoracion de los resultados
obtenidos del propio desempeiio como docente.

Objetivos del proyecto
Que las futuras docentes puedan:

e Establecer los cambios necesarios en el en-
torno cscolar que les permita construir practicas
inclusivas como proceso de innovacion de los Jar-
dines de Nifios anexos al CREN.

e  (Generar espacios incluyentes para promover
el aprendizaje y la participacion de los nifos, con-
siderando sus caracteristicas, estilos y ritmos de
aprendizaje.

e Portalecer el desarrollo de la siguiente com-
petencia profesional: Propicia y regula espacios de
aprendizaje incluyentes para todos los alumnos,
con ¢l fin de promover la convivencia, el respeto y
la aceptacion.

Para cl logro de los objetivos planteados, las futuras do-
centes contaron con ¢l apoyo del docente responsable del
curso de practica profesional, del director del jardin de ni-
fios y del equipo de educacion especial, en relacion al ase-
soramiento para promover lainclusion en el aula, el trabajo
colaborativo v la utilizacion de los recursos necesarios que
permitieran la atencion a la diversidad.

Mcjora del Proceso Educativo a través

de Pricticas Inclusivas

En la practica inclusiva se debe considerar a una escucla que
educa, independientemente de las condiciones fisicas, inte-




lectuales, sociales, emocionales o lingiisticas de los alumnos.
Se busca cambiar el modelo de integracion educativa por el
de inclusion educativa como lo sefiala Ainscow:

Se ha producido un abandono de la idea de “integracion”
en beneficio de “inclusion” (.
para aludir a un proceso de asimilacion, en el que sc apoya a
cada nifo para que pueda participar en el programa vigente
'y prcticamente sin cambios) de la escuela, mientras que la
palabra “inclusion” indica un proceso de transformacion en
cl que las escuclas se desarrollan en respucsta a la diversidad
de los alumnos que asisten a ellas ( Ainscoww, 2001, p.202).

El Proyecto de Educacion Inclusiva se disefid para cli-
minar las barreras que limitan el aprendizaje, sin embargo
¢s importante tomar e¢n cuenta que cxisten barreras en las
que no se puede intervenir y que tienen su relacion direc-
ta con cl contexto en donde se desenvuclven los alumnos,
entre las mas comunes son; la desintegracion familiar, los
problemas socioccondmicos, el contexto social, faltade cs-
colarizacion o apoyo de los padres de familia para con sus
hijos y con la propia escuela, entre los mds comunes.

Sin embargo, atendiendo a las necesidades de los grupos,
cl trabajo escolar se fundamento en ¢l modelo de inter-
vencion centrado en el aprendizaje de los alumnos, en la
atencion a la diversidad y en la inclusion de los nifios con
discapacidad. Marfa José Leon senala que: “a la hora de
tomar decisiones sobre la respuesta educativa a la diversi-
dad del alumnado se debe tener en cuenta todas aquellas
medidas encaminadas al desarrollo de aprendizajes y a la
organizacion de centro que permita la educacion inclusiva”
(Tomlinson, 2003, p.115).

Las siguientes acciones se consideraron como base para

). “integracion” sucle utilizarse

la atencion de los alumnos en los jardines de nifos:

e Informar a los miembros de la comunidad
escolar sobre ¢l proceso de inclusion que sc traba-
jarfa.

e Mejorar los accesos a la escuela para los ninos
con discapacidad.

e Conocimiento sobre los contextos de los ni-
fos, identificando las barreras para el aprendizaje y
la participacion en la escucla, en cl aula y, en su caso
en la familia.

e  Lxploracion de los conocimientos del grupo:
Ritmo de trabajo, actividades que les implicaban
dedicar mayor tiempo o esfuerzo, dificultades, for-
mas de motivacion, intereses, tipo de interacciones
con ¢l profesor y con sus compaiicros, entre otros.

e Planeacion diddctica considerando las ade-
cuaciones necesarias para atender las necesidades
de los alumnos.

e ‘Irabajo con padres de familia de los nifos

con barreras para el aprendizaje y la participacion
y con los que presentan discapacidad.

La educacion inclusiva conlleva al disefio y aplicacion de
propuestas que transformen los centros escolares debido
a que “la ensefianza y el aprendizaje desde un paradigma
inclusivo no puede considerarse como automdtico ni sis-
temdtico, al contrario, cada dia debemos de actualizar, me-
jorar y crear situaciones que nos permitan atender de la
mcjor mancra posible la diversidad implicada en el proceso
educativo” (Ainscoww, 2001, p.142).

Las propuestas fueron planteadas considerando la ges-
tion escolar que permitiera el trabajo colaborativo entre la
parte directiva, docentes, alumnos y padres de familia, y la
conformacion de redes de apoyo por parte de los servicios
de educacion especial para la atencién de los nifios que en-
frentan barreras para el aprendizaje y la participacion, asi
como aquellos con discapacidad.

En este sentido se debe reafirmar la implicacion, partici-
pacion y responsabilidad directa de los agentes educativos,
como son: la escucla, docentes, equipo de educacion espe-
cial y padres de familia para lograr la inclusion educativa.

Escucla

La escuela es una institucion en permanente desarrollo, la
cual requiere introducir los cambios necesarios en su pro-
puesta pedagogica y en su funcionamiento, con el fin de au-
mentar progresivamente su capacidad para dar respucsta
a la diversidad de las necesidades educativas, ademas de
promover la inclusion que permita mejorar el aprendizaje
y la participacion de los estudiantes, eliminando las barre-
ras que limitan el logro de las competencias y aprendizajes
esperados del plan de estudios.

En relacién a la infracstructura, sc llevo a cabo la cons-
truccion de rampas que posibilitaran cl acceso de los nifios
que por sus discapacidadecs fisicas asi lo requerian.

En el trabajo escolar se considerd desarrollar las acciones
pertinentes para dar cumplimiento a las necesidades for-
mativas de los alumnos y en especial a los que presentaban
alguna discapacidad, atendiendo uno de los ocho rasgos de
normalidad minima que establecio la escuela en una reu-
nion de Consejo Técnico Escolar en relacion a que “Las
actividades en las aulas logran que todos los alumnos parti-
cipen activamente en el trabajo de la clase”.

Se buscd el apoyo del personal de educacion especial para
que orientara a las futuras docentes en ¢l proceso de aten-
cionaladiversidad, en lainclusion de los nifios que presenta-
ban alguna barrera para cl aprendizaje v la participacion, ast
como a aquellos con alguna discapacidad, con el proposito
de promover la equidad y una educacion inclusiva de calidad.



Docentes

Las futuras docentes iniciaron su proceso de atencion
identificando las barreras que presentaban los nifios en el
contexto socio-familiar, escolar v en el aula, haciendo un
andlisis de las situaciones que limitaban su aprendizaje y
participacion, con los datos obtenidos disefiaron la planca-
cion diddctica que les posibilitara atender a todos los alum-
nos, evitando su discriminacion o exclusion.

El diagndstico inicial del grupo les permitié obtener in-
formacion sobre lo que saben y pueden hacer los alumnos,
es importante tomar en cuenta que a los nifios se les cono-
ce a lo largo del ciclo escolar, sin embargo las actividades
de diagndstico son situaciones diddcticas disefadas para
observar las competencias v aprendizajes que han desa-
rrollado hasta ese momento, aspecto escencial para iniciar
con ¢l proceso de intervencion pedagogica.

La forma en como se desarrolla el proceso de ensenanza
enlaescuela es la parte medular para garantizar el aprendi-
zaje y la clave para lograr climinar o disminuir las barreras
para el aprendizaje y la participacion, si este proceso no se
daacorde a las necesidades de los nifios no se promueve la
inclusion. En este sentido “La escucla inclusiva asume que
cualquier nifio puede aprender, sin consideracion alguna
hacia sus condiciones fisicas, intelectuales, sociales, emo-
cionales, lingtiisticas, u otras, si se le proporciona un am-
biente apropiado y actividades significativas” ("Tomlinson,
2003, p.204 ).

Los aspectos considerados en la intervencion docente
para el logro de los aprendizajes fueron los siguientes:

e Ll reconocimiento de los contextos de los
alumnos.

e Laforma en como organizar las experiencias
de aprendizaje.

e  Los estilos de enseianza del profesor y su ges-
tion en cl aula.

o  Elclimade aula para determinar las relaciones
interpersonales y las normas de sana convivencia.

e Eltiempo dedicado ala ensefianza.

e La identificacion de los estilos de aprendiza-
je de los alumnos (cémo aprenden y qué necesitan
para lograrlo ).

e La evaluacion como proceso permanente no
solo del aprendizaje, sino en el reconocimiento de las
acciones que realiza el docente para el logro educativo.

El trabajo docente se enfoco en la propuesta que hace
Carol Ann Tomlinson (2003) considerando que cl aula es
diversificaday se deben aplicar estrategias de trabajo que
permita involucrar a todos los alumnos y no solamente a
los mds competentes, respetando sus estilos v ritmos de
aprendizaje.

El aula diversificada es aquella apropiada para quienes
aprenden de modos diferentes y a ritmos distintos y a quie-
nes aportan a la escucla talentos e intereses variados. (...)
Los profesores de las aulas diversificadas tienen contacto
mas estrecho con los alumnos y su manera de entender la
cnsciianza s¢ parece mas a unarte que un cjercicio mecdni-
co ("Tomlinson,2003, p.29)

La educacion inclusiva solo se lleva a cabo si se considera
aladiversidad existente en el aula y se realizan practicas di-
ferentes de las utilizadas de forma tradicional. Este hecho
depende ampliamente de la actitud, el conocimiento y las
competencias del docente a la hora de crear contextos de
aprendizaje que satisfagan las necesidades y el potencial de
los alumnos.

Eneste sentido se propicio la inclusion de todos los alum-
nos cn las actividades escolares y extracscolares, asi como
también que las futuras docentes lograran sensibilizarse y
tomar conciencia de la importancia de la participacion de
todos los alumnos.

Equipo de Educacion Especial

El equipo de educacion especial tomd como referencia la
propuesta que hace el MASEE para contribuir con las es-
cuclas regulares en la construccion de culturas y practicas
inclusivas, fundamentadas en los principios de equidad,
igualdad v justicia, mediante el disefio de estrategias de
enseiianza para disminuir o climinar las barreras para cl
aprendizaje vy la participacion que enfrentaban los alum-
nos, favoreciendo la atencion a la diversidad y la mejora en
la calidad de la educacion.

El apoyo del equipo de educacion especial fortalece cl
vinculo con la escuela regular a través del andlisis de los
contextos v de sus respuestas estratégicas orientadas a la
mcjora de la atencion educativa de todos los sujetos en los
contextos de la escuela y particularmente del aula, para no
excluir a ningtin alumno o alumna de las oportunidades de
aprendizaje y participacion en todas las actividades forma-
tivas (SEP, Modelo de Atencién de los Servicios de Educa-
cion Especial, 2011. p. 131

Al considerar que las futuras docentes quicnes realizan
su practica profesional en los distintos grupos de educa-
cion preescolar, requerfan de una orientacion para la aten-
cion a la diversidad y de los alumnos con discapacidad, se
implementaron las siguientes acciones:

e En uno de los jardines de nifios donde estaba
integrada una alumna con discapacidad auditiva sc
contd con el apoyo de educacion especial para traba-
jar con la nifia en relacion al desarrollo de un sistema
de comunicacion que estuviera acorde a sus necesi-
dades, logrando la interaccion con sus compaiieros y




con la comunidad escolar; en cuanto a la futura do-
cente por parte del mismo equipo de educacion espe-
cial recibi6 la orientacion necesaria para el diseiio de
estrategias de intervencion en el aula, favoreciendo la
inclusion en el grupo vy en el entorno escolar.

e Enotrojardin de nifios se encontraban integra-
dos; una alumna con d¢ficit de atencion, un alumno
con discapacidad motriz leve y otro con discapacidad
visual severa, en esta escuela el apoyo recibido por
parte del equipo de educacion especial consistio cn
trabajar colaborativamente con las futuras docentes
que estaban integradas en cada grupo, para atender
las necesidades particulares de cada nifio, logrando la
inclusion y participacion de los nifios en elaulay en la
escucla.

e Por otra parte, las futuras docentes recibicron
la capacitacion para la implementacion de estrate-
gias especificas en el aula, como fue la aplicacion de la
Lengua de Seiias Mexicana para la atencion de la nina
con discapacidad auditiva y el Sistema Braille para la
atencion del nifio con discapacidad visual, con el pro-
posito de fortalecer las oportunidades de aprendizaje
de estos alumnos. A continuacion, se presentan las es-
trategias que se emplearon para facilitar el proceso de
ensefianza y el logro de los aprendizajes de los nifios
con discapacidad:

e  Sensibilizacion de la comunidad educativa para
la climinacion en el uso de estercotipos, ctiquetas o ac-
titudes discriminatorias o excluyentes hacia las alum-
nas y los alumnos con discapacidad.

e Adaptacion de material diddctico que responda
a las necesidades propias de cada discapacidad (visual,
auditiva y motriz,

e  Elaboracion de tableros de comunicacion per-
sonalizados.

e Disminucion o eliminacion de factores externos
que generen sonidos excesivos, que afecten a la alum-
na con discapacidad auditiva.

e  Facilitar la inclusion de los nifos con discapa-
cidad. En ¢l caso del alumno con discapacidad visual,
programar recorridos por la escuela proporcionando
pautas de ubicacion (auditivas o tactiles) para lograr
sudesplazamiento.

e Lasensibilizacion a los docentes y compaiieros
de cada grupo respecto a las necesidades de los alum-
nos y de las formas posibles de apoyar su inclusion.

Padres de familia
En el proceso educativo se establece la necesidad de “impli-
car a los diferentes agentes de la comunidad y, en especial,

a los padres y a las familias de todo ¢l alumnado quicnes
deben tomar un papel activo en el apoyo y desarrollo de las
iniciativas inclusivas de la escuela” (Ledn, 2012).

Las futuras docentes generaron los vinculos necesarios con
las familias que permitiera garantizar mejores resultados
cn los logros educativos, partiendo de la aplicacion de una
entrevista, la cual se realizd al inicio del ciclo escolar; los da-
tos obtenidos sobre los contextos familiares y situaciones
de desarrollo de los nifios, les ayudaron a comprender mds
alos alumnos y asi poder realizar los procesos de inclusion.

Durante todo cl aio las futuras docentes en coordinacion
con ¢l equipo de educacion especial, mantuvieron una bucna
comunicacion con los padres de familia sobre los avances v
dificultades que presentaban sus hijos, ademas que llevaron
a cabo pldticas enfocadas al proceso de inclusion, sensibiliza-
cion y laaceptacion de las personas con discapacidad.

Los padres de familia aportaron elementos valiosos sobre
los avances que detectaban en sus hijos v sobre las acciones
que emprendio el jardin de nifios, siendo significativas estas
opiniones para analizar el funcionamiento y organizacion
delaescuela, asi como las actividades realizadas en el aula. El
trabajo con los padres de familia se convierte en un cje cen-
tral para lograr la inclusion no solo dentro de una escuela,
sino en la comunidad en general.

Las acciones realizadas considerando a la escuela, a los
docentes, equipo de apoyo de educacion especial y padres
de familia estuvieron enfocadas a satisfacer las necesida-
des educativas de los alumnos para que aprendiceran jun-
tos v de forma colaborativa, independientemente de sus
condiciones personales, sociales o culturales, incluyendo
aaquellos que presentaban barreras para el aprendizaje o
alguna discapacidad.

Resultados

Con el trabajo que las futuras docentes realizaron en los
jardines de nifios al promover la inclusion y la atencion a
la diversidad en el aula, los resultados alcanzados fueron
los siguientes:

La preocupacion por superar las barreras para el apren-
dizaje v la participacion, sirvi6 para detectar las limitacio-
nes y arcas de oportunidad que tenia la escucla en cuanto
ala atencion a la diversidad, situacion que genero cl dise-
o de estrategias que ayudaron a propiciar la inclusion de
los alumnos, ademas al trabajar con el modelo de escuela
inclusiva, permitié aceptar y reconocer las oportunidades
que sc les pueden brindar a los niflos para la participacion
y desarrollo de aprendizajes, con lo que se promueve la
igualdad, la equidad y la calidad educativa.

El trabajo en el aula se enfocd en la atencion de los
alumnos respetando sus estilos y ritmos de aprendizaje,



reconociendo la diversidad existente en ¢l salon de clases
v buscando las estrategias mds adecuadas para el logro de
las competencias y aprendizajes esperados de los alumnos.
El desarrollo de las actividades se llevo a cabo de forma
individual, en pequeiios grupos y con todo el grupo, con-
siderando la distribucion de los espacios y tiempos que s¢
le asignaban a las tareas escolares, favoreciendo con ello las
situaciones de aprendizaje diversas dentro del aula.

En el caso de los alumnos con discapacidad, las futuras
docentes valoraron las condiciones personales, sociales,
asi como educativas, y buscaron las estrategias necesarias
para disminuir las barreras para el aprendizaje y la partici-
pacion, mediante el trabajo colaborativo de los mismos ni-
fios del grupo, del apoyo del equipo de educacion especial
y de los padres de familia.

Los alumnos mostraron respeto hacia sus compaiic-
ros, apoyando a los nifios que tenfan un ritmo mds lento
para aprender y a los nifos con discapacidad cuando se
les dificultaba realizar alguna actividad. En la educacion
preescolar es muy significativo ver a los nifios preocupar-
se por los demds y responsabilizarse de cllos, logrando la
sana convivencia, ¢l trabajo en equipo v ¢l desarrollo de
aprendizajes. Por medio de actividades de concientizacion
v sensibilizacion propuestas por las futuras docentes los
ninos comprendieron la discapacidad que presentaban sus
compaiieros y aprendieron a convivir con ellos a compren-
der y aceptar su condicion, promoviendo la integracion v
participacion tanto cn cl aula como a la hora del recreo o
en actividades socio-culturales.

Las futuras docentes dieron respuesta de forma positiva
al reto de crear entornos de aprendizaje adecuados y esti-
mulantes para todos los alumnos, logrando fortalecer sus
conocimientos, experiencias y su percepeion personal de
la educacion inclusiva, participando de forma colaborativa
en la solucion de los problemas educativos en beneficio de
los alumnos.

Cuando la intervencion de los padres de familia es activa
en torno alos procesos educativos de sus hijos, en la comu-
nicacion con la escucla y los docentes, se favorece de forma
significativa los procesos de aprendizaje de los nifios, por
lo que se requiere del compromiso y de la colaboracion de
los padres de familia para fomentar en los nifos la partici-
pacion e inclusion en la escuela, asi como para fortalecer el
desarrollo de sus competencias. Los nifios que recibieron
cl apoyo de sus padres en relacion a las actividades esco-
lares, presentaron avances mas significativos en relacion a
los que no contaron con dichos apoyos.

El proyecto abrié una posibilidad de cumplir con el de-
recho a la educacion que tienen todos los nifios, ademds
de generar ambientes inclusivos mediante el dptimo des-

empeiio de las futuras docentes en el entorno escolar, en
claulay en el trabajo con los padres de familia.

Conclusiones

Establecer una educacion inclusiva es una necesidad de
la socicdad actual para poder avanzar cn la construccion
de modelos mas justos de atencion a la diversidad, para
lograrlo es imprescindible contar con el apoyo de las
autoridades educativas, la intervencion docente y, la co-
laboracién de los servicios de educacion especial, de los
alumnos y padres de familia.

Considerar una escuela inclusiva es un proceso complejo
que requiere del conocimiento de la propia realidad edu-
cativa, de las condiciones personales de los alumnos, su
entorno sociocultural y familiar, para poder integrar las
estrategias que favorezcan el aprendizaje, ademas de la dis-
posicion de la escucla, debido a que la inclusion no puede
reducirse a una cuestion curricular, organizativa o metodo-
logica, mas bien generar mejores condiciones para lograr
una escuela para todos con igualdad de oportunidades.

Se requicere promover en los padres de familia la acep-
tacion de la diversidad entre los nifios, para desarrollar
un clima de cooperacion que permita que la escuela sea
parte de un entorno social inclusivo, mediante campanas
de informacion y sensibilizacion.

Contar con el apoyo y acompaiamiento de los servicios
de educacion especial favorece el trabajo con los nifos, la
orientacion a docentes y a padres de familia, ademas de for-
talecer el trabajo en la escuela regular en relacion a la dismi-
nucion o climinacion de las barreras para el aprendizaje v la
participacion de los alumnos con o sin discapacidad.

La empatia, la capacidad de observacion, la tolerancia
y la creatividad se convierten en cualidades esenciales en
cl perfil de las futuras docentes para lograr la atencion a
la diversidad y la inclusion de todos los alumnos. Como
consccuencia de la practica educativa en relacion ala edu-
cacion inclusiva, ésta tuvo un impacto significativo tanto
en la escuela como en el desarrollo profesional de las es-
tudiantes normalistas.

La préctica educativa ticne un cardcter tinico en cada
centro cscolar, mas alla del reconocimiento de las dife-
rencias de los alumnos, por lo que es necesario construir
respuestas educativas especificas para cada nifo, segin
su estilo y ritmo de aprendizaje. Con la intervencion
docente las estudiantes normalistas fortalecicron sus
competencias profesionales en relacion a la atencion a la
diversidad v en la atencion de los alumnos que presenta-
ban alguna discapacidad, climinando la discriminacién o
segregacion en el aulay la escucla.

El hecho de que las estudiantes normalistas realicen la




practica educativa en condiciones reales de trabajo durante
todo el ciclo escolar en una escuela como maestras respon-
sables de un grupo, es la base para el logro de las competen-
cias profesionales que establece el perfil de egreso.

Propuesta de Estrategias para ¢l Disciio de Situaciones
Didacticas Incluyentes

En cuanto a las actividades de enseiianza-aprendizaje se
sugiere:

e Disciiar actividades que tengan diferentes
grados de complejidad, acorde a las necesidades de
cada nifo.

e Disenar actividades diversas para trabajar un
mismo contenido.

e Proponer actividades que permitan varias
posibilidades de resolucion, considerando los dife-
rentes niveles de aprendizaje.

e  Proponer actividades que se lleven a cabo de
forma grupal, sub-grupal, en binas, o individual.

e  Planificar actividades libres de acuerdo a los
intereses de los nifios.

e Considerar actividades que sc puedan aplicar
en la vida cotidiana.

e Enrclacion a la metodologia sc sugicre:

e  Priorizar métodos de ensenanza que favorez-
can la expresion y la comunicacion.

e Adeccuar el lenguaje segun el nivel de com-
prension de los alumnos.

e Scleccionar técnicas y estrategias metodolo-
gicas que permitan la atencion a la diversidad.

e  Dar prioridad a técnicas y estrategias que fa-
vorezcan el aprendizaje por descubrimiento.

e  Partir de centros de interés para abordar los
contenidos de aprendizaje.

e  Favorecer la ensenanza globalizada o la trans-
versalidad de los contenidos de aprendizaje.
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Los maestros: tutores de resiliencia

en tiecmpos adversos

Teachers: tutors of resilience in adverse times

Guadalupe Acle Tomasini'

Resumen

Abordar ¢l estudio de la resiliencia educacional es rele-
vante en los tiempos actuales al considerar las diversas
situaciones de adversidad que tienen que enfrentar di-
rectivos, maestros, alumnos y padres no solo al interior
de las escuelas sino también en los contextos sociales de
vulnerabilidad en que se encuentran. El proposito de
este ensayo es profundizar en la complejidad del cons-
tructo de resiliencia desde una perspectiva ecoldgica, su
aplicabilidad en el dmbito escolar y la importancia del
actuar del maestro como tutor de resiliencia ante las
situaciones de vulnerabilidad presentes en los dmbitos
personal, escolar, familiar y social de hoy en dia.

Palabras clave: Resiliencia educacional, contextos de ad-
versidad, factores de riesgo, factores de proteccion, tutor
de resiliencia.

Abstract

The study of educational resilience is relevant in modern
times when we take in account the different adversity situa-
tions that directors, teachers, students and parents could con-
front not only inside the schools but also outside in the social
vulnerable contexts in which they are located. The purpose of
this essay is to go into the complexity of the construct of re-
silience from an ccological perspective, its applicability in the
school environment and the importance of teachers acting as
tutors of resilience in those vulnerability situations that are
present in personal, school, family and social levels nowadays.

Keywords: Educational resilience, context of adversity, risk
factors, protective factors, tutor of resilience

El tema de la resiliencia educacional adquiere relevancia
en los tiempos actuales al considerar las diversas situacio-
nes de adversidad que tienen que enfrentar los maestros,
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directivos, alumnos y padres, no solo al interior de los dm-
bitos escolares sino también en los contextos sociales de
vulnerabilidad en los que se encuentran las escuelas. Sin
lugar a duda todos quienes participan en las labores edu-
cativas juegan un papel fundamental para que los procesos
escolares y educativos funcionen adecuadamente y puedan
lograrse las metas que cl sistema educativo ha plantcado.
El estudio de la resiliencia en el campo educativo es rela-
tivamente reciente y se dirige sobre todo a investigar la
manera en que los alumnos que provienen de los mismos
ambientes y comunidades en situacion de adversidad son
0 No exitosos en sus estudios. La tarea entonces es analizar
lamanera en que se pueden disminuir los factores de riesgo
presentes en las situaciones de vulnerabilidad sean éstas en
lo individual, escolar, familiar y/o social e incrementar los
protectores; en sintesis, moverse del riesgo a la proteccion.

Antes de entrar de lleno al concepto e implicaciones de
la resiliencia educacional es pertinente partir de la manera
en que se ha conceptualizado el término de la resiliencia v
abordar los factores que estan relacionados a €l. El voca-
blo resiliente proviene del latin resilio que significa volver
atrds, volver de un salto, resaltar, rebotar. El término, fue
adaptado a las ciencias sociales para caracterizar a aquellas
personas que, a pesar de vivir en situaciones de alto riesgo
sc desarrollan psicolégicamente sanas v exitosas (Rutter,
1993 ). Se le ha definido de diversas maneras, no obstante,
la mayoria coincide cn seiialar a la resiliencia como la habi-
lidad para surgir de la adversidad, adaptarse, recuperarse y
acceder a una vida significativa y productiva al realizar un
afrontamicnto cfectivo ante eventos y circunstancias muy
estresantes, que transforman la capacidad humana ( Luthar,
2007 ). La resiliencia, se refiere a un estado de bienestar
personal ante un riesgo o a las caracteristicas y mecanis-
mos por los cuales dicho estado se alcanza (Ungar, 2003) v
se traduce en una adaptacion positiva.

Es necesario enfatizar que este constructo denominado
resiliencia no es simple, al contrario, es complejo por las ra-
zones quc a continuacion se sciialan: la resiliencia no ¢s un
rasgo cstatico de la personalidad sino que cs ¢l producto
de la interrelacion dindmica entre las caracteristicas per-
sonales y los diferentes elementos de los contextos con



los que la persona interactta; la compleja transaccion
entre ambos es lo que permite enfrentar las situaciones
de adversidad ( Benard, 2004; Fraser, Kirby y Smokowski,
2004; Luthar, 2007 ). Se refiere asimismo a la presencia
de patrones o conductas especificas que se desplicgan
en situaciones particulares, que implican una reaccion
intensa ante los estimulos que conducen a una desadap-
tacion. Ser vulnerable en edades tempranas puede con-
ducir a desajustes en edades posteriores, en este sentido
Masten y Obradovic (2006) hacen hincapié¢ en conside-
rar las tareas de desarrollo propias de cada cultura para
analizar si las conductas de una persona son resilientes
0 no. Otro aspecto que sc destaca ¢s que no podremos
desplegar comportamientos resilientes si no estamos en
situaciones de adversidad (Masten y Powell 2007). Asi-
mismo, podremos emplear comportamientos resilientes
en un momento de nuestra vida, pero no en otros.

Otro aspecto fundamental de este constructo y que di-
versos autores han enfatizado, es la manera en que se va a
estudiar a la resiliencia: <es ésta un producto o un proceso:
Como lo senala Gomez-Hernandez (2012) la resiliencia
pucede ser considerada como un producto caracterizado por
determinados patrones de conducta funcional, a pesar del
riesgo. Asimismo, puede ser definida como un proceso dind-
mico de adaptacion a un entorno de riesgo, que implica la
interaccion entre una serie de factores de riesgo y de protec-
cion de la persona en lo social. Al abordarla como proceso
nos enfocaremos a estudiar los mecanismos y procesos que
modifican: a) los impactos de los riesgos; v, b ) las situaciones
de vulnerabilidad que conducen a una adaptacion positi-
va, esto es que conducirdn al funcionamiento efectivo de la
competencia social ante una situacion adversa.

Por otro lado, en la medida en que se fundamente cl
abordaje de la resiliencia desde un enfoque ccoldgico, los
postulados antes expuestos adquieren relevancia, pues es
fundamental considerar en los procesos adaptativos la in-
teraccion entre el individuo y los diferentes contextos con
los que se vincula. La propuesta que fundamenta un mo-
delo ecoldgico de riesgo resiliencia en educacion especial
(Acle, 2012), se basa en ¢l modclo ccoldgico de Bronfen-
brenner (1987) quien postula que el desarrollo es fruto de
una interaccion entre los diferentes niveles de sistemas que
dirigen al nifio, éstos son:

a) Ontosistema: relacionado con las caracteristi-
cas propias del individuo ( Belsky, 1980 ).

b)Microsistema: se refiere a aquellos ambientes
inmediatos del individuo, tales como las relaciones
intrafamiliares, entre ellos: hogar, vecindario, fami-
lia extensa, guarderfas o diadas familiares.

¢ Mesosistema: estd presente cuando se da la in-

teraccion entre dos 0 mas contextos en los que la
persona participa.

d ) Exosistema: conformado por las estructuras
sociales que influyen en cl desarrollo del nifo, es
decir sistemas de soporte externo como: trabajo,
escuela, grupo sociales, servicios de salud, organi-
zaciones comunitarias, entre otras; aqui las perso-
nas no tienen un papel directo en el sistema social.

¢ Macrosistema: compuesto por contextos ideo-
légicos, culturales ¢ institucionales en los cuales sc
encuentra insertada la familia --valores, creencias,
tradiciones, cultura.

En cada uno de estos sistemas pueden encontrarse tan-
to factores de riesgo como de proteccion que al mismo
tiempo estan en interaccion y se asocian al concepto de
resiliencia. Los primeros son definidos por O’Dougherty
v Masten (2006) como la caracteristica que en un grupo
de individuos o en una persona permita predecir la posi-
bilidad de un resultado negativo en un aspecto especifico,
mientras que, cuando dichas caracteristicas nos orientan a
predecir un resultado positivo hablaremos de los factores
de proteccion. Ademas, los factores de riesgo vy proteccion
pueden ser proximales cuando son experimentados de for-
ma dirccta por los individuos v distales cuando estdn pre-
sentes en el contexto ecoldgico de las personas y su efecto
es indirecto. Tanto unos como otros pueden ser acumula-
dos, esto cs, cl riesgo puede incrementarse porque: a) exis-
tan maltiples factores de riesgo; b ) porque un mismo factor
se presente en varias ocasiones; o, ¢) porque el cimulo de
factores presentes conduzca a una mayor situacion de ad-
versidad. En el caso de los protectores es lo contrario, la
presencia de multiples factores protectores en la vida de las
personas contribuye al logro de los procesos adaptativos.

Alsituar cl concepto de resiliencia en el campo de la edu-
cacion, sc encuentra que su estudio es reciente en ¢l ambito
cscolar, su propdsito es entender por qué los estudiantes
que provienen de los mismos ambientes y comunidades
vulnerables, unos son exitosos en sus estudios y otros no
(Waxman, Padrén y Gray, 2004 ). La situacion de adversi-
dad pucde presentarse en cualquicra de los niveles educa-
tivos. Por ello, conocer y analizar los patrones o conductas
de resiliencia de las personas y los contextos contribuira a
predecir el éxito escolar; asi como al diseiio de intervencio-
nes efectivas para disminuir los factores de riesgo ¢ incre-
mentar los protectores. Al entrelazar la perspectiva ecold-
gica con la de resiliencia educativa se tendra que tomar en
cuentalo siguiente: a) que lainteraccion entre las personas
v el medio educativo es recurrente; b)) todos los que parti-
cipan: directivos, maestros, nifios y padres juegan un papel
igualmente significativo; ¢) se relaciona con la manera en




que se puede estar afectado por estimulos adversos; d) no
se debe perder de vista que la escuela es un hdbitat creado
por cl hombre y en el que es importante que se construyan
nichos que sean protectores para todos los que estan en ¢l;
e)alinterior de este habitat se requieren procesos de nego-
ciacion entre los participantes; f) todo lo anterior implics
aun proceso dindmico en el que se vinculan los ambientes
en los que se desenvuelven estudiantes y maestros; v, g)
nunca debe olvidarse que el TODO es siempre mayor que
la suma de las partes.

Cuando nuestros alumnos estan en riesgo educativo pue-
den abandonar sus estudios o rezagarse en ellos. Al reto-
mar la perspectiva ecoldgica, Richman, Bowen y Woolley
2004 ) indican que la desercion escolar puede ser la culmi-
nacion de un fracaso escolar cronico, pero también es posi-
ble, que cl estudiante que esta fallando en la escucla pueda
tener los apoyos académicos y sociales necesarios para al-

-anzar mejores logros educativos. Tanto el rezago escolar

como la desercion implican costos personales, familiares,
escolares y sociales, que afectan mds a aquellas personas
que se encuentren en situacion de desventaja social y eco-
noémica. Por cllo, las causas de esto no pueden centrarse
solo en ¢l alumno; como sc ha seialado es conveniente
analizar la relacion del alumno con los contextos en que se
desenvuelve.

Esto significarfa el considerar el estatus de los vinculos
entre alumnos, padres, maestros y directivos al interior de
la escucla, el nivel de desempeiio en las actividades escola-
res del alumno, asi como su nivel de desarrollo de las habili-
dades v emociones. Pero, también considerar los externos
como son los elementos del contexto escolar que favore-
cen o no los aprendizajes, los de los contextos familiar y
social que favorecen o no estos aprendizajes, los tipos de
apoyos y recursos con los que sc cuenta en los ambientes
en los que se desenvuelve el alumno, los tipos de efectos
que la politica educativa genera en los ambientes escolares.

El efecto del fracaso escolar tiene consecuencias no solo
para el individuo sino también para la sociedad, por lo
tanto, sus costos son relevantes. Las implicaciones de que
nuestros alumnos no adquicran las competencias minimas
proporcionadas en la educacion basica pueden constituirse
cn un impedimento posterior, cuando va de jovences tengan
que emplearlas para funcionar de manera competente en
la sociedad. Ademas, como lo sefalan Richman, Bowen y
Woolley (2004 ) ¢l fracaso escolar parece afectar mayor-
mente alas poblaciones que se encuentran cconémica y so-
cialmente en situaciones de marginacion y exclusion como
las sealadas por la UNESCO (2003).

En México, a partir de los diferentes resultados que han
sido publicados en relacion con los bajos resultados en la

adquisicion de habilidades bdsicas en los niveles educativos
de preescolar, primaria, secundaria y preparatoria (INEE,
20006, 2007, 2008 ); de las desigualdades en la educacion
para poblaciones en contextos vulnerables (INEE, 2007),
de la reprobacion de maestros que buscan obtener una
plaza en el sistema federal de educacion (Avilés, 2009 ; de
los estudios que muestran que la falta de atencion a la dis-
capacidad contribuye al rezago escolar (Bolafios, 2006 ; y,
de la falta de recursos econdmicos para la educacion y la
investigacion (Poy, 2009 ), entre otros muchos, pueden ad-
vertirse diversas situaciones de vulnerabilidad que requie-
ren atenderse.

Por otro lado, algunas investigaciones realizadas en nues-
tro pais dan cuenta de la coexistencia de factores de riesgo v
proteccion al interior de la escuela; asi, en relacion ala edu-
cacion temprana, Pastor, Nashiki, Tovar y Urbina (2004)
afirman la relevancia que tienen los primeros seis afios de
vida de los nifos, para promover su auto-conocimiento, au-
to-control, seguridad y autonomia, ya que son las premisas
que retoma la resiliencia para que éstos puedan desarrollar
habilidades que les permitan afrontar situaciones de estrés
y adversidad dentro de su vida cotidiana, tanto cn ¢l ho-
gar como en la estancia infantil. Silas (2008 al tomar evi-
dencia empirica de 29 estudiantes, quicnes, a pesar de vivir
en condiciones de marginacion, terminaron la educacion
bdsica obligatoria y ademds continuaron sus estudios, re-
porta que a nivel individual sobresale la autoafirmacion de
estos alumnos, ademas del hecho de que en sus ambientes
familiares apoyaban sus logros, en la escuela sus maestros
tuvieron la sensibilidad de identificar las habilidades de los
alumnos y establecer con ellos vinculos constructivos.

Acle-Tomasini,
(2016 ) al analizar los resultados de 10 afos de aplicar el mo-
delo ecoldgico de riesgo resiliencia en educacion especial
en escuelas en situacion de vulnerabilidad social, reportan
que de 1022 menores de 1°'y 2° de primaria evaluados, el
527 se encontraba en riesgo educativo, porcentaje alta-
mente significativo. Al llevar a cabo la caracterizacion del
perfil de riesgo resiliencia ellas encuentran factores de ries-
go intra ¢ interindividuales en los nifios. A nivel familiar,
se reportan bajos niveles educativos, ocupacionales y de
ingresos de los padres, asi como familias disfuncionales o
monoporentales, padres en prision. A nivel escolar, sefialan
alos grupos numerosos de 30 a 40 alumnos, en el que en los
que en promedio cinco alumnos presentan diversos tipos
de requerimientos de educacion especial, alo que sc atina cl
hecho de que los servicios oficiales no son suficientes para
identificar y atender a estos estudiantes a pesar de los es-
fuerzos realizados.

Martinez-Basurto vy Lozada-Garcfa



En el dmbito social, muchas de las escuelas estan ubica-
das en contextos de inseguridad, marginacion social, vio-
lencia y/o drogadiccion. Paralelamente estd la presencia de
factores protectores, nifios que quicren aprender, macs-
tros que quieren ensear vy resolver las dificultades que se
les presentan en las aulas y padres amorosos que también
se involucran para mejorar los aprendizajes de los nifos.
Mencion especial tienen los directivos de las escuelas, que
favorecen el trabajo colaborativo al interior de las escuclas.

Otro tema candente hoy en dia es ¢l del acoso escolar,
en este sentido Gonzalez-Arriata y Valdez-Medina (2012)
al identificar el nivel de resiliencia y analizar los roles de
victima, victimario y observador del acoso escolar en 122
adolescentes de secundaria, encontraron que habia mayor
incidencia de acoso, rechazo ¢ inadaptacion escolar en
hombres mientras que las mujeres referfan mas agresiones
relacionales. 34 7 de los adolescentes fueron clasificados
como resilientes, posefan habilidades para la solucion de
problemas y contaban con redes de apoyo. No obstante, en
proporcion similar se encontraron alumnos o resilientes,
que presentaban mayores indicios de vulnerabilidad y en
riesgo de ser victimas o victimarios. Los autores enfatizan
la relacion positiva entre resiliencia y convivencia escolar.

En lo que respecta a alumnos de bachillerato Gaxio-
la-Romero, Gonzdlez-Lugo v Gaxiola -Villa (2013) encon-
traron que las variables de los alumnos en autorregulacion
emocional, asi como en disposicion a la resiliencia son me-
diadoras del rendimiento académico y de los efectos nega-
tivos que se perciben en contextos escolares y amistades
de riesgo. Enfatizan que en las escuelas en las que existe
disponibilidad a drogas o inseguridad, o que estan descui-
dadas fisicamente incrementan la posibilidad de que se
tengan amigos que no van a clases, consuman drogas o ten-
gan comportamicntos antisociales que propician ¢l bajo
rendimiento de los estudiantes. De aqui que promover la
autorrecgulacion emocional y conductual en los estudian-
tes sea fundamental para mitigar los efectos negativos de
los elementos antes senalados. Por otro lado, la disposicion
a la resiliencia favorece ¢l establecimiento de metas educa-
tivas en los estudiantes.

En concordancia con Desatnik (2009) se considera que
los factores y actores que participan en el proceso escolar
se interrelacionan de manera circular y no lineal, aspec-
to clave para entender la perspectiva ecologica. Por ello,
como profesionales al interior de los dambitos escolares, es
muy importante reconocer tanto esta circularidad como la
conformacion de las estructuras de los diferentes sistemas
interactuantes. En este sentido, Desatnik afirma que enten-
der conceptos tales como las alianzas, las triangulaciones,
las coaliciones, la reciprocidad, la complementariedad y el

dinamismo que se da entre los participantes de estos sis-
temas serd la base para tomar decisiones respecto a aque-
llos cambios qué tendrfan que hacerse para solucionar los
conflictos o las situaciones problemdticas que en dmbitos
escolares se reporten.

En este sentido, es reconocida la labor de aquellos pro-
fesores que logran no solo que sus alumnos aprendan, sino
también que enfrenten los retos mds dificiles de manera exi-
tosa. Como lo seniala Silas (2008 los profesores son actores
claves en la escucla, cllos tienen la posibilidad de identificar
estudiantes en riesgo v, si han logrado ganarse la confianza
del alumno, pueden ayudarle a explotar sus potencialidades
resilientes (Gonzdlez y Valdez, 20006). Es asi como cobra es-
pecial importancia, la necesidad de promover conductas y
estrategias resilientes entre los macestros, como lo comentan
Henderson y Milstein (2003) cllos constituyen uno de los
mds importantes grupos promotores de resiliencia para el
alumno, sobre todo para aquellos que estan en situacion de
riesgo de desertar o rezagarse en sus estudios.

Caracteristicas de un Tutor en
Resiliencia en el ambito escolar
De lo antes senialado puede vislumbrarse el por qué en am-
bitos escolares el papel de los maestros como tutores en
resiliencia es fundamental. Cabe senalar que este término
fue establecido por Cyrulink (2003) para referirse a quie-
nes escuchan a los otros, proveen una estructura sensible y
desarrollan empatia facilitando cl desplicgue de comporta-
mientos y estrategias resilientes en quienes se encuentran
en situaciones de riesgo. Relacionando esto con los hallaz-
gos de los estudios antes descritos, es que puede afirmarse
la importancia de considerar a los maestros como Tutores
de Resiliencia, no importa en cual nivel educativo se encuen-
tren. Como lo senalan Castro y Llanes (20006 la tutorfa
en resiliencia es el acompaiamiento y apoyo que podamos
brindar a los estudiantes, segtin la disponibilidad y recursos
de las instituciones educativas. El maestro puede llegar a ser
una persona altamente significativa en la vida de un alumno
que esté en riesgo educativo v social, sobre todo, en los tiem-
pos actuales en los que nuestras escuclas no estan exentas de
la violencia, inseguridad, drogadiccion y marginacion.
Investigaciones en relacion con este topico dan cuenta de
diversas caracteristicas con las que pueden ubicarse a los
maestros como tutores de resiliencia segtin los contextos es-
colares en que fueron llevadas a cabo. Patterson, Patterson y
Collins (2002, en Patterson, Collins & Abbott, 2004 ) iden-
tificaron en directores de las escuelas sicte fortalezas claves
que refuerzan la resiliencia: 1) ser positivo ante la adversi-
dad; 2) estar enfocados en lo que cllos pueden cambiar; 3)
ser flexibles en la forma en como logran sus metas; 4 ) tomar




cargos; 5) crear un clima de apoyo personal y profesional; 6)
mantener altas expectativas de ¢éxito para sus estudiantes,
macstros y padres; y,7) crear participacion y responsabilidad
compartida. Es asi como cl siguiente paso en sus investiga-
ciones fue el identificar las estrategias utilizadas por maes-
tros urbanos para construir y reforzar su resiliencia perso-
nal, asi como para el logro de sus objetivos escolares.

Respecto a lo cual Patterson, Collins y Abbott (2004)
identificaron como estrategias resilientes las siguientes:
a) poscer una cscala de valores personales que gufan su
toma de decisiones; b) encontrar una alta recompensa en
sudesarrollo profesional y descubrir las formas de lograr-
lo; ¢) proporcionar tutorfas a sus compaiieros; d) Tomar
cargos y resolver problemas. Es decir, no hacerse las vic-
timas; ¢ estar enfocados en los alumnos y su aprendizaje;
f) hacer lo que sea necesario para ayudar a los nifios a ser
exitosos; g tener amigos y colegas que apoyen emocio-
nal e intelectualmente su trabajo; h) no casarse con una
sola forma de ensenar, sino estar interesados en explorar
nuevas ideas; v, i) conocer cudndo involucrarse y cuando
mantener la distancia.

Otros autores identifican como habilidades resilientes
de profesores: a) el locus de control interno (Fullana,
2004 ), b) el conocimiento de las dreas correspondientes
alos procesos de ensenanza-aprendizaje; ¢) el manejo de
grupos y de los conflictos al interior de los mismos; d) la
capacidad de modificar las propias actitudes; ¢) el mante-
ner una actitud optimista y un pensamiento positivo ante
la adversidad y; sobre todo, f) percibir las dificultades
como retos a superar ( Uriarte, 2000). Lozada, Martinez
y Acle (2012) encontraron como comportamicentos resi-
lientes en profesores: a) la fortaleza personal para asumir
retos; b) la orientacion al logro: plancar las actividades
con direccion y proposito; ¢ la aceptacion de errores v
capacidad para reorientar el trabajo; d) el reconocimien-
to de que ellos son mediadores internos y externos en
la solucion de problemas y toma de decisiones; ¢) la au-
toevaluacion y automonitoreo de su propio actuar como
docentes, f) la bisqueda de nuevas formas de desarrollo
profesional; y, g ) la capacidad de brindar apoyo social.

En concordancia con Patterson et al. (2004 ) se confirma
que un mediador interno en los propios profesores es el
gusto que tienen por su trabajo y por la basqueda de nue-
vas formas para su desarrollo profesional, de modo que
le den sentido y direccion a su propia actividad. Lozada
ct al. (2012) encontraron que entre los maestros resilien-
tes existe la habilidad para no hacerse las victimas y en su
lugar, asumir cargos v resolver problemas. Es asi como
estas caracteristicas no solo son necesarias en los mismos
maestros sino también serd fundamental su capacidad para

promover las habilidades de solucion de problemas entre
sus alumnos; pues al considerar las diversas situaciones de
vulnerabilidad familiares y sociales en que éstos se encuen-
tran, cllos pudicran identificar factores de riesgo v de pro-
teceion, para que, como se ha senalado puedan moverse del
ricsgo a la proteccion (Acevedo y Restrepo, 2012).

Desplegar las habilidades y comportamientos resilientes
por parte de los profesores es indispensable hoy en dia,
pues cllos se enfrentan a mdltiples factores de riesgo que
van desde los presentes en sus alumnos relacionados con
las dificultades en su aprendizaje y conducta, como lo son
el bajo desempeiio escolar, la baja autoestima y pobre auto-
concepto, las dificultades para autorregularse conductual y
emocionalmente, agresion entre sus alumnos, entre otros;
hasta los que se manifiestan fuera del aula y la escucla,
como lo es que ésta se ubique en ambientes de violencia v
marginacion social (Acle et al. 2016). Pero también tomar
en cuenta factores de riesgo en los propios maestros, como
son los encontrados por Morales (2007) quien al determi-
nar la presencia del sindrome de Burnout en docentes de
educacion especial que laboraban en las Unidades de Servi-
cio y Apoyoala Escucla Regular y en Centros de Atencion
Multiple encontré que un 537 de los maestros participan-
tes mostraron un nivel de moderado a alto del sindrome, lo
que da cuenta de la presencia de estrés relacionado con la
labor que realizan, vale la pena mencionar que la autora no
encontrd diferencias estadisticamente significativas entre
los tipos de centros laborales

Al retomar el enfoque ecosistémico de riesgo,resiliencia
(Acle, 2012) conviene asimismo tomar en cuenta aquellos
factores distales presentes en el macrosistema relacionados
no solo con la cultura, la ideologia, la economia, sino, sobre
todo, aquellos factores derivados de las politicas educativas
vy la manera en que deben aplicarse en el aula y la escucla.
En este sentido es importante sefalar que los docentes se
han enfrentado a los cambios que el sistema educativo les ha
solicitado sexenio tras sexenio a partir lo establecido en los
planes de educacion; a proposito de lo cual es de reconocer la
alta capacidad adaptativa y compromiso que han mostrado
para instrumentarlos cn las aulas y la escucla. En este ulti-
mo sexenio cabria resaltar, que han tenido particular impor-
tancia la evaluacion docente y la aplicacion de las reformas
laborales a las que se han visto expuestos los docentes, asi
como la implementacion de nuevas directrices y cambios en
los programas y planes de estudio, que han constituido para
cllos desafios en su labor cotidiana y que, como seiialan Ace-
vedo y Restrepo (2012, a fin de cuentas, les incentivan para
seguir con su labor comprometida como maestros.

Es posible constatar de los estudios antes descritos las
caracteristicas resilientes de los docentes que les permiten




tener un papel significativo no solo con las demandas que
el sistema educativo les solicita sino particularmente con
sus alumnos, para quienes al brindarles las oportunidades
adecuadas de aprendizaje y satisfacer las necesidades de
bienestar, seguridad y éxito escolar les hardan reconocer
el papel significativo que tienen en sus vidas. Es claro que
estas investigaciones dan cuenta de una serie de atributos
que los maestros mismos refieren, pero ¢Qué docente no
ha desplegado durante sus afos de servicio una o mds de
estas caracteristicas ante las situaciones adversas en que se
encuentran sus alumnos y sus escuelas?

En sintesis, al abordar el concepto de resiliencia educacio-
nal desde un enfoque ecoldgico, es fundamental identificar
los factores de riesgo v proteccion que coexisten en todas
las personas que participan en el ambito escolar; asi como
reconocer la interaccion entre ¢l estudiante y los contextos
en que éste se desenvuelve y mantener optimas relaciones
con los diferentes miembros que colaboran en la escuela
para poder realizar realmente un trabajo colaborativo. Se
reafirma la importancia de que el docente analice las pro-
pias habilidades para poder ser un tutor de resiliencia, sobre
todo con aquellos alumnos que provienen de ambientes de
vulnerabilidad y pueden estar en riesgo de desertar y aban-
donar la escuela. No obstante, hay que mantener en mente
que la resiliencia no es un atributo personal, que se pueden
desplegar conductas resilientes en un momento dado, pero
no cn otro, y que ¢l maestro como todo ser humano puede
encontrarse a su vez en situaciones de riesgo y estrés, por 1o
que a también requerird de apoyo.

Las caracteristicas de resiliencia encontradas en los do-
centes y reportadas en diversas investigaciones nos per-
miten vislumbrar hasta qué punto la relacion del maestro
con el alumno en situacion de riesgo podrd favorecer la
adaptacion escolar del mismo, disminuir factores de riesgo
e incrementar los protectores. Finalmente, es importante
tener presente el papel significativo que un maestro tiene a
lo largo del tiempo con sus estudiantes, aunque no siempre
se sea consciente de ello.
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SER: Una Pedagogia Concienciadora

de Poder Compartido

Caminos hacia un bienSER

Herman Van de Velde-Enero 2012(13 )

Introduccion

Existen muchas inquietudes en Nicaragua alrededor de la
calidad de los procesos educativos. <La escuela, de verdad
educa? (O mds bien des-educa? ¢éSolo en la escuela se edu-
ca? ... Alobservar un(a) nifia/o de dos o tres afios, sor-
prende su gran capacidad creativa. Despuds de unos aiios
en la escucla, igual sorprende como csta capacidad, mds
bien, va desapareciendo. En la universidad, la falta de crea-
tividad es uno de los mds sentidos obstdculos para muchas

os estudiantes y docentes, muy pronunciados en el drea de
investigacion, aunque igual ‘frenante’ (porque frena, ama-
rra, limita,...) en todas las dreas del Sab ER humano. El
presente documento pretende contribuir a la discusion y
clandlisis de estas problemdticas, yendo mds alld, tratando
de llegar mds al fondo del asunto. También teniendo pre-
sente la pregunta: Y las/os pedagogasos, <qué aprendizaje
facilitamos? <O mds bien dificultamos u obstaculizamos cl
proceso de aprendizaje? éQué hacer para SER, verdadera-
mente, facilitadoraes’ del aprender juntas/os?

En la prictica, en muchas practicas hemos observado
que las personas, como ‘SERES’ desaparecen en los que-
haceres diarios, sc convierten en cosas, en numeros, cn
clementos sin valor, en maquinaria funcionando automati-
camente, donde el pensar, el sentir, el disfrutar, el compro-
miso, la voluntad, el vivir, el ser pasan a otro plano hasta
que... tal vez algin dia...; Esta misma situacion también se
presenta en los espacios especialmente creados con una
funcion educativa en nuestra sociedad (escuclas, universi-
dades, cursos....). S6lo un cjemplo: no importa tu persona,
tenés que responder a la misma cevaluacion como todas/os
tus comparieras/os, como que fueras sélo una/o mas, sin
importar tus particularidades. Todo bajo el pretexto de la
objetividad. La objetividad y la verdad van mano amano y
no sc dejan agarrar.

Siempre serd tu verdad, y la mia, tambi¢n la suya... riquisi-
mas para compartir y seguir construyendo oportunidades de
aprender; intercambiando nuestras experiencias, escuchando

1-Texto tomado de la pagina web: http:/ abacoenred.com/herman-
van-de-velde previa autorizacion del autor.

misionces, respetando opiniones y decisiones, integrando visio-
nes, coordinando compromisos, cooperando genuinamente.

Contrario a esta realidad denigrante, queremos fomen-
tar una concepcion humanista del SER, a través de la im-
plementacién creativa de una Pedagogia diferente, una
Pedagogia Concienciadora que permita al SER, a la per-
sona, participar constructiva y creativamente en la trans-
formacion de su entorno y de si mismo en busqueda del
bienSER, ¢l que por su propia esencia es, v solo es, social, ¢l
cual -y lo queremos mencionar consciente y expresamen-
te — incluye, integra el bienestar personal y social.  Mds
bien, alcanzar un bienestar personal y social es condicion
indispensable para poder referir a un bienSER.

En la participacion consciente (interaccion) desde estos
procesos de construccion, creacion y transformacion estd
justamente el PODER del SER, que lo lleva a poder SER.
Una pedagogia que estd centrada en la persona como se-
res tinicos, por su interaccion tnica con su entorno social
y material, originado en su capacidad nacida (como pro-
ducto historico social - ‘me nacieron’) y creciente (por una
construccion creativa permanente de su propio ser dentro
del marco de un ser colectivo .

EI SER, como verbo, como infinitivo, como accion, igual
como sustantivo (¢l o la) es una construccion (un producto
no acabado ) historica-social, dado (a luz) con el nacimicn-
to y ‘creada’ fisica, psicologica y socialmente para llegar a
SER mids diferente, inico, a SER su existencia (vivir su ser,
vivir su vida) junto con las/os demds, su construccion, y cul-
minar con SER, seguir siendo materia y seguir integrando-
se al SER mds extenso, menos personal, no personal, sino
universal - material y social, ...

El SER es el EXISTIR como persona, dignamente miem-
brajo de una Sociedad NO Anénima’, pcrmanentemente en
construccion colectiva en busqueda del perfeccionamiento del
‘bienSER'’ social y con capacidad de DECIDIR. La decision es
la expresion maxima del SER, ser es ser capaz de decidir res-
ponsablemente, decididamente.... Ser es saber qué hacer.

El ser es unico, como sustantivo, como verbo, como ex-
presion de una existencia social decidida. Es una integra-
¢ion con valor tnico dentro de lo universal. Sin embargo,
en la educacion formal, (casi) siempre partimos de un



mismo objetivo para todas/os, utilizamos un mismo docu-
mento, presentamos los mismos ejercicios para todas)os,
aplicamos los mismos examenes para decidir SOBRE, sin
embargo los resultados, las conclusiones serdn diferentes
por cada una/o de nosotras os (docentes y estudiantes ), el
aprendizaje es particular, tnico para cada persona, sc in-
tegra, de una manera tnica, al sistema de conocimientos y
experiencias de cada unaj/o. Muchas veces o casi siempre
evaluamos de la misma manera a todas/os, entonces, este
resultado no es objetivo ya que no tomamos cn cuenta lo
particular de cada persona, su subjetividad, su experiencia,
sus conocimientos, su entorno, el contexto, ete. La evalua-
¢ion mas objetiva es aquella que retoma los elementos sub-
jetivos, que toma en cuentaala persona. La evaluacion mds
objetiva cs la subjetiva.

Fundamentalmente pretendemos hacer una propucsta
de una pedagogia diferente, de una pedagogia basada cn
relaciones humanas de mutuo respeto, de ‘crecimiento’
consciente personal y colectivo, de ‘desarrollo humano
conciencial’ y de ‘desarrollo comunitario concien-
cial’ - mutuamente condicionados - de ‘ser’.

Los seres humanos somos personas cambiantes y nues-
tras relaciones interpersonales son fundamentalmente
relaciones educativas.  La interaccion entre las personas
nos permite experienciar (
sistir — experire: hundir(se), meterse de lleno - fracasar),
y por consiguiente concienciar, es decir ‘ser consciente de
nuestro poder como persona, como colectivo, como secto-
res claves de desarrollo social’. El futuro estd en nuestras
manos, en el presente esta nuestro poder para construir en
conjunto ese futuro.

Ademds de considerar concepciones de ‘poder’, se abar-
can en ¢l presente documento también ideas alrededor del

‘ex periri: persistir, seguir, in-

valor educativo de toda relacion social, asi como de proce-
sos de facilitacion en general, dentro o fuera del contexto
de una educacion formal. La educacion formal, muchas
veces es considerada la méds importante, sin embar-
go al valorar la fuerza educativa de todo el conjun-
to de relaciones interpersonales que establecemos,
entonces la educacion formal mds bien viene a ser
¢l complemento dentro de todo el contexto socioe-
ducativo. Igual se hace referencia alos ‘valores impulsores
propios del ser’, como DEBERes, no impuestos por un sis-
tema enfermo de anti-valores ambiguos, sino como deberes
inherentes al SER como figura social. También abordamos
¢l QUERER, como un cualidad de todo ser, la voluntad que
junto con el deber y el poder encamina el SER.

Todo SER, en construccion, en camino, - propicdad cterna
sobresaliente - se expresa en un contexto historico particular.
Esta expresion se concretiza en una interaccion unica entre

cl pensar, el sentir y el actuar de la persona, en las actitudes
que hacen decidir por la construccion de caminos a caminar.

Al final del documento, le presentamos a la lectora | al
lector una representacion grafica de las interrelaciones ex-
puestas en el mismo.

1. El valor educativo de las relaciones sociales

Las relaciones sociales, las relaciones entre las personas o
con las obras ‘personales’ (porque son hechas por personas)
constituyen la fuente principal de todo proceso de aprendi-
zaje. Por lo anterior es que afirmamos categoricamente que
‘las relaciones sociales son esencialmente educativas’.

Por lo mismo es indispensable que toda/o educador(a)
sea un(a) facilitador(a) de procesos de interactuacion social,
creando, construyendo oportunidades de aprendizaje multi-
lateral. Estas oportunidades de interactuacion social permi-
ten laacumulacion de experiencias (experienciacion ), per-
miten experienciar la vida, e ir construyendo una conciencia
propia (concienciacion ), la base fundamental dentro del
proceso de insercion consciente en la vida social.

Al tener al SER, a la persona, al colectivo, en el centro,
entonces hablamos de una ‘Pedagogia Concienciadora’
donde el papel fundamental del o de 1a docente es el de ‘Fa-
cilitar la creacion (construccion) de oportunidades
de aprendizaje POR cada persona dentro del grupo,
por el grupo’. No se trata de ‘depositar conocimientos ‘y
‘hacer conciencia’, ni de ‘concientizar @, sino mds bien de
Crear (construir) Oportunidades de Aprendizaje. No cs
tarca del o de la docente OFRECER, sino mas bicn su ta-
rea consiste en crear y construir juntas/os, hacer mas facil
(facilitar) la construccion, la creacion por cada una/o de las
0s sujetos participando en el proceso, por el grupo como
conjunto de personas, interactuando. ¢Cudntas veces no
ocurre lo contrario? ¢Cudntas veces hacemos las cosas mds
dificiles, como pedagogos, como educadora/cs, como do-
centes, en vez de hacerlas mds faciles? ¢Cudntas veces mas
bien complicamos las cosas en vez de facilitarlas? ¢Cudntas
veces actuamos mas como dificultadorees, en vez de como
Jacilitadorcees: 1.as respucestas a estas preguntas indican di-
rectamente ¢l valor educativo de las relaciones establecidas
entre, por ejemplo estudiantes y docentes, ‘educadoraes’ y
‘educandos’, entre docentes, entre estudiantes, entre seres.

La conciencia no estd dada, sino es construida paulatina-
mente por ¢l propio ser (personal dentro de lo colectivo),
siendo, viviendo su ser, como un proceso complcjo, per-
manente, inconcluso siempre, retando el futuro, a partir
de valores o principios como el respeto, la solidaridad, la
sinceridad, la confianza, la empatia, entre otros.

La sociedad es la expresion fundamental de la interrela-
cion social, y por consiguiente, constituye el marco general



de todo valor educativo. El niiclco de toda socicdad NO
ANONIMA, ya que tiene nombre, no es la familia como
tantas veees nos quicren hacer creer, sino son las perso-
nas, cn permanente interaccion; la familia misma va es una
sociedad ‘no anénima’, ya que tiene nombre -y es construi-
da conscientemente por la participacion y la interaccion
de sus miecmbras/os.

El SER no es asi no mds, sino es gracias a ..., se construye
sobre algo ..., sobre experiencias, vivencias y concepciones
de PODER (por cjemplo de madres y padres, de macstras
0s, de adultas os en general ‘por general’), de DEBER (para
crecer, para desafiar, para retar-se) y de QUERER (para ser
mds y mejor ), las que interactian de una manera tnica, dan-
dole forma de esta manera al ser tinico que soy y que sos, que
Somos, y que nos permite relacionarnos con lasjos demds y
lodemds como tal. Este ser tinico, igual s expresa, se proyec-
ta, integralmente, hacia fuera ( transformando ), hacia dentro
(transformando también, creciendo, ...) en sus actitudes fren-
tealas/os demds, frente alo demds, frente a simismo, ... Toda
actitud se integra con base en al menos 16 componentes
fundamentales: sus (del ser) PENSARES, sus SENTIRES,
sus ACTUARES (lo cognitivo, lo afectivo y lo conductual ), v
también lo psico-motor, lo ¢tico, lo volitivo, lo politico-idco-
l6gico, lo social, lo econdmico, lo bioenergético, lo civico, 1o
cultural, lo ladico-artistico, lo estético, lo biologico, ...

No cabe duda, que nunca habrd, ni debe de haber, una to-
tal armonia entre ¢l poder, deber v querer, tampoco entre
cl pensar, el sentir y el actuar. Justamente la permanente
busqueda de esta armonia - la que nunca alcanzaremos en
su totalidad, al menos no mientras que no nos integremos
como SER UNIVERSAL para siempre, dejandonos SER
parte del universo, sin pensar, sentir y actuar consciente-
mente, sin poder, deber y querer conscientemente, sino
simplemente ser siendo - ¢s la que nos hace vivir, la que nos
impulsa a vivir mejor, a transformar, a crear.

Nuestra capacidad de transformar, de crear es la ex-
presion mdxima del valor educativo de las relaciones, inte-
rrelaciones, interacciones sociales. Esta expresion maxima
se concretiza a través de la decision personal y colectiva. El
poder, deber y querer transformar conscientemente (deci-
didamente) nos permite pensar, sentir y actuar con mayor
coherencia 1ogica, profundizando la propia transforma-
¢ion en nuestro entorno social y material, incluyendo no-
sotras/s mismas/0s como seres crecientes, avanzantes.

2. Procesos de facilitacion de construccion colecti-
va, desarrollo y (auto evaluacion de oportunidades
de aprendizaje, integrantes de una actitud empren-
dedora de calidad creciente: un reto metodolégico,
también para la Educacion Formal

La facilitacion es una accion educativa, planteada como una
alternativa a las acciones implementadas por los sistemas
formales y tradicionales de la llamada educacion. En este
sentido, ‘la facilitacion’ como proceso educativo ¢s una pro-
puesta seria de transformar el sistema educativo formal-tra-
dicional, sus métodos, procedimicntos y contenidos, en
procesos que generen aprendizajes criticos de la realidad,
en la construccion colectiva y el desarrollo de oportunida-
des de aprendizaje, integrantes de una actitud emprende-
dora de calidad creciente, en todo un proceso de experien-
ciacion. La facilitacion es por tanto una accion que ecmerge
de las necesidades de la sociedad misma para democratizar
el acceso al saber, como un derecho de todas las personas,
especialmente de aquellas que por sus condiciones econd-
micas y sociales, se encuentran al margen de las acciones
cducativas del sistema politico y ccondmico vigente.

El trabajo de facilitacion es fundamentalmente un traba-
jo politico, un trabajo social, basado en las relaciones inter-
personales, que exige de las organizaciones y las personas
que lo promueven y realizan, claridad en la concepcion de
su papel y la importancia que en este sentido tiene.

Facilitar es promover la construccion y renovacion del
saber en las/os participantes, por medio de procedimien-
tos de intercambio y comunicacion efectivos, que desde cl
andlisis critico, la reflexion, y la propuesta buscan generar
cambios profundos en la definicion de actitudes persona-
les v colectivas vy crear condiciones para una convivencia
democratica integral.

Cabe senialar algunas caracteristicas de la personalidad
de todas/os las/os participantes que posibilitan la interac-
cion efectiva en un grupo, incluyendo el (la) misma/o facili-
tador(a) y las/os demds participantes:

e Autocstima
e Autenticidad
e Capacidad de reconocer sus posibilidades,
limitaciones y retos
e  Aprecio,aceptaciony confianza hacia las personas
Comprension empdtica
Equilibrio emocional
Compromiso, vocacion
Capacidad de observacion reflexivaexternaeinterna
Capacidad propositiva
Capacidad organizativa
Capacidad comunicativa
Capacidad de conduccion
Capacidad negociadora
Capacidad creadora
e Capacidad de ser flexible (de ajustarse) y es-
tricto a la vez (sin perderse

e No buscar la ensenanza, sino ‘impulsar’ ¢l




aprendizaje

Para finalizar estas reflexiones, sélo queremos observar
cémo nuestro lenguaje, nuestra forma de hablar, muchas
veces va indica una relacion de poder. Por cjemplo segui-
mos hablando de ‘a-lumnas/os’, lo que quiere decir: “al-
guicn sin luz” (0, segin otras fuentes viene de ‘alimentar’),
seguimos hablando de ‘ensenanza’, siempre ubicando al do-
cente o a la docente en el centro y nos olvidamos de que lo
central debe ser ‘el aprendizaje’, es decir el o la estudiante,
la o ¢l docente, ¢l o la participante en general, donde sca
que est¢ ubicada/o, cualquicr que sca su posicion, todas/os
aprendemos, nadie ensena a nadie.

3. EIPODER vy sus diferentes expresiones

El poder no es malo, ni es bueno en si. Es una realidad.
El poder es, el poder existe. El poder indica una relacion
entre seres. El desafio, el reto esta en guiar, orientar, diri-
gir el poder como proceso (establecimiento de relaciones
sociales) hacia un PODER SER, mdxima expresion social
de sentirse realizada como persona, junto con las demds
personas, a través de un PODER conocer, PODER saber
v PODER hacer y PODER crear. Un poder crear que me
lleva a crear, a construir mi propio SER, mdxima expresion
(otravez) del PODER.

El poder no es tnico. En las relaciones sociales existen
diversos poderes. Existen en los distintos dmbitos de in-
teraccion en los cuales nos hemos ido construyendo como
personas, mujeres y hombres.  Es importante identificar
dichos poderes.

Todas las relaciones sociales implican una relacion de
poder. Puede ser un poder compartido, puede ser un po-
der autoritario, que no es compartido, - talvez tampoco es
verdadero poder -, pero todos los espacios sociales y cultu-
rales indican relaciones de poder:

e El trabajo: puede ser un colectivo que tra-
baje muy bien, que comparte el poder, que tiene un
poder de transformacion sobre la realidad o puede
ser un colectivo donde hay jefe a autoritario/a, - au-
toritario/a talvez porque carcce de poder.

e El conocimiento: no sélo un(a) docente so-
bre sus estudiantes, sino también el o la (supuesto/a
especialista sobre (supuestos/as) no especialistas, el
o la campesina/o experienciada/o sobre ¢l o la tra-
bajador(a) en la ciudad, etc. Dicen que la informa-
cion es poder, que saber es poder... yo también dirfa
que si, siempre y cuando este saber se convierta en
un poder de saber hacer, saber crear, saber vivir, ....
de saber SER.

e La sexualidad: sc trata de una relacion de
dominacion (no de poder) cuando se da una sexua-

lidad impuesta, no libremente escogida, no com-
partida, con sometimiento al otro o a la otra. No
podemos, ni debemos confundir ‘dominacion’ o ‘su-
mision’ con ‘poder’. Talvez la sexualidad es uno de
estos cjemplos de excelencia (no ‘académica’, sino
humana, la que va mucho mds alla de la académica’
para ilustrar lo que es y lo que queremos indicar
con un poder ‘compartido’, porque si, cuando se
comparte — de verdad - se hace ‘poderosa’.

e Los afectos: los chantajes afectivos deter-
minan relaciones de poder NO compartido: “si no
hacés esto, no te quiero”, sin embargo, también si
compartimos el poder del afecto, este afecto se
vucelve hasta todo poderoso.

Alfin de cuenta (2o un cuento sin fin?), el poder para que
sca ‘poderoso’, definitivamente debe ser compartido, bi-
lateral, multilateral... una pedagogia concienciadora trata
(de ‘darle tratamiento’), entre otras cosas al y del ‘poder
compartido’. El o la facilitadora que comparte poder con
su gente, el o la ‘educadora’ que comparte poder con las y
los ‘educandos’, el o la docente que comparte poder con es-
tudiantes.... iPODEROSO!

Elproblemano es que existen relaciones de poder, sino si
éstas son explicitas o no, identificadas o no, y si son com-
partidas o no.

El poder positivo (el poder compartido) consiste en
todo ¢l conjunto de actitudes (integrando lo afectivo, lo
cognitivo, lo conductual, lo ¢tico, lo politico-ideoldgico,
lo econdmico, lo bioldgico, lo social, lo ludico-artistico, lo
historico-cultural, lo volitivo, lo estético, lo psicomotor, lo
bio-energético, lo civico,...) para participar en el mundo
con el sentido de caminar juntas/os (v por esto tiene que
ser compartido ) hacia mejores opciones colectivas de vida
con plena participacion como SERes vivos, SERes huma-
nos.

A continuacion presentamos diferentes concepciones
sobre el poder, para determinar una o unas, que conside-
remos vdlidas para nuestro trabajo dentro del marco de
la “facilitacién de procesos de construccion colectiva de
oportunidades de aprendizaje’:

a) Poder SOBRE

Es ¢l mas familiar y comtn y, en general cuando s¢
habla de relaciones de poder, se piensa en este tipo.
Es un poder de suma cero. El aumento de poder de
una persona implica la pérdida de poder de la otra.
NO ES PODER COMPARTIDO ... no es, o al me-
nos, no deberia de ser poder. No es poderoso, es
sumiso, es explotador, es ...

Coercion, manipulacion e informacion tergiversa-
da o falsa, son espacios tipicos de ‘poder sobre’.



b) Poder PARA

Este tipo de poder sirve para incluir cambios por
medio de una persona o grupo lider que estimula la
actividad en otras/os ¢ incrementa su animo. Esun
poder generativo o productivo, que aunque puede
haber resistencia y manipulacion, permite compar-
tir el poder y favorece el apoyo mutuo. Si no fuera
asf, dejarfa de ser un ‘poder para’ y se convertiria en
un ‘poder sobre’.

s un poder creativo o facilitador que abre posibi-
lidades y acciones sin dominacion, s decir, sin usar
el ‘poder sobre’. Su resultado es la generacion de
un amplio rango de alternativas y potencialidades
humanas.

¢) Poder CON o Poder ENTRE

Se aprecia cuando un grupo presenta una solu-
cion compartida a sus problemas. Se refiere a
que el todo puede ser superior a la sumatoria de las
partes personales. Es un verdadero poder com-
partido, que es ala vez PODEROSO.

d. Poder DESDE DENTRO o
Poder DEL INTERIOR

Este poder representa la habilidad para resistir el
poder ‘sobre’ de otras/os mediante el rechazo a las
demandas indeseadas.  Significa construir poder
desde nosotras/os mismas, os.

Esto incluye reconocer y analizar las relaciones de
subordinacion desde la experiencia.

Es el poder que surge del mismo ser y no es dado o
regalada, si es construido junto CON otras/os, por
lo mismo es COMPARTIDO desde antes de nacer,
desde nacer, desde crecer, todo el tiempo. Es poder
que resulta de una ‘pedagogia concienciadora de
poder compartido’, igual como el ‘poder para’ y el
‘poder con o entre’, menos el ‘poder sobre’.

El ‘poder para, el ‘poder con o entre’ y el ‘poder
desde dentro’ o ‘poder del interior’, se definen
como poderes de suma positiva, debido a que suin-
cremento aumenta el poder total disponible en una
persona. El poder ‘sobre’ no es poder, es ‘domina-
cion’ y ‘explotacion’.

4. EIDEBER como valores

impulsores propios del ‘ser’

Los ‘valores impulsores propios del ser’, como DEBERes,
no impuestos por un sistema enfermo de anti-valores ambi-
guos, sino como deberes inherentes al SER como figura so-
cial, no pueden ser negados en los procesos de facilitacion
de construccion y desarrollo de oportunidades de aprendi-

zaje multilateral.
EISER es una consecuencia de interactuacion, interaccion,
interrelacion social, es una forma existencial fundamental-
mente de cardcter social, es, de hecho una expresion parti-
cular comprometida con el futuro. De alli que se identifican
valores inherentes al SER, valores impulsores del propio
SER, valores que SE DEBEN AL SER, valores que DE-
BEN SER, y por esto mismo se constituyen automatica-
mente en DEBERES.
Entre estos deberes, como valores inherentes al ser; pode-
mos identificar:

e Confianza profunda en el ser y los seres
Auto-estima
Empatia - comprension
Autenticidad
Pacicencia
Optimismo
Realismo
Solidaridad

5. EIQUERER, la voluntad del SER

EISER es un ser queriendo, buscando nacer;, buscando vivir
— sobre-vivir o super-vivir en muchos casos - la mayoria de
los casos, creando para avanzar, curioseando, preguntando,
investigando....

El‘querer’ es un insumo mds (entrada ), ademds del ‘poder”
v del‘deber’, para el SER. Esla expresion de la voluntad del
SER, la voluntad a vivir, vivir dignamente, la busqueda hacia
mejorar, hacia avanzar.

Es este estimulo interno inherente al SER, al menos hasta
que lo anulen - desgraciadamente muchas veces dentro del
mismo contexto de una educacion formal. Cuando ya no
queremos, la cosa va mal, cuando hay falta de voluntad algo
nos paso, hay que revisar ... es un indicador, una llamada
de atencion hacia las/os demas, a la sociedad. Una falta de
voluntad, de QUERER, ¢s un paso en la direccion de no
seguir construyendo, un paso intermedio entre construir y
destruir, entre hacer y deshacer, entre vivir y morir.

No siempre ¢l poder, el deber y el querer, como insumos
para cl SER, sc desarrollan de forma coherente: a veces
debo, pero no puedo; a veces quiero, pero no debo; ... Hay
factores sociales que nos limitan (costumbres, concepcio-
nes, pre- y post-juicios, normas, leyes, ctc.). De alli que
siempre experienciamos una lucha interna, lo que nos mo-
tiva, lo que nos llevaa QUERER, lo que nos fundamenta y
garantiza la VOLUNTAD para una busqueda permanente
hacia una mas adecuada — para mi - interactuacion entre mi
poder, mi deber, mi querer ... lo que me permite CRECER
como SER.

Al mismo tiempo este SER lo expresamos (salida) a través




de nuestros PENSARES, SENTIRES y ACTUARES den-
tro de un contexto historico particular. También en esta
expresion tridimensional (conocimientos, sentimientos v
comportamiento ) que caracteriza nuestra ACTITUD hacia
la vida, habra tensiones basadas en el tipo de interrelacion
que se establece entre los tres componentes mencionados.

La vida consiste en una busqueda permanente de armonia,
de coherencia entre los componentes de entrada y entre los
componentes de salida, un proceso de bisqueda que se re-
troalimenta en la valoracion objetiva - la mayor objetividad
estd en la subjetividad - de la capacidad transformadora que
se expresa en mi entorno, incluyendo el ser yo, los seres las
os demds y lo demds dentro del marco de mi (nuestra) socic-
dad NO andnima.

Especificamente en el campo de la educacion y tomando en
cuenta las concepciones de PODER, DEBER y QUERER,
asi como los PENSARES, SENTIRES y ACTUARES conla
necesidad de una retroalimentacion objetiva (que es la sub-
jetiva) necesitamos algo mds que la tradicional SUPER-vi-
sion (el control, el seguimiento de arriba hacia abajo ), nece-
sitamos tambi¢n de procesos promovidos por actuaciones
de INTER-vision, INTRA-visién y RETROvision. Esto si,
vaserd otro cuento... o el mismo que sigue, que ni es cuento,
sino realidades a pensar, a sentir; a actuar...

“Solo la experienciaciony la
concienciacion como procesos de
participacion social nos permiten

actuar sobre nuestra realidad con el
debido respeto al medio ambiente v
a los derechos humanos.”

SER: una Pedagogia Concienciadora de
Poder Compartido

- Caminos hacia un bienSER social -
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Inclusion educativa: impulso para el
logro de aprendizajes significativos

Educational inclusion: impulse for the achievement

of meaningful learning

Angclica Vianey Lopez Mares'

Resumen
Con la aplicacion de una propuesta didactica previa se
implementd una estrategia en busca de la reestructura-
cion del grupo a partir del fortalecimiento de las relacio-
nes internas del grupo y de las debilidades de éste.
El trabajo se elaboro en torno a la inclusion educativa.
Donde se pretende que el alumno sea capaz de apre-
ciar la diversidad dentro de los espacios aulicos para su
sensibilizacion y aceptacion como parte implicita en la
sociedad. El proceso parte de actividades ladicas y mo-
dalidades de trabajo que permitan la reflexion de los
alumnos.

Se pretende registrar y analizar ¢l proceso con el finde
detectar alcances y limitaciones de la practica educativa.

Palabras clave: Inclusion, integracion, colaboracion, re-
flexion.

Abstract

With the application of a previous didactic proposal a stra-
tegy was implemented in scarch of the restructuring of the
group from the strengthening of the internal relations of the
group and of the weaknesses of this one.

The work was elaborated around educational inclu-
sion. Where it is intended that the student is able to
appreciate the diversity within the classroom spaces for
their awareness and acceptance as an implicit part of so-
ciety. The process is based on playful activities and work
modalities that allow the reflection of the students.

He tries to register and analyze the process in order to
detect scopes and limitations of the educational practi-
ce.

Keywords: Inclusion, integration, collaboration, reflection.

Introduccion

La importancia de las estrategias educativas parte de la ne-
cesidad de contrarrestar debilidades especificas o poten-
1. Escuela Normal Experimental de Colotldn, vianey.lomaa@gmail.com

cializa las fortalezas. Alfredo Gadino dice que “Podemos
definir una estrategia como una respuesta a una situacion
problemdtica para cuyva solucion se proponen diferentes
alternativas entre las cuales se opta, para llevar a cabo la ac-
¢ion en un proceso de evaluacion continua, con un criterio
de eficacia” (Gadino, 2001, pp. 16)

El presente articulo tiene como propdsito describir y so-
cializar la implementacion de la estrategia que se utilizo en
la tltima jornada de practicas con cl objetivo de atender a
las necesidades educativas del aula. Dicho proceso se rea-
liz6 bajo la metodologia del marco légico, por medio del
cual se logrd identificar la situacion problema partiendo de
las necesidades, intereses y problemas detectados a partir
de una variedad de instrumentos. Este se aplicé en el tercer
grado de la escucla primaria “Manucl Lopez Cotilla”

Se opto por enfocar el tema de la inclusion como estrate-
gia para coadyuvar a eliminar la segregacion en las escuclas
ptblicas, es decir, a pesar de que la admision de los alum-
nos a la educacion no es supeditada por cuestiones fisicas
o mentales, los tratos diferenciados de acuerdo a las con-
diciones del alumnado son evidentes. Lo que se pretende
con este enfoque es corregir dichas conductas en los edu-
cadores y hacerlos consientes de la riqueza de la diversidad
alos educandos.

El trabajo inicia con la descripcion del contexto de la es-
cuela primaria donde tuvieron lugar las practicas, el diag-
nostico del grupo v la problematica que sc identifica. Asi
mismo, se abordan las bases tedricas que sustentan la es-
trategia, las actividades propuestas, evidencias y resultados
que se generaron a lo largo del proceso, asi como la inter-
pretacion de datos. Finalmente se describen las conclusio-
nes y las propuestas de mejora.

1.Marco contextual
Externo
La escucla primaria “Manuel Lopez Cotilla” de Villa Gue-
rrero, Jalisco con clave 14EPR08335G, identificada en la
zona escolar 102, s¢ encuentra ubicada en calle Pino Sudrez
No. 88, esquina con Ramon Corona frente a la plaza de la
mujer; colinda con la escuela primaria estatal “Leona Vica-



rio”.

Villa Guerrero es un municipio de la Region Norte del es-
tado de Jalisco, México, su codigo postal es 46100, cuenta
con una extension territorial de 1092.03 km2 y segtn el 11
Conteo de Poblacion y Vivienda de 2003, el municipio tie-
ne 5,182 habitantes.

Los servicios educativos del municipio sc distribuyen en
6 preescolares, 3 unicos ubicados en la cabecera, 15 prima-
rias, solo 3 en la cabecera, una sccundaria téenica, una tele-
sccundaria y una escucla de nivel medio superior, médulo
de la preparatoria de Colotlan Jalisco, de igual manera con-
centrada en la cabecera municipal.

Elabasto del cual la mayoria de las familias tiene su ingre-
S0 econdmico es gracias al consumo popular de tiendas de
abarrotes y de otras indoles que se encuentran distribuidas
en la poblacion. Las actividades ccondmicas que los habi-
tantes realizan, son la agricultura, la ganaderia y la indus-
tria, mismas que ayudan al sustento de los hogares, solo cl
237 de la poblacion econdmicamente activa se desarrolla
en el sentido profesional.

Los servicios publicos con los que cuenta la comunidad
son: agua potable, energfa cléctrica, drenaje v alcantarilla-
do, servicio de limpia, seguridad publica, pavimentacion de
calles y rastro, servicio telefonico, Internet, television, ra-
diotelefonia y correos.

El diagndstico externo se elabord a través del intercam-
bio de informacion informal con personal de la institucion,
padres de familia y en general, miembros de la localidad, in-
vestigacion particular ¢ instrumentos de observacion.

Interno

La escuela primaria “Manuel Lopez Cotilla” del municipio
de Villa Guerrero, ofrece el servicio de educacion primaria
para nifnos cn edad escolar. La matricula es de 147 alumnos
distribuidos en los seis grados escolares. La planta docente
csta conformada por 6 macstros frente a grupo, un director
y dos maestras USAER encargadas de atender a los grupos
con casos especiales de la escuela. La escuela es de cardcter
estatal, por lo que los gastos que se generan son sufragados
por cl gobicrno del estado. La reputacion de la escucla se
fue en declive, ya que en aflos anteriores obtuvo el primer
lugar a nivel municipio, ahora ocupa la posicion estatal
1,884 de 4,534 en cuanto a desempenio escolar.

La jornada escolar es de tiempo completo, siendo la en-
trada a las 8:00am vy la salida a las 2:30pm. Su clasificacion
c¢s mixta, publica y semi-urbana.

Su infraestructura estd formada por 6 aulas de clase, to-
das en uso, una direccion, biblioteca utilizada mayormente
por ¢l personal de apoyo, una sala de computo, patio civico
que cumple con la funcion de cancha de basquetbol y en

contadas ocasiones de voleibol, un jardin frontal y un drea
deportiva recreativa amplia que comparte con la escuela
vecina. Asi mismo, cuenta con los sanitarios de nifias y ni-
flos con 4 tazas cada uno. Cabe mencionar que dentro de la
institucion no se aprecian sefialamientos de seguridad, de
vialidad o de algun otro tipo.

La mayoria de los nifios aticnden de mancra positiva las
indicaciones que se generan en las formaciones, salvo si su
condiciones mental o fisica se los impide.

Por ultimo, sc destacan los siguientes programas sopor-
tados de la institucion: Asociacion de Padres de Familia,
Desayunos Escolares, Escuela Segura, Escuelas de Calidad,
Ver Bien para Aprender Mejor, Escuela de Tiempo comple-
to y Calendario de valores de fundacion Televisa

2.Diagnostico pedagogico
El grupo de tercer grado de la escuela primaria “Manuel
Lopez Cotilla” de Villa Guerrero, Jalisco, esta formado por
12 ninos y 10 nifas, haciendo un total de 22 alumnos de en-
tre 8 v 10 afos de edad.

El diagnostico de grupo se llevé a cabo por medio de
distintos instrumentos, tales como entrevistas, diarios de
campo, instrumentos de observacion y registros, test de
intcligencias multiples (Anexo 1), estilos de aprendizaje
(Anexo 2) y diagnostico valoral (Anexo 3) aplicados a los
alumnos de los cuales se recataron actitudes, convivencia y
disposicion a diversas actividades.

De la entrevista al profesor ¢ intercambio de informa-
cion formal ¢ informal, tanto de ¢l como de las macestras
de USAER encargada de los casos del grupo, se rescata que
el grupo presenta diversidad en cuanto a procesos, capa-
cidades y estructuras mentales de los alumnos. Es necesa-
rio destacar la presencia de sietes alumnos que requieren
atencion y apovos cducativos en diferentes medidas: Un
integrante proviene de una cultura indigena que muestra
dificultad para interactuar y relacionarse con sus compane-
ros; otra alumna de Estados Unidos, a quien se le dificulta
apropiarse de la lengua materna de la comunidad y por lo
tanto, a algunas actividades grupales; una alumna carece
de un dictamen formal, debido a falta de pruebas contun-
dentes que determinen su caso, sin embargo, dentro de los
posibles diagndsticos, esta un retraso neurologico leve, por
lo que su desempeno académico dista mucho del de sus
compaiieros. Una alumna procedente de familias disfun-
cional, lo que repercute directamente con su rendimiento
acad¢émico, un alumno con desmotivacion, los dos ultimos
elementos del grupo son alumnos que estan en situacion de
repeticion de curso; hay dos alumnos mas con problemas
de lenguaje.

Un alumno presenta estrabismo en uno de sus ojos, sin




afecte sus procesos educativos o su permanencia escolar.

Es importante mencionar otros aspectos que influyen en
los ambientes de aprendizaje de los estudiantes y los retos
alos que sc enfrenta el docente como la diversidad que se
refleja en el grupo en cuanto al desarrollo de sus capaci-
dades, el choque de diferentes personalidades, conducta,
estructura mental y sobre todo los ritmos de aprendizaje,
asi como el numero de casos particulares que destacan en
cl grupo.

La conducta no sucle ser un problema fuerte dentro del
grupo. Hay un nivel de tolerancia medio entre ellos ya que
se suelen presentar rinas breves en el aula de clases, sin em-
bargo, la convivencia y los trabajos en equipos suclen ser
condicionados por los mismos alumnos al punto de llegar
a excluir a algun compaiicro. En general son respetuosos
hacia los maestros, ticnen actitudes buenas y hay buena
disposicion al trabajo.

Las herramientas digitales se utilizan poco, el mal funcio-
namiento de los equipos limita el fortalecimiento de ésta
drea de aprendizaje.

Los nifios se sienten atraidos cuando las actividades in-
volucran la manipulacion de diversos materiales; atin per-
sisten actividades muy arraigadas al preescolar, como co-
lorear, dibujar, recortar y pegar, que realizan con bastante
entusiasmo, reflejado a través de sus preferencias por la
materia de arte y cultura.

Durante las observaciones se aplicaron exdmenes para
detectar los estilos de aprendizaje donde se encontraron
los tres estilos de aprendizaje, pero en diferentes propor-
ciones, siendo cl kinestésico ¢l que esta mas presente con
10 de los alumnos, después el aditivo con 8 y al final el vi-
sual que sélo lo tienen desarrollado 4 alumnos. (Anexo 4)

Los resultados de los instrumentos valorativos centra-
dos en detectar los aspectos importantes de la dimension
interpersonal, arrojaron que el valor mds importante den-
tro del drea fisica ¢s “Mi cuerpo”. Dentro del arca emo-
cional “el Amor” y dentro del drea intelectual “Aprender”
‘Anexo 3).

La permanencia de los alumnos en la escucla se puede
ver afectada por pocos factores, entre cllos, destaca la es-
casez de recursos en dos alumnos la desmotivacion de un
par de alumnos mds y los casos concretos de problemas de
aprendizaje.

En general, es un grupo que externa poco sus dudas,
participa, aunque no siempre enfocado al tema, si es libre
la participacion son sicmpre los mismos alumnos los que
aportan al tema, se involucra en las actividades escolares
y extraescolares. Sin embargo, hace falta producir mayor
motivacion en ellos, puesto que el comportamiento de
cllos muchas veces estd condicionado por las sanciones

que puedan implicar sus conductas.

3.Problema a atender
La informacion recabada en los resultados obtenidos de
los instrumentos de diagndéstico del grupo del tercer aio
de la escuela “Manuel Lopez Cotilla”, sealan que los
alumnos requieren atencion en el desarrollo interpersonal
¢ intrapersonal, ya que fallan en cuanto a percepciones de
cllos mismos como en la de sus compaiieros ( test valorati-
VoS ), asi mismo, a través de las informacion recabada de las
entrevistas y didlogos formales ¢ informales con el docente
titular del grupo y de las maestras de USAR, se rescatan
diversos factores que ejercen influencia en el desempeno
acad¢émico de los estudiantes y sus procesos educativos.
Sin embargo, los problemas con mayor reincidencia son
generados mayormente por la diversidad del mismo seiia-
lado anteriormente en el diagnéstico. Esta s refleja en las
terminologfas de cada uno, desarrollo de capacidades, tem-
peramentos, conductas, desarrollo intelectual y los casos
educativos particulares. Lo que se evidencia a través de los
ritmos de aprendizaje dispersos.

A pesar de que el comportamiento puede estar influen-
ciado por las sanciones que pudicran implicar los compor-
tamientos, la diversidad en el alumnado suele ser un deto-
nante para la presencia de rifias ocasionales, agresiones
verbales y el condicionamiento para la convivencia y los
trabajos en equipos. Ademds de ello, se observa una brecha
en la apropiacion de aprendizajes en los alumnos con un
ritmo de aprendizaje disimil, lo que incide en desmotiva-
cion en los que tienen estructuras mentales complejas.

De esto se desprende la necesidad de atender al grupo de
manera que todos los estudiantes resulten favorecidos con
una educacion inclusiva. Todo lo anterior involucra un es-
fuerzo para la integracion del grupo a todas las actividades
dentro del aula y fuera de clla con la intencion de permitir
areas de aprendizaje comodas y efectivas para todos.

De lo analizado cn los parrafos anteriores surge la pro-
blemdtica:

¢Como generar un ambiente inclusivo que desarrolle las
potenciales y produzca aprendizajes significativos en todo
clalumnadoz?

Objcetivos que orientan la investigacion

Se pretende suscitar la convivencia entre los educandos
a través de distintas dindmicas de trabajo y actividades
que propician el trabajo colaborativo o buscan explotar
un drea de su desarrollo integral referente a la reflexion v
cl desarrollo de la aceptacion de la diversidad en cl aula,
para generar una cultura de escuela inclusiva que permita
el trabajo cooperativo eficaz con base en la diversidad que
produzca aprendizajes significativos en todo el alumnado.



Inclusion educativa como impulso para el logro de
aprendizajes significativos

Para la segunda jornada de practicas se elaboré una pro-
puesta diddctica que incluye una estrategia basada cn cl
diagnostico grupal previo que arrojo la informacion espe-
cifica para identificar intereses v dificultades del grupo cn
los procesos académicos. A partir de esto se desarrollé una
metodologia de trabajo acorde a éstos resultados para po-
tenciar las fortalezas y atender, en la medida de lo posible,
las necesidades del alumnado.

En el caso del grupo de tercero de la escuela primaria
“Manuel Lopez Cotilla” se optd por trabajar la inclusion
como estrategia, partiendo de la necesidad de la integra-
cion de los alumnos con necesidades especiales o casos
particulares.

Para un scguimiento mas estricto a la aplicacion de la es-
trategia cn las actividades relacionadas con Matematicas
y Formacién Civica y Etica, enfocandose en el proceso de
interaccion en el aula ya que fue ése el que arrojé mayor
cantidad de incidencias.

Las consideraciones para claborar las plancaciones par-
ticron del diagnostico de grupo y de la necesidad latente
de intervenir en los procesos interpersonales e intraperso-
nales, debido a que las relaciones entre los integrantes del
grupo mostraban intolerancia entre ellos, asi como incapa-
cidad para trabajar en conjunto, tal como se menciond en
cl diagnostico grupal; de ahi que el enfoque de inclusion se
considere como ¢l mds adecuado y acorde a las condicio-
nes explicadas, dado que, a través de éste es posible interve-
nir en los esquemas sociales del grupo.

“La inclusion educativa es el proceso que implica edu-
car a nifos con y sin necesidades educativas especiales en
cl aula regular, con el apoyo necesario” (Bless, citado por
Garcfa, 2000, pp. 55). La integracion es, mas que nada, cl
reconocimiento al derecho igualitario y sin discriminacion
ala educacion.

Una escucla debe de enmarcar las fortalezas de la inclu-
sion, las aportaciones que ¢ésta genera a la sociedad y lo
que debe de considerar para hacerla efectiva en los espa-
cios dulicos, dentro de éstas consideraciones, retomadas
de Cuenca (2007), resaltan que: La educacion inclusiva
debe de convocar, atraer y mantener a las personas, respe-
tando sus diferencias y sus particularidades; Contribuir al
establecimiento de sociedades accesibles, solidarias y ami-
gables para todos y todas, de todas las edades, campliendo
asi con diversos compromisos internacionales asumidos
por nuestro pais; Fomentar las bases de una sociedad mas
tolerante, mds abicrta, a la que pueden pertenccer todas las
personas, sin distinciones, donde las diferencias sean acep-
tadas como un rasgo de humanidad precisamente.

Una educacion inclusiva debe de proyectar ventajas insti-
tucionales que sean reflejados en la sociedad en determina-
do momento “amedida que el proceso de inclusion avanza,
todos van desarrollando mayor aceptacion y convirtiéndo-
se en “mejores personas”, siendo posible observar” Oficina
Regional de Educacion para América Latina y el Caribe.
(2009).

Las percepciones inclusivas educativas proyectan una so-
ciedad dulica equitativa y justa, no refiriéndose al accionar
la educacién de la misma mancra para todos. Sino poner al
alcance la educacion de todos, adecuada a las capacidades
de un alumnado heterogéneo.

Para la elaboracion de la secuencia que orienta el logro
de la inclusion, sin comprometer los procesos educativos
correspondientes al grupo y cumplir con lo establecido en
cl plan y programas de estudio, se implementd una meto-
dologia de trabajo que permitiera la evolucion de ambos
procesos.

Se realizé una seleccion de posibles actividades inclusi-
vas de acuerdo a las posibilidades de los contenidos curri-
culares. Dichas actividades serfan ladicas o reflexivas, que
tendrifan la flexibilidad de adaptarlas al desarrollo del tema
através de las modalidades de trabajo individual, colabora-
tivay grupal.

Se plantearon en un inicio 11 actividades, sin embargo,
por la complejidad de algunas actividades, la falta de tiem-
poy lapoca o nula aplicacion dentro de los contenidos, fue
posible solo laaplicacion de 6. Siendo estas: “La unién hace
la fuerza”, “1-2 - 4, “La estrella viajera del dfa”, “Numeros
iguales”, “El blanco v la diana” y “ Presion por ¢l ambicn-
te”. Cabe destacar una actividad que no fue propuesta de
primera instancia en la estrategia, pero se realizé por las
aportaciones que generaban a las actividades consccutivas.
“A que no son iguales”.

Una vez obtenidos los resultados, se vacio la informacion
cn una tabla de analisis que facilito el proceso v de la inter-
pretacion. (Anexo 6)

Resultados
La aplicacion de la estrategia tuvo lugar en las fechas de la
scgunda jornada. La cvaluacion de cada actividad se realizd
de manera individual a través de rubricas v listas de cotejo
se aplico de acuerdo a los objetivos que pretendian alcan-
zar las actividades. Una vez evaluadas, las actividades apli-
cadas se desarrollaron alo largo de las dos semanas y éstos
fueron los resultados:

1er Actividad. La union hace la fuerza, cuyo proposi-
to es hacer consientes a los alumnos del potencial que se
puede lograr al unir esfuerzos de todos los integrantes en
un mismo equipo con las bases de su fundamentacion en




Bless (1996) quien propone que los procesos educativos
de los alumnos sean iguales, aportando apoyos segtin sca
requerido, sin hacer distinciones de condiciones. Al ser la
primera actividad no se tenfan altas expectativas y, en efec-
to, fue necesario intervenir en el desarrollo de la actividad
debido a las discusiones e inconformidades que surgieron.
Para hacer la actividad introductoria, se le explicé al alum-
nado la mecdnica de trabajo de las dos proximas semanas,
focalizando la idea de lograr mejores resultados a través
de la unién de las fortalezas de todos. También se¢ men-
ciond que no serfan posibles las modificado bajo ninguna
circunstancia interna. De ésta mancera, sc logré una mejor
percepcion de ellos hacia la actividad. Los reproches mini-
mizaron, aunque tardaron un poco mds en establecer un
ritmo de trabajo en equipo.

No se logré que los equipos trabajaran totalmente cn
conjuntos debido a que los alumnos no estan acostumbra-
dos a trabajar en equipo y mucho menos cuando no son
ellos quienes eligen a sus compaiieros de trabajo, sin em-
bargo, después de que fueron enfocados a los propdsitos
comenzaron a hacer un esfuerzo por omitir sus diferencias.

2da Actividad. 1 -2 — 4, con la finalidad de perfeccionar
los resultados obtenidos a través de la comparacion de di-
ferentes resultados en un grupo de trabajo. Se fundamenta
con la idea de Garcia (2000) que dice que la integracion
busca que las personas con discapacidad tengan acceso al
mismo tipo de experiencias que el resto de su comunidad.
Para evitar escenarios incomodos para los mismos alum-
nos en el proceso de seleccion de equipos, se les dio la po-
sibilidad de elegir a sus compaiieros dentro de las opciones
previamente senialadas. Bajo la posibilidad de elegir a sus
colaboradores con ciertas condiciones, los nifios trabaja-
ron la primera parte de la estrategia menos presionados
que la clase anterior, sin embargo, entre menos opciones
tienen para elegir, mds intransigentes son para elegir a al-
guno de sus compaieros. Durante la union de las binas, las
quejas se hicieron constantes. Los equipos no fueron mo-
dificados a pesar de las peticiones y poco a poco los mis-
mos alumnos se dispusicron a trabajar.

Durante ¢l desarrollo se observé que los nifios seguian
presentando dificultades para relacionarse, aunque se em-
pezaban a hacer la idea de que trabajarfan en conjunto, se
volvieron a presentar agresiones verbales entre ellos.

Fue posible notar que entre mds precision haya al mo-
mento de indicar las acciones a realizar es mds factible que
scan aceptadas. Cuando cllos tienen la oportunidad de cle-
gir, se sienten mas comodos en el proceso, sin embargo, la
idea de que es que aprendan a trabajar de manera coopera-
tiva con todos sus compaiicros. Sc detectaron resistencia
para trabajar con algunos comparieros.

3a Actividad. A que no son iguales, se propone la diver-
sidad de expresion para denotar las diferencias de cada
forma de expresarse de cada alumno. La fundamentacion
de ésta actividad parte de laidea de Garcefa (2000) que dice
que laintegracion busca que las personas con discapacidad
tengan acceso al mismo tipo de experiencias que el resto
de su comunidad. Se busca su participacion en todos los
dmbitos: sociales, laborales, personales ete. Y por lo tanto
la eliminacion de la marginacion y de la segregacion.

En ¢l proceso, nadie queria que sus dibujos fucran plagia-
dos. Hubo quienes dibujaron el mismo personaje, un vehi-
culo similar o un barco.

Los alumnos se¢ emocionaban cuando encontraban al-
gun dibujo igual, pero mayormente a todos les sorprendio
cl compaiicro con ¢l que coincidicron, algunos por ser con
quicn mds se juntan, y otros porque su compariero no tenfa
“nada que ver con ellos”. Los que tenian dibujos similares se
quedaron dialogando sobre las diferencias de sus dibujos.

Los nifios a través de la interaccion se interesaban por la
diversidad de su grupo, lo que es considerado un aspecto po-
sitivo puesto que tanto las reacciones ante los dibujos igua-
les, como a los diferentes, eran de sorpresa, los comentarios
entre ellos eran amables y todo respecto a sus dibujos.

4a Actividad. La estrella viajera del dia, con la que sc
pretende motivar a los alumnos a considerar las diferen-
cias culturales como valores agregados al grupo. Cuenca
(2007), resaltan que: La educacion inclusiva debe de con-
vocar, atrac y mantener a las personas, respetando sus di-
ferencias y sus particularidades. Se toma de referencia al
autor por el dinamismo de la actividad v porque sugiere
dar el protagonismo a los alumnos que suelen pasar desa-
percibidos o desvalorizados.

El resultado fue muy favorecedor, pues los alumnos no
habifan tenido la oportunidad de conocer de mancra directa
las representaciones orales de las diferentes culturas de su
salon. Por lo que la motivacion que surgié a partir de csta ac-
tividad fue porque descubrieron una parte diferente a la que
ven siempre de sus compaiieros. Los alumnos estuvieron
mucho mds participativos que en otras clases, se entusias-
maron tanto aprendiendo como ensenando. Fue pereepti-
ble mayor integracion en los alumnos mas segregados.

5a Actividad. Nimeros iguales, su proposito cs cstimu-
lar el companerismo a través de la basqueda de la obten-
¢ion de un resultado aceptable para todos. El fundamento
de la actividad recace en que “todos son impulsados por la
necesidad innata de explorar su potencial a pesar de sus
condiciones y circunstancias” (Gonzalez, 1989 ).

Los alumnos no se opusicron a las indicaciones, pero en
el proceso hubo comentarios como “iAah!”, “hijole, no”,
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En ésta actividad se detectd que los comentarios negati-
vOs o quejas, aunque disminuidas, siempre son cuando sus
compaiicros implican apoyo o rivalidades especificas, pero
a final los aceptaron.

Resultd mucho mejor el trabajo en equipo que en otras
ocasiones, los desencuentros y las rifas disminuyeron con-
siderablemente entre cllos y el trabajo fue mas dgil. Los
alumnos cada vez mds aceptan el estilo de trabajo propues-
to. Fue visible, en la mayorfa de cllos, el aceptar v trabajar
con diferentes compaiicros.

6a Actividad. Presion por el ambiente, ¢l objetivo de la
actividad es hacer evidente la influencia del rechazo y la
aceptacion grupal. Gonzdlez dice que “todos son impulsa-
dos por lanecesidad innata de explorar su potencial a pesar
de sus condiciones y circunstancias” (Gonzdlez, 1989 ).

Eldesarrollo fue satisfactorio El alumno que recibi6 apo-
vo de sus compaiieros, avanzo muy rapido, pero era menos
cuidadoso para la claboracion de su trabajo. Por su parte al
alumno que no fue apoyado estuvo asustado todo el pro-
ceso y avanzo muy despacio pero mucho mds cuidadoso.

Al final el resultado del trabajo del primer alumno estaba
casi completo y ¢l estaba orgulloso de su trabajo. Al segundole
faltaba mds de la mitad y ¢l decidio sentarse inmediatamente.

El alumno que constantemente era atacado comenzo a
sentir el estrés de no lograr convencer a nadie de que su
trabajo era bueno, a tal grado que al final de la actividad ter-
mino convencido de que no era bueno su resultado a pesar
de sus esfuerzos.

Elalumno que recibio todo el apoyo detectd que sus com-
paficros habfan acordado lo que harfan, por lo que tampo-
cojustifico su trabajo, pero se sentia orgulloso de éste.

Los alumnos se dieron cuenta del impacto de sus accio-
nes, fueron conscientes de que las reacciones de sus com-
paficros fucron provocadas.

Se detect que cuando los alumnos se someten a experien-
cias que pueden no empatar con las reacciones que normal-
mente tienen en su dia a dia, tienen la capacidad de ser mas
empdticos con quienes si viven ese tipo de experiencias. Asf
mismo, los espectadores también vieron los resultados.

6ta Actividad. El blancoy la diana, cuya finalidad cs cs-
timular alos alumnos a detectar los aspectos positivos y los
que pucden mejorar a través de laayuda mutua v de colabo-
racion con sus compaiieros. Para cuando ésta actividad se
llevo a cabo, las actitudes del alumnado habian cambiado.
“A medida que el proceso de inclusion avanza, todos van
desarrollando mayor aceptacion y convirtiéndose en “me-
jores personas”, siendo posible observar” Oficina Regional
de Educacion para América Latina y ¢l Caribe. (2009 ). Se
tenfan altas expectativas de esta tarea, sin embargo, no se
llegd al 1007 del objetivo. Se habia planeado que la activi-

dad seria en equipo, pero por las actividades del dia se rea-
lizé a manera de intercambio, cada alumno llenaria la diana
de otro.

El resultado a la actividad fue una reaccion positiva en la
mayoria de los alumnos, se esforzaron por buscar las dreas
positivas de sus compaiieros. Sin embargo, no fue la misma
reaccion para todos, aquellos que tienen dificultades pars
relacionarse, fueron quienes tuvieron mayor problema
para hablar positivamente de sus compaiicros, llegando al
punto de que se reusaron a escribir aspectos positivos a sus
compaiieros e incluso agregaron notas agresivas. Al ser la
ultima actividad aplicada para cl desarrollo de la estrategia,
se esperaban mejores resultados. Dentro de las posibilida-
des de las reacciones de la actividad es que la jornada del
dfa que habia estado accidentada.

Los resultados arrojados por la valoracion de las cs-
trategias indican un cambio procesual en el cambio de
conductas dentro del aula vy hacia la aceptacion de sus
compaiieros. Cabe sefialar que dentro del desarrollo no
contaban con facilidades para permitir que se cambiaran
las modalidades de trabajo, por lo que es posible que hayan
sido conductas inducidas. Sin embargo, también tuvicron
lugar las reflexiones de los alumnos donde se puede senalar
que hubo, en diferentes medidas, un cambio de conducta
a favor de la estrategia, generado de manera consiente en
cada uno de los alumnos. Ademads de considerar que fue un
proyccto excesivamente demandante tanto para la docente
como para los alumnos.

Conclusion
Cabe senalar que no todos los resultados fueron lo que se
habia previsto, ni alcanzaron los objetivos en su totalidad,
va que fue en una minorfa de alumnos en los que se detectéd
muy poco proceso de aceptacion e integracion. Aunque se
lograron procesos, el tiempo fue un factor determinante
para no lograr en su totalidad los objetivos propuestos, ya
que no permitio dar continuidad a la estrategia ni observar
si existieron cambios permanentes.

Los objetivos de la aplicacion de la propuesta diddctica
pretendian: fortalecer la convivencia entre los educandos
a través de las actividades que se implementaron; explotar
un arca de su desarrollo integral referente a la reflexion y el
desarrollo de la aceptacion de la diversidad en el aula, para
generar una cultura de escucla inclusiva que permitiera el
trabajo cooperativo cficaz con base en la diversidad para
benéfico de sus procesos educativos.

De acuerdo a éstos, considero que la problematica del
grupo sc trabajo de acuerdo a las posibilidades del mismo
grupoy del tiempo, por lo que, si bien, los resultados no son
totalmente los esperados, tuvieron buen desarrollo y buen




proceso. Ya que es apreciable un avance progresivo en la
aceptacion de las modalidades de trabajo, mayor tolerancia
entre la mayoria de los alumnos. Desarrollo del respeto ha-
cia las diferencias, principalmente culturales.

El alumnado logré ver de diferentes maneras la impor-
tancia de generar un grupo integrado, tuvo la oportunidad
de trabajar con diversas modalidades, mismas que les per-
mitieron sensibilizarse y reflexionar sobre las ventajas y las
realidades de la diversidad del grupo.

Personalmente creo que hizo falta mas actividades y mas
tiempo para obtener resultados permanentes. Ya que des-
pués de la intervencion del tiempo de practicas no existe
una continuacion a la propuesta didactica.

El desarrollo de la estrategia también permitié esclarecer
puntos de fortalezas de la prictica docente, como el diseiio
de material nuevo y visual para los alumnos que permiticron
mantener su atencion; el despliegue de actividades de acom-
panamiento pertinente en cada actividad; fluidez y claridad
en la expresion al momento de la exposicion de lo que se
pretendia con cada actividad; libertad de eleccion de los pro-
cesos v las modalidades, modificacion y adecuacion de las
estrategias propuestas acorde con las situaciones del aula.

La estrategia también arrojo debilidades de la practica
como el condicionamiento de los alumnos en algunas ac-
tividades como método de dominio grupal, falta de reso-
luciones contundentes ante problematicas que considero
cfimeras que en ocasiones se suclen agravar por no aten-
derlas en el momento; también sc observo el poco progre-
so detectado en la aceptacion de sus compaiieros en uno
de los alumnos de cultura indigena.

Considero que es necesario implementar alternativas
para el control del grupo, para mantener la motivacion en
los alumnos sin tener que recurrir a sanciones o condicio-
nes para modificar su conducta. Asi como mejorar la capa-
cidad de analisis y desarrollo de competencias en los nifios
para la autorregulacion y la resolucion de conflictos, para
evitar que agraven conforme se acercan a la adolescencia.

Por tltimo, se necesita un mayor seguimiento persona-
lizado a los alumnos con mayores dificultades, puesto que
las actividades fucron aplicadas grupalmente v falté un
proceso atin mas detallado de éste caso.

A pesar de las circunstancias que limitaron la practica, la
mayoria del alumnado logré establecer reflexiones reales
de los alcances de la inclusion. También fue perceptible el
cambio de conductas y de aceptacion con diferentes com-
paiicros en diferentes actividades.
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Anexos
(Anexo1)
Test de Inteligencias multiples




(Anexo 2)
Test de estilos de aprendizaje




(Anexo 3)
Diagnostico valoral




(Anexo 4 )

Resultado tabulados del test de
“Estilos de aprendizaje”

Total de alumnos: 22

Estilos de aprendizaje

12

10

Visual Auditivo Kinestesico

mVisual m Auditive m#Kinestesico

(Anexo 3)

Resultados tabulados del
Diagnostico valoral
Total de alumnos: 22

Valores Fisicos

Privacidad
9%
Mi aspecto
18%

Fuerza l
0%




Valores Emocionales

Walores
emocionale:

Independencia
4%

Respeto
9%

Seguirdad
18%

(Anexo 6)

Walores

Intelectuales
0%

Cuadro de resultados de instrumentos

Valores Intelectuales

ESCUELA NORMAL EXPERIMENTAL DE COLOTLAN
ESTRATEGIAS DE TRABAJO DOCENTE
UNIDAD DE APRENDIZAJE 11,

Instrumento de andlisis de instrumentos aplicados en |a 2da. Jornada de Prictica Docente

Nombre de |a Escuela de Practica: Manuel Lapez Cotilla
Nambre de la estudiante: Angélica Vianey Lopez Mares

N* de nifios del grupo: 23

Titulo de la propuesta: Inchesion Educativa Como Impulso Para El Losro De Aprendizajes Significatives.

Plar o del probl

activoy aceptado dentro del grupo.

: La problematica parte de la necesidad de la creacion de un contexto educative gue ofrezea la posibilidad de la generacion de aprendizajes significativos 3
traves de la indusion de todo el alumnado. Para ello se propone |l implementacion de actividades en diferentes asignaturas que generen condiciones cada vez mas favorables para la
apropiacion de aprendizajes de ios alumnos y de |3 inegracion de cada uno de elios en una comunidad educativa sana e incdlusiva que recono?ca 3 cada miembro coma acresdor 3 un lugar

Planteamiento de Hipétesis: :Como generar un ambiente inclusivo que desarrolie sus potenciales y produzea aprendizajes significativos en todo el alumnado?

Estrategia utilizada: Inchsion educativa.

INSTRUMENTO

INTERPRETACION DE

ACTIVIDAD: | FECHA DE APUCACION r:mm% REULTTI&DU;‘:EI.A RESULTADOS ENBASE AL | EVIDENCIS ARGUMENTACION REFLEXION

ASIGNATURA PROPOSITO PLANTEADO

Instrument os: Busca hacer | Tuve gue detener l3| Los alumnos no estan | o Fotos. “la ntegracion educatha | Los  alumnos  evaden

= Lista de cotejo. consientes a los | actividad debido a ks | acostumbrados atrabajar | (Anexoi1) | es el proceso que implica | mucho a algunos

= Diarias. alumnos  del | discusiones & | en equipo y muchomenos | svifistasde | educar a nibos con y sin | compaferes, son

potencial que se | incomformidades. omndos no son  elos diario. necesidades educativas | intolerantes ¥ no

puede lograr al| Les recordé gque los | quienes eligen @ sus especizles en el aula | aceptan  entre  elios,

L3 unién ‘Fecha de aplicacion; | unir  esfuerzos | equipos no se harian 3 | compafieros de wabajo, regular” (Bless, 1996). | diferentes opiniones, son

hace = 17 de Mayo. ce todes  los| faver de suscaprichos, | sin embargo, después de muy  selecives  al

fuerza :I‘M‘]‘l'll'msl &n| que iban a trabajar & enfocarios a los proposites momenta o reakzar

un misma | maners conjunta W3 | comenzaron 3 hacer un #Quipds. Ly actividad

*GUiIpD dos semanas y que|esfuerzo por omitir sus apenas logrd cespartar

Reignatin: tenian que aprender a | diferencias. ¢l interés oe kos alumnog

« Matsmiticas trabajar mucho en|no se logrd gue los pero la practica a pesar

unidad. Les exphque | equipos trabajaran de gue s Bevo a cabo,

gque los equipos los | totalmente en conjuntos y escatimo en ot

esultades
finales




Los equipos no fueron pueden mejorar.
maodificados a pesar de
las peticiones y poco 2
poca  los mismes
alumnes se dispusieron
2 trabajar.
Instrumentos: Motivar @ los| Los  alumnos  que|Los alumnos no haban wVERtas 0¢ | Coenca [2007), resaltan | Los ahemnos estuvieron
sEscala Estimativa | alumnos 3| estaban frente | tenido la oportunidad de | diario, que:  La  edumcion | mucho mis
* Diarios. congiderar las| comenzaron @ hablar | conocer de manera | emefiexion |inchsiva debe  de | participatives gQue &n
diferencias de para conversar con | directa s | delos convocar,  atrae y |otras claser, 52
culturales como| ellos en sus lenguas | representaciones orabes | alumings mantener 3 [@s personas, | entusiasmaron  tanto
Laestrells | Fecha deaplicacon; | valores ratales y que el grupo | de las dferentes culturas | o janexo3) | respetande sus | aprendiendo omo
viajeradel | o19de Mays. agregados  al| intentara hablar igual | de su saldn. Por ko que i diferencias  y  sus | ensefando. Fue
dia grupo. que ellos. mativacion que surgid a particularidades perceptine mayor
partic de esta actividad fus integracion en bz
Asignatura: por que descubrieron una alurmnos mas
*FORCE parte diferente de ala gue segregados.
ven siempre de Sus
companenos.
Instrumentos: Estimular €| Los alumnos no s | Suscomentarios negathes | eMotasdel | “todos son impulsades | Resulto mucho mejor el
* Rubricas companersmo | opusieron A l3s|o  guejas,  aungue| tular, por la necesidad innata | trabajo enequipoque en
» Diarios @ través oe & | indiaciones pero en el | daminuidas, siempre son | (anexpd) | de explorar su potencial | ofras ocasiones, las rifias
busqueda de la | proceso hubo| cuande sus compaferos | avifetasde |2 pesar  de  sus | disminuyeron
obtencidn de un| comentarios como | implican  apoyo o| dario. condiciones y | considerablements entre
Fecha de aphcacion; | resultado “iaah’", “hicle, no”, |rivalidades  especificas circunstancias” ehos y el trabajo fue mas
Nimeres | 20 deMayo. aceptable para| “jay! Maestra, en| perolos aceptan. [Gonzdler, 1988) agil.
iguales. (1) todos. serio”, “iNo se puede | Bl propdsito de dicha Los alumnos cada vez
cambiar?” actividad se logrd en su mas se acoplan al estio
Asignatwra: En & proceso, el|towlidad, los resultados de trabajo.
* Maternaticas trabajo en equips fue | obrenidos fueran E: vigible un proceso en
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Barreras en el aprendizaje que enfrentan los alumnos
sobresalientes en la Educacion Primaria

Learning barries in which outstanding

students face in elementary school

Alondra Guadalupe Ramirez Guerrero', Jonathan de
Jesus Ramirez Fregoso®

Resumen

En este trabajo se analizan los factores que inciden en
la falta de apoyo y seguimiento en alumnos con aptitu-
des sobresalientes, a partir de las concepciones entre lo
que se hace y se dice hacer dentro de las escuelas pri-
marias, mediante la aplicacion de encuestas a diversos
agentes educativos con la finalidad de analizar las dis-
tintas perspectivas y en un futuro darle el seguimiento
oportuno para potenciar el aprendizaje de los alumnos,
climinando las barreras educativas con las que se cuen-
tan en la actualidad.

Palabras clave: Sobresalientes, 1QQ (Cociente Intelectual ), ca-
pacidad, inclusion, limitaciones, politicas, diversidad, intelecto.

Abstract

This paper analyzes the factors that influence the lack of
support and follow-up in outstanding students, as from the
conceptions of what is done and said to be done in clemen-
tary schools, through the application of surveys to various
educational agents with the purpose to analyze the different
perspectives and in a future give appropriate follow-up to po-
tentiate the learning of the students, climinating the educa-
tional barriers with which they are counted today.

Keywords: Outstanding, 1QQ (Intellect Quotient), capacity, in-
clusion, limitations, politics, diversity, intellect.

L Introduccion

EEn la actualidad la educacion en México enfrenta impor-
tantes problemas y significativos retos, uno de cllos es la
atencion y seguimiento especifico de alumnos con aptitu-
des sobresalientes. Este sector de la poblacion se caracteri-
za por poscer altos indices de cocientes intelectuales (1Q)),
los cuales impactan en sumanera de aprender y desarrollar
1. Estudiante de la Escuela Normal Experimental de San Antonio Ma-
tute aloram.96@gmail.com.

2. Estudiante de la Escuela Normal Experimental de San Antonio Ma-
tute jramirezfregoso@gmail.com

actividades mds facilmente, pero ¢qué se ha hecho para tra-
tar a ninos con este tipo de capacidades?

En nuestro pais de acuerdo a las estadisticas de la Asocia-
cion Mexicana para el Apoyo a Sobresalientes (AMEXPAS)
solo el 77 de 2.500 millones de nifios que presentan este tipo
de capacidades se les ha dado un seguimiento, debido a que
cl docente no ha tenido una capacitacion especifica para la
identificacion de nifios con aptitudes sobresalientes, ade-
mas de que el Sistema Educativo ha obstaculizado de cierta
forma en que los alumnos no reciban una atencion oportu-
na para enfrentar esta necesidad educativa. Asimismo, a lo
largo de este trabajo se abordan puntos de relevancia social
a través de politicas educativas que establecen la atencion a
la diversidad ¢ inclusion de nifios sobresalientes.

Ahora bien, es importante mencionar que durante nues-
tras jornadas de observacion y practica realizadas de 1ro.
a 3er. semestre como docentes en formacion de la Escue-
la Normal Experimental de San Antonio Matute, s¢ han
visitado varios plantcles educativos de los municipios de
Ameca, Tala y San Martin de Hidalgo, Jalisco, con el fin
de conocer la perspectiva de los docentes en servicio res-
pecto a las politicas existentes que establece la atencion
¢ inclusion hacia este sector de la poblacion, ademds de
identificar su conocimiento sobre los procesos de segui-
miento respecto al tema.

El contexto de investigacion tiene su punto de partida
en una escuela primaria del municipio de San Martin de
Hidalgo, Jalisco, con el fin de analizar el conocimiento de
los docentes y agentes educativos en la identificacion de
posibles nifios con aptitudes sobresalientes y protocolos
de seguimiento dentro de la institucion.

Cabe destacar que la escuela donde se efecttia el diagndsti-
co cs de organizacion completa, integrada por un director
comisionado, personal en el drea administrativa, seis do-
centes frente a grupo, personal de intendencia y 158 alum-
nos los cuales en su mayorfa pertenecen a la comunidad
donde sc ubica la escucla y una minorfa a comunidades
aledanas. En cuanto a su infraestructura, cuenta con cua-
tro edificios, seis aulas de clase, biblioteca, salon de com-
putacion, direccion, comedor, patio civico, cancha de usos
multiples y dos bodegas.



Los propositos que dieron la pauta para realizar el trabajo
de investigacion:
Propésito general
e Identificar las barreras educativas que tiene
nuestro sistema educativo en la actualidad para
atender la diversidad ¢ inclusion de alumnos con
aptitudes sobresalientes en el pais.
Propositos especificos
e  Comparar las concepciones reales entre do-
centes v directivos de las escuelas primarias y las
politicas educativas que se establecen en el pais.
e Analiza r los factores que inciden en la falta
de apoyo y/o seguimiento a los alumnos que poseen
aptitudes sobresalientes

I1. Problema

A través de la observacion de las practicas docentes en las
escuelas visitadas del 1er. al 3er. semestre, surge la inquietud
de investigar acerca de los nifios con aptitudes sobresalien-
tes por este motivo la problemadtica identificada parte de los
siguientes cuestionamientos, los cuales se enlistan a conti-
nuacion:

e Los alumnos con aptitudes sobresalientes,
éa qué obstaculos o limitaciones se enfrentan en el
dmbito cducativo?

e Los docentes, sestan capacitados para hacer
un diagnostico hacia los alumnos con aptitudes so-
bresalientes? ¢Estarfan dispucstos a darle un segui-
miento una vez diagnosticados?

e :(En realidad la SEP apoya esta situacion o
sera que se han creado politicas para disfrazar los
retos que enfrenta nuestro pais en la actualidad?

111. Fundamentos teoricos
3.1 Marco tedrico
Los alumnos con aptitudes sobresalientes en la actualidad
enfrentan obstdculos y limitaciones en ¢l dmbito educa-
tivo, lo que puede conducirlos al fracaso escolar por no
brindarles la atencion especifica que requieren acorde a su
desarrollo cognitivo, va que como lo menciona la Guifa para
Orientar a las Familias propuesta por la Secretarfa de Edu-
-acion Pablica: “El fracaso escolar en nifios con aptitudes
sobresalientes es una realidad que pone en riesgo sus estu-
dios, debido a la falta de una educacién adecuada a sus inte-
reses y a su ritmo de aprendizaje”. (2011, p. 61) Atendiendo
alo anterior es una realidad que se vive en varios contextos
escolares, puesto que el docente al no contar una capaci-
tacion oportuna para atender a estos alumnos los limita a
un conocimiento basico desaprovechando la capacidad in-
telectual con la que cuentan, lo cual puede generar atrofia

neuronal, entendida como la declinacion de las funciones
intelectuales v cognitivas con la disminucion de la inteli-
gencia que poscen.

En México, se hace referencia a los alumnos con aptitudes
sobresalientes quienes superan ¢l 130 1Q (Cociente Inte-
lectual), es decir, a los nifios superdotados, los cuales se les
atribuyen caracteristicas especificas, siendo un proceso dis-
tinto en cada uno de ellos. La Real Academia de la Lengua
Espafiola (RAE), define el término como: “La persona que
posce cualidades que exceden de lo normal; en especial, se
usa refiriéndose a las condiciones intelectuales”. (2011, p. 14)

De acuerdo al Centro de Atencion al Talento con sede en
la ciudad de Guadalajara, Jalisco indica que ¢l 847 de los ni-
fos sobredotados tienden a ser distraidos en clase, lo cual
puede llegar a ser visto como un problema de aprendizaje
o de capacidades, sin embargo esta situacion se presen-
ta debido a que los niflos con sobrecapacidad intelectual
aprenden mds rapido que sus compaiieros y por lo tanto
sc aburren ficilmente con temas monotonos sufriendo el
doble de bullying, conceptualizando este término como
cualquier forma de maltrato psicoldgico, verbal o fisico
entre escolares de forma reiterada a lo largo de un tiempo
determinado, debido a que tienen intereses y habilidades
diferentes a la media, lo cual hace que sean rechazados tan-
to por docentes como por alumnos y sufran una discrimi-
nacion por ser distintos al promedio.

Los nifios con aptitudes sobresalientes por sus caracte-
risticas psicoldgicas, médicas, antropoldgicas v sociales
distintas a la media, aunado al hecho que existe una relati-
va falta de conciencia social acerca de la existencia de esta
poblacién, son comtinmente mal diagnosticados y confun-
didos con enfermedades psicologicas ¢ incluso médicas,
como por cjemplo Trastorno por Déficit de Atencion ¢
Hiperactividad (TDAH). Por este motivo, es indispensa-
ble realizar un diagnostico oportuno de la sobrecapacidad
intelectual y posteriormente se otorgue una atencion espe-
cial disefiada para nifos con inteligencia superior.

Pero, ¢cudl es la atencion que el Sistema Educativo Mexi-
cano (SEM) ha brindado a través de los afios? Para com-
prender mejor, nos remitimos a los afos 80’ cuando se creo
cl Programa de Atencion a Ninos con Capacidades v Apti-
tudes Sobresalientes (CAS) propuesto por la Secretaria de
Educacion Pablica, con la intencion de atender a la diversi-
dad. Posteriormente se sumaron las Unidades de Servicio
de Apoyo a la Escuela Regular (USAER ) instancia téenica,
opcrativa y administrativa de apovo a la atencion de los
alumnos con necesidades educativas especiales con o sin
capacidades diferentes, integrados a las escuelas de educa-
cion bdsica mediante la orientacion al personal docente v a
los padres de familia. Estos servicios promovieron una vin-




culacion con las escuelas que apoyan la eliminacion de las
barreras que obstaculizan la participacion y el aprendizaje
de los alumnos, a partir de un trabajo de gestion y de orga-
nizacion flexible, de un trabajo moldeable y orientacion a
los maestros, a la familia y a la comunidad en general.

Con este cambio, la atencion a la poblacion con aptitudes
sobresalientes quedd al margen y hasta 2002 se retomd el
Programa Nacional de Educacion 2001-2006, que propuso
una “politica de expansion de la cobertura educativa y di-
versificacion de la oferta”, y una de sus lincas de accion cra
“establecer lineamientos para la atencion a nifios y jovenes
con aptitudes sobresalientes”, (2013, p. 8) cuya meta esta-
blecta “disefiar en 2002 un modelo de atencion dirigido a
los nifios y jovenes con aptitudes sobresalientes” (2015,
p.8). En2006 se publicd la Propuesta de Intervencion y la
Propucsta de Actualizacion: atencion educativa a alumnos
y alumnas con aptitudes sobresalientes, que se generaliza-
ron en el pais en el ciclo escolar 2006-2007. De esta mane-
ra, s¢ impulsd la atencion educativa a nifios y jovenes con
aptitudes sobresalientes y talentos especificos.

En afios posteriores se hizo una modificacion al articu-
lo 410 de la Ley General de Educacion para incorporar
dentro del sistema educativo a este sector de la poblacion
aprobada ¢l 22 de junio de 2009 por la Camara de Diputa-
dos, que alaletra dice:

Articulo 41. La educacion especial estd destinada a indivi-
duos con discapacidades transitorias o definitivas, asi como
a aquellos con aptitudes sobresalientes. Para la identifica-
cion y atencion educativa de los alumnos con capacidades
y aptitudes sobresalientes, la autoridad educativa federal,
con base en sus facultades y la disponibilidad presupuestal,
establecerd los linecamientos para la evaluacion diagnostica,
los modelos pedagdgicos y los mecanismos de acreditacion
y certificacion necesarios en los niveles de educacion basi-
ca, educacion normal, asi como la media superior v supe-
rior en ¢l ambito de su competencia. Las instituciones que
integran cl sistema educativo nacional se sujetardn a dichos
lincamientos. Las instituciones de educacion superior au-
ténomas por ley, podran establecer convenios con la auto-
ridad educativa federal a fin de homologar criterios para la
atencion, evaluacion, acreditacion y certificacion, dirigidos
a alumnos con capacidades y aptitudes sobresalientes. La
educacion especial incluye la orientacion a los padres o tu-
tores, ast como también a los maestros y personal de escue-
las de educacion basica regular que integren a los alumnos
con necesidades especiales de educacion (2011, p.g ).

A partir de esta modificacion sc consolida la responsabili-
dad del Sistema Educativo Nacional de brindar una atencion
diferenciada a los alumnos con aptitudes sobresalientes.

Por tal motivo, a nivel internacional se han creado cuatro

modelos de atencion educativa especifica para alumnos
con aptitudes sobresalientes, los cuales son: enriqueci-
miento, aceleracion, agrupamiento y homeschooling cada
uno de ellos con ventajas y desventajas para su implemen-
tacion oportuna, pero que en México la Subsecretaria de
Educacion Basica solo considera los dos primeros, siecndo
el modelo de enriquecimiento mas costoso para llevarlo a
la practica, puesto que destaca la individualizacion ya sea
dentro del aula, en la escuela o fuera de clla, sin embargo
aunque cxista este tipo de modelo dentro de nuestro pars,
mientras que el articulo 41 de la Ley General de la Educa-
cion estipule que tendran apoyo siempre y cuando cl go-
bierno tenga el presupuesto para atender esta necesidad
educativa, no se podrd implementar en su totalidad den-
tro de las escuclas, dado a que los principales problemas
con los que cuenta tanto las instancias educativas publicas
como el gobierno es la falta de presupuesto, limitando tan-
to a docentes en su actualizacion y capacitacion como a los
alumnos que requieren esta atencion individualizada para
su desarrollo potencial de sus capacidades intelectuales.

El otro modelo que se implementa es el de aceleracion,
siendo ¢l mds econdémico por sus caracteristicas, pero cl
cual requiere una decision cuidadosa por parte de los pa-
dres de familia y directivos, teniendo dos procesos para
realizarlo, los cuales son: el avanzado en las materias esco-
lares o en los grados escolares. Dicho modelo requiere de
un diagnostico previo por parte de los padres de familia o
docentes una vez que se han identificado algunas caracte-
risticas que poseen los alumnos sobresalientes, para poste-
riormente proporcionarles una certificacion anticipada. Es
importante mencionar, que para el desarrollo de este mode-
lo el docente debe tener un conocimiento de todos los pro-
cesos que requiere dicha anticipacion, por el contrario, no
sc podrd aplicar, limitando las capacidades de los alumnos.

Para sustentar lo anterior existe un lineamiento para
la acreditacion, promocion vy certificacion anticipada de
alumnos sobresalientes en Educacion Bésica, que estable-
ce la Secretaria de Educacion Publica con la intencion de
contribuir al logro de la meta nacional establecida en el
Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, estipulando que se
amplien las oportunidades de desarrollo para los alumnos
con aptitudes sobresalientes v talentos especificos, brin-
dando una respuesta educativa de acuerdo a sus caracteris-
ticas y necesidades, garantizando a su vez la inclusion y la
equidad en el Sistema Educativo Nacional.



3.2 Metodologia de la investigacion

La metodologia de investigacion empleada fue de tipo
teorica y etnografica, por medio de la participacion directa
en la escucla piloto a partir de las interacciones que consti-
tuyen la realidad social del grupo estudiado, que en este caso
fue de una comunidad estudiantil durante un cierto periodo
de tiempo utilizando la observacion participante y encues-
tas para conocer ¢l conocimiento social de los individuos
que la conforman acerca de un tema en especifico, siendo las
barreras y limitaciones que enfrentan los nifios con aptitu-
des sobresalientes en ¢l ambito educativo, corroborando lo
anterior con sustento teorico implicando las politicas educa-
tivas que establece nuestro pais para su atencion especifica y
el desarrollo potencial de sus capacidades.

Para esto fue necesario la formulacion de preguntas sociol-
gicas que pretenden profundizar debajo del nivel superficial la
practica educativa docente respecto a la atencion especifica de
cste grupo de la poblacion. Las preguntas fucron de tipo factual,
es decir, una investigacion empirica guiada por una revision teo-
rica acerca del tema a investigar, ademas de utilizar preguntas
comparativas que relacionan el contexto social de los indivi-
duos contrastando informacion respecto al tema, relacionando
la perspectiva docente referente a las politicas educativas csta-
blecidas en ¢l pats, siendo relevantes las preguntas tedricas al
momento de la investigacion en fuentes primarias.

Posteriormente se efectiio una investigacion mixta, ba-
sada en el disefio del tridngulo concurrente con el fin de
confirmary corroborar los resultados. De manera simulta-
nea-concurrente se recolectaron y analizaron datos cuan-
titativos y cualitativos sobre ¢l problema de investigacion.
Los resultados obtenidos fueron clasificados en base a las
preguntas aplicadas en la escuela piloto, para asi obtener
la perspectiva y conocimiento que tienen los docentes res-
pecto a laatencion de alumnos sobresalientes.

Es importante mencionar que donde se aplicd la investiga-
cion, es decir; la escucla piloto por motivos administrativos no
dio ¢l consentimiento para nombrar datos sobre la misma, por
lo que se opt6 respetar su privacidad.

IV. Resultados

Los resultados obtenidos se manifiestan en los siguien-
tes graficos, donde el universo de muestra fue la escue-
la piloto conformada por seis docentes vy un director.
En la prime grifica, la pregunta se centra en averi-
guar sobre el conocimiento que poseen los docentes
respecto a las caracteristicas de los alumnos con apti-
tudes sobresalientes, se obtuvo que todos los agentes
educativos conocen al menos una, coincidiendo que
este tipo de niiios son muy inteligentes vy habiles para
hacer las cosas, donde nos percatamos que tienen un

conocimiento muy limitado en cuanto a este aspecto.
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En la grafica dos, se identifico que cuatro docentes y
el director han detectado alumnos con las caracteris-
ticas que mencionaron, sin embargo, no se les dio un
seguimiento por falta de apoyo de la institucion y pa-
dres de familia. Ahorabien, dos docentes siendo estos
los mas jovenes, no han tenido ningun tipo de contac-
to con alumnos que presenten estas caracteristicas.
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En la siguiente pregunta (ver grafica 3) sc identifi-
¢6 que cuatro docentes y el director han detectado
alumnos con las caracteristicas que mencionaron,
sin embargo, no se les dio un seguimiento por falta
de apoyo de la institucion y padres de familia. Aho-
ra bien, dos docentes siendo estos los mas jovenes,
no han tenido ningtin tipo de contacto con alumnos
que presenten estas caracteristicas.

Posteriormente ninguno posee conocimiento res-
pecto alos protocolos de diagndstico v seguimiento,
aunque tienen nociones de lo que se puede realizar
para atender a estos alumnos.
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En el grifico 4 se puede corroborar que solamente el
director y un docente con mayor experiencia profesio-
nal conocen las politicas respecto a la inclusion de este
sector de la poblacion, como diversificacion en las for-
mas de enseiiar y de una atencion especializada.
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mNO

Enseguida se puede verificar que los docentes en
servicio no han recibido capacitacion alguna para
atender especificamente alumnos con aptitudes so-
bresalientes (ver grafica 5); sin embargo a través de
comentarios se pudo rescatar que conocen lugares
de instruccion, pero no los han visitado debido a que
generan un costo a su propio presupuesto. En cam-
bio, al dircctor se le ha brindado capacitacion por
parte de la Secretaria de Educacion Jalisco (SE)) que
ha quedado obsoleta.
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En la grifica 6 se percat6 que la mayoria de los do-
centes estarian dispuestos en atender esta necesi-
dad educativa una vez diagnosticados y darle segui-
miento a pesar del trabajo que ello implica. Ahora
bien, un docente se negaria en atenderlos debido a
que considera que es una tarea dificil de sobrellevar,
puesto que los alumnos como €l lo menciona necesi-

tan atencion mas personalizada.

El siguiente cuestionamiento fue de tipo cualitativo,
va que se pretendia averiguar respecto a las limita-
ciones que se pueden presentar en la institucion
para atender y dar seguimiento a esta necesidad
cducativa, resulté que era una excesiva carga buro-
critica que requiere acompanamiento individua-
lizado para seguir los tramites requeridos en estos
alumnos, tiempo que como ellos lo mencionan no lo
disponen. De igual forma, tienen la incertidumbre
que en caso de llevarlo a la practica, la Secretaria de
Educacion Puablica no brindaria el apoyo oportuno.

Por ultimo, se puede observar a través del griafico 7
que todos los agentes del plantel coincidieron que la
SEP no apoyaria a pesar de existir protocolos y poli-
ticas, debido a que siempre se respalda que no existe
presupuesto para atender cualquier necesidad edu-
cativa con la que se enfrenten las instituciones pu-
blicas. Por lo que finalmente los docentes se excusan
que la Secretaria no otorga el apoyo y viceversa.
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V. Conclusiones

Una vez realizado el andlisis exhaustivo de la in-
vestigacién tedrica y etnogrifica, se logroé identifi-
car que los niiios con aptitudes sobresalientes no
cuentan con una atencion especializada ni opor-
tuna dentro del ambito escolar, de igual forma,
se logro rescatar que el gobierno en el transcurso
del tiempo ha implementado programas, guias de
orientacion, reforma de articulos y politicas hacia
este tipo de poblacion, sin embargo no ha existido
el interés necesario para darles un seguimiento
como se requiere para atender las necesidades de
estos alumnos, debido a que los nifios con aptitu-
des sobresalientes representan un bajo niimero
de porcentaje entre los ciudadanos del pais; por
este motivo, muchas de las veces ha obstaculizado
su progreso y atencion para que este tipo de nifos
no reciban una educacion como debiesen.

Ahora bien, el sistema educativo aunque estable-
ce lineamientos irrefutables presenta una traba
importante para ayudar a los nifios que presen-
tan capacidades sobresalientes, debido a que no
permite que se les adelante a grados mas altos, a
pesar de sustentarse de un diagnéstico puntual,
en donde se refleje que poseen una capacidad de
aprendizaje mas desarrollada de acuerdo con su
edad, y un alto sentido de la creatividad o actitu-
des psicomotoras; por lo que las excesivas tarecas
burocraticas en la mayoria de los organismos edu-
cativos, impiden la correcta actuacion para ayu-
dar a estos nifos.

Ademas, es significativo mencionar que durante
Ia observacion hacia las pricticas de docentes en
primariay a través de los datos que se obtuvieron
en las encuestas de la escuela piloto, no se obtuvo
una transcendencia significativa, a causa de una
limitacion al ser evidente que los maestros en ser-
vicio desconocen los procedimientos a seguir y no
poseen una capacitacion especifica para atender
a este tipo de ninos. Ahora bien, de acuerdo con
lo que estipula la Ley General de Educacion en el
Articulo 410 de que instancias educativas corres-
pondientes a cada sector educativo no poseen las
condiciones econémicas para atender a este sec-
tor, no se les brindarda un seguimiento y mucho
menos una orientacion hacia los docentes y pa-
dres de familia, por lo que se pudo entender que el
factor cconémico pone barreras hacia la correcta
atencion especializada.

Otro aspecto a puntualizar fue que no se sabe de

manera popular los lugares en donde pueden ser
canalizados estos niios, ya que dentro de las re-
giones en las que se divide nuestro Estado sélo
cucnta con escuelas para dar atencion a nifios
con necesidades especiales (por ejemplo autismo,
sindrome de Down, etc.), se cuenta con una insti-
tucion publica con capacidad muy reducida para
dar atencion a nifios que presentan aptitudes so-
bresalientes, por lo que los padres de familia se
ven obligados en hacer un gasto econémico para
intervenirlos en instituciones privadas.

Por todo lo anterior se enuncia la siguiente pro-
puesta: que se conforme un grupo de docentes
especializados en el tema a nivel sector o zona
educativa dedicado al seguimiento de nifos con
excepceionalidad, dicho grupo se encargara a dar
una capacitacion /actualizacion interna en escue-
las primarias a maestros con la intencién de pro-
porcionar material didictico, de apovo pedagogi-
co y orientacion para una atencion especializada,
una vez que se han canalizado alumnos sobresa-
lientes, por medio del diagndstico previo que es-
tipula la Secretaria de Educacion Publica para su
oportuna deteccion. Asimismo, se pretende que el
docente de cualquier escuela de Educacion Basica
tome parte en la atencion de esta necesidad edu-
cativa para efectuar las actividades diferenciadas
de progresion paulatinamente superior hacia este
tipo de ninos, favoreciendo el trabajo colaborati-
vo entre los docentes, directivos y padres de fami-
lia para atender los intereses de grupo de la po-
blacion.

Del mismo modo, se pretende realizar una cam-
paiia de concientizacion a la poblacion, enfocada
a la promocion y difusion de las caracteristicas
particulares que poseen los nifios con aptitudes
sobresalientes con la intencién de desarrollar su
potencial, explotando sus capacidades intelectua-
les sin limitaciones en ambientes propicios de so-
cializacion. Otra alternativa de cardcter estricto
seria demandar anomalias ante autoridades gu-
bernamentales, y en su caso aplicar una sancion
si una vez diagnosticados no se da un seguimiento
de acuerdo a las politicas establecidas del Sistema
Educativo Nacional, ya que todo mexicano tiene
derecho a gozar de una educacion de calidad y ex-
celencia.

En definitiva, atendiendo a los objetivos traza-
dos se pudo contrastar que las politicas educa-
tivas han contribuido a la mejora de la atencion




de este grupo de la poblacion, sin embargo para
la implementacion de las propuestas enunciadas
o cualquier otro reto que se pretenda alcanzar, es
necesario tomar en consideracion las politicas es-
tablecidas para su seguimiento oportuno que en
conjunto con la participacion docente y agentes
educativos involucrados, favorecera la inclusion
de alumnos sobresalientes mas alla de la educa-
cion primaria para intervenir posteriormente en
otros escenarios educativos futuros.



ANEXOS

INSTRUMENTO: CONOCIMIENTO Y PERSPECTIVAS DE LOS DOCENTES RESPECTO A LA ATEN-
CION DE ALUMNOS SOBRESALIENTES

idad: Anos de servicio:

1.- ¢Conoce caracteristicas que presentan alumnos con aptitudes sobresalientes?
a)Si b) No
En caso de ser afirmativo, mencione algunas:

2.- ¢A lo largo de su practica profesional a detectado a algtin alumno con estas caracteristicas?
En caso de ser afirmativo, que tipo de seguimiento se le otorgo:

3.- ¢Conoce protocolos de diagndstico y seguimiento?
a) Si b) No
En caso de ser afirmativo, mencione algunos:

4.- ¢Conoce politicas que el Sistema Educativo Mexicano ha ereado para la inclusiéon de alumnos sobre-
salientes?

a)Si b) No

En caso de ser afirmativo, mencione algunos:

5.- :<Durante sus anos de servicio a recibido capacitacion y ha asistido a talleres o cursos para atender
esta necesidad educativa en especial?

a) Si b) No

En caso de ser afirmativo, hace cuanto tiempo:

6.- En caso de ya ser diagnosticado un alumno con aptitudes sobresalientes en su aula, ¢estaria dispues-
to en atenderlo teniendo en cuenta el trabajo que implica?
a) Si b) No

7.- ¢Qué limitaciones se pueden presentar en la instituciéon para atender y dar el seguimiento a esta
necesidad educativaz

8.- ¢Considera que la SEP realmente apoya a este tipo de alumnos, a pesar de existir politicas que la
respalden?
a) Si b) No
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Una mirada a las escuclas normales:
hacia el logro de educar en y para la diversidad

A look at Normal Schools: towards the

achievement of education in and for diversity
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Resumen

Hoy en dia, la mayoria de las personas coinciden en que
la igualdad y equidad como derecho no se ejercen de la
manera correcta en la educacion basica, por ello se ha
buscado una “solucion” trascendiendo a un concepto
que implica grandes retos en el proceso de enseian-
za-aprendizaje; Educacion Inclusiva, que promueve una
escucla para todos. Siendo la formacion docente una
pieza clave en el logro de este objetivo, es aqui donde se
debe brindar una mayor atencion, enfocandose en las
necesidades que se presentan durante la formacion de
macstros y encontrar las soluciones necesarias.

Palabras clave: diversidad, inclusion, formacion docente,
necesidades.

Abstract

Currently, most of people agree that equality and equity as a
human rigth is not exercised in the correct way in basic educa-
tion, for this reason a “solution” has been sought transcending
to a concept that implies great challenges in the teaching-lear-
ning process; Inclusive education, which promotes a school
for all. Placing the teacher trainig as a key picce in achieving
this goal, should be provided much more attention, focusing
on the needs that they present and find solutions..

Keywords: diversity, inclusion, teacher training, needs.

LIntroduccion

México sc caracteriza por contar con una verdadera di-
versidad cultural, lingiifstica, demografica y social, por lo
tanto, se requiere un conocimiento absoluto de la diversi-
dad que se tiene en cada una de las aulas que conforman la
institucion educativa y saber asi con lo que se cuenta para
apoyar tal diversidad, pero se debe conocer y dar solucion
a cada una de las limitaciones o carencias que no estan

1. Escucla Normal Rural Miguel Hidalgo de Atequiza,
ivan_conmar@hotmail.com

permitiendo brindar una verdadera inclusion escolar, una
verdadera escuela para todos.

La sociedad de la informacion ya quedd sepultada por
la sociedad del conocimiento y eso estd claro, pues esta
sociedad plantea a las escuelas nuevos retos y nuevas de-
mandas. Hoy en dia ensefar y aprender en las escuelas es
diferente que hace cien afios, diez afios, un afio ¢ incluso
va es diferente ensenar y aprender de la manera en que lo
hiciste ¢l dia de ayer. Como docente sc estd inmerso cn
una sociedad que tiene otras expectativas de la educacion,
espera mayor interlocucion, innovacion, con acciones cla-
ras para atender la diversidad y tendientes a fortalecer la
inclusion sin excepciones.

Como puede observarse, no es suficiente producir cam-
bios en términos, en conceptos y en las nociones que se
dan, lo que de verdad importa es que los docentes cam-
bien y/o transformen su forma de pensar, de concebir la
cducacion, mover sus estructuras mentales y sus actitu-
des para poder crear ambientes de aprendizaje caracte-
rizados por el respeto, empatia, tolerancia y solidaridad;
las nuevas practicas educativas deben ser ricas en apren-
dizaje y que estas prdcticas resulten exitosas, potentes
y cficaces para aceptar y atender alumnado reconocido
como diferente.

Este cambio c¢s cl verdadero reto para los futuros do-
centes cuando sean parte del sistema, que en gran ndme-
ro ya tienen bien forjados sus pensamicntos, ideologras,
opiniones, actitudes y tal vez hasta formas de ensefar, es
aqui en donde viene el arduo trabajo de concientizacion
para entender que se debe tener una buena dosis de com-
promiso, de entrega a la profesion y a la tarca de educar,
lo que conlleva no nada mas acciones de mediacion para
claprendizaje, sino de atender al desarrollo integral de los
alumnos, por lo que las acciones van mucho mas alld del
aula o la escuela, asi como lograr la equidad en la atencion
educativa de todos los alumnos.

Cabe mencionar que darle atencion a la diversidad no
¢s un tema nuevo, pero que actualmente esta cobrando
un mayor peso al presentarse en las escuelas un mayor nu-
mero de alumnos con discapacidades, o que son pertene-
cientes a grupos minoritarios, lo que implica la necesidad



de atencion a la diversidad en la escuela regular con un
trato igualitario.

2.Perspectiva de un

docente en formaciéon

En ¢l Plan de Estudios vigente para la formacion de docen-
tes, se incluyen tres cursos (Figura 1), considerados como
bdsicos para el acercamiento y atencion en el campo de la
educacion inclusiva, un tema, que como se sabe, es un reto
que conlleva el considerar la implementacion de otras for-
mas de enseianza y aprendizaje.

/

ATENCION
EDUCATIVA PARA
A ATENCION A LA LA INCLUSION.
DIVERSIDAD. Séptimo Semestre
AMBIENTES DE Quinto Semestre
APRENDIZAJE.
Tercer Semeastre

Figura 1. Cursos que atienden a la Educacion Inclusiva.

Al concluir cada uno de estos cursos en particular, sc ticne
que desarrollar competencias tanto genéricas como profe-
sionales que demanda el perfil de egreso, esta son:

e Diseia plancaciones diddcticas aplicando sus
conocimientos pedagogicos v disciplinares para res-
ponder a las necesidades del contexto en el marco de
los plancs y programas de educacion bdsica.

e  Genera ambientes formativos para propiciar la
autonomia y promover el desarrollo de conocimien-
tos, habilidades, actitudes v valores en los alumnos.

e Aplica criticamente el plan y programas de
estudio de la educacion basica para alcanzar los pro-
positos educativos vy contribuir al pleno desenvolvi-
miento de las capacidades de los alumnos del nivel
escolar.

e  Usalas TIC como herramienta de enseiianza
y aprendizaje.

e Empleala evaluacion paraintervenir en los di-
ferentes dAmbitos y momentos de la tarca educativa.

e  Propicia y regula espacios de aprendizaje in-
cluyentes para todos los alumnos, con el fin de pro-
mover la convivencia, el respeto vy la aceptacion.

e Acttia de manera ¢tica ante la diversidad de si-
tuaciones que se presentan en la practica profesional.

Sin embargo, y aunque la intencion es buena, hay decir
que se cuenta con necesidades y tienen que ser escucha-
das, pues se considera que hace falta un plus adicional para
poder desarrollar de manera exitosa dichas competencias,
especialmente la de propiciar y regular espacios de apren-

dizaje incluyentes para todos los alumnos con el fin de
promover la convivencia, el respeto y la aceptacion, pues
aunque estos tres cursos estan ubicados dentro del Trayec-
to Formativo Psicopedagdgico, cl cual implica actividades
de docencia de tipo tedrico-practico, se queda en mayor
porcentaje dentro de lo tedrico, pues en los contextos o ¢s-
pacios en los cuales se realiza la practica no se cuenta con
un amplia diversidad que presenten verdaderos retos para
poder llevar a cabo la educacion inclusiva y no se pueden
aplicar los conocimientos logrados hasta ¢l momento.

En consecuencia, los docentes en formacion no logran
validar el dominio de conocimientos y grado de desarrollo
de competencias y habilidades para la atencion a la diversi-
dad ya que no tienen la oportunidad de atender a nifios que
estén verdadera situacion de riesgo, esto los deja sin armas
para cuando salgan al mundo vy sc¢ enfrenten a las practicas
educativas ya en el campo laboral, en donde se tiene la ne-
cesidad de llevar a cabo una Educacion Inclusiva.

Y qué va a pasar, que entonces estos objetivos quiza no se
logren en su totalidad, esto pone en riesgo el logro de la in-
clusion dentro de la escuela regular o en su defecto habra un
retraso en alcanzar el éxito esperado al no estar los docentes
en formacion 1007 preparados para salir y enfrentarla.

De igual manera, parte fundamental para lograr un cam-
bio de pensamiento, de actitudes, de poder ver a la educa-
cion desde una perspectiva diferente y ofrecer una escuela
que de verdad sea para todos v en la cual se atiendan las
necesidades particulares de los estudiantes, cs sentar las
bases desde la formacion docente, ya que en ese momento
sc esta moldeando y apropiando de lo que cs v sera ¢l ser
docente, se puede influir en sus pensamientos porque no
estdn tan contaminados y en consecuencia puede sensibili-
zarse hacia laatencion de quienes mds lo requieran. Es aqui
en donde se tiene que ver qué sucede con los estudiantes
de las escuelas normales, cudles son sus necesidades, ca-
rencias o limitaciones pues son ellos son participes de ese
cambio, mentes frescas con ganas de hacer la diferencia.

Trascender de la integracion a la educacion inclusiva
Realicemos un breve andlisis de como fue cl transito del en-
foque educativo hasta llegar a la educacion para la diversidad.

Integracion sc¢ define como: ‘el proceso de incorporar
fisica y socialmente a las personas que estdn segregadas y
aisladas de nosotros. Significa ser un miembro activo de la
comunidad, viviendo donde otros viven, viviendo como los
demas teniendo los mismos privilegios v derechos que los
ciudadanos no deficientes’ (De Lorenzo, 1985: 1). Integra-
cion educativa vendrifa a ser entonces el proceso de incor-
porar fisica y socialmente dentro de la escuela regular a los
estudiantes que se encuentran segregados v aislados del



resto; de manera que participen activamente en la escue-
la, aprendiendo junto con los demds nifos, gozando de los
mismos derechos” ("TAMAYO, 2006: 20)

Anteriormente los procedimicentos y formatos de aten-
cion a nifios que presentaban alguna discapacidad o re-
querimicento de atencion especial, de alguna manera tenfan
matices de segregacion, ingresaban a escuelas de educacion
especial donde se atendian de manera separada al grueso de
los grupos escolarizados; entonces surge el concepto de inte-
gracion y posteriormente ¢l de inclusion, lo cual transforma
la vision y modifica sustancialmente el enfoque educativo.

La perspectiva de la inclusion no trata nada mas de ex-
traer a los estudiantes de los centros de educacion especial
y llevarlos a la escuela regular solo porque si, sino que el
proposito es que las instituciones educativas no los excluya
v les pueda ofrecer una educacion cficaz y de calidad y que
en un determinado momento todas las instituciones satis-
fagan las necesidades individuales de cada uno de los estu-
diantes, cual quiera que sean sus caracteristicas personales,
psicologicas o sociales y que no necesariamente tienen que
ser denominadas como discapacidad.

El principio rector de este Marco de Accion es
que las escuelas deben acoger a todos los nifos,
independientemente de sus condiciones fisicas,
intelectuales, sociales, emocionales, lingtisticas u
otras. Decben acoger a nifios discapacitados y ni-
fos bien dotados, a nifios que viven en la calle y que
trabajan, nifios de poblaciones nomadas o remotas,
nifios de minorias lingtiisticas, étnicas o culturales
y nifos de otros grupos o zonas desfavorecidas o
marginados... Las escuclas tienes que encontrar la
manera de educar con ¢éxito a todos los nifios, in-
cluidos aquellos con discapacidades graves... EL
mérito de estas escuclas no es sélo que scan capaces
de dar una educacion de calidad a todos los nifios;
con su creacion se da un paso muy importante para
intentar cambiar actitudes de discriminacion, crear
comunidades que acojan a todos y sociedades inte-
gradoras. (UNESCO, 1994, pp. 59-60

Estos estudiantes son los que representan un verdadero
cambio en la forma de ensenar y aprender y los obligan a
que, como docentes, s dejen atras de una vez por todas
las practicas tradicionalistas que generalmente se llevan a
cabo en las escuelas y estdn forzados a buscar ¢ intentar
probar nuevas formas de ensciiar.

Enseiiar eny parala diversidad

Como se dijo al principio México ¢s un pais distinguido
por la amplia diversidad que presenta, y esta caracteristica
siempre estard ahi. Todos y todas las personas existentes, y

no solo en México, sino que, en todo el mundo, tendran o pre-
sentardn algo diferente que los hard parte de una diversidad.

Hsta diversidad tiene que estar consolidada en el respeto
a las diferencias que cada persona presenta y como docen-
tes se tiene que tener en cuenta a la hora de aprender, se
debe conocer a cada uno de los estudiantes con los que se
estd trabajando y que se puede hacer para que lleguen mds
prontoy significativamente al aprendizaje. Se estd obligado
a erradicar todo tipo de discriminacion, expresiones peyo-
rativas y malsonantes, asi como inculcar en los estudiantes
el respeto a ser diferentes.

Existen nifos altos, morenos, con anteojos, traviesos,
timidos, imaginativos, artistas, pensativos, concentrados
y viceversa a todas estas caracteristicas, se tiene que reco-
nocer entonces que todos tienen cualidades diferentes v
distintas formas de escuchar, ver, sentir, distintas formas de
dibujar, distintas formas de aprender y escribir, a esto es a
lo que le llamamos diversidad.

Tenemos que ser conscientes de que no todos aprenden
de la misma manera y al mismo ritmo, ya se refiera a los es-
tilos de pensamicento (induccion, deduccion, pensamiento
critico ), a la estrategias de aprendizaje, a las relaciones de
comunicacion establecidas (trabajo cooperativo, indivi-
dual) y a los procedimientos lingtiisticos que mejor domi-
nen; diversidad de ritmos, cada persona necesita un tiem-
po para asimilar el conocimiento; diversidad de intereses,
motivaciones y expectativas, en cuanto a los contenidos v
a los métodos; v diversidad de capacidades y de ritmos de
desarrollo (Arnaiz, y Haro de, 1997 ).

El concepto de diversidad refiere al origen cultural, so-
cial, de sexo, interpersonales y asociados a necesidades
educativas especiales ligadas a algan tipo de discapacidad o
sobredotacion, tal como lo vemos en la Figura 2. Indicado-
res asociados a la diversidad.

Figura 2. Indicadores asociados a la diversidad.




3. La interculturalidad:

una nueva via para hacer educacion

Que ahora México se defina como pais pluricultural quicre
decir que se reconoce que en ¢l territorio mexicano coc-
xisten muchas culturas, esto es un paso sumamente impor-
tante pues en eso descansa la riqueza del mexicano tal, y
como ahora se estd definiendo se ha hecho un cambio ver-
daderamente significativo que trasciende el cambio con-
ceptual, pues ya se reconoce que México es un pais plural.

Cabe agregar que cl concepto de pluriculturalidad no va
mas alld de describir una realidad, es un escenario plural,
pues en el conviven y coexisten diferentes culturas y dife-
rentes lenguas, pero dentro de este concepto no se habla
nada de las relaciones que deben existir entre estas cultu-
ras. Entonces, se puede ser pluricultural y a la misma vez
ser discriminatorio, racista, explotador, opresor, que de
hecho esto es 1o que pasa en México, es pluricultural ya,
pero se sigue explotando, se sigue discriminando, se sigue
entregando recursos diferentes a las comunidades indige-
nas respecto de otras comunidades, se sigue apartando v
excluyendo, se sigue reproduciendo esta desigualdad ¢ in-
cquidad entre los pucblos indigenas, personas extranjeras
y personas que presentan un bajo nivel social y es por todo
esto que sc debe ir mas alla del concepto de pluricultural y
se debe de usar otro, misma situacion ante la necesidad del
transito de la segregacion a la integracion y de la integra-
cion a la Educacion inclusiva.

De la misma manera sc dcja atras la vision de la pluricul-
turalidad y se posiciona el de la interculturalidad, su en-
foque estd mas centrado en las relaciones entre culturas,
donde a partir del conocimiento del otro se pueda llegar
a respetarlo y no solo eso, sino que se pueda llegar a apre-
ciarlo, a sentir empatia y a que mediante el respeto v la
empatia s¢ desmonte todo vestigio de racismo que pueda
existir; es ahf donde aparece la educacion intercultural, que
brinda la oportunidad de contribuir a la construccion de
una sociedad plural donde las relaciones logren ser distin-
tas alo que son ahora.

La interculturalidad desde un enfoque integral y de de-
rechos humanos, se refiere a la construccion de relaciones
equitativas entre personas, comunidades, paises y culturas.
Para cllo es necesario un abordaje sistémico del tema, cs
decir, trabajar la interculturalidad desde una perspectiva
que incluya elementos histdricos, sociales, culturales, po-
liticos, econdmicos, educativos, antropoldgicos, ambienta-
les, cte. (UNESCO)

o Indicador social
Los estudiantes que pertenecen a una clase social baja
estdn expuestos a una discriminacion o marginacion social

pues se cree que carecen de lenguaje, valores y normas que
los expone a situaciones de desventaja ante una clase social
mads clevada.

La OCDE-CERI (1995 seiala sicte situaciones de riesgo
que pueden actuar individual o interactivamente y produ-
cir fracaso escolar en los alumnos que la padecen: pobre-
za, pertenencia a una minorfa ¢tnica, familias inmigrantes,
monoparentales, sin vivienda adecuada o sin relacién con
la escucla, conocimiento pobre del lenguaje mayoritario,
tipo de escucla y condiciones de la instruccion educativa,
geografia y factores comunitarios (falta de apoyo social y
de condiciones para el ocio ).

Las manifestaciones mas importantes de la conjuncion
de estos factores son, por ejemplo, el bajo rendimiento es-
colar, la baja satisfaccion o autoestima, la falta de participa-
cion, el rechazo de la escucla, ausencias, abandono, proble-
mas de conducta y delincuencia.

Economia, cultura y estatus social son tres factores a los
que se le tiene que dar respuesta en los centros educativos
ante las demandas presentadas por cada estudiante, ha-
ciendo referencia a la diversidad social como indicador.

e Indicador de sexos

Una persona no puede ser objeto de trato distinto o
desigual en funcion de su sexo, este es un claro elemento
de desigualdad y discriminacién en muchos contextos y
ocasiones. Vamos olvidando los prejuicios vy las actitudes
que promueven los estercotipos tradicionales de los roles
sociales establecidos en diferencias sexuales. Ningtn g¢é-
nero es superior a otro, tanto hombres como mujeres son
iguales.

e Factor interpersonal
Dentro de este indicador se tienen diferencias que se
producen en el aprendizaje de los estudiantes debido a la
particularidad de las dimensiones cognitivas, motivaciona-
les, afectivas y relacionales, aspectos de suma importancia
en el proceso de atencion a la diversidad.
a)Dimension cognitiva, se debe reconocer que
todos los alumnos conllevan diferentes proce-
sos, estrategias y estilos de aprendizaje, asi como
también llegan a la escuela con una diversidad de
conocimientos previos de acuerdo a experiencias
particulares vividas, lo que hace evidente una ver-
dadera diversidad en la manera en que los estudian-
tes aprenden y que se estd obligado, a que, como
docente se tiene que buscar y probar nuevas mane-
ras de enseiar.
b )Dimension motivacional, propongan a los es-
tudiantes lograr lo que ellos creen que no pueden



realizar mediante retos para el alcance de metas y
objetivos, y asf estimular de manera positiva su se-
guridad, autoestima y responsabilidad. Y una vez
que estos logren cumplir ese reto, reconozean ese
triunfo para despertar en el estudiante unas ganas
de superacion y poder hacerlo sentir protagonista
de la adquisicion de ese conocimiento.

¢ Dimension afectiva, los sentimientos que pre-
senta ¢l alumno tienen muchisimo que ver en cl
proceso de aprendizaje del mismo, ¢l contar con
una buena autoestima, una personalidad estable,
el tener confianza y sentir afecto por el profesor y
cl profesor por el mismo alumno es fundamental y
determinante para que este proceso de aprendizaje
sea exitoso.

d Dimension relacional, se tiene que lograr una
aceptacion a la diversidad y que los estudiantes lo-
gren entablar relaciones entre si, para que a partir
de estas relaciones se logre compartir conocimien-
tosy puedan llegar a interactuar con respeto y apre-
cio para poder combatir la exclusion y el trato des-
igual en la educacion.

e Discapacidad o sobredotacion: necesi-
dades educativas especiales

Las necesidades educativas especiales se derivan de las
diferentes capacidades, intereses, ritmos y estilos de apren-
dizajes del alumno, que no pueden ser resucltas a través de
los medios y recursos metodoldgicos que habitualmente
usa el docente.

Las necesidades educativas especiales asociadas a discapa-
cidad se refieren a aquellos alumnos que se enfrentan al pro-
ceso de ensenanza-aprendizaje con limitaciones sensoriales,
cognitivas o dificultades de aprendizaje; estas necesidades
pueden verse aumentadas o disminuidas segun el modelo de
ensenanza que se lleve a cabo en los centros educativos, ya
que es muy importante la consideracion de sus experiencias
previas, el tipo de curriculo disenado o su dificultad para in-
corporarse al ritmo de aprendizaje establecido.

Los alumnos con necesidades educativas especiales aso-
ciadas a sobredotacion son aquellos cuyas caracteristicas
derivadas de una capacidad intelectual superior, una crea-
tividad elevada y un alto grado de motivacion y dedicacion
a las tareas (Renzulli, 1978 ), precisan de una respuesta edu-
cativa especifica que organice situaciones de aprendizaje
adecuadas a estas necesidades a través de cambios en cl
curriculo. Tradicionalmente la respuesta educativa que se
ha venido dando a estos alumnos se ha centrado en tres es-
trategias de atencion a la diversidad:

a La accleracion, consistente en colocar al alum-

no superdotado en un lugar o nivel mds avanzado
que ¢l que le corresponderia por su edad.

b El agrupamiento total o parcial, referido al em-
plazamiento del alumno superdotado con compa-
fieros de niveles y competencias semejantes a las
suyas.

¢ El enriquecimiento, fundamentado en el ajuste
del curriculum con el fin de trabajar objetivos ade-
cuados a sus recursos intelectuales, integrados y
compartidos en actividades y espacios junto a sus
compaiicros (Pricto, 1997 ).

Estas son algunas definiciones alo largo del tiempo sobre
el significado que distintos autores han dado al hecho de
educar en y para la diversidad:

“Es un proceso de enseiianza-aprendizaje basado en el
pluralismo democrdtico, la tolerancia y la aceptacion de
la diferencia, a través del cual se intenta promover el desa-
rrollo y la madurez personal de todos los sujetos. Un tipo
de educacion fundamentada en los derechos humanos, en
el maximo respeto hacia la diferencia, en la superacion de
barreras y en la apertura al mundialismo como respuesta al
tipo de hombre y sociedad necesitada hoy en dia. Por con-
siguiente, estamos planteando abandonar el anquilosado
modeclo asociado a la discapacidad y centrado en cl déficit,
cuyas prdcticas educativas son gerenciales y burocrdticas,
para entrar en una ideologia liberal, defensora de procesos
de redistribucion social y humana” (Sdez, 1997, 31 ).

“No significa adoptar medidas especiales para el alum-
nado problematico, sino adoptar un modelo de desarrollo
del curriculo que facilite el aprendizaje del alumnado en su
diversidad. Tampoco es una cuestion de cantidad sino de
calidad; una actitud y una conviccion cultural antes que un
recurso téenico, que requicre ensefiar a cada uno de forma
diferenciada” (Diez y Hucte, 1997, 15 ).

Se refiere “a un proceso amplio y dindmico de construc-
cion y reconstruccion de conocimiento que surge a par-
tir de la interaccion entre personas distintas en cuanto a
valores, ideas, percepciones e intereses, capacidades, esti-
los cognitivos v de aprendizaje, cte., que favorece la cons-
truccion consciente y auténoma, de formas personales de
identidad y pensamiento, y que ofrece estrategias y proce-
dimientos educativos (ensenanza-aprendizaje) diversifi-
cados y flexibles con la doble finalidad de dar respuesta a
una realidad heterogénea y de contribuir a la mejora y el
enriquecimiento de las condiciones y relaciones sociales v
culturales” (Jiménez y Vila, 1999, 38 .

Se puede decir entonces que educar en y para la diversi-
dad tiene como finalidad defender a las personas mds vul-
nerables a padecer discriminacion e inequidad, personas en
las cuales no se ejercen los principios de igualdad y respeto




alos que todos tenemos derecho. Esta nueva forma de edu-
car eny para la diversidad invita a ser docentes visionarios,
investigadores, innovadores ¢ invita a desarrollar estrate-
gias de ensefianza y aprendizaje que respondan a las nece-
sidades individuales de cada uno de los estudiantes. Una
cducacion con valores, con empatia, en donde a través de
las relaciones se aprenda del conocimiento del otro, en un
ambiente de tolerancia y cooperacion donde se reconocen
las diferencias de los demds v se acepta la desigualdad, nor-
mas, intereses y saberes de cada persona.

4. Ambientes escolares idecales

Un ambiente escolar conlleva un “conjunto de factores ob-
jetivos y subjetivos que interactdan ¢ influyen sobre el orga-
nismo del nifio, en el desarrollo del proceso educativo y que
contribuyen de forma decisiva a la conservacion y fortaleci-
miento del estado de salud y a su formacion general integral”
Estos ambientes escolares abarcan elementos ambientales,
fisicos y sociales con los que entra en contacto directa ¢ in-
directamente, consciente o inconscientemente el estudiante
Yy que repereute positiva o negativamente en su desarrollo,
conducta y salud, tal y como vemos cn la Figura 3.

La comumidad y
instituwciones

Espacdios fisicos
¥ exteriones
para el
desamollo de
s actividades
diocentes

Las peersonas que
participan &n &l proceso
pedagogics (estudiantes,

trabajadores de la

educacion, famikia.

Figura 3. Componentes del ambiente escolar.

El ambiente escolar refleja las normas, metas, relaciones in-
terpersonales, valores, ensefianzas, practicas de aprendizaje,
y estructuras organizativas de un plantel, todas las escuclas
cuentan con un ambiente escolar particular, pero este no
siempre es el adecuado. Una escuela puede tener un ambien-
te que no necesariamente es violento pero que tampoco
contribuye a una mejor convivencia escolar en donde cada

miembro de la comunidad se sienta parte de ella.

Una propuesta de educacion e interculturalidad plantea
un didlogo entre iguales v en igualdad de condiciones, ¢l
encuentro entre personas v culturas, el intercambio de sa-
beres, hacia una educacion intercultural, inclusiva y diversa.
La riqueza de los saberes v conocimientos de cada cultura
es uno de los objetivos fundamentales de la educacion con-
tempordnea. Es necesario que este objetivo se concrete no
unicamente en contenidos o materias, sino en los mismos
principios, enfoques y programas nacionales educativos, asi
como en la misma institucionalidad educativa.

Permite ademds el fortalecimiento de la identidad, el in-
tercambio de saberes pertinentes y contextualizados, de
relaciones democrdticas y armonicas, el conocimiento arti-
culado a la vida, el desarrollo de capacidades prdcticas para
actuar en ¢l mundo, y la construcciéon de un modcelo propio
de desarrollo humano y sostenible, en el cual la educacion
cumple un papel preponderante (UNESCO:2)

Las mejores practicas senalan que un ambiente escolar
positivo contribuye al aprendizaje y desarrollo de los estu-
diantes para que lleven una vida productiva y satisfactoria.
En ese sentido, la figura del director o la directora resulta
crucial para transformar el ambiente escolar. Una de las
mejores estrategias para reducir la desigualdad ¢ inequidad
escolar es precisamente realizando acciones que mejoren el
ambiente escolar, particularmente a través del desarrollo de
habilidades socioemocionales.

Remodelacion institucional

Una vez que se conozcan las caracteristicas del contexto y el
ambiente escolar, en caso de que sea es necesario pensar en
una remodelacion institucional para poder combatir las ca-
rencias y limitaciones con las que cuenta la institucion para
poder brindar una escuela para todos, para verdaderamente
incluir a la diversidad.

Se tiene que adaptar la escuela para las necesidades de los
alumnos, contar con rampas adecuadas, mobiliario adecua-
do o adaptado para los estudiantes, sean sillas o sean mesas,
contar con el material de trabajo diverso. E1 PND 2012-2018
sciala que

“para garantizar la inclusion y la equidad en el
sistema educativo se deben ampliar las oportunida-
des de acceso a la educacion, permanencia y avance
en los estudios a todas las regiones vy sectores de
la poblacion. Esto requicre crear nuevos servicios
cducativos, ampliar los existentes y aprovechar la
-apacidad instalada de los planteles, asi como in-
crementar los apoyos a nifios v jovenes cn situa-
cion de desventaja o vulnerabilidad. Asimismo, la
poblacion de menores ingresos en ocasiones tiene



menos posibilidades de acceder a una educacion de
calidad y concluir sus estudios, limitando también
su capacidad de insertarse exitosamente en activi-
dades altamente productivas. Es urgente reducir las
brechas de acceso a la educacion, la cultura y ¢l co-
nocimiento, a través de una amplia perspectiva de
inclusion que erradique toda forma de discrimina-
cion por condicion fisica, social, étnica, de género,
de creencias u orientacion sexual.”

Ambientes de aprendizaje

inclusivos potentes y eficaces

Lo anterior influye en una reformulacion de los ambientes
de aprendizaje, ya que debe ser inclusivos, potentes, eficaces,
con total conocimiento del qué ensefar, como ensefar y
como evaluar los aprendizajes o competencias que se espera
que los alumnos desarrollen a través de la adecuada media-
cion. Se deben generar ambientes de aprendizaje basados en
cl respeto, la inclusion y la confianza, para facilitar el apren-
dizaje significativo, la atribucion de sentido, la construccion
deidentidad y la participacion de los educandos en distintos
contextos socialmente relevantes.

El disefio de ambientes de aprendizaje tiene que ver con la
organizacion del aula, la escucla y su relacion con los contex-
tos inmediatos, deben ser acordes con la realidad que viven
los estudiantes y sus familias. Pero sobre todo tienen que ver
con la habilidad y conocimiento estratégico de los docen-
tes para diseiiar y desarrollar ambientes de aprendizaje que
atiendan a la diversidad de personalidades, interacciones y
roles con el fin de que los alumnos consigan aprender en un
marco de excelencia, equidad, inclusion y armonfa.

La educacion inclusiva surgié entonces como un intento
de defender a las personas mas vulnerables, las personas se-
gregadas o que se crefa que no cjercian su derecho a la igual-
dad y equidad, la respuesta estd en crear una escuela que
no busque satisfacer al mundo capitalista ¢ individualista,
cuya Unica intencion sea el cambio y no la adaptacion a ¢l.
Necesitamos una escuela que verdaderamente satisfaga las
necesidades e intereses de cada estudiante, cosa que ninguna
escucla hace, pues tratan a los estudiantes como si todos ne-
cesitaran lo mismo y fueran iguales, desde alli se estd discri-
minando, todo con el fin de crear mano de obra.

Se proponen tres alternativas que abonardn en gran medi-
daal logro de una verdadera escuela inclusiva:

a)La primera propuesta cs que a los docentes en
formacion sc les dé la oportunidad de experimentar
v llevar jornadas de prdcticas particularmente en
espacios o contextos que presenten un amplia gama
de inclusion esto con la finalidad de que desde la Es-
cuela Normal tengan ya una experiencia de primera

mano en cubrir las necesidades ¢ intereses indivi-
duales de los alumnos, siempre y cuando no se vio-
len los derechos humanos, ni la dignidad de los mis-
mos, va que partiendo desde la formacion docente
se lograra realmente un cambio de pensamiento y
actitudes para asi lograr ofrecer ambicntes de tole-
rancia, respeto y empatia a la hora de estar ya cjer-
ciendo la labor docente. Sin duda con esto se podria
aprovechar de una mejor manera el trayecto en la
normal para la adquisicion de herramientas y com-
petencias que el perfil de egreso demanda.

b Otra propuesta es el coaching o acompanamien-
to de un especialista en la materia por un lapso inde-
finido de tiempo para que sea el quien ensefie a tratar
con alumnos asi, que en conjunto se busquen solu-
ciones en donde apoyar, pues para poder avanzar
en la participacion y el aprendizaje se les tiene que
prestar apoyo a los docentes. Muchas de las veces se
cree que solo con enviar a los profesores a las capaci-
taciones es suficiente, pero se requiere un desarrollo
de la ensenanza mucho mas sofisticado, los docentes
no tienen que ir a la capacitacion, la capacitacion tic-
ne que estar ubicada en la misma institucion.

En Japon, por cjemplo, los docentes pueden participar en
los llamados “Lesson Study Groups” grupos de estudio so-
bre las lecciones, en donde los profesores trabajan la plani-
ficacion de las lecciones en grupos, esto con la finalidad de
ajustarse a las necesidades individuales de todos los nifios.
Planifican juntos, compartiendo sus conocimientos ¢ ideas,
teniendo en cuenta a todos los nifios y después cada pro-
fesor imparte su leccion siendo observado por el resto del
grupo de docentes, los docentes que fungen como observa-
dores se centran en las reacciones de los nifios para después
los docentes reunirse y analizar, modificando aquello que se
estima conveniente en la planificacion de esa misma leccion,
antes de que se imparta a otros alumnos y siempre impera el
criterio “qué podemos hacer para incluir a todos los alum-
nos” esto significa un replanteamiento total del rol docente.

a)Como tercer y ultima propuesta desarrollar
una plataforma en donde se puedan conocer meto-
dologfas inclusivas y ademas los docentes puedan
subir ideas o experiencias exitosas de como ejecu-
tar estrategias inclusivas en el aula de clases. Esto
resultarfa enriquecedor y mejorarfa o facilitaria la
prdctica docente.

Los investigadores deben de ser los mismos docentes, ¢s
fundamental encontrar ejemplos de buenas practicas en Mé-
Xico para utilizarlos como estimulo en el sistema, no todos
los contextos son iguales en el pais. Es bueno partir de expe-
riencias exitosas de otros paises, pero es mejor desarrollar el




trabajo basandolo en el propio contexto que trabajar a partir
de modelos de otros paises en los que no tiene nada que ver
con cl pais. Los sistemas educativos actuales responden a
grandes trazos a una realizad, a un escenario social, ccond-
mico, politico y cultural, muy diferente del que hoy tenemos.
Sc esta consciente de la capacidad docente cuando de ver-
dad se quiere generar un cambio, pero ante esta necesidad
tan grande se requiere de un plus o apoyo extra para real-
mente lograr ¢l objetivo de la inclusion.

Conclusiones

México se caracteriza por su amplia diversidad cultural,
social, interpersonal, de sextos o asociada a una necesidad
educativa especial ligada a algin tipo de discapacidad o so-
bredotacion. Debemos tener siempre presente de que no to-
doslos estudiantes aprenden de la misma manera y almismo
ritmo, y que esta diversidad tiene que estar consolidada en el
respeto a las diferencias de cada persona. Queda entonces
como obligacion abatir todo tipo de discriminacion, expre-
siones peyorativas y malsonantes, asi como inculcar en los
estudiantes el respeto a ser diferentes.

La inclusién no se trata solo de extracr a los estudiantes
de los centros que ofrecen educacion especial y llevarlos a
una escuela regular, se requiere que las instituciones edu-
cativas ofrezcan una educacion cficaz y de calidad y que,
ademads, se satisfagan las necesidades de cualquier caracte-
ristica que se llegue a presentar, sca personal, psicoldgica o
social y que no necesariamente tiene que ser denominada
como una discapacidad.

No hay duda alguna de que la Educacion Inclusiva re-
presenta un verdadero reto en la docencia, y educar en 'y
para la diversidad conlleva muchos factores y son pocas
las armas o conocimientos que sc tiene para enfrentar esta
situacion, no debe quedar solo en cambios de términos o
de conceptos, la trascendencia debe de ser real, cambiar de
pensamiento y de actitudes como docentes, generar am-
bientes de respeto a las necesidades, de tolerancia, empatia
y solidaridad.

Muy cominmente se leen articulos o publicaciones que
hablan acerca de la inclusion yo diversidad desde el punto
de vista de investigadores, docentes, psicologos y expertos
que va estan dentro del ambito o con mas experiencia en cl
tema, pero es momento de fijar la mirada en un factor de-
terminante como lo es la formacion docente y escuchar las
necesidades que se presentan durante el trayecto en la Es-
cucla Normal y la formacion de macestros, poder asegurar
el desarrollo de las competencias docentes que se requiere
y con ello coadyuvar a que con sus acciones contribuyan
verdaderamente a la construccion de una escuela que res-
ponda a cada una de las necesidades particulares que de-

mandan los estudiantes.

En la formacion docente actual, cuando los estudiantes
realizan sus prdcticas en las aulas descubren que tienen
poco bagaje en determinadas drcas de conocimiento y de-
sarrollo de habilidades docentes, sobre todo en la atencion
de nifos que presentan barreras en el aprendizaje, lo cual
se concreta en necesidades de formacion que deben ser
atendidas, pues para lograr que sean agentes de cambio,
deben ver a la educacion desde una perspectiva diferente v
tener la capacidad pedagdgica que se exige para transfor-
mar a su escuela y esta sea un espacio incluyente, abierto
a todos los estudiantes y con excelente atencion para la
diversidad que presenten los estudiantes.

En tal sentido, se debe aprovechar las caracteristicas que
presentan los docentes en formacion, ya que cuentan con
ideologfas moldcables, concepciones y opiniones en cons-
truccion, vienen con un modelo de docencia aprendido des-
de suinfancia mismo que pueden cambiar y en consecuencia
generar actitudes sensibles y favorables para tan anhelado
objetivo, pues como el termino refiere, estos futuros maes-
tros aun estdn inmersos en un proceso de conformacion.

Aqui es donde se tiene que centrar laatencion, estar atentos
en lo que sucede con los estudiantes de las escuelas normales,
cudles son sus necesidades, carencias o limitaciones presen-
tadas, pues son ellos los que verdaderamente generardn ese
cambio, mentes frescas con ganas de hacer la diferencia.

Partir de la visién de la interculturalidad y considerar
a la educacion inclusiva como parte de la solucion a los
problemas presentados en el salon de clases por buscar y
aplicar nuevas formas de ensenar, representa un cambio
social muy importante. Sin duda alguna, los retos a los que
el docente se enfrenta son a la igualdad de oportunidades
y el respeto a las diferencias, para atenderlo y afrontarlo se
requicre de un cambio radical en las pricticas centradas en
plancs de estudio homogéncos.
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Atencion a los ritmos de aprendizaje
con la aplicacion del método de proyectos

Attention to the rhythms of learning

with the application of the project method
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Resumen

Los espacios de aprendizaje incluyentes permiten aten-
der la diversidad en el aula, la cual estd enfocada en los
ritmos de aprendizaje, se conocera la intervencion que
se realizé mediante una propuesta con base en un previo
proceso de investigacion, con el fin de erradicar o dismi-
nuir “La falta de atencion a los ritmos de aprendizaje y
su relacion con la desmotivacion y las dificultades en la
realizacion del trabajo”, problematica detectada en los
grupos de practica durante las experiencias de trabajo
docente realizadas en las escuelas primarias.

Se dard a conocer lo que manifestaba esta problema-
tica, a mismo se realiza una descripeion de la estrategia
implementada para atenderla, esta consiste en ¢l méto-
do de proyectos, argumentando porque es la adecuada,
asi como el efecto que tuvo en los educandos, ademas de
mencionar las adecuaciones y ajustes realizadas en las
actividades, a fin de ajustarla a los ritmos de aprendizaje.

Palabras clave: Ritmos de Aprendizaje, Método de Proyec-
tos y Adecuacion de Actividades.

Abstract

Spaces inclusive Iearning enable attention to diversity in the
classroom, which is focused on the learning rates, the inter-
vention was performed by a proposal based on a preliminary
investigation process in order to eradicate or diminish it is
known “ inattention to the rhythms of learning and its rela-
tion to demotivation and difficultics in carrying out the work,
“problems detected in practice groups during the experiences
of teaching work performed in primary schools.

Will be released which stated this problem myself a descrip-
tion of the strategy implemented is done to address it, this is
the project method, arguing that it is adequate, and the effect
it had on the students, besides mentioning the adjustments
1 Estudiantes de la Escuela Normal Experimental de Colotldn, Jalisco;
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and adjustments made in the activities, in order to adjust to
the pace of learning.

Keywords: Learning Rhythms, Project Approach and Adapta-
tion of Activities.

L. Introducciéon
En la actualidad ha tomado gran relevancia la relacion que
existe entre educacion y equidad, que se refiere a un trato
igual para todos sin distincion por sus capacidades, nece-
sidades o caracteristicas particulares. La temadtica a tratar
en el presente escrito es acerca de los espacios de apren-
dizaje incluyentes para atender la diversidad en cl aula. La
intencion que se tiene es dar a conocer la intervencion que
se realizé mediante una propuesta con base en un previo
proceso de investigacion, con el fin de erradicar o dismi-
nuir la problematica detectada en los grupos de practica
durante las experiencias de trabajo docente realizadas en
las escuelas primarias.

De manera breve se describe el contexto escolar para si-
tuar al lector, junto con una descripcion del problema que
radica en “La falta de atencion a los ritmos de aprendizaje y
su relacion con la desmotivacion y las dificultades en la reali-
zacion del trabajo”; también se presentan los objetivos plan-
teados. Se da a conocer la problemdtica mencionando 1o
que ocurria consecuente a ello y se realiza una descripcion
de la estrategia implementada que consiste en ¢l método de
proyectos, argumentando la razén por la cual se selecciond
como adecuada, respaldando lo descrito e interpretado con
diversos autores con el fin de validar la informacion.

Conbase en la problematica detectada se hace un andlisis
acerca de los ritmos de aprendizaje apoyandose en autores
que sustentan la cjecucion de la estrategia. Se presenta un
panorama de las actividades realizadas y ¢l efecto que tuvo
en los educandos y el avance en el desarrollo de las compe-
tencias, ademds de mencionar las adecuaciones y ajustes
realizados. Teniendo en cuenta las teorfas socio-construc-
tivistas se puntualiza el papel activo del alumno y el papel
del docente como mediador por medio de la creacion
de ambientes de aprendizaje propicios en situaciones de
aprendizaje significativas. Previo a finalizar se presentan



los principales hallazgos de la intervencion educativa y las
conclusiones con base en el proceso descrito.

Contexto de la investigacion

Las practicas docentes fucron desarrolladas en una escuc-
la primaria, ubicada en el municipio de Santa Marfa de los
Angeles, la institucion cuenta con todos los servicios pu-
blicos. La infraestructura escolar estd integrada por cuatro
aulas de clases, una biblioteca, una cocina comedor, un aula
destinada para USAER, la direccion, una bodega, baiios de
ninos y nifas, asi como un cstacionamicento, las arcas de-
portivas o recreativas son; una cancha de basquetbol, la
cual funciona como plaza civica, otra cancha de futbol, am-
bas con espacios amplios y en buenas condiciones, también
hay un drea con juegos infantiles.

La planta docente estd formada por cuatro macstros,
ademas de tres profesores del area de USAER, un psico-
logo, un pedagogo, y un especialista en lenguaje, quienes
atienden a nifios con problemas de aprendizaje y/o conduc-
ta. Los alumnos de esta institucion son pocos, solo son 46
estudiantes, la mayorfa con un nivel socioeconémico me-
dio, son vecinos ¢ incusos familiares.

Esta primaria labora de 8:00 am. a 2:30 p.m. La jorna-
da escolar es de horario ampliado, las 10:00a.m., es la hora
del desayuno y se termina a las 10.30a.m., para regresar al
aula y tomar el receso a las 12:00p.m., que se termina a la
1:00p.m., hora en la que se retorna al salon de clases para
terminar la jornada a las 2:30p.m., durante cl dia ¢s raro oir
sonar el timbre de salida o de entrada, los docentes dejan
salir a los alumnos a la hora establecida. Durante el espacio
para cl receso y el desayuno los docentes juegan y platican
con los alumnos, estando al pendiente de ellos.

Existe una gran diversidad de estilos y ritmos de apren-
dizaje en la escucla, en su mayorfa los alumnos presentan
ritmo de aprendizaje lento, lo que genera un ambiente
complejo de trabajo donde se han de atender diferentes ni-
veles de desarrollo, intelectual y social. El nivel académico
de cada alumno se debe al apoyo que recibe de los padres
de familia, ya que existen varias familias disfuncionales
donde los nifios no son atendidos de mancra integra, esto
se refleja en alumnos desinteresados e irresponsables en el
desarrollo de las actividades.

Esto coloca al docente en una posicion dificil, donde se
han de adecuar las actividades acordes a los diferentes rit-
mos de aprendizaje, intentando cubrir las necesidades indi-
viduales y crear aprendizajes significativos para todos. De
no ser atendidas las diferencias y particularidades de cada
cducando su desempeiio académico, personal y social re-
fleja dreas de mejora, las cuales deben ser subsanadas a fin
de fortalecer su proceso de ensenanza-aprendizaje.

Descripcion del problema

De acuerdo con lo anterior se considerd que era necesario
atender ¢l problema de “La falta de atencion alos ritmos de
aprendizaje vy su relacion con la desmotivacion y las dificul-
tades en la realizacion del trabajo”, debido a que posterior
a un analisis dc las categorias detectadas en la practica se
identifica una interrelacion entre ellas, llegando a la raiz del
problema, intentando resolver diferentes situaciones del
proceso enseianza aprendizaje como; alumnos desmotiva-
dos, mala organizacion del tiempo, actividades incomple-
tas v poco aprovechamiento de los materiales didacticos,
todos estos aspectos se presentaron como debilidades en
la primera jornada, con la concrecion del problema se in-
tenta erradicar las consecuencias de no atender los ritmos
de aprendizaje.

El problema anteriormente enunciado hace referencia
al impacto que genero6 el no atender los diferentes ritmos
de aprendizaje por parte del docente, y la manera de como
repercutio en los procesos de los alumnos, al generarse mo-
mentos de desmotivacion o indisciplina, que se concretan
en barreras al no poder cumplir con la realizacion del o los
trabajo(s) establecido (s).

Objetivos.

e Atender las necesidades, caracteristicas y ca-
pacidades de cada alumno, mediante planeaciones
flexibles y adaptables.

e Despertar ¢l interés y la motivacion de los
cducandos con la aplicacion de método de provec-
tos, implementando actividades dindmicas ¢ inno-
vadoras que den respuesta a los diferentes estilos y
ritmos de aprendizaje.

e Crear ambientes de aprendizajes propicios
para ¢l desarrollo de competencias, donde el alum-
no manifieste lo que sabe, conoce y como lo aplica.

e  Generar aprendizajes significativos a raiz del
protagonismo del educando, provocando que bus-
que, investigue, descubra, explore, analicé, constru-
vay llegue a momentos de reflexion.

Sustento

La identificacion del problema surgio de los procesos de
andlisis que integran la investigacion-accion, a continua-
¢ion, se describe a grandes rasgos lo que implica este pro-
ceso de investigacion, intentando dar un panorama de cada
ctapa desarrolla.

Existen varios autores que han abonado y respaldado la
investigacion accion educativa, con distintos modelos del
proceso que debe seguir dicha investigacion, todos son
muy parecidos y se complementan los unos los otros, mds
sin embargo el que se presenta en la pdgina anterior es bas-




tante sencillo, y resume de forma esquemdtica el proceso
que debe llevar, desarrollar y desencadenar el profesor que
investigue su practica.

Para Murillo (2010), la investigacién-accion se sucle con-
ceptualizar como un «proyecto de accion» formado por
«estrategias de accion», vinculadas a las necesidades del
profesorado investigador y/o equipos de investigacion. Es
un proceso que se caracteriza por su cardcter ciclico, que
implica un «vaivén» -espiral dialéctica- entre la accion v la
reflexion, de manera que ambos momentos quedan inte-
grados y se complementan.

El momento en el que le docente (investigador ), eche
andar la investigacion accion tendra que planificar y selec-
cionar las estrategias, los materiales, el lugar de trabajo, la
modalidad de trabajo ctc., en funcién de las necesidades,
intereses y caracteristicas del grupo, con la intencion de
planear actividades contextualizadas y llevarlas a la practi-
ca, al momento de la accion, donde surgiran las interaccio-
nes entre el macestro, los alumnos y los medios, ast como los
recursos que forman y dan origen a la situacion y proceso
educativo. Proceso que debe ser observado v reflexionado
en funcion de detectar arcas de mejoras, para reformular cl
plan o proyecto y volver hacer el mismo proceso, por ello
es llamado ciclico.

Stenhouse (1984 ) dice que lo que mejora la accion edu-
cativa no es tanto la investigacion sobre los profesores,
sino la de los profesores que analizan su propia actividad.
Este es ¢l punto central de la investigacion accion, que cl
docente examine su practica y en funcion de ella pueda
mcjorar su actuar clevando con cllo la calidad académica
de los alumnos. El ntcleo de esta mejora lo constituyen las
respuestas positivas de los educandos, en sus procesos de
enseianza-aprendizaje. Por ello para el maestro, “...Janece-
sidad de aprender v la necesidad de analizar es, en conse-
cuencia, muy grande y esencialmente inevitable” (Geertz,
1973p.35).

Lainvestigacion accion estd articulada por un orden y se-
cuencia logica, sus fases son la planificacion, el problema de
investigacion, el diagnostico del problema, la hipdtesis de
accion estratégica, ¢l momento de le accion, ¢l momento
de la observacion, la recogida de informacion y por tltimo
la reflexion, que esta integrada por un proceso reflexivo,
de recopilacion y reduccion, representacion, validacion
¢ interpretacion de la informacion, sin duda esto ubica al
docente en una “practica compleja y desafiante” (Romero,
2004 P.9).

Método de Proyectos

Con base en datos arrojados de la investigacion accion, du-
rante la segunda jornada de prdctica, realizada el mes de
mayo, del afio en curso se desarrolld la propuesta de inter-

vencion presentada como situacion diddctica, en la asigna-
tura de espaiiol. Es fundamental senalar que esta situacion
didactica en la que se crearon varios y distintos escenarios
paraunaprendizaje significativo, estuvo dirigida y desarro-
llada bajo el enfoque del constructivista, asi como regida
por la estrategia de aprendizaje “Método de proyectos”.

El método de proyectos es una de las alternativas mds
viables para el desarrollo de competencias en los alumnos
va que permite poner en juego conocimientos, habilidades
y actitudes a través del desarrollo de las actividades que
se desprenden de su planteamiento y realizacion. Desde
ticmpo atras sc hablaba de csta forma de trabajo, Kilpa-
trick (1918 ), publica el mé¢todo de proyectos que se consti-
tuye en un aprendizaje significativo donde los estudiantes
toman una mayor responsabilidad de su propio aprendiza-
jeyloaplican.

Se utilizd el método de proyectos para trabajar en la asig-
natura en la que se presentd con mas frecuencia el problema,
cl cual consistia cn la falta de atencion a los diferentes ritmos
de aprendizaje, lo que provocaba que los educandos estuvie-
ran desmotivados al realizar las actividades ademas de que
causaba demasiada indisciplina por lo tanto no sc lograban
los objetivos que se habian planteado; se esperaba disminuir
o erradicar el problema por medio del trabajo por proyecto.

Se dio a conocer a los educandos ¢l método de proyec-
to debido a que no lo conocian, les parecio interesante y
novedoso, esto permitio atender los diferentes ritmos de
aprendizaje por medio del diseiio de una seric de activida-
des donde los alumnos eran los actores principales, eran
quienes tomaban decisiones, realizaban las tareas y el do-
cente tenia el papel de mediador o gufa, con esto se tratd
de movilizar mas a los nifios para que el trabajo fluyera v
todos lograran los aprendizajes esperados.

El método que sc utilizd se contextualizo con la realidad
que viven los alumnos al enfrentarlos con una situacion de
la vida real, esperando que fuera mas significativo cl apren-
dizaje y de esta manera se pudiera llevar el proceso en sin-
cronia; de igual forma las tarcas dentro de la plancacion
estaban estrechamente vinculadas con las caracteristicas
del grupo, reconociendo ¢l rol activo de los alumnos yva
que cllos investigaron, reflexionaron, tomaron decisiones,
enfrentaron desafios y resolvieron problemas, en pocas pa-
labras ellos hicieron; fue una nueva forma de trabajar que
influy6 en el cambio de actitud.

Con base en investigaciones realizadas por diversos espe-
cialistas y basandonos en Colley (2003 se ha encontrado en
la practica que la metodologfa por proyectos es una estrate-
gia de ensenanza efectiva que respeta los diferentes estilos
y ritmos de aprendizaje en los estudiantes y le proporciona
al profesor un estilo diddctico que le permite salir de vicjas



prdcticas de dictado, copiado y de llenar cuadernos, que des-
motivan al estudiante y que ademds traen consigo un apren-
dizaje poco significativo. La clave de estos logros estd dada
porque dicha metodologia posibilita que los estudiantes par-
ticipen en actividades auténticas vinculadas con la realidad
v que, ademas, puedan hacer uso del aprendizaje que ya po-
seeny de profundizar en este en conjunto, apoydndose entre
compaiieros (Hutchings y Standley, 2001 ).

El trabajo por proyectos habla de la posibilidad de hacer
uso de lo que los educandos ya poscen, en otras palabras,
recuperacion de conocimientos previos (activando las
idcas, plasmandolas y colectivizandolas), lo que permite
hacer una valoracion del conocimiento del alumno para
poder partir desde ahi, considerdndose como una evalua-
cion al inicio de la clase (diagnostica), asi mismo esta re-
cuperacion de conocimientos es tomada en cuenta en la
cvaluacion final, haciendo contraste de lo que se conocia
antes y ahora. Se identifica la accion de recuperar los cono-
cimientos previos de los nifios por la constante presencia
en los diarios y el autorregistro.

Por tanto, se requiere que los estudiantes en conjunto
con cl profesor tengan claridad de la secuencia a seguir,
es decir, tener claridad de la continuidad que caracteriza
cada proyecto desde su proposito, plancacion hasta su im-
plementacion (Ediger, 1999 ). Con lo anterior se busca al-
canzar el dominio del drea, asi como también y no menos
importante, ¢l trabajo de nifios que afrontan el aprendizaje
desde diferentes niveles. La metodologia por proyectos
establece relaciones de aprendizaje, conversaciones y ac-
tividades que son constructivistas por naturaleza (Peters,
Cornouy Collins, 2003).

Un proyecto es estimulante para el docente y los alumnos
al provocar situaciones y acciones a seguir, mismas que en
la ensceiianza-aprendizaje de diversos temas o contenidos se
van desarrollando apuntalando al logro de los aprendizajes
esperados, por ello resulta indispensable el correcto disefio
de las actividades. Las acciones implementadas en las activi-
dades fueron variadas en las que se hacia, se experimentaba,
se descubriay se llevaron a cabo proceso de reflexion y andli-
sis, buscando informacion, sc implementé material didactico
lo que resulto atractivo debido a que podian manipularlo y
trabajar con ¢l, incluso estuvo presente la ludica, algo que
resulté novedoso, propiciando alegria, placer, gozo y satis-
faccion, esto erradicaba las tareas tediosas y se favorecia a un
ambiente estimulante y éptimo para el desarrollo.

El disciio de la propuesta estuvo en funcion de resolver
y/o dar respuesta a la situacion problema detectada tras el
andlisis de la primera jornada de practica, y desde lucgo en-
focada en lo que establece el método de proyecto, dicha si-
tuacion problematica fue denominada “La falta de atencién

alos ritmos de aprendizaje por el docente, provoca que los
alumnos estén desmotivados vy presenten dificultades en la
realizacion del trabajo” por cllo en el transcurso de la segun-
da jornada sc atendicron los ritmos de aprendizaje de cada
uno de los alumnos, adecuando las actividades a su ritmo de
aprendizaje, dandoles mayor tiempo para la realizacion de
los trabajos, asi como apoyando, asesorando y orientado ¢l
proceso de ensenanza-aprendizaje de cada alumno.

Para decir que los ritmos de aprendizaje fueron respeta-
dos y atendidos se realizé un proceso sistemdtico basado en
analisis y reflexion, derivado de la investigacion accion, don-
de de productos elaborados durante la segunda jornada de
practica, como diarios y un autorrregistro, se codificaron y
categorizaron las acciones del maestro y del alumno.

La atencion a los ritmos de aprendizaje dio solucién a la
problematica surgida del primer proceso de andlisis y re-
flexion, la cual como ya se habfa mencionado es “La falta de
atencion a los ritmos de aprendizaje por ¢l docente, provo-
ca que los alumnos estén desmotivados y presenten dificul-
tades en la realizacion del trabajo”.

La variedad de ritmos de aprendizaje exige al docente en
formacion preparar y diseiiar distintas actividades para los
alumnos, es decir establecer una para todos como media
estandar de lo que todos deben hacer, la cual es ideal para
los de ritmo de aprendizaje moderado, pero dicha activi-
dad debe ser ajustada, muy explicada y mds simplificada a
los educandos de ritmo de aprendizaje lento, mientras que
para los de ritmo rapido se hacen las adecuaciones de tal
forma que el nifio realice la actividad con un grado mas alto
de complejidad. La importancia de cada una de estas ade-
cuaciones y ajustes a las actividades reside en crear apren-
dizajes significativos, respondiendo a las competencias que
cada infante posee de mancra que scan reconstruidas y
mcjoradas.

Aunado a esto surgio la necesidad de disefiar aquellas ac-
tividades que tal vez pudicran ser ttiles para los avanzados
de tal manera que no se alterara el clima al momento de fi-
nalizar una actividad. Al estar presente un trabajo diferente
en diseno y aplicabilidad los alumnos que contaban con un
ritmo algo deficiente, mostraron un compromiso distinto.

Estos ajustes y adecuaciones en ocasiones generan polémi-
ca dentro del aula, ya que los alumnos se dan cuenta de que
las actividades son diferentes y se muestran inconformes,
esto se soluciond explicando que algunos ya iban mds ade-
lante que otros, y a la vez mostrando el mismo interés en la
actividad que cada uno estaba realizando, asi como brindan-
do el apoyo, asesoramiento y orientacion que cada alumno
necesita, a fin de generar aprendizajes significativos.

El acercamiento con cada alumno para orientar su pro-
ceso de aprendizaje es directo e individualizado. El trabajo




por proyectos, atiende este tipo de problemdtica, permi-
tiendo autorregular los procesos de los nifios a la hora de
aprender, siendo de diferente manera por los ritmos, pero
atendidos con actividades ajustadas a sus necesidades para
que trabajaran de manera aceptable.

Desde luego esto presento dificultades en cuanto a la poca
aceptacion por parte de los nifios mds avanzados, debido
a que el trabajo serfa mds lento o cansado, la intencion fue
que entre alumnos atendicran sus formas de conocer algo y
enriquecerlo conlo demds, ya que al interactuar compartian
saberes que otros no lo sabian y es mds significativo por-
que cstan dentro de un mismo rango de edad y es mas rico
aprender, independientemente del ritmo que tuvieran.

En relacion con lo antes mencionado “la zona de desa-
rrollo proximo es un rasgo esencial de aprendizaje; es decir,
cl aprendizaje despierta una serie de procesos evolutivos
internos capaces de operar cuando el nifio estd en interac-
cion con las personas de su entorno y en cooperacion con
algiin semejante.” (Vigotsky, 1978, p.138), esto no ¢s mds
que respetar su propio estilo y estrategia de aprendizaje
para resolver una tarca.

Elacompanamiento que se daa cada alumno es diferente
en funcion de dar respuesta a sus necesidades e intereses,
por ello se tuvo que trabajar muy cerca con los alumnos de
ritmo de aprendizaje lento, es necesario decir que en mu-
chas ocasiones este ritmo se debe a la falta de los conoci-
mientos necesarios para realizar la actividad, mientras que
cn otras situaciones se da porque no existe compresion en
el desarrollo de las actividades que no estan enfocadas en
a su estilo de aprendizaje. Durante la jornada de practicas
se intentd trabajar todos los estilos v con cllo crear am-
bientes para que surgiera el aprendizaje, mds sin embargo
hubo alumnos que demandan mds atencion y un reto para
cl docente, va que al ser actividades de estilos de aprendi-
zaje diferentes al de cada educando, demanda mucho mas
asesoramiento y acompanamiento.

Los educandos de ritmo de aprendizaje moderado y ra-
pido son capaces de mostrar una repuesta positiva a las ac-
tividades diseiiadas desde diferentes estilos de aprendizaje,
gracias a que sus esquemas metales estin mas consolida-
dos y poseen mds herramientas para hacer frente a las ac-
tividades, por ello son alumnos que demandan un acompa-
flamiento y una orientacion en sus procesos mas compleja,
en el sentido de exigirles mds, derivado de que pueden dar
y hacer mds, ya que sus esquemas asi se lo permiten, inclu-
S0 esto es mas que nada trabajado con los de ritmo rdpido.

Desde luego tiene mucho que ver el que las actividades
cestén pensadas en dar respucsta a los estilos de aprendi-
zaje, por lo que es fundamental decir que los estilos de los
alumnos fueron determinado gracias a aplicacion del test

VAK, de Bandler y Grinder (2000), durante la primera
jornada de practica, donde se detectd que existe una com-
binacion de estilos de aprendizaje entre kinestésico, visual
y auditivo, habiendo mayor frecuencia en kinestésico v
visual, lo que delata que los educandos necesitan estar en
movimiento y estar viendo para aprender.

Varios modelos nos hablan de los estilos de aprendiza-
je, pero tomando en cuenta el modelo VAK de los autores
Bandler y Grinder (2000) quienes hacen referencia a lo
visual, auditivo y kinestésico es posible conocer el estilo de
aprendizaje de los alumnos con base a estas tres clasifica-
ciones; a continuacion, se describe cada uno:

e Visual: Aprenden mejor cuando leen o ven la
informacion de alguna manera; mediante la percep-
cion de imagenes, ilustraciones, videos, etc.

e Auditivo: Se tiene la facilidad de captar gran

-antidad de informacion cuando sc usa el sentido
del oido, aprenden mejor cuando reciben las expli-
caciones oralmente y cuando pueden hablar y ex-
plicar esa informacion a otra persona.

e Kinestésico: Cuando procesamos la infor-
macion asocidandola a nuestras sensaciones y movi-
mientos, a nuestro cuerpo. Aprenden mejor cuando
hacen cosas como, por ejemplo, experimentos de
laboratorio o proyectos, necesita moverse; cuando
estudian muchas veces pasean o se balancean para
satisfacer esa necesidad de movimiento.

Estos sistemas de representacion de informacion dan
el acceso al conocimiento, de modo que de acuerdo con
Ibarra (2001), los sentidos son los medios que permiten
al cerebro representar imdgenes, sonidos y sensaciones, a
mayor cantidad de sentidos involucrados en el proceso de
enscianza-aprendizaje, el aprendizaje serd mas sencillo.

Segtin Murcia (2007), al interior de las escuclas se re-
conoce que cada nifio que asiste a ella tiene una forma di-
ferente o particular de aprender o de afrontar una tarea,
es decir, se reconoce que todos tienen ritmos y estilos de
aprendizaje diferentes. En ocasiones las metodologias usa-
das se tornan inadecuadas pues no logran cubrir sus dife-
rencias individuales v, en consecuencia, estan destinados a
fracasar, para combatir esto se debe planificar o plantear
estrategias de ensenanza pensadas en todos los alumnos.

Reforzando, con la zona de desarrollo proximo que
como lo define Vygotsky (1978 es la distancia entre el nivel
de resolucion de una tarea que una persona puede alcanzar
actuando independientemente y ¢l nivel que puede lograr
con la ayuda de un compariero mds competente o experto
en esa tarea; determinados alumnos se encuentran dentro
de un cierto nivel, saben hacer algo solos, es su nivel de
desarrollo real, pero cuando se desea que alcance un nivel



mds alto se le brinda un apoyo denominado nivel de desa-
rrollo potencial. Esto se refleja en la prdctica al solicitar el
apoyo a los infantes que lograban comprender ¢ interiori-
zar ¢l tema con mayor rapidez, este apoyo consistia en ayu-
dar a sus compaiicros, cn ocasionces, resultaba dificil va que
no les ayudaban mds bien les daban las respuestas, es ahf
cuando tiene que intervenir el docente para no confundir
clandamiaje con hacer el trabajo al compaiiero.

Resultados

La aplicacion del método de proyectos, favorecié en gran
medida a la atencion de los ritmos de aprendizaje, provo-
cando en los alumnos mayor interés en el desarrollo de
las actividades, con ello se consiguio la construccion de
aprendizajes significativos, para cllo se aplican nuevas me-
todologias, a fin de otorgar un papel activo en ¢l educando.
El protagonismo del aprendiz en el proceso de enseianza
aprendizaje, delata resultados positivos ante la ¢jecucion
de las actividades, llegando al logro de los aprendizajes es-
perados y con ello consolidando sus competencias.

Las necesidades, caracteristicas y capacidades de cada
alumno, fucron atendidas mediante la aplicacion de planca-
ciones flexibles y adaptables, provocando que los alumnos
mostraran un compromiso mas significativo, involucran-
dose en cada actividad cuando antes manifestaban mds
resistencia tanto para el desarrollo del trabajo e intercam-
bio de ideas, con esto se confirma la presencia de una in-
teraccidn y socializacion que permite la retroalimentacion
y reconstruccion entre pares, integrando aquellos alumnos
que mostraban barreras de aprendizaje contribuyendo a su
formacion integral.

La atencidn a los ritmos de aprendizaje que se brindo a
los alumnos durante esta jornada, permitié al docente en
formacion abonarle a la consolidacion de la competencia
profesional del perfil de egreso, “Genera ambientes forma-
tivos para propiciar la autonomia y promover el desarrollo
de las competencias en los alumnos de educacion basica”,
tomado como referentes especificos los atributos: “pro-
mueve un clima de confianza en el aula que permita desa-
rrollar los conocimientos, habilidades, actitudes y valores”,
asi como “Favorece ¢l desarrollo de la autonomia de los
alumnos en situaciones de aprendizaje”, ya que, para aten-
der a el ritmo de cada educando es necesario entablar un
clima de confianza desde el que se asesoren sus procesos
de aprendizajes, lo que a su vez conduce al aumento de la
autoestima al realizar y comprender la actividad.

En este mismo tenor la competencia profesional “Propi-
ciay regula espacios de aprendizaje para todos los alumnos,
con ¢l fin de promover la convivencia, el respeto v la acep-
tacion”, también fue trabajada desde el atributo “Atiende a

los alumnos que enfrenta barreras para el aprendizaje y la
participacion a través de actividades de acompanamiento”.
Esto fue desarrollado en los momentos en que se asesora-
ba y orientaba ¢l proceso de enseianza-aprendizaje, con la
intencion de combatir dichas barreras y lograran acceder a
un aprendizaje significativo.

“Disefia planeaciones diddcticas, aplicando sus conoci-
mientos pedagdgicos y disciplinares para responder a las
necesidades del contexto en el marco del plan y programas
de educacion basica”. Esta competencia de acuerdo a sus
atributos es considerada como trabajada en cuento a la
aplicacion de diagnosticos, va que antes de iniciar con las
jornadas se aplicaron dos diagnosticos que me permitieron
identificar no sélo el estilo de aprendizaje del alumno si no
tambic¢n el apoyo de que brinda la familia para los procesos
de los niflos.

Conclusion

La diversidad entre el alumnado se manifiesta en el ambi-
to educativo en diferentes ritmos de aprendizaje, capaci-
dades, intereses, motivaciones, expectativas, necesidades,
ctc...., y exige una atencion educativa adecuada si pretende-
mos proporcionar a todos cllos una educacion de calidad,
respetando el principio de igualdad de oportunidades, y
convirtiendo de esta forma la atencion a la diversidad en
el principio que debe dirigir su educacion. Con base en la
informacion se detecta que los educandos que presenta-
ron dificultades cn ¢l proceso se debe a una discapacidad
intelectual ya que caracteriza a todas aquellas personas que
no aprenden tan rapido, ni recuerdan las cosas bien como
otras personas de su edad y por la tanto su capacidad para
relacionarse con los demds se ve alterada.

Las adecuaciones de las actividades al ritmo de apren-
dizaje lento requicren de tarcas con menor grado de difi-
cultad, actividades mds simples y un ritmo de trabajo mas
moderado, al no presentarse se ve daiado el proceso de
aprendizaje y no se estd desarrollando una educacion de
todos y para todos, por no involucrar a todos los nifios en
cl proceso y de cierta mancera se apartan; hay momentos
en que se encuentran con un bloqueo ideas o barreara de
aprendizaje, aunque quieran participar no tienen claridad
cn sus ideas, cs ahi donde podemos apoyarlos y especial-
mente a este grupo de infantes que presenta una minima
discapacidad intelectual.

Por cllo en la actualidad se habla de la educacion inclusiva
que sc encuentra en su mayor auge, haciendo una compa-
racion entre una escuela tradicional y una escuela inclusiva
donde todas las necesidades educativas son atendidas, en
la primera, escuela tradicional se define como académica,
adiestradora, jerdrquica, formal y rigida y en cambio la




inclusiva como competente, participativa, informal, hori-
zontal y flexible a las necesidades y caracteristicas de cada
uno de los nifios. Se debe llega al punto de tomar en cuenta
cada una de las necesidades, caracteristicas y no centrarse
en solo un grupo de nifios. Para que todo esto cambie es
necesario atender la diversidad y una manera muy senci-
Ila es atendiendo y teniendo muy presente, ademds, de los
ritmos de aprendizaje, las inteligencias multiples o bien es-
tilos de aprendizaje.
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Los ambientes escolares incluyentes que aceptan la diversidad
para favorecer un clima de respeto y empatia

Inclusive school environments that accept

diversity to favor a climate of respect and empathy

Belén Arellano Vera', Rosa Maria Acosta Flores >

Resumen

El presente texto describe como se lleva a cabo un pro-
yecto de intervencion socioeducativa para atender las
actitudes desafiantes de alumnos de un grupo de escue-
la primaria, donde se identifica como causa primordial
problemas de socializacion dentro y fuera de la escuela.
Parte de la propuesta es involucrar a padres de familia y
cl docente responsable del grupo para que los alumnos
tomen conciencia sobre sus actitudes irrespetuosas. Al
trascurso de este escrito, se podra apreciar el proceso
que se llevo a cabo para identificar el problema, interve-
nir sobre ¢l'y definir sus resultados.

Palabras clave: actitudes, convivencia, respeto, concienti-
zacion, comunicacion

Abstract

This text describes how a socio-educational intervention
project is carried out to address the challenging attitudes of
students in a primary school group, where socialization pro-
blems inside and outside the school are identified as a primary
cause. Part of the proposal is to involve parents and the tea-
cher responsible for the group so that students become aware
of their disrespectful attitudes. Throughout this writing, you
can appreciate the process that was carried out to identify the
problem, intervene on it and define its results.

Keywords: attitudes, coexistence, respect, awareness, com-
munication

LIntroduccion

En el presente documento se describe el proceso, aplica-
cion y resultados de un proyecto de intervencion socioe-
ducativo, que tiene como proposito atender el problema
detectado en el aula: actitudes desafiantes de los alumnos,
generan problemas de comunicacion y convivencia. El pro-
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blema no parte solo de simples circunstancias o de intere-
ses personales, por ello las diversas acciones se llevaron a
cabo conforme a los lincamicntos del enfoque etnografico,
clandlisis de datos se realizé en el marco de una metodolo-
gfa surgida del paradigma cualitativo. Esto como base para
la redaccion del plan de accion y todo lo que se requiere
ante la formulacion de una propuesta de intervencion.

Este texto recoge las experiencias y reflexiones del traba-
jo que realizamos con nifios que presentan actitudes desa-
fiantes, la perspectiva desde la que abordamos el problema
y sobre todo los aprendizajes que logramos que serdn parte
del bagaje que llevaremos a las aulas, ya como docente res-
ponsable de un grupo escolar, en un futuro cercano.

Se describe de forma breve el entorno en donde se llevo
acabo la intervencion, esto para dar un pequeiio panora-
ma del lugar donde se aplico, cabe destacar que para po-
der hacer una intervencion es necesario que se conozca
cl lugar, sus caracteristicas y necesidades para, a partir de
esta informacion, visualizar tanto las estrategias a imple-
mentar como los posibles logros a obtener y sobretodo
las personas a participar.

El proyecto de intervencion se realizo en la escucla pri-
maria “Coronel José Maria Sanchez Roman” se encuentra
ubicada en la calle Xicoténcatl S/N Barrio Alto, en el mu-
nicipio de Tlaltenango De Sanchez Romdn, en ¢l Estado
de Zacatecas, El municipio se ubica en el sur del estado en
el Valle de Tlaltenango. Al norte colinda con el de Momax.

El contexto econdémico es muy caracteristico, dentro
de la ciudad; por ser autosuficientes en la produccion
cuentan con diferentes establecimientos que abastecen
las necesidades de los ciudadanos. Otros medios de for-
talecimiento para su cconomia son las ladrilleras, caracte-
rizandolas como una fuente comtn del municipio, ¢l co-
mercio en general y la obra de mano, esto respaldando el
bajo nivel de marginacion que establece la INEGI (2010).
Lo anterior impacta directamente en muchos aspectos de
la practica docente, desde la obtencion de recursos pri-
mordiales hasta la atencion que los mismos padres de fa-
milia tengan con sus hijos y la institucion en general.

Otro dato interesante ¢s como ¢l municipio v sus di-
ferentes costumbres influyen dentro de la institucion ya



que usualmente la escuela participa en diferentes eventos
organizados por diferentes grupos sociales que van desde
aspectos de salud y cultura, hasta los religiosos, los que de
alguna manera forma generan situaciones que rompen con
la jornada escolar, pero fortalecen su formacion social.

La intervencion se realizo directamente en el grado 3 B
de la institucion contando con 23 alumnos en curso, 12 de
cllos mujeres y 11 hombres, sus edades van desde los 8 a
9 aios. Dentro del grupo se tratan a 3 alumnos principal-
mente por ¢l grupo de USAER, uno por un intelectual alto,
otro por problemas de sociabilidad y lenguaje vy el tltimo
por retraso en su proceso formativo y mala conducta.

Al conocer el contexto donde se desarrollaria el proyec-
to es necesario definir el problema que tuvo mayor rele-
vancia y que por sus caracteristicas cs el que mds impacta
en los procesos de aprendizaje del grupo escolar.

El problema se planted asi: las actitudes desafiantes de
los alumnos, generan problemas de socializacion, la pre-
gunta problema se define como: ¢qué estrategias utilizar
para disminuir las actitudes desafiantes para generar una
mejor comunicacion y convivencia?

Posterior al trabajo de investigacion con enfoque cuali-
tativo, sc llevo a cabo cl andlisis de la informacion obteni-
da por diversos medios, sc realizé un diagnostico cl cual
permitio clarificar atin mds la dimension y caracteristicas
del mismo, lo que aporta valiosa informacion para el dise-
flo el proyecto de intervencion socioeducativa.

A partir de la necesidad de establecer una adecuada con-
vivencia y comunicacion dentro de cualquier institucion,
organismo, cmpresa o espacio de cualquier indole, como
medio para lograr intereses comunes, se observa, como en
la escucla la actitud de los alumnos es cada dia mds rebelde
y evidencia falta de valores para la convivencia escolar con
adultos y compaiicros, situacion que hace de la labor do-
cente una actividad compleja y demandante.

Orientado a dar solucién a la problemdtica plasmada
fue necesario definir los objetivos, dar una pauta de lo
que se pretende lograr y asi mismo a lo que se pretende
hacer, los objetivos tienen la funcion especifica de definir
lo que se quicre alcanzar y delimitar ¢l punto que es ne-
cesario alcanzar:

Objetivo general
Disminuir las actitudes desafiantes de los alumnos antes
las personas con las que crean relaciones, por medio de
la estrategia “Respeto a la dignidad de las personas”, para
generar una mejora en cuestiones de convivencia y comu-
nicacion en alumnos de tercer grado en el trascurso de
dos semanas durante una practica docente en la escucla
Coronel José Maria Sanchez Roman.

Objetivos especificos
e  Promover condiciones de respeto y conviven-
ciaen claula.
e Mecjorar las relaciones entre los individuos de
suentorno escolar.
e  Reducirlos problemas de convivencia y comu-
nicacion de los alumnos del grupo Bde 3" grado.

Desarrollo

Se recabo la informacion a través del método ctnogrifi-
co definido por Rodriguez Gémez (1996, p. 2935) como el
“método de investigacion por ¢l que se aprende ¢l modo
de vida de una unidad social concreta, pudiendo ser ésta
una familia, una clase, un claustro de profesores o una es-
cucela”, método que corresponde al entorno del paradig-
ma cualitativo; a través de la recogida, reflexion, sistema-
tizacion y seleccion de datos se proceso la informacion
mds relevante.

El criterio para la seleccion de los instrumentos se baso
en la facilidad de su disefio y aplicacion, asi como en la
calidad y validez de la informacion que aportan, por ello
micntras mds concreta mds fiable y mediante cl analisis
factible de convertirla en datos, por ello los instrumentos
utilizados fueron los siguientes:

e  Evaluacion del docente

e  Guion de observacion

e Diario del maestro, solo sc utilizaron 6 y fue-
ron los que mayor impacto tuvicron

e Lntrevistas a padres de familia, alumnos y
docentes, tres entrevistas de cada recurso humano.

Para la sistematizacion y andlisis de la informacion
recabada se inicié con el proceso de codificacion con la
informacion retenida en los instrumentos ya menciona-
dos, esto se hizo basado en lo que Corbin (1998, p.11) nos
especifica “proceso analitico por medio del cual sc frag-
mentan, conceptualizan e integran los datos para formar
una teorfa.”.

Al construir el cuerpo de datos mediante los codigos
fue necesario agruparlos conforme a sus caracteristicas,
para enscguida ponerles un nombre que pueda englobar
a las diferentes agrupaciones que se denominan catego-
rfas, a continuacion, s¢ define lo que cs ¢l trabajo de cate-
gorizacion segun Julio. M (2011, p. 48 :

Proceso mediante el cual el contenido de la infor-
macion cualitativa, transcrita en el texto de campo,
sc descompone o divide en unidades temdticas que
expresan una idea relevante del objeto de estudio.
La unidad del discurso se fragmenta en componen-
tes menores que expresan unidades de un mismo
topico conceptual.



De las categorias obtenidas se realizo un proceso de sa-
turacion para reconocer la frecuencia de las categorias en
los instrumentos de diagndstico revelando a través de una
tabla su regularidad. Continuando con ¢l proceso se uti-
liz6 la téenica, red de problemas para validar lo que ya se
cstaba previsto. Con cllo sc acabo por enfatizar en la cate-
gorfa postura dominante de los alumnos, planteando ast
la problemdtica antes mencionada, Actitudes Desafiantes
De los Alumnos, generan problemas de socializacion.

Ciertamente s¢ puede deducir que los problemas mu-
chas veces no parten de un solo factor si no que se con-
forman a través de diversos componentes, pero a pesar de
ello, como en el caso presente, intervienen diversos fac-
tores que confluyen en determinada actitud en los alum-
nos que ademds de crear una atmosfera negativa para cl
aprendizaje que preocupa al docente, influye creando una
imagen negativa de su persona, de total desautoridad ante
los alumnos y obviamente ante los padres de familia.

Con relacion a los resultados del andlisis que se realizo
se encuentra el siguiente fragmento tomado de una entre-
vista a un padre de familia:

¢Como apoya a su hijo (a) en la resolucion de proble-
mas? Hablar con ella para explicarle sus errores, pero
a veces se clerra. | Entrevista de padres 1 (11 de marzo
del 2016)

Pequeiias evidencias como esta sustentaron aun mds
la relevancia de la problematica considerando el conoci-
micnto que tienen los padres sobre ¢l problema pero que
aun asi no ticnen la iniciativa de educar sin miedo a las-
timar. Los padres le dan poder a estos pequenos que no
saben atin mediar sus emociones y acciones ni reconocer
las consccuencias de estas.

A partir de lo que sostiene Tamarit (citado en Nava-
110,1997.p.4 ) s¢ planted “una conducta problemdtica o desa-

Siante depende o es subsidiaria tanto del alumno como del con-

texto”, esto implica y encamina a cumplir con la necesidad
de que cada intervencion que se planee, no solo se dirija
o incida en los alumnos si no en todo ¢l contexto, es por
cllo que al realizar el diagndstico fue necesario englobar
varios aspectos, que mediante el andlisis y relacion e inte-
rrelacion entre cllos dicron como resultado o respucsta
situaciones concretas que afectan relaciones personales,
de comunicacion y convivencia, manifestandose en con-
ductas desagradables.

Estrategia

La estrategia con la que se trabajo fue la de Concientiza-
cion sobre el respeto a la dignidad de las personas. Esta cstra-
tegia estd basada en restaurar el valor del respeto median-
te la reflexion y autonomia de las propias acciones y asi la

mejora en las relaciones con los demas.

Sobre la conciencia de las normas Piaget nos dice que
dependen exclusivamente de la madurez que se tenga, de
acucrdo a la edad se generan ciertas estructuras de inteli-
gencia que permite al nifio recrear un pensamiento racio-
nal o solamente mecanizado, respecto al establecimiento
de las normas, Vidal (1975, p.142), cita a Piaget quien afirma:

En el nifio el respeto al deber es importantisimo en
la ensefianza, el respeto al deber sélo se puede conse-
guir cuando los adultos familiares y maestros, princi-
palmente, son capaces de obligar a cumplir normas,
poner normas y exigirlas, ahora bien, esas normas
que deben poner los adultos v después exigirlas.

Hablamos de un autocontrol, este es un medio paralograr
un resultado significativo en los nifios, se dice que a través
de la reflexion de los hechos se puede recrear la habilidad
de controlar las emociones con solo ¢l proposito de tras-
formar csas malas actitudes que podrian afectar a otros, de
ello nos habla Shibutani (1961) “sélo cuando el nifio percibe la
perspectiva «del ofro» es que el autocontrol se manifiesta. Antes
de ese marco el nifio estd preponderantemente motivado para
mostrar control de acuerdo con las exigencias de personas que
seimponen a él”. (Pdg. 4 ).

Si no se reflexiona un poco sobre el daiio que se ocasio-
naen las otras personas no se podra comprender el bien o
mal que se hace con las actitudes o acciones que se hacen.

Asi, se considera que el maltrato, considerandolo como
una forma de tratar mal, hacia los demas c¢s una forma de
violencia que se puede manifestar de diversas formas, v
asi mismo, un problema para la socicdad por cllo sc re-
quicre del andlisis de las actitudes y la comprension de las
implicaciones que tiene el portarse bien o mal, fuera de
verlo como una obligacion o una causa de castigo.

La estrategia propuesta se desarrolla a través de varias
técnicas que se encaminan al autorreflexion de los edu-
candos sobre sus actitudes y la postura que ellos tienen
como alumnos ¢ hijos, el fin es que mediante las diferentes
actividades ellos comprendan que si ellos respetan serdn
respetados. Las estrategias se definen a partir de lograr
conciencia sobre ¢l respeto a la dignidad de las personas,
cstan basada en restablecer ¢l valor del respeto mediante
la reflexion y autonomia en las propias acciones v asi la ge-
neralizacion de una mejora en las relaciones con los demas.

En el primer objetivo, se generd mds impacto ya que me-
diante las téenicas, las relaciones y el trabajo se encami-
naron a promover cl respeto de todos entre si, al reducir
problemas de convivencia dentro del aula pareciera que
sc habia logrado en tu totalidad ¢l propdsito, sin embar-
g0, no se logré que lo trasladaran a otros contextos, cabe
mencionar que la actividad que produjo mayor impacto




o donde mds se participo fue en el dialogo con la exposi-
cion de experiencias e interpretacion de ellas.

En cuanto al segundo objetivo, motivar a los alumnos
a perceibir las relaciones que establecen con lo de mds v
como afecta, se baso en concientizarlos a través de acti-
vidades dinamicas, donde sc pucda trabajar con cl juicio
moral que estos tienen a la edad de 8 o nueve aios, para
comprender mas a fondo lo que conlleva el juicio moral
a esta edad, se ve la posibilidad de lograr ¢l objetivo pro-
puesto sustentandose en lo que Piaget refiere, citado por
Samper (1996, p. 142, “ el juicio moral evoluciona positiva
2y progresivamente cuando se produce en el sentido de la des-
centracion. Sale del centro del individuo habia el encuentro
con ¢l otro.

De igual forma seala que los nifios pasan por la ctapa
del egocentrismo, en esta los niflos tienen dificulta para
situarse en una perspectiva diferente a la suya, en esta
etapa tienen la necesidad imperiosa de reafirmar su ego
exigiendo todo lo que pueden para ellos, de ahi que se re-
quiera poner limites con el fin de ayudarle a formarse un
sentido propio de la realidad.

Por cllo, descentrarse implica comprender al mundo
desprendiéndose poco a poco de sus propias acciones,
desembocando en la coordinacion de los diferentes pun-
tos de vista, que libera la percepcion de su limitacion
perspectiva, abriendo su pensamiento haciendo que
¢sta se adapte al contexto y sea mas objetivo, es capaz de
considerar mds aspectos de una situacion; cuando logra
descentrarse el nifio ya es capaz de ponerse en la situa-
cion de los otros y ver las cosas desde la perspectiva del
interlocutor.

De ahi que a través de este objetivo se pretende que se
reflexione sobre la postura de los otros reconociendo el
dafio que se puede ocasionar con las propias acciones; de
ahi que se inicia desde un espacio muy significativo en-
focado al respeto a personas mayores que ellos, basado
en las relaciones que establecen con sus padres, con sus
macstros.

La estrategia se planteo a desarrollar a través de varias
téenicas como csto me recuerda, jurado 13, juego de roles y el
navio va cargado de..., que encaminaban al autorreflexion de
los alumnos sobre sus actitudes v la postura que ellos tie-
nen como alumnos e hijos, el fin es que mediante el valor del
respeto reflexionen y comprendan, que a pesar del poder
que el mundo les esté¢ dando ellos deben un respeto y cierta
obedicncia a otras personas mayores ¢ iguales a cllos.

Resultados
Sobre el desarrollo de las técnicas hubo muchas interrup-
ciones v a la vez desorganizacion que se dio desde la falta

de tiempo ¢ importancia que se le da a las asignaturas o
actividades escolares. Al iniciar con el proyecto se plan-
ted que fuera al final del dia como actividades de cierre
del dfa, segundo crror, eso mantenia a los alumnos un
poco dispersos a pesar de ser actividades o bien técnicas
dindmicas, los nifios suclen estar pensando en estar va en
casa. Por lo cual se planted el trabajarlo en diferentes ho-
ras scgun fuera necesario.

Por otro lado, al comenzar la actividad y revisar ¢l plan
de accidn que sc trabajaria sc reflejaron algunos vacios, a
que se refiere esto, pues bien existieron actividades que
no quedaron muy especificas en cuanto a lo que se plan-
tearfa, en el momento de definirlas quizds se tuvo mds la
idea de todo su desarrollo, pero el hecho de omitir algu-
nos aspectos, hizo necesario el revisar con anterioridad la
finalidad y las acciones concretas a realizar.

Otro aspecto que repercutio en el desenvolvimiento del
proyecto fue el impacto de las actividades en los alumnos
o la respuesta que ellos omitian ante cada actividad, un
cjemplo es como en varias de las técnicas se planteaba
cl salir fuera del sal6n, pero eso desbarataba el orden y
cl resultado de las actividades, por que por mas que sc le
mencionaba al grupo lo importante de tomar seriedad las
actividades algunos no lo consideraban. En ocasiones se
menciond que no saldrian fuera del aula, lo que llevo a re-
definir que enalgunas de las técnicas solo el inicio o cierre
serian fuera del aula para puntualizar con el desarrollo en
claula, caracterizandolo como un espacio de control.

En los resultados también influy6 la adecuacion de
tiempos, no solo por los imprevistos al trascurso de las
jornadas de clase sino también por la omision de un dia
de clases, que llevo a concluir con precipitacion las acti-
vidades propuestas; otro aspecto fue en qué asignaturas
sc incluyeron las acciones, asi como la funcion y exten-
sion de su disefio, lo que en un primer momento no se
considero y que por su diversidad fue mas dificil de llevar
puntual seguimiento de su aplicacion.

Cabe mencionar que no todo fue malo en la aplicacion
del proyecto, por una parte, la respuesta del grupo ante
estas diferentes actividades fue muy buena, realmente se
podia reflejar el interés por hacer algo nuevo, y aunque a
veces algunas actividades se tuvieron que adecuar, el he-
cho de ser cosas nuevas, fuera de lo comin que realizaban
en una jornada de clases, despertd la motivacion en lo ni-
flos por saber que se harfa cada dfa.

Los hechos fueron captados y registrados a través de
instrumentos como las notas de campos, diarios, autoe-
valuaciones, trabajos escolares como pequenos escritos,
¢l uso de un buzon para retener cartas sobre el tema y
conclusiones de algunas téenicas, pero los datos arroja-



dos por los padres que, aunque no fueron muy diversas,
aportaron mucho a la vision de los alumnos.

En esta aspecto como forma de incluir a los padres de
familia, sc¢ dcjaron en dos ocasiones como tarea el incluir-
se en el tema de conversacion, primeramente exponiendo
con pufio y letra, que habia sido lo mas dificil de cuidar a
sus hijos, con la intencion de que los alumnos reflexionaran
sobre el respeto que sus padres merecen, y a forma de con-
clusion se solicito que cada padre de familia en una carta es-
cribiera aspectos como la importancia del respeto hacia los
demads, actitudes que admiraba y que pretendia su hijo(a)
cambiara y /o adoptara, el valor de la verdad y otros temas
que ellos consideraran importantes referente al comporta-
miento de los nifios, aunque todo iva dirigido a sus hijos.

El entusiasmo con ¢l que los padres contribuyeron en
este aspecto fue muy relevante, pues, aunque hubo algu-
nas omisiones y faltaron cartas de algunos padres de fa-
milia, se analizaron puntos de vista muy importantes que
de cierta manera no tratan de manera frecuente con sus
hijos o incluso no los abordan. La actitud de los alumnos
fue muy receptiva, incluso algunos reconocicron que no
tenfan idea de lo que pensaban los padres sobre lo que se
les escribid. Como reflexion sobre esta actividad, se puc-
de decir que deberia haberse hecho con mas anticipacion
para dar mayor tiempo a mds respuestas, ademds se po-
dria haber plantearlo personalmente y no solo mandar un
sobre, con una pequenita hoja de indicaciones.

El apoyo dc los directivos y macstro tutor fue muy
oportuno y asertivo, dieron libertad a propuestas y lo que
sc quisicra hacer, ademds reconocicron en junta de con-
sejo téenico la viabilidad de las actividades, resaltando el
buzdn en el aula e interpretacion de la carta de parte de
los padres de familia.

Pues bien, yva después de toda la experiencia, se conti-
nuo a plantear una sistematizacion y analisis de los datos
recabados para resaltar la validez y dificultades de la in-
tervencion, lo cual se sustenta en:

Bocaja (2005:92) refiere “La investigacion etno-
grdfica parte del supuesto de que los valores, cos-
tumbres, tradiciones, roles y normas de conducta
social son resultado de un proceso historico de in-
teriorizacion y educacion formal y no formal que va
condicionando el comportamiento individual y co-
lectivo. El proceso cultura comportamiento social
¢s reciproco y recurrente.”

Bertely (2002:13), La experiencia en campo per-
mite al profesional en formacion, como sujeto im-
plicado en su pregunta, reconfigurar sus horizontes
significativos y representaciones educativas; proce-
so que se produce al fusionar: (i) la subjetividad del

intérprete, (ii) la subjetividad de los sujetos inter-
pretados v (iii) la subjetividad inherente a los mo-
delos v conceptos tedricos producidos por otros
autores (Bertely, 2000). La ctnografica retorica y
narrativa supone que esta experiencia interviene
de modo significativo en la interpretacion y, sobre
todo, en las quicbras del horizonte subjetivo del in-
térprete, tal como lo define Michael Agar en su arti-
culo Hacia un lenguaje etnografico: Una quicbra es
una falta de concordancia entre el encuentro de uno
con una tradicion y las expectativas contenidas en los
esquemas mediante los cuales uno organiza la propia
experiencia. Uno modifica entonces los esquemas, o
construye otros nuevos | ... hasta que la quicbrano es
mads un problema (Agar, 1982, 1991, 124 ).

De acuerdo a Bertely se siguicron los siguientes pasos:
planted la pregunta de investigacion, - delimito ¢l referen-
te empirico, - sclecciond las téenicas y los instrumentos,
- categorizd los hallazgos, - triangulé empiricamente, -
trianguld tedricamente y - presentd sus hallazgos.

De ello resultaron algunas categorfas generales las cua-
les fueron organizacion del tiempo iniciativa, logros,
actitud ética, seguimiento y registro de resultados,
papel del docente, estrategias pedagogicas, clima de
trabajo, rendimiento del alumno y juicio sobre la ex-
periencia todas en su conjunto relacionan y clasifican los
resultados respalddndose con subcategorias que dan mds
sentido a su orientacion.

Estas fueron construidas para concretar lo mas recu-
rrente, proceso que se llevd a cabo respaldandose en lo
que propone Pérez, mediante la saturacion y triangu-
lacién de instrumentos, de esto se desprendieron las si-
guientes categorias mds especificas: clima de trabajo,
rendimicento del alumno, juicio de la experiencia,
actitud ¢tica, logros ¢ iniciativa.

También sc recurrioé a otra téenica para contrastar re-
sultados, con la red de problemas se ayud6 a redefinir las
categorfas para analizar los resultados: papel del docente,
clima de trabajo, actitud ética, estrategias pedagogicas,
rendimiento del alumno vy juicio sobre la experiencia.

Conclusiones

Es muy comun ver una respuesta confusa del ser humano
ante lo nuevo, esto se hace evidente cuando se diseiia un
provecto y se tienen dudas sobre su aplicacion, de ahi que
sc le dé largas o se deje a un segundo plano; por tanto, cs
imprescindible darle la importancia requerida, confiar en
los conocimientos que sustentan su disefo, perder el mie-
do y ante los imprevistos realizar las adecuaciones en el
momento preciso, cuidando de que la actividad docente




sca activa y organizada.

Cualquier técnica que se trabaje debe tener en cuenta
los propdsitos o fines relevantes sin dejar vacios o desin-
terés en ningun punto ya que ¢l no reconocer bien lo que
se estd trabajando podria llevar al desorden e imprevistos
no percibidos. En cada intervencion hace falta precisar
lo que pretende y reflexionar en la trascendencia de las
actividades.

Por otro lado, analizando el rol del maestro y destacando
la realizacion dinamica de cada actividad, se destaca cl pa-
pel que tiene la actitud, el entusiasmo con relacion alo que
sc est¢ haciendo o exponiendo va que este es un preceden-
te para asegurar resultados y la respuesta de los alumnos.

A continuacion cabe mencionar que los futuros do-
centes deben ser concientes de la importancia de estar
atentos a todo lo que sucede en el aula y su practica, de
registrarlo v asi mismo destacar lo significativo, en tan-
to sca necesario, no solo para recabar resultados o con
proposito de evaluacion si no para hacer adecuaciones o
bien evitar que algo que requiera de atencion quede fuera
de su alcance; un factor que podria contribuir a crear me-
jores resultados es la recuperaciones de aprendizajes ya
que si no se reconoce ¢l nivel de donde se parte, se corre
el riesgo de comenzar del punto equivocado v solo con-
fundir o aburrir al alumno segun sea el caso.

Es importante que cada docente investigador aprenda a
focalizar prioridades y perder el miedo a batallar o traba-
jar mds. Se debe ver el trabajo extra como una inversion a
mejores resultados y respuestas de sus alumnos.

Para los futuros docentes atin hay cosas por aprender,
por definir, muchos vacios que se tienen que llenar, pero
a través de éstos ejercicios de acercamiento a la practica
docente y del andlisis de lo que se realizé, se reconoce que
desde dar una simple indicacion se convierte en ocasio-
nes en un reto, no solo por saber que decir o como ha-
cerse entender, sino porque se va descubriendo ¢l como
interactuar pedagogicamente con los alumnos, que es el
objetivo principal de estas prdcticas.

Alfinal es un punto principal el evaluar y reflexionar so-
bre lo que sc logré v lo que falto, cémo sc pudicra hacer
mucho mas; desde reconocer que se ponga en tela de jui-
cio el uso de muchas explicaciones, debido a que el maes-
tro es ¢l mediador y debe respetar la autonomia que se
dcbe desarrollar en los estudiantes, la cuestion es como
lograr el punto medio para crear un ambiente de media-
cion para la construccion de conocimiento por el alumno,
es necesario indicar el camino y quizds acompanar al ca-
minar, claro omiticndo cl disipar los obstaculos comple-
tamente de ese recorrido, pero si no se es consciente de
lo importante que es el rol que jugamos en ese proceso

educativo, jamds saldremos de entendernos y desconocer
los vacios de nuestra ensciianza.

Un medio para guiar al alumno puede ser el dialogo, la
interpretacion de experiencias reales, mismas que le di-
gan al alumno o le causen algun interés personal que re-
sulte significativo, que un simple ejemplo no trunque su
imaginacion si no lo encamine a su recorrido formador.

Pero no estamos solos se debe considerar que son mu-
chos los involucrados en la formacion de una persona,
pero si somos uno de los principales factores, eso nos
hace responsables de que el proceso educativo sea lo mas
efectivoy significativo para el desarrollo integral de nues-
tros alumnos. En este caso cabe destacar la participacion
de los padres de familia los cuales aportaron su amor y
preocupacion por que sus hijos secan hombres de bien,
que aunado a su conocimiento se concientizaron de lo va-
lioso de su papel como orientadores y educadores a la par
del docente, por lo que se puede destacar la importancia
de sus palabras, mismas que, aunque fueron escritas y no
verbales, que, incluso siendo dichas sin la pasion necesa-
ria, para el alumno puedan ser un hecho imborrable.

Sin dejar de mencionar el papel del docente se hace ne-
cesario destacar la relevancia de la experiencia y lo que
significo tanto en lo personal como en lo formativo, de
que quiza quedaron aspectos que no se describieron por
temor a que se considere como una mala prdctica peda-
gogica, 0 a su vez acciones relevantes que fueron signi-
ficativas para los alumnos y que pudicran dar cuenta del
asertividad del docente. Recordar siempre la relevancia
de lo que sc refleja y hacer mas por lograr ese respeto que
tanto se demanda, por admiracion a lo que se trasmite
como un docente innovador y no por esa imposicion tra-
dicionalista de la vicja escucla.
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Resumen

En el presente ensayo propone la implementacion de
un software de reconocimiento facial como una herra-
mienta de accesibilidad a las T1C para estudiantes de
educacion basica con discapacidad motriz. El objetivo
es concientizar a los maestros y autoridades educativas
para convocar al desarrollo de un plan de estudios con
una asignatura extracurricular en la ensefianza del pro-
grama informatico.

Palabras clave: software, discapacidad motriz, educacion
inclusiva.

Abstract

This paper proposes the implementation of facial recognition
software as a tool to access ICT for students in basic educa-
tion with motor disabilitics. The objective is to make teachers
and educational authoritics aware of the development of a cu-
rriculum with an extracurricular subject in the teaching of the
computer program.

Keywords: software, motor disability, inclusive education.

LIntroduccion

De acuerdo con el Instituto Nacional de Geografia y Es-
tadisticas (INEGI) en cl afio 2017 segun los resultados de
la Encuesta Nacional de la Dindmica Demografica (ENA-
DID), en México cuenta con una poblacion cerca de 123.5
millones de personas. De ellos, casi 10 millones reportan
tener mucha dificultad o no poder hacer alguna de las ac-
tividades bdsicas (http:/ www.ccem.org.mx/statmex;/) lo
que indica que ¢l predominio de personas con discapaci-
dad para cl 2018 ¢s de 8.977%; ¢l tipo de discapacidad mds
frecuentes es la motriz con un 617 de lo cual el 367 son
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nifios entre 0y 14 anos (INEGI, 2016, p. 32-33 ).

Como podemos ver en los datos proporcionados la dis-
capacidad motriz predomina a nivel nacional. El porcen-
taje de niflos que tienen este tipo de discapacidad es muy
clevado, debido a esto es que se debe replantear los obje-
tivos de la educacion en busca de inclusion, para poder
garantizar igualdad para todos los alumnos independicn-
temente de las diferencias existentes.

2.Educacion inclusiva

Vivimos en una sociedad selectiva, que en ocasiones pro-
mueve la discriminacion en varios aspectos aun cuando
existen leyes que promueven la igualdad. No podemos ne-
gar que todos somos diferentes, pocas veces somos capaces
de reconocer esto como algo positivo, es decir, las diferen-
cias podrian ayudarnos a convivir de manera afectiva si
partié¢ramos de ellas como punto para el enriquecimiento
de nuestra cultura. Por otra parte, podriamos quejarnos
diariamente de que el mundo que nos rodea es excluyente,
pero iqué estamos haciendo para promover la inclusion?
Lo que sucede cs que este término lo colocamos Icjos de
nuestro alcance y no nos damos cuenta que csto csta pre-
sente en nuestra familia, amigos escuela y demds entornos
que nos rodean.

En la actualidad la inclusion es uno de los puntos focales
en la educacion basica que busca atender las necesidades
de aprendizaje de todos los nifios y jovenes de manera igua-
litaria sin importar sus caracteristicas fisicas, ideoldgicas,
politicas, sociales, econdmicas, entre otras. Miles y Singal
(2009 ) mencionan que “la inclusion acoge a todas las per-
sonas, puces todas son sujetos del derecho universal bajo ¢l
cual se ampara” (Juan M. Escudero, 2010, p.89 ) para ello se
necesita que se tenga una vision coman de lo que se quicre
lograr, lo que exige modificar tanto laideologia como las es-
trategias y métodos predominantes arraigados desde hace
muchos afos.

El enfoque de la inclusiéon queda establecido en el Acuer-
do por ¢l que sc establece la articulacion de la educacion
basica (Acuerdo 592), principalmente en el de favorecer
la inclusién para atender la diversidad “la educacion es
un derecho fundamental y una estrategia para ampliar las



oportunidades instrumentar las relaciones interculturales,
reducir las desigualdades entre grupos sociales cerrar bre-
chas ¢ impulsar la equidad” (SEP, 2011, p.27) por lo tanto es
necesario reconocer la diversidad para lograr un cambio en
la escuela y la sociedad donde el respeto a las diferencias se
vuelve un valor fundamental para la sana convivencia.

Para garantizar la inclusion en el centro escolar se necesi-
ta que los docentes reconsideren la importancia de fomen-
tar la aceptacion para lograr la satisfaccion de las necesida-
des de cada uno de sus estudiantes como seiialan ( Zappald,
Koppel, & Suchodolski, 2011, p.8) “La educacion inclusiva
responde a un enfoque filosofico, social, econdmico, cultu-
ral, politico y pedagdgico que persigue la aceptacion y valo-
racion de las diferencias en la escuela para cada uno de los
alumnos” partiendo de que el docente es un actor funda-
mental en la vida educativa de los nifios, su practica debicese
ser tal manera que produjera el despliegue de cada uno de
los integrantes, entonces su tarea seria: Promover politicas
inclusivas en la escuela, alentar nueva cultura en la escucla,
impulsar la diversificacion curricular.

2.1 Discapacidad motriz y educacion inclusiva
El conflicto principal de la educacion inclusiva es como
atender las necesidades de todos los estudiantes, no es una
tarca compleja segtn la (UNICEF, 2014)

Se trata de un modelo de escuela en la que no
existen “requisitos de entrada” ni mecanismos de
scleccion o discriminacion de ningun tipo, para ha-
cer realmente cfectivos los derechos a la educacion,
alaigualdad de oportunidades y a la participacion.

Una de los aspectos que mds llaman la atencion al hablar
de inclusion es la discapacidad, primeramente es necesario
entender a qué se refiere este término que en la actualidad
es tan comun (Esther, 2011, p.55) dice que: “La discapaci-
dad se refiere a la denominacion que se da a personas que
padecen algiin trastorno mental o alguna carencia fisica”
sin embargo la discapacidad no es un impedimento para
aprender y vivir en sociedad “El universalismo no significa
necesariamente que la discapacidad siempre y en cualquier
sociedad conducirdn a una limitacion de la actividad o res-
triccion de la participacion” (Carlos, 2001, p.13) entonces la
educacion inclusiva no considera que tenga que hacérsele
un espacio particular a los niflos que tienen algun tipo de
discapacidad, propone mds bien que la escuela se convierta
en un lugar donde se viva con igualdad.

Particularmente enfocandonos cn la discapacidad mo-
triz que constituye una alteracion de la capacidad de
movimiento afectando las funciones de desplazamiento,
manipulacion o respiracion, que limita a la persona en su
desarrollo “los nifos presentan dificultades para mover al-

guna parte de su cuerpo o todo. En ocasiones no extienden
sus brazos o sus picrnas, o su cuerpo parece no disponer
de fuerza para realizar algiin movimiento” (SEP, 2010, p.18)
algunos nifios presentan dificultad para caminar, otros no
mueven adecuadamente sus manos y brazos, sin embargo,
cllo no tendria que ser un impedimento para recibir una
enseianza acorde a sus necesidades, asi como no deberia
ser objeto de exclusion.

No existe la pedagogfa del nifio sordo o del nifio cie-
g0, no existe el método para enseiiar a leer al nifio con
Sindrome de Dawn; un nifio con discapacidad antes
que nada es un nifio, con 7, 8, 9 afos y después tiene,
entre otras cosas, una condicion que es la discapaci-
dad. Entre otras muchas, esta es una sola condicion de
su persona, pero no explica todo lo que es y todo lo
que puede llegar a ser. (Cuenca, 2007, p. 19

Los nifos que tienen discapacidad motriz tienen el mis-
mo derecho de recibir una educacion donde se tomen en
cuenta sus necesidades y se logre un aprendizaje real sin
limitaciones, es por ello que el centro educativo es un fac-
tor fundamental ante la promocion de la igualdad, pues di-
ficilmente se puede aprender a respetar las diferencias sino
se convive con ellas. Esto implica el respeto de todas las
personas, no se trata simplemente de aceptar y reconocer
la discapacidad motriz sino en trabajar en conjunto para
lograr la inclusion.

3.El rol de las Tecnologias de Informacion y Comu-
nicacion (TICs) en la educacion inclusiva y la disca-
pacidad motriz
Dentro de la educacion escolar el individuo se formay a su
vez desarrolla la capacidad intelectual, moral y afectiva de
acuerdo ala culturay las normas de convivencia de la socie-
dad a la cual pertenezea, o también puede ser visto como
un proceso de socializacion de los individuos en el cual al
educarse, la persona asimila y adquiere conocimientos, es
por eso que el implemento de las T1Cs dentro de la educa-
cion permite tanto a los docentes como a los alumnos ad-
quirir nuevos aprendizajes que van desde el mancjo de las
mismas herramientas v su relacion con la vida diaria, hasta
posteriormente crear innovaciones pedagogicas o facilitar
los procesos de comunicacion entre los mismos alumnos.
La creacion de las herramientas tecnoldgicas ha impulsa-
do el aprendizaje permitiendo el manejo adecuado sobre
este tipo de materiales, aunque para implementarlas en
cl salon de clases se requicre tener un personal capacita-
do que oriente y resuelva las dudas que se puedan generar
durante el trayecto escolar, de manera que se obtenga el
mayor provecho posible. Debemos tomar en cuenta como
futuros docentes que el implementar estas herramientas




en el aula no solo involucra la presentacion de informa-
cion y teorfas para que los alumnos tengan un aprendiza-
je momentdanco. En la actualidad se cuenta con mayores
facilidades a comparacion de afios atrds, por cjemplo, las
redes sociales como medio de comunicacion, las platafor-
mas y paginas web como un almacenamiento de archivos,
comentarios, informacion entre otros, antes estas tecno-
logfas de la informacion no fungfan un papel importante
dentro de la educacion tomando como referencia el cdomo
influyen en el aprendizaje del alumnado actualmente.
Cabe senalar que algunos docentes consideran el uso de

las T1Cs de diferente manera dependiendo del grado esco-
lar en el nivel de primaria. En una entrevista realizada en
la Escucla Primaria Federal Venustiano Carranza los dias
19 y 20 de octubre de 2015 durante la jornada de observa-
cion como cstudiantes del primer semestre cn la Licencia-
tura en Educacion Primaria, siendo el tema global de las
encuestas el implemento y manejo de las TIC’s en el aula,
ante la misma pregunta dos de los docentes que imparten
en la misma respondieron

‘Diario de observacion, 2015

Entrevistador: ¢Considera que las tecnologfas son

fundamentales en el aula?

Entrevistada Martha Eréndira Macias Bravo: En mi

€aso no, tengo 1°'y trabajo mejor con material o en

el pizarrén.

‘Diario de observacion, 2015
Entrevistador: ¢Considera que las tecnologfas son
fundamentales en el aula?

Entrevistado Salatier Moreno: Usdndolas correc-
tamente son de gran apoyo, ya que te permite ilus-
trar ¢ indagar mds informacion.

Es de suma importancia desarrollar en los estudiantes las
competencias necesarias para ¢l uso de las tecnologfas de
la informacion (busqueda, andlisis, aprendizaje colaborati-
vo y evaluacion de la informacion ), asi como su almacena-
miento, organizacion y distribucion. De la misma manera
es indispensable establecer una correcta comunicacion a
través de las TIC, favorecer la integracion de manera cri-
tica y creativa, asi como las herramientas de productividad
y colaboracion capaces de solucionar problemas y toma de
decisiones. La utilizacion de las TIC dentro de la educa-
cion inclusiva da pie a la creacion de nuevas estrategias de
ensefanza las cuales favorezcan, potencialicen y colaboren
en ¢l aprendizaje autonomo del alumno permitiéndole de-
sarrollar competencias con las cuales enfrentara los retos
de la vida diaria.
’ara las personas con discapacidad motriz, las
T1Cs son herramientas que facilitan la interaccion
¢ inclusion al medio social, y se constituyen como

un clemento de mediacion con el entorno en una
sociedad donde el acceso a la informacion y ala co-
municacion es un derecho de todos los ciudadanos.
Zappala, 2011, p. 21)

Al tener una educacion inclusiva no solo en los alumnos
con alguna discapacidad motriz sino a toda la sociedad en
general se fomenta la educacion de calidad, pues de cierta
forma se climinarian las barreras por las cuales los demads
individuos en algunas ocasiones no acceden al contexto
cducativo, esto podria combatir el rezago educativo y las
personas podrian ademas acercarse a las T1C ¢ implemen-
tarlas en su vida cotidiana, pues para algunas personas el
implemento de las mismas es una via importante en ¢l en-
torno educativo y cultural creando entornos accesibles.

Sin duda, la incorporacion del medio informdtico
y las redes telemdticas, con su naturaleza multime-
dia vy sus interminables posibilidades cognitivas y
sociales, han supuesto para el mundo educativo la
apertura de una nueva puerta metodologica y de
reflexion diddctica que ha aportado nuevos puntos
de vista y nuevas posibilidades al desarrollo del tra-
bajo del aula. (Cabero, Cordoba & Batancro, 2007,
p-147

3.1 Justificacion del uso de las TI1C’s pars
estudiantes con discapacidad motriz

El entorno en donde nos desenvolvemos como perso-
nas sc encuentra cn constante cambio en cuanto a muchos
aspectos, actualmente uno de los propositos es el imple-
mento de la educacion para todos combatiendo cl rezago
educativo actual, dentro esto, la tecnologia juega un papel
fundamental en la educacion por lo que pudiera creerse
que todas aquellas personas con alguna discapacidad no
pucden involucrarse en ¢l mancjo de las mismas, no obs-
tante la creacion de artefactos con ayuda de la ciencia y la
tecnologia demuestran lo contrario.

La tecnologia de la informacion y la comunicacion (T1C)
se ha convertido en una herramienta de trabajo pedagdgi-
ca. Esta nueva tecnologia supone grandes ventajas como
son la mcjora del rendimiento escolar y el incremento
de las posibilidades de comunicacion, de relacion ¢ inte-
raccion con ¢l entorno de los estudiantes que presentan
discapacidad. «Esta mejora adquiere especial relevancia
en el trabajo con los alumnos que presentan necesidades
educativas especiales, pues en muchos casos su uso como
ayuda téenica se convierte en condicion previa para lograr
elacceso ala educacion» (Aida, 2004, p. 22)

Las TIC posibilitan, a los alumnos con discapacidad
motora, mediante el movimiento de sus gestos faciales
aumentar su funcionalidad en el acceso a la informacion,



la adquisicion de aprendizajes autonomos mediante la
prctica, asi como utilizar una computadora sin ayuda de
algtin personal, pues la mayoria de veces los individuos son
o sc sienten excluidos porque no tienen mancjo como las
demads personas, por ejemplo, al querer utilizar el mouse o
teclado del computador.

A este respecto, se presenta la diversidad de aparatos o
soluciones tecnoldgicas para estudiantes con discapacidad
motora, por citar algunos:

Teclados

e ‘Teclados virtuales. Es un conjunto de aplica-
ciones que incluye un procesador de textos, un tecla-
do virtual, un sistema de comunicacion y un panel de
comunicacion. Posibilitan la interaccion con el orde-
nador a través del teclado.

e Teclado virtual Edicinco. Permite escribir sin
necesidad de teclear sobre un teclado estandar. Se
accede a las pulsaciones del teclado virtual y a las
diferentes funciones asociadas mediante el desplaza-
miento del cursor, ya sea a través de un mouse (ra-
tén) convencional o adaptado.

e ‘Teclado virtual clic-n-type. Se puede configu-
rar adaptandolo a las necesidades de cada usuario/a.

Sc accede a través del clic del mouse y por barrido.

e Ipwin. Es un teclado virtual en pantalla con
las opciones mds frecuentes

e  Preedites. Es un editor de textos predictivos
con muchas opciones. Incorpora un teclado virtual y
diferentes pancles de introduccion de textos.

Controles o programas de mouses o ratones

e Conversor Mouse Teclat. Programa que per-
mite realizar funciones de imitacion de los perifé-
ricos de entrada que posibilitan la interaccion v ¢l
control del propio ordenador y los programas y apli-
caciones que el o la estudiante pudiera necesitar.

e Mouse Joystick. Programa que permite con-
trolar el mouse mediante un joystick convencional,
lo que resulta muy util para estudiantes que presen-
tan reduccion de la amplitud del movimiento.

e  Rat6n ergondmico. Su funcionamiento es el de
un raton convencional, pero la posicion de la mano
no es paralela a la mesa de trabajo, sino perpendicu-
lar a csta.

e  Ratones-joystick. Son ratones ergondémicos que
permiten su manipulacion por usuarios que tienen di-
ficultades para manejar ratones convencionales.

3.2 Consecuencias de las TIC’s
en la educacion
Las tecnologias en la actualidad forman parte de nuestra

cultura, es un recurso que estd presente en nuestra cotidia-
neidad, con el que convivimos todos los dias, el mundo glo-
balizado en el que estamos inmersos exige el uso y mancjo
de las mismas para poder realizar muchas de las actividades
cotidianas, el tener estas habilidades nos facilita y agiliza
varias acciones, evidentemente son muchas las ventajas
por lo que se busca incluso reconocer su importancia en
los centros educativos.

La implementacion de las T1Cs en la educacion presenta
un nuevo panorama, ¢s importante destacar que no son un
fin sino un recurso u herramienta para mejorar el proceso de
ensenanza aprendizaje, la llegada de las tics cambia el enfo-
que lo que lleva a redisenar el papel del docente, pues ahora
debe implementar nuevas estrategias y uso de la tecnologias
dejando de lado el papel tradicionalista donde solamente se
transmitian conocimientos y redirigirse hacia un nuevo mo-
dclo donde los alumnos scan mas autogestivos.

Para muchos estudiantes con discapacidad, el no poder
escribir o realizar actividades necesaria para estudiar es un
obstdculo sobre todo si no se tienen los recursos para me-
diar esta situacion, es ahi donde las T1Cs toman un papel
fundamental en este proceso “las tecnologfas de apoyo son
recursos para superar las barreras de acceso a las tecno-
logfas digitales que producen un impacto en la mejora de
calidad de vida de las personas con discapacidad” ( Zappala
, 2011, p. 2) para las personas con discapacidad motriz las
T1Cs son una herramienta que facilita la interaccion con el
medio social,ademads de que para la mayorfa de los alumnos
son un medio que favorece la inclusion.

4.Estrategia de implementacion del software
Existen diversas herramientas de apoyo para las personas
con discapacidad. Generalmente se dividen en cinco gru-
pos: sistemas alternativos y aumentativos de acceso a la
informacion, sistemas de acceso, sistemas alternativos y
aumentativos de comunicacion, sistemas de movilidad y
sistema de control de entornos.

4.1 Justificacion de la eleccion del software

Debido al objetivo de lograr que los estudiantes con disca-
pacidad motriz tuvieran acceso a una computadora se de-
cidio utilizar un sistema de acceso. Primeramente, sc optd
por un sistema de reconocimiento de voz por cuestiones de
accesibilidad en cuanto a que el usuario podria interactuar
con ¢l ordenador a través de instrucciones basicas emitidas
mediante ¢l habla.

Sin embargo, las instrucciones para manipular el equipo
de computo con la voz podian ser confusas y ademds tenfan
que ser precisas para que el programa pudiera interpretar-
las. Otra desventaja que se encontro es que se requiere




de un ambiente silencioso ya que el ruido externo afecta
severamente la sintaxis de las instrucciones, por lo tanto,
cl programa puede hacer algo que nosotros no deseamos.
De esta manera se buscd una alternativa y se encontrod un
software de reconocimiento facial que interpreta los movi-
mientos de la cabeza para realizar el movimiento del pun-
tero en el ambiente grafico de Windows.

El programa es sencillo de utilizar y a la vez divertido para
los nifios por el tipo de interaccion que genera el ordenador.
No necesita de requisitos especiales para funcionar. Solo cs
necesaria una camara Web en el equipo de computo. No se
requieren configuraciones especiales por cada usuario que
lo utiliza lo que permite el uso por mdltiples usuarios.

Otra razén importante de la eleccion fue que es un sof-
tware gratuito, quicre decir que se puede descargar y uti-
lizar sin ningtn costo. También al ser de codigo abierto
quiere decir que es desarrollado por una comunidad de
programadores que trabajan de forma voluntaria por la
mejora de este software, y ademds se tiene la libertad de
que si una persona tiene conocimientos de programacion
puede colaborar libremente en su desarrollo.

4.2 Caracteristicas de Enable Viacam
El programa fue desarrollado por César Mauri Loba, quien
ticne una pagina oficial donde se puede conseguir ¢l sof-
tware ¢ informacion adicional del mismo. En dicho sitio
Web se enuncian las siguientes caracteristicas:

e Manos libres: Control del ordenador median-
te movimientos de cabeza. iNo hay necesidad de usar
las manos!

e  Sin cables: Funciona con cualquier webcam de
calidad media o alta. Sin cables, sin pegatinas, no re-
quiere hardware adicional.

e  Simplicidad: Instalacion simple y uso intuitivo.

El asistente de configuracion le ayuda a empezar.

e  Personalizacion: La velocidad del puntero, la
accleracion y suavizado, ¢l tiempo de detencion, y
otras variables pueden ser configuradas para ajus-
tarsc a las necesidades del usuario.

e Autonomia: disefiado especificamente para
climinar la necesidad de asistencia una vez instalado.

e Multiplataforma: Se encuentra disponible
para Windows, Linux y Android

4.3 Requerimientos del sistema
Los requisitos con los que debe de cumplir el sistema en el que
se instalara el software Enable Viacam, se requicre de una ca-
mara web en el ordenador (integrada o no), pero no necesita
de ningtn hardware o software adicional mas que ¢l propio
software de ¢Viacam y un sistema operativo Windows (XP
Vista/7/8/10), Linux (Ubuntu) o Android. Ni siquiera es ne-

cesario tener conectado un teclado yjo raton, pues funciona
completamente con los movimientos de la cabeza.

4.3 Instalacion del Software

Para la obtencion del instalador, es necesario visitar el sitio
oficial del software:

http:/ leviacam.sourceforge.net/index_es.php
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[ustracion 1

Posteriormente, debemos dirigirnos al apartado “Descar-
ga c Instalacion”.

Descarga e instalacion

Windows XPVista/T/IBM0 Android

Daszargar eViatam para \Vindows EVA Fatial Mouse
Cadigo fuente GHUILinux

Ultimo paguede fusnte (2.1.0 ) Uburnbu

Rapossiono git ABTIr Un tarminal ¥ ejacutar

wade wdd-apr-sepesitony ppatcesse-erea-sl/eviacan
wado aps-ges wpdete
wadz apteger smastall eviscam

otras distribicionss
Compilor cidige fuente. Ver INSTALL (ingiés)

Versiones antiguas
Yer ficharcs

[ustracion 2

En esta parte elegimos el instalador segun la plataforma en la
que lo utilizaremos siendo la mdas coman Windows. Al finali-
zar la descarga, localizaremos el instalador en la carpeta que
tengamos predeterminada para las descargas vy lo cjecutare-
mos. Seguiremos los pasos que nos indica ¢l instalador y pos-
teriormente realizaremos una configuracion inicial.

4.4 Propuesta de un programa de estudios
extracurricular para la ensefianza y apren
dizaje del software Enable Viacam
La propucsta de la implementacion del software Enable Via-
cam en educacion basica estd fundamentada en la ensefianza
y aprendizaje de este software por estudiantes con discapaci-
dad motriz. Por consiguiente se detalla un programa de con-
tenidos extracurricular sintético destinado a nifos que cursan



cuarto a sexto grado de primaria.
Primer ciclo

e Encendido del PC.

e  Reconocimiento del equipo.

e Encendido y apagado del software.

e Acceso a programas desde inicio, seleccion y
apertura de una aplicacion, cierre.

e  Apagado del equipo.

e Reconocimiento de diversos programas des-
de Inicio.

e Ubicacion, recorrido y reconocimiento de
iconos del escritorio.

e Navegacion por la barra de mena y seleccion
de funciones.

e Usodel explorador de Windows

e  Dstructuras de carpetas

Segundo ciclo

e Ingreso en pdginas Web de navegacion simple:
buasqueda guiada de informacion, guardado de archi-
vos desde la Web.

e  Exploracion y acceso a las bibliotecas virtuales.

e  Corrco clectronico: creacion, redaccion y lectu-
'a de mensajes.

e Mangjo bdsico de planilla de cdlculo: creacion,
criterios para ingreso de datos, ordenacion segun di-
ferentes criterios.

e Trabajo con la calculadora de Windows.

e  Reconocimiento de diferentes tipos de archivos.

e  Convertir archivos de texto a audio.

e  Edicion de audio.

Tercer ciclo

e Navegacion libre, busqueda de informacion,
lectura de textos organizados en tablas.

e Digitalizacionde textos escanco, revision de textos.

5. Consideraciones finales

Este articulo puede carecer de detalles diddcticos y caracteris-
ticas de una planeacion educativa formal. Sin embargo, surge
como una necesidad urgente de informacion sobre ¢l tema,
debido a que existen escasos programas cn las instituciones
educativas que apoyen de manera intencionada a aquellos que
sc encuentran en desventaja ante las estrategias y recursos uti-
lizados por los docentes que utilizan metodologias generales
para todo el alumnado.

Es por cllo que nuestra propuesta pretende, es que sca
un detonante para la iniciacion de un trabajo interdiscipli-
nario con el fin de formar y desarrollar un plan o una gufa
extracurricular que se implemente en las clases que cursan
los nifos con discapacidad motriz, y porque no, también
invitar a las demas personas para formar parte del proyec-

to, ya que todos debemos de contar con el conocimiento y
las habilidades para la manipulacion del software y ser un
soporte, una ayuda mds para los nifios con discapacidad.
De esta manera se podra brindar la calidad educativa que
requieren los edticanos, generar la motivacion, el apoyo y
ambiente de aprendizaje para hacer parte del aprendizaje
a todos y todas por igual. Atn falta mucho por indagar
en el tema, y también la participacion de expertos en la
materia, es por cllo que insisto en el desarrollo de un plan
interdisciplinario.

Conclusiones

No podemos decir que en los marcos nacionales ¢ interna-
cionales no se ha hecho nada al respecto sobre incluir a los
alumnos en la educacion tomando en cuenta sus diferen-
cias. Existen algunas fundaciones que han estado trabajan-
do en el tema, cuyas propuestas mencionan la urgencia de
la mejora educativa en este aspecto. Siendo todo lo contra-
rio, podemos percatarnos que ya se han decretado leyes v
reformas que protegen y generan la idea de la educacion
inclusiva en centros escolares, aunque atin no ha sido total-
mente aplicada por los docentes, es por cllo que aun falta
implementar nuevas propuestas.

Debemos de tomar en cuenta que la educacion inclusiva
no cs solo cosa del estado o instituciones internacionales,
es una cuestion que nos toca a cada uno de los actores de la
sociedad para producir reamente un cambio. No cabe duda
que la implementacion del software Enable Viacam como
una herramienta de accesibilidad a estudiantes con disca-
pacidad motriz jugara un papel importante en cllogro de la
educacion inclusiva, pero también es importante recalcar
que ala propuesta le hace falta mucho trabajo de desarrollo
interdisciplinario, pero no por cllo debe de ser desechada,
al contrario, debe de comenzarse a dar un fuerte plantca-
miento para el futuro desarrollo de la misma.
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5. Brujula

5.1 Desarrollo humano y educacion




RESENA

Desarrollo humano y educacion

Lopez Calva, Martin. Desarrollo humano y practica docente. (2000 ). México. Trillas.

Ediberto Vazquez Gomez

Esta obra, a pesar de la fecha de su publicacion es vigente
y acorde con las propuestas de la dltima reforma educativa
de educacion bdsica, presenta un conjunto de experiencias
provenientes de la reflexion del docente sobre su practica
cotidiana en relacion con el desarrollo humano; es una in-
vitacion a cambiar, un espacio para el descubrimiento del
compromiso pedagogico y de la riqueza de la educacion.

El autor, Martin Lopez Calva, filosofo, es reconocido por
ser un profesional comprometido que hace reflexiones cri-
ticas sobre ¢l mundo del quehacer docente.

El texto esta dirigido a los macestros que participan con
¢l compromiso de una formacion auténtica en la transfor-
macion de una practica educativa, la que sc orienta hacia
¢l verdadero desarrollo humano del alumno, acorde con
su realidad; cada docente o comunidad educativa puede
utilizar este contenido de acuerdo con sus necesidades. El
compendio ticne como proposito aclarar que la enseitanza
es una labor practica, una tarea que tiene una gran parte de
téenica v de reflexion sistematica y también una gran dosis
de creatividad espontdnea, labor artesanal, poesia y mis-
terio, una labor que debe contemplar un trabajo serio de
plancacion y evaluacion. La busqueda autentica del desa-
rrollo humano en la practica docente debe partir del creer
(critico, libre y comprendido) para ver.

La educacion, como hace mencion el autor, ¢s hacer ope-
rante una filosofia, envuelve una determinada concepcion
del ser humano y del mundo; implica la puesta en préctica
permanente v cada vez mas profunda de un proyecto de
humanidad (Lépez, 2000: 12). Educar, por lo tanto, ¢s una
accion que se verifica entre seres humanos y en todos los
ambitos de su existencia, en todos los momentos de su vida
en la interaccion con los demds hombres.

La finalidad de la obra es que el profesor reflexione sobre
su practica magisterial, de acuerdo con sus necesidades, ya
que su contenido cs s6lo una gufa para facilitar la reflexion;
la esencia la debe aportar el docente o el grupo que trabaje
con ¢l material, de tal mancra que la calidad de la reflexion
y el didlogo sea equiparable ala entrega y el compromiso de
quien interactia con el texto.

La obra esta dividida en diez capitulos: 1. Educacion, do-
cencia y desarrollo humano; 2. Profesores vemos, creencias
no sabemos; 3. Dime como Ie haces y te diré quién eres; 4. A
qué le tiramos cuando softamos; 5. Humanos somos y cn cl
camino andamos; 6. Del dicho al hecho hay mucha vida; 7.
El que quiera su azul celeste que cambie sus esquemas; 8. El
juego que todos jugamos; 9. No descards la docencia de tu
projimo y 10. El salén no es como lo pintan.

El primer capitulo considera a la educacion como una ac-
cion de existencia en todos los dmbitos, como formacion
de sujetos ante la sociedad apoyada por la ensefianza, la
cual considera una ocupacion prdctica y sistematica pro-
positiva, consciente v comprometida. El segundo capitu-
lo describe lo que conforma la practica docente cotidiana
que nos ayuda a ir descubriendo todo lo que se oculta bajo
los hdbitos y las acciones que a veces se realizan mecani-
camente. Senala el tercer capitulo que las fases principales
de operaciones que conforman la practica docente son: la
ubicacion, la plancacion, la significacion y la evaluacion. El
cuarto capitulo hace referencia a la labor como docente y
como verdaderamente debe ser; sefala que diariamente
hay que acercarse a ser reflexivos en cuanto al potencial del
ser humano.

En el quinto capitulo invita al docente a tener un espiritu
critico, libertad, creatividad, solidaridad para vivir en con-
ciencia como ser; hacer la bisqueda de la necesidad. Con el
sexto capitulo sugicre dos formas para abordar labusqueda
y mcjorar ¢l desarrollo humano: la formacion en la realidad
que se vive y plantear una orientacion bdsica.

El séptimo capitulo innova una busqueda del auténtico
desarrollo humano en ¢l aula, entendido como una au-
to-participacion de la propia experiencia de cada sujeto v
sumétodo. Seiiala en ¢l octavo capitulo la preocupacion del
papel tradicional que se realiza en el aula, como el docente
que es mas que los alumnos: ¢el maestro siempre tiene la
razon: Entonces el alumno siempre serd pasivo, receptivo
cinferior al profesor.

Con el noveno capitulo nos indica que el docente sélo
es un comunicador fundamental de tres aspectos: conoci-
mientos, métodos y su personalidad. Para cerrar, el décimo
capitulo considera aspectos importantes que hacen ser



consciente al maestro en su prdctica educativa, explicar y
entender.

Esta obra tiene un cardcter educativo, ya que la educacion
implica ser operativos, una determinada concepcion del ser
humano y del mundo; la puesta en practica permanente y
cada vez mas profunda de un proyecto de humanidad. Esto
quicre decir que la educacion va mas alld de la transmision
de conocimicentos, introduce en el mundo de las habilida-
des para que el alumno aprenda a hacer y pensar, y al de los
valores para saber decidir y vivir. Cada corriente pedago-
gica parte de una concepcion particular y propia de lo que
es y debe ser la educacion, cada una trata de hacer realidad
la existencia de un perfil de hombre conforme a un tipo de
mundo determinado por la concepcion de la misma.

La transformacion, mejorfa, reflexion y experiencia del
docente hace mcjor la practica educativa, puede ser un
ejemplo de preocupacion muy valiosa que enriquezca la
construccion de una teorfa educativa surgida de nuestro
contexto y, por cllo, potencialmente transformadora de la
realidad educativa en que vivimos.

Hay que ser conscientes de que el hombre es un ser inaca-
bado que debe construir su existencia a partir de sus rela-
ciones en comunidad: el individuo carece de valor si no es
capaz de descubrirse a st mismo en los otros.

Desde esta perspectiva del desarrollo del ser humano, los
individuos que participan en el proceso enseiianza-apren-
dizaje son actores secundarios; sus relaciones constituyen
cl sentido y el fundamento primordial en las dindmicas de
grupo.

La obra Desarrollo humano v practica docente ¢s mds
que un curso de técnicas de trabajo grupal; su intencion
trasciende la simple manipulacién o conduccion eficiente
de grupos escolares hacia la productividad o la repeticion
de contenidos académicos, persigue la formacion de suje-
tos dispuestos a compartir intereses y valores para inte-
grarse o formar auténticas comunidades; el maestro, los
alumnos y el mundo social junto con el sistema de préctica
educativa son los personajes que interactdan.

El autor propone un nivel abierto de plancacion y eva-
luacion del proceso de enseiianza-aprendizaje, el cual parte
de cuatro principios basicos sobre la educacion: proceso
basico para formacion de cada individuo v desarrollo de la
sociedad; autenticidad; entenderla como un acto intencio-
nal, buscando la comprension y transformacion del grupo;
ampliar horizontes de significados y valores del educando.

Este humilde pero enorme papel que toca a todos los do-
centes compromete a asumir en serio la bisqueda del de-
sarrollo humano desde la practica docente comprometida.
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