Convocatoria del Proceso de seleccion para la
Promocién Horizontal por Niveles con Incentivos en m Educacion
Educacion Béasica 2021

CONVOCATORIA

La Secretaria de Educacion en el Estado de Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3o0., parrafos séptimo y octavo,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 15, fracciones VIl y XIV, 44, 46, 48, 49, 50, 51, 52, 53,y 54 de la Ley
General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros;Articulo 15 fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado de
Jaliscoy 7, 8, 14, 91 fracciones I, Il y IV, 116 fraccion I, de la Ley de Educacién del Estado Libre y Soberano de Jalisco y con base en
lo establecido en el Programa de Promocion Horizontal por Niveles con Incentivos en Educacion Bésica, expedido por la Unidad del
Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros; en adelante, la Unidad del Sistema.

CONVOCA

Al personal con funciones y categorias de docente, de técnico docente, de asesoria técnica pedagdgica, de direccion (subdireccion y
direccion) y de supervision (supervisor, inspector, inspector de zona, jefe de ensefianza, inspector general, jefe de sector y jefe de
zona) de algun nivel o servicio de Educacion Basica que labora en esta entidad federativa, a participar en el proceso de seleccion
para la Promocion Horizontal por Niveles con Incentivos en Educacion Basica en 2021, de conformidad a las siguientes:

BASES

PRIMERA. PARTICIPANTES

En el Proceso de seleccion para la Promocion Horizontal por Niveles con Incentivos podran participar de manera voluntaria:
El personal con funciones y categorias: de docente, de técnico docente, de asesoria técnica pedagogica, de direccion y de

supervision, que preste sus servicios en el sistema publico educativo de esta entidad federativa y desempefien su funcién en el centro
de trabajo que corresponda a su categoria.

SEGUNDA. REQUISITOS DE PARTICIPACION

El personal que participe en el proceso de seleccion para la Promocion Horizontal por Niveles con Incentivos debera sujetarse a los
siguientes requisitos:

1. Cumplir con cada una de las bases de la presente Convocatoria.

2. Contar con nombramiento definitivo (codigo 10 o equivalente en el sostenimiento estatal o municipal) y desempefiarse en el nivel o
servicio educativo que corresponda a la funcién y categoria con la que participa.

Podra participar el personal que se encuentre en alguno de los siguientes supuestos:

a) Que haya ingresado al servicio educativo con anterioridad al 16 de agosto de 2014 y ostente plaza vacante definitiva sin titular
con codigo 95.
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b) Que haya ingresado al servicio educativo a partir del 16 de agosto de 2014; al amparo del proceso de ingreso previsto en la
abrogada Ley General del Servicio Profesional Docente, ocupando plaza con cddigo 95 sin titular.

3. Tener una antigiiedad minima de dos afios ininterrumpidos, inmediatos anteriores a la expedicion de la presente convocatoria en la
funcidn, categoria, nivel y servicio educativo, en que se desempefia. Durante su participacion en el presente proceso, debera
permanecer realizando las funciones propias de su categoria.

El personal que particip6 en los procesos de ingreso durante la vigencia de la abrogada Ley General del Servicio Profesional Docente
y se encontraban en periodo de induccion, podra participar en este proceso de seleccion, si a la fecha de la publicacién de la presente
convocatoria, cumple con al menos dos afios de antigliedad en la plaza que se le otorgd y ésta le fue basificada.

Laborar en centros de trabajo de educacion basica, con categoria registrada en el Catalogo establecido en el Anexo 1 del Programa
de Promocién Horizontal por Niveles con Incentivos en Educacion Basica, emitido por la Unidad del Sistema el 21 de enero de 2021,
y publicado en la plataforma electronica http://usicamm.sep.gob.mx/. Asi como las categorias equivalentes, de los sistemas estatales
y municipales.

4. Desempefiar la funcién que corresponde a su categoria:

a) Docente frente a grupo
b) Técnico docente
¢) Asesoria técnica pedagdgica*

d)Direccién

* Subdirector

* Director

e) Supervisién

* Supervisor

* Inspector

* Inspector de zona
« Jefe de ensefianza
* Inspector general

« Jefe de sector

« Jefe de zona

*Estara exento de cumplir este requisito, el personal que ostenta categoria docente y realiza funciones de asesoria técnica
pedagdgica.

5. Estar adscrito en alguno de los niveles o servicios siguientes:
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a) Educacion inicial*

b) Educacién preescolar

¢) Educacion primaria

d) Educacion preescolar indigena
e) Educacion primaria indigena

f) Secundaria general

g) Secundaria técnica

h) Telesecundaria

i) Educacion especial

j) Educacion fisica

*La maestra de jardin de nifios (categorias E0180 y E0181), adscrita en un Centro de Desarrollo Infantil, sélo podra participar en
la presente Convocatoria si realiza funciones docentes.

El profesor de Educacién Béasica para Adultos Nocturna con categoria (E1586 o E1587) podra participar en el proceso de seleccion
para la Promocién Horizontal por Niveles con Incentivos, siempre y cuando cumpla con los demas requisitos.

El personal que desempefia funciones de coordinador de actividades académicas o tecnoldgicas podra participar en la presente
convocatoria conforme a lo siguiente:

« Contar con una plaza definitiva de al menos 35 horas.
* Que el puesto esté autorizado en las estructuras ocupacionales de los servicios educativos de la entidad federativa.

« El Coordinador de actividades académicas debera laborar en un centro de trabajo con al menos 9 grupos conforme a la
estructura ocupacional autorizada para el mismo.

« El Coordinador de actividades tecnoldgicas, debera laborar en un centro de trabajo con al menos 12 grupos conforme a la
estructura ocupacional autorizada para el mismo.

6. Contar con el grado académico de licenciatura o equivalente, o con titulo de la Escuela Normal Béasica con estudios previos al
establecimiento de las Licenciaturas para la Educacion Basica, acordes al nivel educativo donde aspira a promoverse.

7. Cubrir el perfil del nivel, grado o asignatura que imparte, de conformidad con el Catalogo de funciones y areas de conocimientos
asociadas, establecidas en el Anexo 2 del Programa de Promocién Horizontal por Niveles con Incentivos en Educacion Basica.

8. Estar adscrito a un centro de trabajo que corresponda a la categoria que ostenta y a la funcién que desempefia.

9. Para el caso del personal de educacion fisica, la adscripcién podra ser a una inspeccion de educacion fisica o a un centro escolar
en Educacioén Basica.

10. Responder el cuestionario de habilidades socioemocionales, al momento de su pre-registro.
11. El personal docente con nombramiento por hora-semana-mes, debera contar con un minimo de 12 horas, impartiendo la misma
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asignatura o asignaturas afines en el mismo tipo de sostenimiento.

Las asignaturas afines del componente de Autonomia Curricular deberan estar alineadas a aquéllas del componente de Formacion
Académica establecido en el Mapa Curricular de la Educacién Bésica. El perfil profesional del participante debera ser acorde a las
asignaturas de uno o ambos componentes.

12. Para el Ciclo Escolar 2020-2021 el personal docente que labora con plazas por hora-semana-mes, impartiendo mas de una
asignatura con un minimo de 12 horas en cada una de ellas, podra participar en el presente proceso con una de las asignaturas, ya
que la aplicacion de los instrumentos de valoracion en linea, se realiza de manera simultanea para todas las asignaturas.

13. El personal docente que cuenta con plazas por hora-semana-mes en diferente tipo de sostenimiento (federalizado, estatal o
municipal), con un minimo de 12 horas en cada uno de los sostenimientos, impartiendo la misma asignatura podra participar en el
presente proceso.

14. El personal con doble plaza de jornada o plaza de jornada y hora-semana-mes podra participar en la Promocién Horizontal por
Niveles con Incentivos, con ambas plazas, pero en un ciclo escolar diferente para cada una de ellas.

15. Cumplir con los elementos multifactoriales establecidos en la BASE CUARTA de la presente Convocatoria.

16. Manifestar al momento de su pre-registro su aceptacion o no, para hacer publicos sus datos personales; ello con independencia
del resultado que se derive de su proceso de seleccion.

17. Firmar al final del registro la carta compromiso en la que manifiesta su aceptacion de las bases y las condiciones establecidas en
la presente Convocatoria.

TERCERA. REQUISITOS DOCUMENTALES

Los participantes que cumplan los requisitos mencionados en la BASE SEGUNDA Requisitos de Participacion de esta Convocatoria,
deberan recopilar la siguiente informaciéon y documentacion comprobatoria, que les sera util para efectuar su Pre-registro en la
plataforma digital de la Unidad del Sistema, y le sera requerida para llevar a cabo el registro respectivo.

1. Identificacion oficial vigente: credencial de elector, cédula profesional o pasaporte.

2. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). Se puede consultar e imprimir en la direcciéon electrénica
https://www.gob.mx/curp/

3. Comprobante de grado de estudios de licenciatura acorde a la categoria y en su caso, a la asignatura que se imparte;
Titulo o Cédula Profesional. Los estudios cursados en el extranjero se reconoceran siempre y cuando hayan sido apostillados
y revalidados por las instancias oficiales competentes.

4. Comprobante de nombramiento definitivo (c6digo 10 o equivalente estatal o municipal) o cédigo 95 en plazas sin titular, en
la (s) plaza(s) con la(s) que participa (Formato Unico de Personal o documento equivalente).

5. Constancia expedida por la Autoridad Educativa competente, donde se certifique la informacion referente a la categoria y
plaza(s) con la(s) que desea participar en el proceso de seleccion: centro de trabajo de adscripcion, funciéon que desempefia,
antigiiedad en la misma (afios) y, en su caso, asignatura que imparte.

6. Dos fotografias recientes tamafio infantil, de frente, en blanco y negro.

7. Carta de aceptacion de las bases de esta Convocatoria, en la que el participante se compromete a observar y respetar las

normas de participacion establecidas. Este documento se genera al finalizar el pre-registro y sera responsabilidad de cada
participante imprimirlo y firmarlo.
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8. Comprobante de pre-registro, que se obtiene al finalizar el mismo en la plataforma digital de la Unidad del Sistema.

Asimismo, deberan presentar la siguiente documentacién en original y copia para su cotejo conforme a lo que se detalla en

la BASE CUARTA (Elementos Multifactoriales del proceso de seleccion), de esta Convocatoria:

1. Comprobante, en su caso, de estudios de especialidad, maestria o doctorado: Titulo o Cédula Profesional. Los estudios
cursados en el extranjero se reconoceran, siempre y cuando hayan sido apostillados y revalidados por las instancias

oficiales competentes.

2. Constancia expedida por la Autoridad Educativa competente, de los afios de servicio acumulados en el servicio publico

educativo en Educacién Béasica. Podra presentar la constancia a la que se refiere el punto 5, de esta misma BASE.

CUARTA. ELEMENTOS MULTIFACTORIALES DEL PROCESO DE SELECCION

Los elementos multifactoriales que se tomaran en cuenta para la valoracion de cada participante, incluyen los factores y las
herramientas de valoracion que integran el Sistema de Apreciacion de Conocimientos y Aptitudes. En las siguientes tablas se
describen las evidencias y los instrumentos que se utilizaran, asi como el puntaje maximo que se podra obtener en cada uno de ellos:

ELEMENTOS MULTIFACTORIALES

PUNTAJE
FACTOR EVIDENCIA DEL FACTOR MAXIMO
a) Grado académico. Se refiere al grado maximo de estudios (licenciatura,|Titulo o cédula profesional. 20
especialidad, maestria o doctorado) obtenido en instituciones de educacién superior,
institutos o colegios con reconocimiento de validez oficial de estudios (RVOE).
b) Antigiedad. Los afios de servicio acumulados en el desempefio de funciones|Constancia de afios de servicio 40
docentes, técnico docentes, de asesoria técnica pedagogica, de direccion o de|emitida por la autoridad
supervision en el servicio publico educativo. competente.
c) Reconocimiento al buen desempefio. Consiste en la valoracién que realizan las|Escala de percepcion sobre el 20
madres, padres de familia o tutores y los educandos de la labor cotidiana de los|trabajo del participante.
participantes para favorecer el maximo logro de aprendizaje de los alumnos.
Subtotal 80

Con el propésito de atraer y propiciar el arraigo del personal docente que presta sus servicios en zonas de alta pobreza o de
marginacion, alejadas de las zonas urbanas, en este proceso de seleccion para la Promocion horizontal, se les otorgara un puntaje
adicional, que se determinara en los Criterios Técnicos para la integracion de la lista ordenada de resultados, que emite la Unidad del
Sistema. La identificacion de los centros de trabajo ubicados en zonas de alta pobreza o de marginacion, se establece en el catalogo

vigente del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL).

Esta Autoridad Educativa verificara que el Centro de trabajo del participante se ubique, en su caso, en el supuesto previsto en el

parrafo anterior.

SISTEMA DE APRECIACION
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Es el conjunto de instrumentos y procedimientos que se aplican en las diferentes etapas de valoracion de conocimientos y aptitudes,
asi como de la préactica educativa, que deberéa presentar cada participante del proceso de seleccién para la Promocién Horizontal por
Niveles con Incentivos en la Educacion Basica, conformados de la siguiente manera:

< INSTRUMENTO DE PUNTAJE FECHA DE
SUSUELUA RIS AR IS O] VALORACION MAXIMO VALORACION
1. Instrumento de valoraciéon de conocimientos y|Instrumento de opcién multiple o
aptitudes. con cuatro opciones de respuesta 120 26y 27 dejunio, 3, 4,10y 11 de
donde sélo una es correcta. julio 2021

2. Autoevaluacion y exposicion de la practica]Entrevista estructurada de tipo
educativa. panel que sera valorada a través 20 Del 1 al 30 junio 2021
de una rubrica con cuatro niveles

de desempefio.

* Instrumento de Valoracion de recursos|instrumento de respuesta
construida integrado por 80
preguntas abiertas.

« Entrevista por el colectivo docente.

26y 27 de junio, 3,4,10y 11 de

personales y practica educativa. julio 2021

Subtotal 220

Total 300

El puntaje correspondiente al factor Desarrollo Profesional, establecido en el Programa de Promocién Horizontal por Niveles con
Incentivos, no esta considerado en la presente Convocatoria; en razén de que no se han determinado los programas de formacion,
capacitacién y actualizacién profesional, previstos en la Ley Reglamentaria del Articulo 3° de la Constitucidon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en Materia de Mejora Continua de la Educacion.

QUINTA. PRE-REGISTRO

El personal participante que cumpla con los requisitos mencionados en la BASE SEGUNDA de esta Convocatoria debera pre-
registrarse via internet en la plataforma digital de la Unidad del Sistema, http://usicamm.sep.gob.mx/ del 15 al 28 de marzo 2021.

1. Para tener acceso a la plataforma electrénica y realizar el pre-registro se le solicitara al participante ingrese su CURP; en caso
de no contar con ella, se le facilitara una liga para consultarla o tramitarla. Asimismo, debera ingresar un correo electrénico, a
través del cual se le proporcionard una contrasefia de acceso; la CURP y la contrasefia constituyen el medio para ingresar a la
plataforma electrénica y realizar su pre-registro.

2. Para los participantes que ya cuentan con registro en la Ventanilla Unica de Servicios (VENUS), derivado de su participacion en
procesos anteriores, se les solicita la siguiente informacion:

» CURP o direccién de correo electronico con el cual se dio de alta en la plataforma electrénica referida.

« En caso de que ya esté dado de alta y no tenga su contrasefia, la podra recuperar en la misma plataforma electrénica con la
CURP y correo electronico con el que se dio de alta originalmente.

3. Al iniciar el pre-registro se desplegara el Cuestionario de Habilidades Socioemocionales, el cual debera contestarlo como un
requisito para participar en el proceso de seleccion del Programa. Una vez concluido, aparecera una pantalla de confirmacion del
cumplimiento del requisito y podra continuar con su proceso.
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4. Si el participante presenta una discapacidad visual, motriz o de otro tipo por la que requiera apoyo para el acceso a la sede y
aula de aplicacién de los instrumentos de valoracion o bien, para realizar dicha aplicacion, debera reportar esta condicion al
realizar su pre-registro, debiéndolo acreditar con constancia médica expedida por la institucién de salud publica en la que se
encuentra registrado, con la finalidad de que la Autoridad Educativa de la entidad federativa prevea, en su caso, la aplicacién del
protocolo de apoyo respectivo.

Al concluir este tramite, en la plataforma digital de la Unidad del Sistema se generard la Ficha para el Registro la cual debera imprimir,
en la que se indicara el lugar, fecha y hora en que tendra que presentar, de manera presencial o a distancia, su documentacion
comprobatoria del cumplimiento de los requisitos de participacion.

Es responsabilidad de los propios participantes la precision y la certeza de la informacion proporcionada en el presente proceso.

SEXTA. REGISTRO Y VERIFICACION DOCUMENTAL

El registro de participantes y verificacion documental se llevara a cabo a partir del 12 de abril al 6 de mayo de 2021, en el que debera
presentar la documentacién sefialada en la BASE TERCERA de esta Convocatoria. El responsable del Registro y Verificacion
Documental (Responsable del Registro) deberéa cotejar la correspondencia entre los documentos presentados por cada participante y
la informacién registrada por éste en la plataforma.

La Secretaria de Educacion en el Estado de JaliscoEl registro sera a distancia, el participante debera cargar la documentacion
indicada en la Ficha para el registro a la sede de registro virtual, eligiendo el enlace del formulario que aparece en la tabla “Sedes de
Registro”. Una vez que el participante termine el llenado del formulario recibird un correo electrénico informando que se ha recibido su
informacion y ha quedado registrada para su verificacion. La Secretaria de Educacion del Estado de Jalisco UNICAMENTE revisara
aquella documentacion que se envié a la sede virtual a méas tardar en la fecha y hora indicadas en la Ficha para el Registro. Es
responsabilidad de los propios aspirantes la precision y certeza de la informacion proporcionada.En el Anexo 3 de la presente
Convocatoria se describe el “PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO Y VERIFICACION DOCUMENTAL DEL PROCESO DE
SELECCION PARA LA PROMOCION HORIZONTAL EN EDUCACION BASICA, CICLO ESCOLAR 2021-2022”, para su consulta.En
caso de que el participante cargue la documentacién en una fecha distinta a la establecida, su participacion en el presente proceso de
seleccion se dara por concluida.

SEDES DE REGISTRO

d’\elucn;(ra]rt?o Nombre Domicilio Teléfono
1 DRSE 1 Guadalajara PH https://forms.gle/3PWi507h7AgUHrP7 3339421170
2 DRSE 2 Zapopan PH https://forms.gle/vcQK2fHmMjgKHN7qq7 3310027200
3 DRSE 3 Tlaquepaque PH https://forms.gle/shtNkLaG9reVSV{27 3338373700
4 DRSE Altos Norte PH https://forms.gle/a3NJpZAtm7E0S6MDA 4747423998
5 DRSE Altos Sur PH https://forms.gle/rSWwGUy3JKKVTFVp8 3787810055
6 DRSE Ciénega PH https://forms.gle/zY5qMrFmf1iDpBhP8 3929525632
7 DRSE Costa Sierra Occidental PH https://forms.gle/sykQfNASt4XLjonu5 3222260360
8 DRSE Costa Sur PH https://forms.gle/jXMDBAcxtqUcKNun6 3573840038
9 DRSE Lagunas PH https://forms.gle/ek99bFuP4fbWW3mf6 3777736413
10 DRSE Norte PH https://forms.gle/gnjsbskccperQUFX6 4999220355
11 DRSE Sierra de Amula PH https://forms.gle/L86PPPTFsRyqgeF5u5 3173813313
12 DRSE Sur PH https://forms.gle/umCrBdkGjdIwjAGz5 3414123791
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13 DRSE Sureste PH https://forms.gle/evtgk12VNgNcILWr6 3767663928
14 DRSE Valles PH https://forms.gle/FPXPAAU9FWRM6F5c7 3757581671
15 SUBDRSE Atotonilco el Alto PH https://forms.gle/S44ArX2W1nqeMSMu5 3919170959
16 SUBDRSE Mascota PH https://forms.gle/8iXWg4aCLAMAGA7T6 3883861223
17 SUBDRSE Mazamitla PH https://forms.gle/MHU6g1rdMxGJ6ZsQ6 3825380415
18 SUBDRSE Zacoalco de Torres PH https://forms.gle/gEHYR6akk2nM8BWc8 3264231281

La Secretaria de Educacion en el Estado de Jalisco, de acuerdo con la demanda de participacion para el proceso de seleccion y la
capacidad de atencion, se reserva la facultad de incrementar el aforo para el registro y verificacion documental.

La documentacioén se recibira con la reserva de verificar su autenticidad; cuando se compruebe que un aspirante haya proporcionado
informacién o documentacion apdcrifa o falsa quedara eliminado del proceso de seleccién en cualquiera de sus fases, incluso si ya se
hubiese otorgado el incentivo correspondiente, el cual quedara sin efectos, sin perjuicio de las sanciones de tipo administrativo o
penal en las que pudiera incurrir.

SEPTIMA. MODALIDADES DE APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS DE VALORACION

La aplicacién de los instrumentos de valoracion se llevara a cabo en linea, en alguna de las tres modalidades:

Presencial: En sedes de aplicacion dispuestas por la Autoridad Educativa de la entidad federativa.

A distancia: En el espacio de eleccién del participante, quien debera contar con una computadora con camara web y un
dispositivo electronico, celular o tableta.

Mixta: La Autoridad Educativa de la entidad federativa dispondra de algunas sedes de aplicacion para los participantes que no
cuenten con la infraestructura tecnoldgica para la aplicacién a distancia.

Determinar la modalidad de aplicacion corresponde a esta Autoridad Educativa, y serd comunicada a los participantes en el momento
de la consulta de sede de aplicacion.

Al realizar su registro al proceso de seleccion, el participante podra elegir la sede de aplicacion en la que, de ser el caso, desea
presentar los instrumentos de valoracion, el de conocimientos y aptitudes, y el de recursos personales y practica educativa. En este
supuesto, la asignacion de sede de aplicacion estara sujeta a la disponibilidad de espacios, por lo que la Autoridad Educativa en la
entidad federativa, de acuerdo con la demanda de participacidn por sede, se reserva la facultad de asignar al participante otra sede
de aplicacion.

SEDES DE APLICACION

HLEE B Nombre Domicilio
Centro
CALLE NARDOS No. 855, COL. JARDINES DE ORIENTE,
14002 CECYTEJ No. 03 TEPATITLAN C.P. 47680, TEPATITLAN DE MORELOS, JALISCO
CALLE ISLAS SALOMON No. 2553, COL. JARDINES DEL
14014 CONALEP 071 GUADALAJARA I SUR, C.P. 44987, GUADALAJARA, JALISCO
CALLE ESTEBAN RAMIREZ No. 220, RESIDENCIAL LA
14016 CONALEP 077 TLAQUEPAQUE SOLEDAD, C.P. 45525, SAN PEDRO TLAQUEPAQUE,
JALISCO
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Jalisco Educacion Béasica 2021
BLVD. EL RODEO No. 401, COL. EL VIGIA, C.P. 45140,
14036 CBTIS No. 246 S APOPAN. JALISCO
CALLE COREA DEL SUR No. 560, COL. EL MANGAL-
14058 CECYIEINO-0AFUERTOVALEARTA COAPINOLE, C.P. 48290, PUERTO VALLARTA, JALISCO

A partir del 11 de junio de 2021 el participante debera corroborar, a través de la plataforma electronica de la Unidad del Sistema para
la Carrera de las Maestras y los Maestros, http://usicamm.sep.gob.mx/, el dia, horario y la modalidad de aplicacion.

Se abriran sedes de aplicacién conforme se agoten los espacios en las sedes registradas en la presente convocatoria.

OCTAVA. CENTROS DE APLICACION DEL INSTRUMENTO DE VALORACION

Instrumento de valoracion de conocimientos y aptitudes

Su objetivo es valorar en los participantes los conocimientos y aptitudes que se consideran necesarios para el ejercicio de las
funciones docentes, técnico docentes, de asesoria técnico pedagogica, de direccion o de supervisién, con base en lo establecido en
el Marco para la excelencia en la ensefianza y la gestion escolar en la Educacion Basica. Perfiles profesionales, criterios e
indicadores para el personal docente, técnico docente, de asesoria técnica pedagdgica, directivo y de supervision escolar, emitido por
la Unidad del Sistema.

El instrumento de valoracion esta integrado hasta por 100 reactivos de opcion multiple (dependiendo del tipo de valoracion del
aspirante), con cuatro opciones de respuesta donde solo una es correcta. Su aplicacion tendra una duracién maxima de tres horas.

Autoevaluacién y exposicion de la practica educativa
a. Instrumento de valoracion de recursos personales y préactica educativa

Su objetivo es valorar los recursos personales (cognitivos y disposicionales) con los que cuenta el participante, asi como las acciones
gue propone realizar para lograr la inclusion, la excelencia educativa y la colaboracién como elementos sustantivos del perfil
profesional.

Es un instrumento de respuesta construida orientado a recabar informacién sobre las competencias profesionales de los participantes
a través de su narrativa en torno a los conceptos fundamentales que caracterizan a la Nueva Escuela Mexicana. Se integra por hasta
15 preguntas abiertas a partir de las cuales se espera que el participante elabore textos breves. En este tipo de instrumento no existe
una respuesta correcta ya que el interés esta en recuperar la practica del participante a través de su propia narrativa. Su aplicacién
tendra una duracion méxima de tres horas.

b. Entrevista por el colectivo docente.

Su objetivo es valorar las acciones que realizan los participantes de forma cotidiana, en su practica educativa en los ejes
transversales de inclusion, excelencia y colaboracion enmarcados en los ambitos de: compromiso con la comunidad, desarrollo
profesional y comunicacion profesional. Adicionalmente, se exploraran aspectos asociados a las responsabilidades especificas de la
funcién de los participantes.

Este instrumento de respuesta construida, consiste en una entrevista estructurada la cual sera administrada a través de un panel
integrado por tres miembros del colectivo escolar (la autoridad inmediata superior del participante y dos pares) quienes plantearan un
maximo de seis preguntas a cada participante. La aplicacion de la entrevista tendra una duracién maxima de 90 minutos.

Para la aplicacion de los instrumentos de valoracién comprendidos en el Sistema de Apreciacion de Conocimientos y Aptitudes el
participante recibird un correo electronico con la direccion electrénica, usuario y contrasefia para ingresar a su aplicacion. En el caso
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de aplicacién en sede, el participante deberé presentarse en la fecha y hora indicadas en su Ficha de Aplicacién, con una
identificacion oficial vigente con fotografia: Credencial para votar, cédula profesional o pasaporte.

Al inicio de la aplicacion, el participante cargara en el sistema una fotografia digital la cual servird como parametro para el monitoreo y
seguimiento de su participacion en el desarrollo y resolucién de los instrumentos de valoracion.

Las aplicaciones de los instrumentos de valoracién se llevaran a cabo los dias 26 y 27 de junio, 3, 4, 10 y 11 de julio de 2021,
mientras que las Entrevistas por el colectivo docente, se efectuaran en la sede o medio digital que defina la Autoridad Educativa de la
entidad federativa, del 1° al 30 de junio de 2021.

Los horarios de aplicacion de los instrumentos de valoracién son los siguientes:

Instrumento de valoracion de conocimientos y aptitudes: De 9:00 a 12:00 horas

Instrumento de valoracion de recursos personales y practica educativa: De 14:00 a 17:00 horas

Después de la hora establecida para el inicio, no se permitira el acceso al sistema de aplicacién del instrumento de valoracion.

El tiempo méximo que se otorgara al aspirante para resolver los instrumentos de valoracidn serd de tres horas; los aspirantes con
ceguera o limitacion severa de la funcion visual tendran una hora adicional, para contar con este beneficio, deberan haber reportado
esta condicion al realizar su pre-registro.

En el caso de aplicacidn en sede, el aspirante debera estar presente para la aplicacién de los instrumentos de valoracién una hora
antes del horario establecido, es decir a las 8:00 horas (conforme al horario del centro del pais).

Durante la aplicacion del instrumento, no se permite la consulta de informacién por ningin medio electrénico o material impreso,
apuntes, tomar fotografias, videos, llamadas telefénicas, tener interaccion en redes sociales, salir de la pantalla de la aplicacion, asi
como alguna otra accién que ponga en riesgo la confidencialidad del instrumento de valoracidn, en caso de incumplimiento de esta
disposicidn, se cancelara su participacion en el proceso de seleccion.

NOVENA. GUIAS DE ESTUDIO Y BIBLIOGRAFIA DE APOYO

Las guias de estudio que contienen la lista de temas y bibliografia necesaria estaran disponibles al 14 de mayo de 2021, en la pagina
electronica de la Unidad del Sistema, http://usicamm.sep.gob.mx/.

DECIMA. INTEGRACION DE RESULTADOS

La ponderacion de los factores y la calificaciéon de los elementos del sistema de apreciacion se realizaran conforme a los Criterios
Técnicos para la integracion de la lista ordenada de resultados, que emite la Unidad del Sistema, los cuales estaran disponibles para
su consulta en la plataforma digital de la misma a partir del 30 de julio de 2021.

Ante cualquier inconformidad respecto de la aplicacion del proceso de seleccién para la Promocidn Horizontal por Niveles con
Incentivos en Educacién Basica, el participante podréa interponer por escrito el recurso de reconsideracion ante la autoridad que emitio
la resolucidn, o en su caso, podran concurrir ante las instancias jurisdiccionales que se consideren convenientes, de conformidad con
el articulo 103 de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros.
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DECIMA PRIMERA. PUBLICACION DE RESULTADOS

Los resultados, publicos e individualizados, del Proceso de seleccién para la Promocidn Horizontal por Niveles con Incentivos en
Educacién Bésica, se publicaran en la plataforma de la Unidad del Sistema, en la direccion electronica http://usicamm.sep.gob.mx/, al
30 de agosto de 2021.

La informacion del proceso de seleccion estara sujeta a las disposiciones en materia de informacion publica, transparencia y
proteccion de datos personales de acuerdo con la legislacion vigente.

La Unidad del Sistema emitir4 la lista ordenada de resultados por entidad federativa, tipo de sostenimiento, nivel, servicio o materia
educativa. En caso de que un aspirante participe en los dos tipos de sostenimiento, su posicién de ordenamiento en cada una de las
listas ser& diferente, ya que ésta se elabora en funcién de las puntuaciones globales del resto de participantes con los que se ordene
en cada lista.

La publicacion de la lista ordenada de resultados no implica una obligacién de asignacion del incentivo a todos los participantes.
La asignacion de los incentivos en Educacion Basica esta sujeta al cumplimiento de todos los requisitos, a la posicién en las listas

ordenadas de resultados y a la disponibilidad presupuestaria para cada nivel o servicio educativo en cada uno de los tipos de
sostenimiento.

DECIMA SEGUNDA. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DEL INCENTIVO POR NIVELES

Las Autoridades Educativas de las entidades federativas notificaran al personal que le corresponda incorporarse en el Programa, con
base en las listas ordenadas de resultados del proceso de seleccion y a la disponibilidad presupuestaria autorizada, de conformidad
con las Disposiciones que emita la Unidad del Sistema.

El nimero de estimulos que se otorgaran a las maestras y los maestros del sostenimiento federalizado, asi como del estatal estan
sujetos a la disponibilidad presupuestaria de los extintos Programas de Carrera Magisterial y de Promocion en la Funcion por
Incentivos en Educacién Bésica, de conformidad con lo establecido en el articulo 44 de la Ley General del Sistema para la Carrera de
las Maestras y los Maestros.

La Unidad del Sistema conformara las listas ordenadas de resultados, las cuales seran integradas con base en el puntaje global
obtenido por el participante, ordenado de mayor a menor, de acuerdo con la valoracion de los elementos multifactoriales, el sistema
de apreciacion y las evidencias correspondientes que constituyen el proceso de seleccion. Las listas se presentaran por entidad, nivel
educativo, tipo de servicio, materia, tecnologia o taller y tipo de sostenimiento (federal, federalizado, estatal o municipal).

El personal que cumpla con los requisitos establecidos y que su resultado en el proceso de seleccion lo ubique en el grupo GA podra
incorporarse al Programa, de conformidad con los recursos presupuestarios disponibles y con el lugar que ocupe en la lista ordenada
de resultados correspondiente.

El personal que cumpla con los requisitos establecidos y que su resultado en el proceso de seleccion lo ubique en el grupo GB podra
incorporarse al Programa si presta sus servicios en zonas de alta pobreza o de marginacion, alejadas de las zonas urbanas, de
conformidad con los recursos presupuestarios disponibles y con el lugar que ocupen en la lista ordenada de resultados
correspondiente. Quienes laboran en estas condiciones podran obtener un puntaje adicional, de conformidad a lo establecido en la
BASE CUARTA de esta Convocatoria.

Los incentivos del Programa de Promocién Horizontal por Niveles con Incentivos repercutiran en el pago del aguinaldo y la prima
vacacional, en los términos de la legislacion laboral aplicable, asi como en la seguridad social y se cubrird mediante un codigo de
pago distinto al del sueldo tabular.

El importe de los incentivos se calcula con base en el sueldo tabular que corresponda a la categoria que tiene asignada el
participante y se actualizard anualmente conforme al incremento que para el sueldo tabular se determine. El pago se realizara de
manera quincenal y su monto estara sujeto a la aplicaciéon del impuesto sobre la renta (ISR), las deducciones correspondientes a la
seguridad social y, en su caso, por pension alimenticia.
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La asignacion del Incentivo derivado de la incorporacion al Programa tendra efectos a partir del 1 de septiembre de 2021.

Los resultados obtenidos seran definitivos e inapelables. Ante cualquier inconformidad respecto de la aplicacion correcta del proceso
de seleccion para la Promocién Horizontal por Niveles con Incentivos, se podra interponer por escrito el recurso de reconsideracion
ante la autoridad que emitid la resolucion, o en su caso, podran recurrir ante las instancias jurisdiccionales que se consideren
convenientes, en los plazos y términos previstos en la Ley.

Quienes participen en algun proceso de seleccion para la Promocion Horizontal por Niveles con Incentivos distinto a lo establecido en
la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, en el Programa de Promocion Horizontal por Niveles con

Incentivos y en la presente Convocatoria, autoricen, validen o efectlien alguin pago de incentivo, contraprestacion u obtengan algin
beneficio, incurrirdn en responsabilidad y se sujetaran a los procedimientos que establece la normativa correspondiente.

DECIMA TERCERA. PARTICIPACION Y OBSERVACION CIUDADANA

Esta Autoridad Educativa acreditara a las personas fisicas o morales interesadas en participar como observadores en este proceso
de seleccién, de conformidad con los Criterios de acreditacion y mecanismos de participacion para la observacion ciudadana en los
procesos de seleccion en Educacion Béasica emitidos por la Unidad del Sistema.

DECIMA CUARTA. CONSIDERACIONES GENERALES

Condiciones de participacién en el presente proceso de seleccion:

Personal que en el ciclo escolar 2020-2021, fue asignado de forma temporal a funciones de direccién o de
supervision podra participar en el proceso de seleccion para la promocidn horizontal, hasta que se encuentre

desempefiando la funcion que corresponda con la categoria de su plaza.

Personal que labora por hora-semana-mes y aplica para el proceso de seleccion para obtener horas adicionales
en el Ciclo Escolar 2021-2022, no podra participar en el proceso de seleccion para la promocién horizontal por

niveles con incentivos porque ambos procesos se realizan de forma simultanea.

Personal que participa para promoverse a cargos con categorias y funciones de direccién o supervision en el
Ciclo Escolar 2021-2022, podra participar en el presente proceso, pero en caso de lograr las dos promociones
deberéa optar por una, dado que obtener un ascenso y cambiar de funcion, no es compatible con el beneficio de

recibir un incentivo en la funcién con que participd.

.

Las maestras y los maestros en servicio que participen en el proceso de seleccién para la Admision en
Educacion Basica en el Ciclo Escolar 2021-2022, podran participar con la categoria y funcién que desempefian,

en el proceso de seleccién de la presente Convocatoria, si cumplen con los requisitos establecidos en ésta.

.

Personal que mediante el proceso de Reconocimiento obtuvo una Beca Comisién no podra participar en el

proceso de seleccion para la Promocién Horizontal por Niveles con Incentivos.

Las vias de comunicacién entre esta Autoridad Educativa y los participantes en el proceso de seleccién de Promocién Horizontal por
Niveles con Incentivos seran el correo electronico y los nimeros telefénicos que aporte cada participante, desde el momento de su
pre-registro.

f38839928431e0320aa35771c7c0670a9b 135644 Péagina 12 de 13



Convocatoria del Proceso de seleccion para la
Promocién Horizontal por Niveles con Incentivos en m Educacion
Educacion Béasica 2021

Las modalidades del registro y de la aplicacion de los instrumentos de valoracion se sujetard a las indicaciones de las autoridades
sanitarias de conformidad con el seméaforo epidemiolégico y de lo que determine la Autoridad Educativa de la entidad federativa. En
su momento se informara a los aspirantes acerca del procedimiento a seguir para la aplicacién. Todos los tramites relacionados con
esta Convocatoria son gratuitos.

La asignacion del incentivo para las maestras y los maestros, se realizar4 conforme a lo establecido en el Programa de Promocidn
Horizontal por Niveles con Incentivos en Educacion Bésica, emitido por la Unidad del Sistema y las Disposiciones que expida para
este efecto.

Para la aclaracion de dudas o informacién adicional relacionada con este proceso de seleccion, el participante podré dirigirse a la
Secretaria de Educacion Estado de Jalisco en la direccion de correo electrénico adriana.deleon@jalisco.gob.mx y
judith.jimenez@jalisco.gob.mx y namero(s) de teléfono(s) 33 30 30 75 00, extensiones 56775, 57620, 57679, 57668, 57627, 53996.

Lo no previsto en esta Convocatoria sera resuelto por la Unidad del Sistema o la Secretaria de Educacién en el Estado de Jalisco, de
acuerdo a sus ambitos de competencia.

AVISO DE PRIVACIDAD

Este documento puede contener datos personales de acuerdo a lo establecido en el articulo 3, fracciones IX y X de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como informacién
confidencial de conformidad al articulo 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.Atendiendo a lo establecido por el articulo 72 de la citada Ley de Proteccién de Datos Personales, el receptor, que
adquiere el caracter de responsable, de los datos personales debera tratar los mismos comprometiéndose a garantizar su
confidencialidad y Gnicamente utilizarlos para los fines que le fueron transferidos. El tratamiento de esta informacién debera cumplir
en todo momento con las disposiciones de las leyes antes sefialadas, por lo que cualquier transferencia o tratamiento de los datos por
personas o entidades distintas a las dirigidas se encuentra prohibido; salvo las excepciones contempladas en los articulos 15y 75 de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.Usted podra
consultar el Aviso de Privacidad Integral en la siguiente pagina: https://portalsej.jalisco.gob.mx/home/aviso-de-privacidad-2/

Guadalajara, Jalisco, a 05 de marzo de 2021

\7 @ﬂ_é—‘l (oes

Juan Carlos Flores Miramontes
Secretario de Educacion del Estado de
Jalisco
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ANEXO 1

CATALOGO DE CATEGORIAS E du ca cién

CATEGORIA DESCRIPCION

EO0113 INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL
E0125 DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL
E0195 EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL
E0100 3

E0101 INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS

E0104 . .
E0105 INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS
E0120 p -

E0121 DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS

E0147 SUBDIRECTORA ACADEMICA DE JARDIN DE NINOS

E0149 SUBDIRECTORA DE GESTION ESCOLAR DE JARDIN DE NINOS
EOl64 ~ . .
E0165 PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE NINOS
E0180 . .

E0181 MAESTRA DE JARDIN DE NINOS

E2602 . . .

E2603 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION PREESCOLAR
E0200 .

E0201 INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA

E0204 INSPECTOR GENERAL DE SECTOR PRIMARIA

E0205 JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA

E0220

£E0221 DIRECTOR DE PRIMARIA

E0247 SUBDIRECTOR ACADEMICO DE PRIMARIA

E0249 SUBDIRECTOR DE GESTION ESCOLAR DE PRIMARIA

E0260

E0261 MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA

E0280

E0281 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA

E2600 . . .

E2601 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION PRIMARIA
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CATEGORIA DESCRIPCION
E0300 .
E0301 INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA
E0320
E0321 DIRECTOR DE SECUNDARIA
E0340
E0341 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA
E0350 .
E0351 JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA
E0362 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA
E0363
E0364
E0365 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA
E2800 , , .
E2801 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION SECUNDARIA
E0401 INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS
E0420 )
E0421 DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA
E0440 )
E0441 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA
£E0449 SUBDIRECTOR DE GESTION ESCOLAR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA
E0450 N ,
E0451 JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA
E0462 N ,
E0463 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA
E0464 ,
E0465 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA
E2802 , ) , ,
E2803 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION SECUNDARIA TECNICA
E0629 DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
E0632 SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL
E0633
E0647 SUBDIRECTOR ACADEMICO DE EDUCACION ESPECIAL
E0649 SUBDIRECTOR DE GESTION ESCOLAR DE EDUCACION ESPECIAL
E0680 , ,
E0681 MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA
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CATEGORIA DESCRIPCION

E0687 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL

E0689 MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
E2604 , ) ,

E2605 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION ESPECIAL

E0700 ) ,

FO701 INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FIsIca

E0761 PROFESOR DE EDUCACION FISICA

E0762 ) .

FO763 PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FisIca

E0764 ) .

FO765 PROFESOR Y LICENCIADO EN EDUCACION FisIca

E0773 PROFESOR DE ENSENANZAS PROFESIONALES DE EDUCACION FISICA
E2804 , ) . ,

E2805 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION FISICA

E1062 - .

F1063 PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS
E1064 - ,

E1065 PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS ELEMENTALES

E1066 - .

E1067 PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS
E1403 INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDIGENAS

E1405 JEFE DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA

E1411 JEFE DE ZONA DE SUPERVISION DE EDUCACION INDIGENA
El421 DIRECTOR DE CENTRO DE INTEGRACION SOCIAL INDIGENA
E1447 SUBDIRECTOR ACADEMICO DE PRIMARIA INDIGENA

E1449 SUBDIRECTOR DE GESTION ESCOLAR DE EDUCACION INDIGENA
El461 ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA

E1474 MAESTRO DE ENSENANZAS ARTISTICAS DE EDUCACION INDIGENA
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CATEGORIA DESCRIPCION
E1475 DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRESCOLAR INDIGENA
E1481 INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
E1483 DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
E1485 MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
£E1487 PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
E1489 MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
E1491 PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
E1493 MAESTRO "A" DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA
E1495 MAESTRO "B" DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA
E1497 MAESTRO "C" DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA
E1499 MAESTRO DE CENTRO DE INTEGRACION SOCIAL INDIGENA
E2609 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION INDIGENA
E1500 ) )
F1501 INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS
E1524 ) )
£1505 DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA
E1586 ) )
51587 PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA
Eigig JEFE H DE TALLER
E1707 MAESTRO D DE TALLER
E1709 MAESTRO E DE TALLER
E1711 MAESTRO F DE TALLER
Eizgg JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA
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CATEGORIA DESCRIPCION
E2710
INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA
E2711
E2724
E2725 DIRECTOR MAESTRO DE TELESECUNDARIA
E2780
HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA
E2781
E2806 , .
E2807 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE TELESECUNDARIA
E3001 PROFESOR DE ENSERNANZA DE INGLES
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ASOCIADAS

Area de Conocimiento

Educacién Inicial

Educacién

Educacién

Infantil

Educacién

Inicial

Educacién

Preescolar

Intervenc

i6n Educativa con Linea en Educacidén Inicial

Pedagogia

Puericult

ura

Puericult

ura y desarrollo infantil

Educacidén Preescolar

Ciencias

de la Educacién

Educacién

Educacién

Basica

Educacién

Infantil

Educacién

Intercultural

Educacién

Preescolar

Educacién

Preescolar Indigena

Educacién

Preescolar Intercultural Bilinglie

Educacién

Preescolar para el Medio Indigena

Intervenc

ién Educativa con Linea en Educacidén Inicial

Pedagogia

Educacidén Primaria

Ciencias

de la Educacién

Educacién

Educacién

Basica

Educacién

Intercultural

Educacién

Intercultural Primaria

Educacién
educativa
primaria

Preescolar con Especialidad en la préactica
para la mejora de los aprendizajes en el nivel

Educacién

Primaria

Educacién

Primaria Indigena

Educacién

Primaria para el Medio Indigena

Intervenc

ién Educativa

Pedagogia

Primaria

Indigena

Primaria

Intercultural Bilinglie

Educacidén Preescolar Indigena

Atencidn

a Infantes de Preescolar

Ciencias

de la Educacién

Educacién

Educacién

Basica

Educacién

Infantil

Educacién

Inicial

Educacién

Intercultural Bilinglie

Educacién

Preescolar

Educacidén

Preescolar Indigena
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Educacidén Preescolar Intercultural Bilinglie

Educacidén Preescolar para el Medio Indigena

Intervencidén Educativa con Linea en Educacidén Inicial

Pedagogia

Ciencias de la Educacién

Educacién

Educacidén Basica

Educacién Infantil

Educacién Intercultural Bilinglie

Educacién Primaria Indigena Educacidén Primaria

Educacién Primaria Indigena

Educacidén Primaria Intercultural Bilinglie

Educacién Primaria para el Medio Indigena

Intervencidén Educativa

Pedagogia

Agronomia

Biofisica

Biologia

Biologia Marina

Bioquimica

Bioquimico

Biotecnologia

Ciencias Ambientales

Ciencias Bioldbgicas
Ciencias de la Educacidén con especialidad en Quimico-
Bioldgicas

Ciencias de la Salud

Ciencias Gendmicas

Educacién Secundaria. Biologia Ciencias Naturales

Ciencias Quimico Bioldgicas

Ciencias y Tecnologia

Ecologia

Educacién Media en el Area de Ciencias Naturales

Educacidén Secundaria con Especialidad en Biologia

Ingenieria Ambiental

Manejo de Recursos Naturales

Medicina

Microbiologia

Nutricién

Quimica Bacteriolébgica

Quimico Bibdlogo Clinico

Veterinaria
Educacién Secundaria. Artes Arquitectura
Visuales Arte y Disefio

Artes
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Artes Gréa

ficas

Artes Pléa

sticas

Artes Vis

uales

Cinematog

rafia

Comunicac

ién Visual

Disefio de

Imagen

Disefio de

Interiores

Disefio de

Modas

Disefio Gr

afico

Disefio In

dustrial

Disefio y

Comunicacidén Visual

Educacién

Artistica

Educacién

Media en Educacidén Artistica

Escultura

Ingeniero

Arquitectdnico

Educacidén Secundaria.

Danza

Coreograf

ia

Danza

Danza Cléa

sica

Danza Con

temporanea

Danza Fol

klérica

Danza Fol

klérica Mexicana

Danza Mex

icana

Docencia

Basica de la Danza Clésica

Educacién

Artistica

Educacién

Artistica en Danza

Educacién

Media en Educacién Artistica

Ensefianza

de la Danza

Etnocoreo

grafia

Educacién Secundaria.

Masica

Composici

6n

Composici

6n Musical

Educacién

Artistica

Educacién

Media en Artes

Educacién

Musical

Ensefianza

en las Artes

Misica

Misica co

n cualquier especialidad

Educacidén Secundaria.

Teatro

Actuacidn

Arte Teat

ral

Artes Draméaticas

Artes Esc

énicas

Director

de Teatro

Educacidén

Artistica

Educacidén

Artistica en Teatro

Educacidén

Media en Artes
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Escenografia

Literatura Dramdtica y Teatro

Teatro

Teatro y Actuacién

Biologia

Educacién Secundaria. Vida

Saludable Ciencias de la Salud

Educacién Secundaria con Especialidad en Biologia

Medicina

Ciencias de la Comunicacidén

Creacidédn Literaria

Docencia en Letras

Educacién Media en el Area de Espafiol

Educacién Media Espafiol

Educacién Secundaria con Especialidad en Espafiol

Ensefianza del Espafiol y Literatura

Enseflanza del Idioma Espafiol

Espafol

Filosofia y Letras

Humanidades con Enfasis en Espafiol

Educacién Secundaria. Espafiol .
Lengua y Literatura

Lengua y Literatura Hispénica

Lenguaje y Educacidén

Lenguaje y Literatura Espafiola

Lenguas Extranjeras

Letras

Letras Clésicas

Letras Espafiolas

Letras Hispanicas

Lingiiistica

Literatura

Pedagogia con Especialidad en Espafiol

Aerondutica

Bioingenieria

Ciencias Ambientales

Ciencias Atmosféricas

Ciencias Naturales

Ciencias y Tecnologia

Educacién Secundaria. Fisica — ) ) ) T .
Educacién Media en Ciencias Fisico-Matemé&ticas

Educacién Media en Ciencias Naturales

Educacién Media en Fisica

Educacidén Secundaria con Especialidad en Fisica

Eléctrica y Electrdnica

Fisica

Fisica Biomédica
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Fisico

Fisico

- Matemdtico

Fisico-Qu

imica

Geofisica

Industria

1

Ingenieri

a Civil

Ingenieria en Cualquier Especialidad de Fisico

Matematic

as

Ingenieria en Energias Renovables

Ingenieri

a en

Nanotecnologia

Mecénica

Mecatrdni

ca

Petroquimica

Robdética

Telematic

a

Educacién Secundaria.
Civica y Etica

Formacién

Administracién Publica

Antropologia Social

Asesoria

Psicopedagdgica

Ciencias

de la Educacién

Ciencias
Sociales

de la Educacién con especialidad en Ciencias

Ciencias

Politicas

Ciencias

Politicas

y Administracién Publica

Ciencias

Sociales

Derecho

Educacién

Educacién

Civica

Educacién

Media de

Orientacidén Educativa

Educacién

Media en

Ciencias Sociales

Educacién

Media en

Educacién Civica

Educacién

Media en

Filosofia

Educacién
y Etica

Secundaria con Especialidad en Formacién Civica

Educacién

Secundaria con Especialidad en Pedagogia

Filosofia

Formacidn

Civica y

Etica

Humanidad

es

Intervencidén Educativa

Pedagogia

Politica y Gestidén Social

Sociologi

a

Educacidén Secundaria.

Geografia

Ciencias

ambientales y cambio climatico

Ciencias
Sociales

de la Educacidén con especialidad en Ciencias

Ciencias

de la Tierra Geofisica

Ciencias

Sociales
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Desarrollo Territorial

Educacidén Secundaria con Especialidad en Geografia

Estudios socioterritoriales

Geociencias

Geofisica

Geografia

Geografia humana

Geologia

Ingenieria ambiental

Ingenieria Geodésica

Planeacidén Territorial

Topografia

Topografia y Geodesia

Educacidén Secundaria.

Historia

Antropologia

Arqueologia

Ciencias Antropoldgicas

Ciencias de la Educacidén con especialidad en Ciencias
Sociales

Ciencias Sociales

Ciencias Sociales

Educacién Media en el Area de Ciencias Sociales

Educacidén Media en Historia

Educacién Secundaria con Especialidad en Historia

Etnohistoria

Filosofia

Historia

Historia y sociedad contemporéanea

Humanidades con Area de Concentracién en Historia

Sociologia

Educacidén Secundaria.

Inglés

Ciencias de la Educacidén con Especialidad en Inglés

Educacidén con Especialidad en Inglés

Educacién Media en Inglés

Educacidén Media en Lengua Extranjera

Educacidén Secundaria con Especialidad en Inglés

Ensefianza de la lengua inglesa

Enseflanza del Idioma Inglés

Ensefianza del Inglés

Idiomas

Idiomas con Especialidad en Inglés

Inglés

Interpretacién y Traduccidn

Lengua Inglesa

Lenguas Modernas

Lenguas y Literatura Moderna con Especialidad en Inglés

Letras Inglesas

Educacion
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Lingiistica Aplicada

Actuaria

Aerondutica
Ciencias de la Educacién con especialidad en Fisico -
Matematico

Civil

Educacidén Media en Fisico-Mateméaticas

Educacidén Media Matematicas

Educacidén Secundaria con Especialidad en Matemdticas

Eléctrica y Electrédnica

Ensefianza de las Mateméaticas

Educacidén Secundaria. Fisica

Matematicas Fisico-Mateméaticas
Geofisica
Industrial

Ingenieria en Cualquier Especialidad

Matematicas

Matemadticas Aplicadas

Matemdticas Educativas

Mecénica

Mecatrénica

Robodética

Sistemas Computacionales

Agroquimico

Bioingenieria

Bioquimica
Ciencias de la Educacidén con especialidad en Quimico-
Bioldgicas

Ciencias Naturales

Ciencias Quimicas

Ciencias Quimico Bioldgicas

Ciencias y Tecnologia

Educacién Media en Ciencias Naturales

Educacién Secundaria. Quimica Educacién Media en el Area de Ciencias Naturales

Educacidén Media en Quimica

Educacidén Secundaria con Especialidad en Quimica

Fisico Quimica

Geoquimico

Ingenieria en Materiales

Ingenieria en Metalurgia

Ingenieria en Minas y Metalurgia

Ingenieria en Nanotecnologia

Ingenieria en Tecnologia Ambiental

Ingenieria Industrial Quimico

Ingenieria Quimica en Cualquier Especialidad
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Ingeniero en Alimentos

Ingeniero Petrolero

Laboratorista Quimico

Nanotecnologia

Petroquimica

Quimica

Quimica en Cualquier Especialidad

Quimico Bidlogo Clinico

Quimico Farmacéutico Bidlogo

Quimico Farmacobidlogo

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Acuicultura

Acuicultura

Biotecnologia

Docencia Tecnoldgica con Especialidad en la Materia

Manejo sustentable de zonas costeras

Pesquera

Sistemas Acuicolas

Educacidén Secundaria.
Tecnologias. Comunidades
virtuales

Gestidén de la Informacidén en Redes Sociales

Ing. en Tecnologias de la informacién y comunicacidédn

Ing. Informatica

Educacidén Secundaria.
Tecnologias. Confeccidén del
Vestido e Industria Textil

Corte y Confeccidén y Bordado en Magquinas

Disefio de Indumentaria y Moda

Disefio de Modas

Disefio Industrial y de Patrones

Disefio Textil y Moda

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Industria del Vestido

Industria Textil

Ingeniero Textil en Cualquier Especialidad

Moda Internacional

Sastreria Industrial

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Conservacién y
procesamiento de productos
agricolas

Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Ingenieria Agroindustrial

Ingenieria en Alimentos

Procesos Quimicos de Alimentos

Quimica en Alimentos

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Conservacién y
procesamiento de productos
carnicos

Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Ingenieria agroindustrial

Ingenieria en Alimentos

Produccién animal

Quimica en Alimentos

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Conservacién y
procesamiento de productos
lacteos

Ingenieria agroindustrial

Ingenieria en Alimentos

Productos Lacteos

Quimica en Alimentos

Educacion
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Educacidén Secundaria. Arquitectura
Tecnologias. Construccién de la
vivienda

Ingenieria Civil

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Creacidn Artesanal

Artes

Cerédmica artistica

Disefio Artesanal

Disefio de artesanias

Docencia Tecnoldgica con Especialidad en la Materia

Escultura

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Disefio
Arquitectédnico

Arquitectura

Artes Gréaficas

Disefilo Arquitectédnico

Disefio Grafico

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Educacidén Media en Educacidén Tecnoldgica

Educacidén Secundaria.
Tecnologias. Disefio de Circuitos
Eléctricos

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Electricidad

Electromecéanica

Electrénica

Ingenieria en sistemas electrébnicos

Ingeniero electrdénico en

computacidn

Ingeniero electrdénico en

computacién y comunicaciones

Ingeniero electrénico en

sistemas digitales y

computadoras

Mecatrénica

Tecnotrdnica

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Disefio de
estructuras Metélicas

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Estructuras Metélicas

Mecdnico en Soldadura

Educacidén Secundaria.
Tecnologias. Administracidén
Contable

Administracidén Contable

Administracidén Financiera

Contaduria

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Finanzas

Informdtica Administrativa

Negocios

Educacidén Secundaria.
Tecnologias. Disefio de
Interiores

Arquitectura de Interiores

Decoracidn

Disefio Arquitecténico

Disefio de Interiores

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Disefio Grafico

Arquitectura

Artes Graficas: Litografia, Serigrafia o Artes Pléasticas

Disefio Arquitectédnico

Disefio Grafico
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Disefio Industrial

Disefio y Comunicacidén Grafica y Digital

Diseflo y comunicacién visual

Docencia Tecnoldbdgica con Especialidad en la Materia

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Disefio Industrial

Disefio Industrial

Docencia Tecnoldgica con Especialidad en la Materia

Educacién Secundaria. Disefio de interiores y ambientacidn

Tecnologias. Disefio mobiliario Disefio de muebles

Disefio Industrial

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Disefio y confeccidn
del vestido

Disefio de Modas

Disefio y confeccidédn del vestido

Industria del vestido

Arte y disefio

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Disefio y Creacidn Artes plasticas
Plastica

Artes visuales y pléasticas

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Disefio y Mecénica Automotriz

Educacion Secugdaria. _ Docencia Tecnolégica con Especialidad en la Materia
Tecnologias. Disefio y Mecanica
Automotriz Manufactura de Autopartes

Mecdnica Automotriz

Sistemas Automotrices
Educacié? Secugdaria. Docencia Tecnolbégica con Especialidad en la Materia
Tecnologias. Disefio y Transporte B i
Maritimo Loglstica y transporte

Naval

Civil

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Educacidén Secundaria.

h Ductos y Controles
Tecnologias. Ductos y Controles

Hidrdulica

Industrial

Mantenimiento Industrial

Automatizacidén y control

Educacién Secundaria. Comunicaciones y Electrénica
Tecnologias. Electrénica,

Comunicacidén y Sistemas de
Control Electrbénica y Electromecénica

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Instrumentacidén electrdnica

Telecomunicaciones

Agricultura

Agricultura Sustentable y Protegida

Agrohidraulica
Educacién Secundaria. )
, . Agroindustrial
Tecnologias. Agricultura
Agronomia

Agropecuaria y Desarrollo Rural

Ciencias Agropecuarias

Desarrollo Agricola
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Desarrollo Regional

Desarrollo Rural

Docencia Tecnoldbdgica con Especialidad en la Materia

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Estética y Salud
Corporal

Cosmetologia

Cuidado de la Salud

Cultora de Belleza

Docencia Tecnoldgica con Especialidad en la Materia

Estilismo y disefio de imagen

Nutricidn

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Ganaderia

Biologia Agropecuaria

Ganaderia

Produccidén animal

Veterinaria y zootecnia

Educacidén Secundaria.
Tecnologias. Herreria

Herreria

Mantenimiento industrial

Soldadura

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Informéatica

Administracidén computacional

Ciencias de la Educacidén con especialidad en Tecnologia
Educativa

Computacidn

Docencia Tecnoldgica con Especialidad en la Materia

Informatica

Informdtica Administrativa

Ingenieria en software

Ingeniero electrdénico en computacidn y comunicaciones

Ingeniero electrdénico en sistemas digitales vy
computadoras

Sistemas Computacionales

Tecnologias de la Informacién y Comunicaciédn

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Instalaciones
hidraulicas

Hidratulica

Instalaciones hidrdulicas

Mantenimiento industrial

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Instalaciones
sanitarias

Civil

Ingenieria Ambiental

Ingenieria sanitaria

Instalaciones sanitarias

Educacién Secundaria.

. . Electricidad
Tecnologias. Instalaciones
eléctricas
Electromecénica
Educacidén Secundaria. Biologia

Tecnologias. Manejo de especies
silvestres

Manejo de especies silvestres

Veterinaria y zootecnia

Educacidén Secundaria.
Tecnologias. Maquinas,
Herramientas y Sistemas de
Control

Educacidén Media en Educacidén Tecnoldgica

Electromecéanica

Ingeniero Industrial

Ingeniero Mecanico

Educacion
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Mantenimiento Industrial

Maquinas y Herramientas

Mecénico

Mecatrdénica

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Mecédnica automotriz

Mecédnica automotriz

Mecédnica y disefio automotriz

Sistemas automotrices

Educacidén Secundaria.
Tecnologias. Alfareria

Disefio de artesanias

Educacidén Secundaria.
Tecnologias. Ofimatica

Ciencias de la Educacidn con especialidad en Tecnologia
Educativa

Computacidn

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Informatica

Informadtica Administrativa

Sistemas Computacionales

Tecnologia de la Informacién y la Comunicacidn

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Orfebreria

Artesanal

Cerédmica artistica

Disefio de artesanias

Elaboracién de joyas y orfebreria

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Pecuaria

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Veterinaria y Zootecnia

Educacidén Secundaria.
Tecnologias. Pesca

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Pesquera

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Productos textiles

Disefio textil

Ingenieria textil

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Preparacién y
Conservacidédn de Alimentos

Agroindustrial

Ciencias de los Alimentos

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Gastronomia

Industrias alimentarias

Quimico en Alimentos

Educacidén Secundaria.
Tecnologias. Preparacién,
Conservacidén e Industrializacidn
de Alimentos Agricolas

Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Ciencias de los Alimentos

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Gastronomia

Quimico en alimentos

Educacidén Secundaria.
Tecnologias. Preparacién,
Conservacidn e Industrializacidn
de Alimentos (Agricolas,
Carnicos y Lacteos)

Agronomia

Bioquimico en Alimentos

Ciencias de la Nutriciédn

Ciencias de los Alimentos

Conservacién e Industrializacién de Productos
Agropecuarios (Agricolas, Lacteos y cdrnicos)

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia
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Gastronomia

Industrializacién de Alimentos

Ingenieria de los Alimentos

Ingeniero Agrbénomo Zootecnista

Nutricidén

Procesos Alimentarios

Procesos Quimicos de Alimentos

Educacidén Secundaria.
Tecnologias. Preparacidn,
Conservacidén e Industrializacidn
de Alimentos Pecuarios
(CArnicos)

Ciencias de los Alimentos

Conservacién e Industrializacidn de Productos
Agropecuarios (Lacteos y carnes)

Docencia Tecnoldgica con Especialidad en la Materia

Gastronomia

Procesos alimentarios

Quimico en alimentos

Educacidén Secundaria.
Tecnologias. Preparacién,
Conservacidén e Industrializacidn
de Alimentos Pecuarios (Lacteos)

Ciencias de los Alimentos

Conservacién e Industrializacidén de Productos
Agropecuarios (Lacteos y carnes)

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Ingeniero Agrbénomo Zootecnista

Procesos Alimentarios

Procesos Quimicos de Alimentos

Produccidén Animal Especializado en Lacteos

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Apicultura

Apicultura

Biologia

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Educacién Media en Educacidén Tecnoldgica

Entomologia Productiva

Ingenieria Agrondmica

Zootecnista (Apicultura)

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Procesamiento de
Productos Pesqueros

Agronomia

Ciencias de los Alimentos

Ciencias Marinas

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Gastronomia

Ingenieria de los Alimentos

Nutricién

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Procesos
administrativos

Administracidn

Informdtica administrativa

Procesos administrativos

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Procesos contables

Administracidén financiera

Contabilidad

Contaduria en sistemas de computacién

Contaduria publica e informatica

Computacidn

Educacidén y tecnologias digitales
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Informatica

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Procesos
informaticos

Ingenieria en cibernética electrdnica

Ingenieria en software

Ingeniero electrdénico en sistemas digitales y
computadoras

Procesos informaticos

Sistemas de informaciodn

Tecnologias de informacidn y comunicacidn

Educacidén Secundaria.
Tecnologias. Servicios
turisticos

Administracidén de empresas turisticas

Turismo

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Silvicultura

Administracién de Recursos Naturales en Forestal

Agronomia

Ciencias Ambientales y Desarrollo Sustentable

Desarrollo Agropecuario

Desarrollo Sustentable

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Ecologia

Industria Forestal

Ingenieria en tecnologia de la madera

Quimico Bibélogo Agropecuario

Recursos Naturales

Silvicultor, Aserraderos y Maquinaria

Educacién Secundaria.
Tecnologias. Turismo

Administracién de Hoteles y Restaurantes

Administracidén Turistica

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Gestidén de Empresas Turistica

Hoteleria

Turismo

Turismo Alternativo

Educacidén Secundaria.
Tecnologias. Carpinteria

Carpinteria

Disefio de muebles

Disefio y fabricacién de muebles de madera

Educacidén Secundaria.
Tecnologias. Carpinteria e
Industria de la Madera

Carpinteria

Conservacidén y Restauracidédn de Bienes Culturales y
Muebles.

Disefio de Muebles

Docencia Tecnoldégica con Especialidad en la Materia

Educacidén Media en Educacidén Tecnoldgica

Educacién Tecnoldgica

Industria de la Madera

Ing. En Tecnologia de la Madera y Sistemas de Produccidn

Profesional en Ebanisteria

Técnico Profesional en Disefio de Muebles

Tecnologia de la Manufactura

Arquitectura de interiores
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Educacién Secundaria. Cesteria

Tecnologias. Cesteria

Disefio de

artesanias

Educacién Secundaria.

Aire Acondicionado y Refrigeracién

Docencia Tecnoldbdgica con Especialidad en la Materia

Tecnglog1a§: Climatizacion y Ing. En tecnologia del frio
Refrigeracion Mantenimiento Industrial con Especialidad en Produccidén
Industrial
Tecnologia con Enfasis en Refrigeracién
Ciencias de la Educacidén
Ciencias de la Educacidén con especialidad en Ciencias
Sociales
Ciencias de la Educacidén con especialidad en Quimico-
Bioldgicas
Ciencias de la Educacidén con especialidad en Tecnologia
Educativa
Educacién
Educacidén Secundaria
Educacién Secundaria con Especialidad en Biologia
Educacién Secundaria con Especialidad en Ciencias
Naturales
Educacidén Secundaria con Especialidad en Ciencias
Telesecundaria Sociales
Educacidén Secundaria con Especialidad en Espafiol
Educacién Secundaria con Especialidad en Fisica
Educacidén Secundaria con Especialidad en Formacidén Civica
y Etica
Educacién Secundaria con Especialidad en Geografia
Educacidén Secundaria con Especialidad en Historia
Educacidén Secundaria con Especialidad en Matemdticas
Educacidén Secundaria con Especialidad en Quimica

Innovacién Educativa

Intervencién Educativa con Linea en Jbévenes y Adultos

Pedagogia

Telesecundaria

Educacién Basica para Adultos
Primaria

Ciencias de la Educacién

Educacién

Educacién

Basica

Educacién

Primaria

Educacién

Primaria Indigena

Educacién

Primaria para el Medio Indigena

Intercultural Bilingilie

Intervencién Educativa con Linea en Jbévenes y Adultos

Pedagogia

Psicopedagogia

Educacidén Basica para Adultos
Secundaria

Ciencias de la Educacién

Educacién

Educacidén

Basica

Educacidén

Secundaria
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Intercultural Bilingilie

Intervencidén Educativa con Linea en Jbévenes y Adultos

Pedagogia

Psicopedagogia

Telesecundaria

Educacién Especial

Area de Auditiva y Lenguaje

Educacién Especial

Educacién Inclusiva

Inclusién Educativa

Integracién Educativa

Terapia de Comunicacién

Area de Intelectual

Problemas de Aprendizaje

Psicopedagogia

Area de Motriz

Educacién Especial en Trastornos

Problemas Neuromotores

Area de Visual

Psicologia

Psicologia Educativa

Educacién Fisica

Acondicionamiento y Ejercicio Fisico

Actividad fisica y deporte

Ciencias de la Actividad Fisica y Salud

Ciencias del Deporte

Ciencias del Ejercicio

Cultura Fisica

Cultura Fisica y del Deporte

Deporte, Actividad Fisica y Recreativa

Educacién Fisica

Educacidén Fisica y Ciencias del deporte

Educacidén Fisica y Deporte

Educacidén Fisica y Deportiva

Educacidén Fisica y Organizacidn Deportiva

Educacidén Fisica, Deporte y Recreacidn

Entrenamiento Deportivo

Inglés Educacién Preescolar

Educacidén con Especialidad en Inglés

Ensefianza de la lengua inglesa

Ensefianza del Inglés

Idiomas con Especialidad en Inglés

Idiomas y Lenguas

Lenguas y Literatura Moderna con Especialidad en Inglés

Letras Inglesas

Inglés Educacidén Primaria

Educacidén con Especialidad en Inglés

Educacidén Primaria con especialidad en inglés
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Educacién Secundaria con Enfasis en Inglés

Enseflanza del Idioma Inglés

Enseflanza del Inglés

Idiomas con Especialidad en Inglés

Lenguas Modernas

Lenguas y Literatura Moderna con Especialidad en Inglés

Letras Inglesas

Educacidén Preescolar. Maestro de
Taller de Lectura y Escritura

Educacién Preescolar

Espanol

Lengua

Educacién Primaria. Maestro de
Ensefianza Artistica

Artes Gréaficas

Artes Visuales

Danza

Disefio

Educacidén Artistica

Expresién Corporal

Misica

Teatro

Educacién Primaria. Maestro de
Taller

Artes Gréaficas

Tecnologia de la Madera y Sistemas de Produccidn

Gastronomia

Computacidén e Informética

Disefio de Modas

Electricidad

Estética y Salud Corporal

Estructuras Metélicas

Horticultura

Mantenimiento Industrial

Artes Pléasticas

Mecénica

Terapista Fisico

Turismo
. . . Computacién
Educacién Primaria. Promotor de
TIC Informatica
Sistemas

Educacidén Primaria. Maestro de

Educacién Primaria

Taller de Lectura y Escritura Espariol
Lengua

Educacidén Secundaria. Maestro de Computacion

Aula de Medios Informatica
Sistemas

Educacién Secundaria. Maestro de
Taller de Lectura y Escritura

Ciencias de la Comunicacién

Espanol

Lengua
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Letras

Literatura

Artes Gréaficas

Tecnologia de la Madera y Sistemas de Produccidn

Gastronomia

Computacidn

Disefio de modas

Electricidad

Educacién Especial. Maestro de Estética y Salud Corporal
Taller

Estructuras Metélicas

Horticultura

Mantenimiento Industrial

Artes Pléasticas

Mecénica

Terapista Fisico

Turismo

El personal cuya formacién no esté considerada en las &reas de conocimiento de este catdlogo, podra
participar en el Programa de promocidn horizontal por niveles con incentivos si se encuentra en uno
de los siguientes supuestos:

e Para el personal docente que ingresd al servicio publico educativo previo a la publicacidn del
presente Programa, se observard, en su caso, los perfiles (emitidos a partir de 2014) o
profesiograma establecido al momento de su contratacién, debiendo cumplir con los deméas
requisitos establecidos en el Programa.

e E1l personal con categoria y funciones de direccidén o supervisidén podréd participar en el
Programa, si cumplen con el grado académico de licenciatura, o que haya egresado de las Escuelas
Normales Publicas, con estudios previos al establecimiento de las Licenciaturas para la
Educacién Basica, en ambos casos los documentos comprobatorios son titulo o cédula profesional.



-

fj‘“g’%
?aﬁﬂff

: : .,
thsco ducacion

Anexo 3

PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO Y VERIFICACION DOCUMENTAL DEL PROCESO DE SELECCION
PARA LA PROMOCION HORIZONTAL EN EDUCACION BASICA,
CICLO ESCOLAR 2021-2022

Estimada (o) Participante:

Una vez concluido el pre-registro, se generard la Ficha para el Registro en la cual se indica
el dia, horario y la direccidén electrdnica del formulario a la que deberd la informacidn
correspondiente para su registro y verificacién documental a més tardar el dia y la hora
seflalados y, para ello deberd realizar lo siguiente:

1. Escanear los documentos solicitados en la BASE TERCERA. REQUISITOS DOCUMENTALES en formato
PDF -por ambos lados-. Solo se permite cargar un solo archivo PDF por cada documento requerido,
por ejemplo, comprobante del grado de estudios consta de 2 hojas, deben ser escaneadas vy
guardas en un solo archivo PDF para poder subirlo al formulario.

Los archivos deberdn ser nombrados con las primeras cuatro letras y seis numeros de la CURP
de la persona y el documento al que se hace alusidn, como se muestra en la tabla siguiente:

REQUISITO NOMBRE DEL ARCHIVO

Identificacién oficial FAMA901501 Identificacién

FAMA901501 CURP
CURP -

FAMA901501 Grad t
Comprobante de grado de estudios —>rade_es

FAMA901501 Nomb ient
Comprobante de nombramiento definitivo —rombramiento

. R p . FAMA901501 Categoria
Constancia que certifique categoria, plaza y funcién -
Una fotografia digital reciente de frente, rostro serio,
vestimenta formal, orejas descubiertas, a color, en
formato JPG y con un peso menor a 2 megabytes

FAMA901501 foto digital

FAMA901501 Cart tacic
Carta de aceptacién de las bases, firmada —~-arta_aceptacion

A FAMA901501 Pre registro
Comprobante de pre-registro - -

) ) FAMA901501 Ficha registo
Ficha para el registro - -

2. Escanear las evidencias documentales de los elementos multifactoriales que se solicitan en
la BASE CUARTA. ELEMENTOS MULTIFACTORIALES DEL PROCESO DE SELECCION en formato PDF —-por ambos
lados-. Solo se permite cargar un solo archivo PDF por cada documento requerido, por ejemplo,
grado académico consta de 2 hojas, deben ser escaneadas y guardas en un solo archivo PDF para
poder subirlo al formulario. Los archivos deberan ser nombrados con las primeras cuatro letras
y seils nuUmeros de la CURP de la persona y el elemento multifactorial que corresponda, como se
indica a continuacién:

ELEMENTO MULTIFACTORIAL NOMBRE DEL ARCHIVO

FAMA901501 Titulo o

Grado académico B
FAMA901501 Cédula

Antigiiedad FAMA901501-Constancia_ afios servicio
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3. Los documentos escaneados a los que hace referencia el punto 1 y 2, deberdn cargarse en la
direccidén electrdnica o liga de la sede de registro seleccionada.

NOTA: Es responsabilidad de los propios aspirantes la precisidén y certeza de la informacién
proporcionada.

Una vez verificados los documentos enviados por parte de los aspirantes, la Autoridad Educativa
de la Entidad Federativa, a través de la plataforma de la Unidad del Sistema para la Carrera
de las Maestras y los Maestros, realizard el registro en la plataforma y enviard al aspirante
via correo electrénico la “Ficha para la Aplicacion”, siempre y cuando dichos documentos
cumplan con lo establecido en la Convocatoria para el proceso de seleccidn para la promocidn
horizontal por niveles con incentivos en Educacidén Basica, Ciclo Escolar 2021-2022.

En el supuesto que, no se cumpla con los requisitos establecidos en la Convocatoria, se emitira
la “Ficha de Rechazo” y se dara por concluida la participacién del aspirante.
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