Existen dos formas de violencia
muy comunes y delicadas:

1

Abuso laboral Sexual

Es una forma de violencia

en la que hay un ejercicio

abusivo de poder que

conlleva a un estado de

indefension y riesgo para

la victima, independiente-

mente de que se realice en 2
no o varios eventos.

Hostigamiento Sexual

Se refiere a los avances

sexuales de forma persistente,
normalmente en el lugar de
trabajo, donde las consecuencias
de negarse son potencialmente
+ muy perjudiciales para la victima.
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Comportamientos que
+ califican como:
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Se condiciona a la victima con Se llevan a cabo conductas
la obtencion de un con la intencion de
beneficio laboral para que intimidar o humillar
acceda a comportamientos a la victima.
de tono sexual.
+

» Silbidos

» Gestos de connotacion sexual +

+

* Presentacion de objetos pornograficos

No Verbales

Comentarios y/o preguntas sobre:

» El aspecto

» Estilo de vida 4
e Orientacién sexual

Verbales +
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